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DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS


	Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų aprašo ir Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo patvirtinimo“ 2.2 papunkčiu, teikiame pasiūlymą padidinti Užsienio reikalų ministerijai didžiausią leistiną pareigybių skaičių penkiolika pareigybių - nuo 1005 iki 1020 .
	Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodžio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“ (toliau – Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa), 135.3 papunktyje įtvirtinta iniciatyva stiprinti Lietuvos ekonominės diplomatijos pajėgumus Lietuvos verslui aktualiausiose, strategiškai ir geopolitiškai svarbiausiose pasaulio rinkose. Atsižvelgdama į tai, Užsienio reikalų ministerija įgyvendina „Ekonominės diplomatijos stiprinimo Lietuvos Respublikos diplomatinėse atstovybėse“ projektą, kurio tikslas – didinti diplomatinių atstovybių pajėgumus atliepiant Lietuvos institucijų ir verslo poreikius ekonominėje srityje. Užsienio reikalų ministerija dar 2019 metais atliko išsamią atstovavimo Lietuvos ekonominiams interesams užsienyje  analizę, įvertino Lietuvos eksporto, investicijų pritraukimo, atvykstamojo turizmo bei technologijų ir inovacijų bendradarbiavimo skatinimo prioritetus, realų ekonominės veiklos poreikį ir naujus iššūkius, susijusius su atstovavimu Lietuvos interesams „Brexit“ kontekste. Atsižvelgiant į minėtą analizę ir per pastaruosius metus įvykusius pasikeitimus ekonominio atstovavimo tinkle, 2021-2024 metais Lietuvos Respublikos diplomatinėse atstovybėse numatoma įsteigti 10 naujų diplomatų pareigybių ekonominėms funkcijoms vykdyti. 2024 metais diplomatų, vykdančių ekonomines funkcijas, tinklą sudarytų 20 diplomatų, dirbančių tose valstybėse, kuriose yra didžiausias ekonominio bendradarbiavimo potencialas, o ambasados prioritetinėse valstybėse įgalintos pereiti prie nuoseklių proaktyvių veiksmų, siekiant didinti lietuviškos produkcijos eksportą, pritraukti tiesiogines užsienio investicijas, skatinti atvykstamąjį turizmą ir bendradarbiavimą mokslo inovacijų ir technologijų srityse. Siekiant tinkamai įgyvendinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos tikslus, 2021 metais Lietuvos Respublikos diplomatinėse atstovybėse Jungtinėje Karalystėje, Danijoje, Norvegijoje ir Suomijoje numatoma įsteigti keturias diplomatų pareigybes ekonominėms funkcijoms vykdyti. 
	Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos 263.4 papunktyje įtvirtinta strateginės diversifikacijos būtinybė, atveriant naujas rinkas ir naujas galimybes Lietuvos eksportuotojams demokratinėse, pažangiausiose pasaulio rinkose. Tam ypač reikia aktyvesnių santykių su Rytų Azijos šalimis ir atitinkamos diplomatinių atstovybių tinklo plėtros. Įgyvendinant Lietuvos Respublikos Vyriausybės siekį atverti naujas galimybes Lietuvos eksportuotojams pažangiausiose pasaulio rinkose, diversifikuoti santykius su Rytų Azijos šalimis, sustiprinti Lietuvos tarptautinę padėtį, jos politinius ir diplomatinius santykius su bendramintėmis partnerėmis Azijos ir Ramiojo vandenyno regione, įtvirtinti jos piliečių saugumą ir gerovę,  taip pat atsižvelgiant į regiono ekspertų, akademinės bendruomenės, atskirų verslo sričių atstovų ir Ekonominės diplomatijos tarybos darbo grupės nuomonę ir rekomendacijas ir vykdant Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plano 12.3.8 priemonę „Priimti sprendimus dėl diplomatinio tinklo plėtros, daugiau dėmesio skiriant Rytų Azijos regionui ir darbui su diaspora“, nuo 2021 m. rugsėjo 1 d. numatoma įsteigti Lietuvos Respublikos ambasadą Korėjos Respublikoje, kurioje dirbs 6 darbuotojai. Pažymėtina, kad Lietuvos Respublikos diplomatinių atstovybių tinklo išplėtimas taip pat leistų optimizuoti antrinių akreditacijų tinklą ir užtikrintų efektyvesnį atstovavimą Lietuvos interesams  Indijos ir Ramiojo vandenynų regione.
[bookmark: _GoBack]	Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programoje didelis dėmesys skiriamas diasporos politikai ir aktyvesniam diasporos įtraukimui į gerovės Lietuvoje kūrimą. Įgyvendinat Lietuvos Respublikos Vyriausybės siekį plėsti ir stiprinti diasporos politikos įgyvendinimą ir atsižvelgiant į tai, kad, nusprendus nesteigti „Sugrįžtančios Lietuvos“ agentūros, o grįžimo į Lietuvą skatinimo koordinavimą pavesti Užsienio reikalų ministerijai, Užsienio reikalų ministerijos Užsienio lietuvių departamentas pertvarkomas į Globalios Lietuvos departamentą ir jame papildomai įsteigiamas Grįžimo į Lietuvą skyrius, kurio pagrindinės funkcijos bus „Sugrįžtančios Lietuvos“ idėjos įgyvendinimas ir valstybės institucijų veiklos, susijusios su grįžimu į Lietuvą, koordinavimas. Naujų funkcijų, įskaitant darbą su diasporos profesionalais ir išvykusiais iš Lietuvos kitų tautybių asmenimis, vykdymui, įgyvendinant Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plano 12.4.9 priemonę „Siekiant aktyvesnio diasporos dalyvavimo kuriant gerovę Lietuvoje, stiprinti diasporos politiką ir parengti „Globalios Lietuvos“ strategiją ir jos įgyvendinimo veiksmų planą“, reikia įsteigti papildomas pareigybes.
	Lėšos daliai 2021 metais steigiamų pareigybių Užsienio reikalų ministerijos biudžete yra suplanuotos, tačiau penkioms naujoms pareigybėms įsteigti lėšos neskirtos, todėl, sudarant 2022 m. biudžetą, papildomai reikėtų 150 tūkst. eurų asignavimų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui finansuoti. 
	Atsižvelgdami į tai, kas išdėstyta, siūlome pakeisti Didžiausią leistiną valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo 2.12 papunktį ir jį išdėstyti taip:

	„2.12.
	Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija kartu su diplomatinėmis atstovybėmis, konsulinėmis įstaigomis ir specialiosiomis misijomis (išskyrus asmenų, su kuriais Užsienio reikalų ministerija sudaro delegavimo sutartis pagal Lietuvos Respublikos asmenų delegavimo į tarptautines ir Europos Sąjungos institucijas ar užsienio valstybių institucijas įstatymo 18 straipsnį, pareigybių skaičių) 
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