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LIETUVOS RESPUBLIKOS
GARANTIJU DARBUOTOJAMS JU DARBDAVIUI TAPUS NEMOKIAM IR
ILGALAIKIO DARBO ISMOKU ISTATYMO NR. XII-2604 6, 8 IR
11 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2022 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnio 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»1) Sio jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodyty darbdaviy darbuotojams nesumokétoms Su
darbo santykiais susijusiy Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 10 straipsnio 1 dalies
1-6 punktuose nurodyty pajamy, nuo kuriy atskaiCiuoti mokétini mokesciai, t. y. darbuotojo
valstybinio socialinio draudimo jmokos, pensijy kaupimo jmokos pagal Lietuvos Respublikos
pensijy kaupimo jstatyma, privalomojo sveikatos draudimo jmokos ir gyventojy pajamy mokestis,

sumoms, nevirsijan¢ioms $io jstatymo 7 straipsnyje nustatyty dydziy, mokeéti;*.

2 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»8 straipsnis. Garantinio fondo 1é§y skyrimo ir mokéjimo tvarka

1. Isiteis¢jusi teismo nutartis arba kreditoriy susirinkimo sprendimas patvirtinti darbuotojy
reikalavimus, susijusius su darbo santykiais, ar teismo nutartis atsisakyti iSkelti nemokiam
juridiniam asmeniui bankroto bylg ir sililyti inicijuoti jo likvidavima Juridiniy asmeny registro
tvarkytojo iniciatyva yra dokumentai, kuriais patvirtinama darbuotojy teisé gauti su darbo santykiais
susijusig i¥mokg i§ Garantinio fondo. Sie dokumentai administratoriui pateikiami Juridiniy asmeny
nemokumo jstatymo ir Fiziniy asmeny bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

2. ISmokos i$ Garantinio fondo $io jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodytiems darbuotojams
skiriamos, jeigu jie Garantinio fondo nuostatuose nustatyta tvarka ne véliau kaip per 12 ménesiy
nuo $io straipsnio 1 dalyje nurodyty dokumenty jsiteis¢jimo dienos kreipési j administratoriy.

3. Administratorius Garantinio fondo nuostatuose nustatyta tvarka ir terminais apskaiciuoja
Sio jstatymo 6 straipsnio 1 ir 2 punktuose nustatytas sumas ir priima sprendimus d¢l Garantinio
fondo 1é8y skyrimo ir iSmokejimo.

4. ISmokos 1§ Garantinio fondo neskiriamos darbuotojui, kuriam iSmokos, analogiSkos §io
Jstatymo 6 straipsnio 1 ir 2 punktuose nurodytoms i§mokoms i§ Garantinio fondo, buvo skirtos kity
valstybiy nariy institucijy, atlieckanciy garantijy institucijy funkcijas. Jeigu Sioje dalyje nurodytam
darbuotojui buvo skirtos iSmokos i§ Garantinio fondo, administratorius Garantinio fondo
nuostatuose nustatytais terminais priima sprendimg dél darbuotojui skirty iSmoky i§ Garantinio



fondo grazinimo. Sios i¥mokos i§ Garantinio fondo grazinamos Garantinio fondo nuostatuose
nustatyta tvarka.

5. Administratoriaus sprendimai gali buti skundziami Lietuvos Respublikos administraciniy
byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

6. Patvirtinta darbuotojy reikalavimy, susijusiy su darbo santykiais, suma mazinama i$
Garantinio fondo sumokéta iSmoky suma. Administratorius turi atgreztinio reikalavimo teise
iSieSkoti §ig sumg i§ darbdavio. Nemokumo administratorius jtraukia administratoriy j darbdavio
kreditoriy sarasa ne véliau kaip per 20 darbo dieny po to, kai Garantinio fondo nuostatuose
nustatyta tvarka ir terminais gavo informacija apie darbuotojui i§ Garantinio fondo sumokéta
iSmoky sumg. Administratoriaus reikalavimai tenkinami Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo ir
Fiziniy asmeny bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

7. Darbuotojai nepraranda teisés gauti iSmokas i§ Garantinio fondo darbdaviui j Garantinj
fonda nesumokeéjus Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodyty jmoky.

8. IS Garantinio fondo darbuotojams sumokétos iSmoky sumos permoka, nustatyta
jsiteis¢jusia teismo nutartimi ar kreditoriy susirinkimo sprendimu, nemokumo administratorius
grazina j Garantinj fondg per 10 darbo dieny nuo Garantinio fondo nuostatuose nustatytais terminais
priimto administratoriaus sprendimo dél darbuotojui skirty iSmoky i§ Garantinio fondo gragzinimo
gavimo dienos.

9. ISmoky, nurodyty $io jstatymo 6 straipsnio 1 punkte, sumos, kurios priklausé $io jstatymo
3 straipsnio 1 dalyje nurodytam darbuotojui ir kuriy jis dél mirties negavo, iSmokamos Mirusio
asmens jpédiniams, kuriems paveldéjimo tvarka peré&jo mirusio asmens turtas ir kurie Garantinio
fondo nuostatuose nustatyta tvarka kreipési j administratoriy.

3 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 11 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»1. Ilgalaikio darbo iSmokos skiriamos ne anksiau kaip praéjus trims meénesiams nuo
darbuotojo atleidimo i§ darbo dienos. llgalaikio darbo iSmokos i$ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo
skiriamos, jeigu asmuo ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo atleidimo i$ darbo dienos llgalaikio darbo
1Smoky fondo nuostatuose (toliau — IDIF nuostatai) nustatyta tvarka kreipési 1 administratoriy. IDIF
nuostatuose nurodytais atvejais ilgalaikio darbo i§mokos i§ Ilgalaikio darbo i$moky fondo skiriamos
ir nesant atskiro kreipimosi. Ilgalaikio darbo i$mokos mokamos IDIF nuostatuose nustatyta tvarka,
18 karto iSmokant visg iSmoka, apskaiciuota Sio jstatymo 10 straipsnyje nustatyta tvarka. Ilgalaikio
darbo iSmokos i$ biudZetiniy jstaigy ir Lietuvos banko atleistiems darbuotojams darbdavio
skiriamos ir mokamos mutatis mutandis Siame jstatyme ir IDIF nuostatuose nustatyta tvarka.*

2. Papildyti 11 straipsn; 7 dalimi:

,» 1. Ilgalaikio darbo iSmokos, kurios priklause Sio jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nurodytam
darbuotojui ir kuriy jis dél mirties negavo, iSmokamos mirusio asmens jpédiniams, kuriems
paveldéjimo tvarka peréjo mirusio asmens turtas ir kurie IDIF nuostatuose nustatyta tvarka kreipési

1 administratoriy.*



4 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, i8skyrus $io straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2023 m. sausio 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas skiriant ir mokant i¥mokas, j kurias teisé¢ jgyta jsigaliojus §iam
Istatymuli.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2022 m. gruodzio 31 d. priima Sio jstatymo

lgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas



