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Lietuvos Respublikos energetikos ministerija (toliau – Energetikos ministerija) gavo ir išnagrinėjo Jūsų 2021 m. gegužės 26 d. raštu Nr. 1D-2986 „Dėl Didžiausio leistino pareigybių skaičiaus sąrašo keitimo“ pateiktus siūlymus patikslinti nurodytą informaciją. Teikdama informaciją, Energetikos ministerija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų aprašo ir Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo patvirtinimo“ 2.4 papunkčiu, ir teikia patikslinimą bei papildomą siūlymą pakeisti Energetikos ministerijai priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose nustatytą didžiausią leistiną valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašą (toliau – Pareigybių skaičiaus sąrašas) nuo 2022 m. sausio 1 d.
[bookmark: _GoBack]Šiuo metu Energetikos ministerijai priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose patvirtintas didžiausias leistinas pareigybių skaičius – 104. Energetikos ministerija pateikė siūlymą dėl Pareigybių skaičiaus sąrašo keitimo nuo 2021 m. liepos 1 d., padidinant bendrą didžiausią leistiną pareigybių skaičių 4 pareigybėmis (iki 108 pareigybių), tačiau, atsižvelgiant į atliktą Energetikos ministerijai teisės aktais nustatytų tikslų, uždavinių ir funkcijų analizę, prašome atlikti Pareigybių skaičiaus sąrašo keitimą nuo 2022 m. sausio 1 d., padidinant bendrą didžiausią leistiną Energetikos ministerijos pareigybių skaičių dar 7 pareigybėmis (iki 115 pareigybių). 
Faktinė situacija Energetikos ministerijoje ir jos analizė. Pažymėtina, kad nuo 2019 metų Energetikos ministerijai priklausančių pareigybių skaičius, numatytas Pareigybių skaičiaus sąraše nebuvo keičiamas – 104 pareigybės. Energetikos ministerija, lyginant ją su kitomis ministerijomis, yra mažiausią pareigybių skaičių turinti ministerija, neturinti nei vienos pavaldžios įstaigos. Tokia institucinė sąranga leidžia disponuoti tik nurodytais 104 pareigybių etatais, siekiant kokybiškai ir laiku įgyvendinti visas teisės aktuose numatytas funkcijas. Atsižvelgiant į natūralų žmogiškųjų išteklių kaitos procesą, 2020 metais Energetikos ministerijoje buvo priimta 14 naujų darbuotojų, atleista 13 darbuotojų, struktūrinės reformos nebuvo atliekamos. Per visus 2020 metus buvo teikta 10 prašymų Valstybės tarnybos departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos (toliau – VTD) dėl konkursų į laisvas valstybės tarnautojų pareigas paskelbimo, 5 konkursų laimėtojai sutiko užimti pareigas ir buvo priimti į laisvas pareigas Energetikos ministerijoje, tad buvo dedamos visos pastangos užpildyti esamus laisvus etatus. Jūsų rašte nurodomos 12 laisvų pareigybių Energetikos ministerijoje (iš jų 2 laisvos ilgiau nei vienus metus) yra specifinio pobūdžio – 2 politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų, 7 artimesni bendrosios veiklos srities valstybės tarnautojams etatai ir tik 3 specialiosios veiklos srities valstybės tarnautojų etatai. 
Todėl, atsižvelgiant į tai, kad darbo rinkoje darbuotojų, užsiimančių panašia į bendrosios veiklos srities valstybės tarnautojų veikla (veiklos planavimas, finansų valdymas, viešieji pirkimai, tarptautiniai ryšiai ir t.t.), atlyginimai yra aukštesni nei gali pasiūlyti valstybės tarnybos sistema, yra sudėtinga pritraukti aukštos kvalifikacijos specialistus į šias pareigybes, todėl šių pareigybių užimtumas yra atskiras, kompleksinėmis priemonėmis valstybės tarnyboje, o ne VTD organizuojamais konkursais užimti laisvas valstybės tarnautojų pareigybes, spręstinas klausimas.
Atsižvelgiant į ne tik specialiosios veiklos srities valstybės tarnautojų trūkumą Energetikos ministerijoje, bet ir į energetikos specialistų trūkumą Lietuvoje bei šių specialistų svarbą šalies energetikos sektoriaus inovacijų plėtrai, Energetikos ministerija nuolat siekia užtikrinti energetikos sektoriaus specialistų poreikį atitinkančią paklausą ir energetikos profesijos populiarinimą Lietuvoje, vykdydama Lietuvos integruotame nacionaliniame energetikos ir klimato srities (toliau – NEKS) veiksmų plane nurodytą priemonę: „Energetikos ministerija... didins tyrėjų, informacinių technologijų specialistų ir inžinierių, kurie tiesiogiai prisidės prie energetikos ir pramonės sektorių „žaliosios“ transformacijos, specialybių paklausą“. Siekiant bendrų tikslų Lietuvoje, turi būti užtikrinamas pakankamas žmogiškųjų išteklių kiekis ir pačioje ministerijoje. 
Pažymėtina, kad šiuo metu Energetikos ministerijoje faktinis dirbančių specialiosios veiklos srities valstybės tarnautojų skaičius yra 50, ir į tai, kad Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodžio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 (toliau – Vyriausybės programa), energetinio saugumo – Energetikos ministerijos vienos pagrindinių veiklos sričių – stiprinimas yra įtvirtintas kaip šios Vyriausybės prioritetinis projektas, konstatuotina, kad žmogiškieji resursai, kuriuos Energetikos ministerija gali skirti šiam klausimui, nėra pakankami – šiuo metu energetinio saugumo klausimus koordinuoja vos vienas valstybės tarnautojas. 
Pabrėžtina, kad Energetikos ministerijai strateginio planavimo dokumentuose nustatytų tikslų ir rezultatų stengiamasi siekti kiek įmanoma mažesnėmis sąnaudomis, racionaliai paskirstant išteklius ir nuolat ieškant veiklos efektyvumo didinimo bei naujų veiklos tobulinimo būdų. Todėl būtina stiprinti Energetikos ministerijos pajėgumus, siekiant laiku ir įgyvendinti visas teisės aktuose nustatytas funkcijas, ir todėl siūlome įsteigti 7 naujas pareigybes nuo 2022 m. sausio 1 d., nustatant Energetikos ministerijai 115 didžiausią leistiną pareigybių skaičių (vietoje 108, pakeistų nuo 2021 m. liepos 1 d.).

Papildomų pareigybių poreikio pagrindimas.
Teisės aktai, teisiškai reglamentuojantys poreikį. Energetinis saugumas Nacionalinio saugumo strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. gegužės 28 d. nutarimu Nr. IX-907, yra pripažintas viena iš Lietuvos Respublikos nacionalinio saugumo politikos prioritetinių sričių. 
Nacionalinės energetinės nepriklausomybės strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. birželio 26 d. nutarimu Nr. XI-2133 (toliau – NENS), kaip viena iš strateginių NENS įgyvendinimo sričių yra išskirtas energetinio patikimumo ir saugumo užtikrinimas. 
Energetinio saugumo klausimų svarbos įtvirtinimas pagrindiniuose šalies strateginiuose dokumentuose patvirtina, kad energetinis saugumas yra viena iš prioritetinių šalies politikos sričių ir šio uždavinio įgyvendinimui turi būti skiriamas tinkamas dėmesys ir resursai.
Atsižvelgiant į energetinio saugumo užtikrinimo svarbą ir siekiant užtikrinti tinkamą energetinio saugumo tikslų pasiekimą kokybiškai ir Vyriausybės programoje nustatytais terminais, naujos Lietuvos Respublikos Vyriausybės kadencijos laikotarpiu įvertinome energetinio saugumo srities darbų ir konkrečių užduočių apimtis, kompleksiškumą, šiuo metu Energetikos ministerijos turimus žmogiškuosius resursus, jų kompetencijas bei esamą darbo krūvį ir matome būtinybę didinti energetinio saugumo srities žmogiškųjų išteklių pajėgumus Energetikos ministerijoje ir tam reikalinga įsteigti papildomas pareigybes. Atsižvelgiant į tai, teikiame papildomų pareigybių poreikio pagrindimą.

1. Būtinųjų priemonių, skirtų apsisaugoti nuo trečiųjų šalių nesaugių branduolinių elektrinių keliamų grėsmių, įgyvendinimo užtikrinimas, elektros energetikos sistemos patikimumo stiprinimas (elektros energetikos sistemos adekvatumas ir elektros energijos pajėgumų užtikrinimo modelis)
Vienas iš esminių Vyriausybės programoje numatytų energetinio saugumo stiprinimo prioritetų yra absoliuti Baltarusijos atominės elektrinės blokada ir jos siekis ES mastu. Tuo tikslu turi būti užtikrintas visiškas Būtinųjų priemonių, skirtų apsisaugoti nuo trečiųjų šalių nesaugių branduolinių elektrinių keliamų grėsmių, įstatymo nuostatų įgyvendinimas. 
Atitinkamai Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plane yra numatyta, kad turi būti sukurtas elektros energijos, patenkančios iš trečiųjų šalių, prekybos ir pralaidumo nustatymo teisinis reguliavimas, užtikrinantis Būtinųjų priemonių įstatymo įgyvendinimą (kad į Lietuvos elektros energijos rinką nepatektų elektra iš Baltarusijos, o Lietuvos infrastruktūra negalėtų būti naudojama trečiųjų šalių elektros patekimui į Baltijos ir kitų ES valstybių narių elektros rinką). 
Taip pat, kaip numatyta Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plane, turi būti įvertintos galimybės ir priimti sprendimai dėl elektros energijos pralaidumo iš Baltarusijos į Lietuvą nuoseklaus mažinimo iki 2025 m.
Šių svarbių tikslų įgyvendinimui yra reikalingi papildomi resursai ir kompetencijos, nes tai yra susiję ir su kompleksiniais elektros energijos rinkos veikimo ir reglamentavimo bei elektros energetikos sistemos planavimo ir patikimo veikimo klausimais. 
Šių klausimų sprendimas reikalauja tiesioginio ir aktyvaus Energetikos ministerijos įsitraukimo, pasiūlymų Lietuvos Respublikos Vyriausybei teikimo ir pristatymo, taip pat glaudaus tarpvalstybinio ir tarpinstitucinio koordinavimo, siekiant surasti sprendimus dėl koordinuotos Baltijos šalių Tarpzoninio pralaidumo skaičiavimo, skyrimo ir paskirstymo su trečiosiomis šalimis metodikos patvirtinimo arba efektyvių alternatyvių sprendimų, nepavykus rasti bendro sutarimo tarp Baltijos šalių. 
Siekiant desinchronizuotis nuo Rusijos valdomos sistemos, turi būti užtikrintas sklandus ir patikimas elektros energetikos sistemos darbas. Tai yra susiję ir su elektros energijos tiekimo saugumo klausimais, kurie taip pat yra ir viena svarbiausių Europos Sąjungos klimato kaitos ir energetikos politikos sudedamųjų dalių. Pastaroji apima keletą bazinių elementų, iš kurių vienas – elektros energetikos sistemos adekvatumas, pabrėžiantis būtinybę užtikrinti pakankamą pajėgumų kiekį ir tinklų pralaidumą, kurie garantuoja patenkinti vartotojų elektros energijos poreikius, įvertinant generuojančių šaltinių ir tarpsisteminių jungčių prieinamumą bei elektros energijos tinklų apkrovos charakteristikas.
2018 m. Kauno technologijos universiteto mokslininkams tikimybiniu metodu įvertinus Lietuvos elektros energetikos sistemos adekvatumą 2019–2024 m. ir 2025–2030 m. laikotarpiais ir atnaujinus šį adekvatumo vertinimą 2019 m. bei 2020 m., nustatyta, kad nuo 2025 m. (po elektros energetikos sistemos de-sinchronizacijos nuo IPS/UPS sistemos) atsiras vietinių patikimai prieinamų pajėgumų trūkumas Lietuvos elektros energetinės sistemos adekvatumui užtikrinti, todėl tikėtina apkrovos praradimo trukmė (LOLE – angl. Lost of Load Expectation) taptų didesne nei šiuo metu Elektros energetikos įstatymu yra nustatyta jos vertė – ne daugiau kaip 8 val. per kiekvienus metus. 
Šiems iššūkiams spręsti Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plano patvirtinimo“ (toliau – Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo planas), yra numatyti įgyvendinti aiškūs darbai ir terminai:
1)	Atlikti naują Lietuvos elektros energetikos sistemos adekvatumo vertinimą ir jo pagrindu priimti sprendimus dėl reikalingų rezervinių galių poreikio po 2025 m. (2021 m. II ketv. – 2021 m. IV ketv.).
2)	Atlikti elektros energijos pajėgumų užtikrinimo modelio analizę ir parengti teisės aktų pakeitimo projektus, užtikrinsiančius Lietuvos elektros energetikos sistemos patikimą veikimą (2021 m. I ketv. – 2022 m. II ketv.).
Atsižvelgiant į numatytus atlikti veiksmus ir specialių žinių bei resursų poreikį atliekant šiuos darbus, bei siekiant sėkmingai bei savalaikiai užtikrinti patikimą Lietuvos elektros energetikos sistemos veikimą, sistemos adekvatumą, pakankamą elektros energijos tiekimo saugumo lygį po 2025 m. bei Būtinųjų priemonių, skirtų apsisaugoti nuo trečiųjų šalių nesaugių branduolinių elektrinių keliamų grėsmių, įstatymo nuostatų įgyvendinimą, įvertinta, kad šioms funkcijoms atlikti reikalingos 2 papildomos pareigybės (patarėjo lygmens).

2. Ambicingų įsipareigojimų, atsinaujinančių energetikos išteklių plėtros ir energijos vartojimo efektyvumo didinimo srityje, užtikrinimas
NENS, Vyriausybės programos kontekste atsinaujinantys energijos ištekliai (toliau – AEI) iki 2030 m. ir ilgesnėje perspektyvoje tampa pagrindiniu ištekliu šalies energijos generacijoje.  Vyriausybės programoje didelis dėmesys skiriamas AEI plėtrai elektros energetikos sektoriuje, įsipareigojant užtikrinti, kad iki 2030 m. AEI dalis bendrame galutiniame elektros energijos suvartojime sudarytų ne mažiau kaip 50% ir kas trečias elektros energijos vartotojas galėtų pats pasigaminti elektros energiją naudodamasis gaminančio vartotojo schema. Taip pat numatoma didinti AEI ambiciją iki 38-40 proc. Europos Sąjungos lygmeniu (šiuo metu yra 32 %), kas pareikalaus peržiūrėti nacionalinius įsipareigojimus bei priemones šiems tikslams pasiekti. 
Lietuvos ambicijai AEI srityje pasiekti formuojamos naujos priemonių koncepcijos elektros energetikos ir transporto srityje, kurių įgyvendinimo užtikrinimui reikalingi papildomi žmogiškieji ištekliai
2019 m. Europos Komisija paskelbė Europos žaliojo kurso komunikatą, skirtą įtvirtinti ES poveikio klimatui neutralumo 2050 m. tikslą ir padidinti 2030 m. nustatytą 40 proc. šiltnamio efektą sukeliančių dujų (toliau – ŠESD) išmetimo sumažinimo tikslą iki mažiausiai 55 proc., palyginti su 1990 m. (toliau – EK 55 tikslas). Tiek Europos žaliojo kurso komunikatas, tiek NENS nustato aiškią kryptį dėl tolygaus perėjimo prie poveikio klimatui neutralumo, mažo išmetamų ŠESD kiekio, atsparios klimato kaitos pokyčiams ekonomikos plėtros, o tai sudarys tinkamas sąlygas planuoti ilgalaikes investicijas į AEI, energetinio efektyvumo didinimo priemones ir ŠESD išmetimo mažinimą. Energijos vartojimo efektyvumo didinimas yra vienas trijų svarbiausių krypčių įgyvendinant naują Europos Komisijos reglamentą.  
Atsižvelgiant į naują EK 55 tikslą, Lietuva turės atnaujinti ir peržiūrėti šiuo metu galiojantį NEKS iki 2030 metų. NEKS peržiūrą apims visų penkių pagrindinių dalių atnaujinimą tame tarpe ir atsinaujinančių išteklių bei energijos efektyvumo dalį. Numatomas papildomas poreikis iš naujo sumodeliuoti ir pagrįsti Lietuvos pirminės ir galutinės energijos poreikius iki 2030 metų, pateikti naujas energijos efektyvumo priemones, identifikuoti papildomus finansavimo šaltinius ir administruojančias institucijas. EK 55 tikslo įgyvendinimas pareikalaus tiek didesnių ir papildomų energijos vartojimo efektyvumo didinimo priemonių, tiek finansinių ir žmoniškųjų išteklių.  
Taip pat šiais metais Europos Komisija, atsižvelgdama į Europos žaliojo kurso komunikatą bei įgyvendindama EK 55 tikslą pateiks derinimui ir įgyvendinimui atnaujintas Energijos vartojimo efektyvumo didinimo bei Skatinimo naudoti atsinaujinančių išteklių energiją direktyvas. Energijos vartojimo efektyvumo didinimo direktyvoje planuojama nustatyti naujus reikalavimus energijos vartojimo audito atlikimui didelėms įmonėms, šilumos ir vėsumo potencialo išnaudojimo kriterijus, naujai reglamentuoti energijos taupymo paslaugas teikiančių įmonių sektorių. Skatinimo naudoti atsinaujinančių išteklių energiją direktyvoje planuojama įtvirtinti principą „pirmiausia – energijos vartojimo efektyvumas“ visoje energetikos sistemoje, padidinti AEI tikslus,  užtikrinti bioenergijos tvarumą. Šių naujų reikalavimų įgyvendinimas pareikalaus papildomų priemonių ir naujo teisinio reglamentavimo bei jo įgyvendinimo užtikrinimo iš Energetikos ministerijos.
Atsižvelgiant į keliamus tikslus ir klausimų pobūdį bei apimtis, siekiant tinkamai ir laiku įgyvendinti visas iniciatyvas siekiant užsibrėžtų tikslų AEI ir energijos vartojimo efektyvumo didinimą srityje, vertinama, kad šioms funkcijoms atlikti reikalingos 2 papildomos pareigybės (patarėjo lygmens). 

3. Ekstremaliųjų situacijų prevencijos ir valdymo klausimai, nacionalinio saugumo strategijos ir kibernetinio saugumo strategijos įgyvendinimas
Išanalizavus Energetikos ministerijos esamas pareigybes ir funkcijų apimtį ekstremalių situacijų prevencijos ir valdymo klausimais, bei įgyvendinant nacionalinio saugumo strategiją ir kibernetinio saugumo strategiją, nustatyta, kad Energetikos ministerijos šiuo metu šioms veikloms skiriami resursai (1 pareigybė) yra nepakankami siekiant kokybiškai ir pilna apimtimi atlikti pavestas funkcijas ir darbus. 
Nacionalinio saugumo strategijoje valstybės ir tarptautinio lygio ekstremaliosios situacijos, kibernetinės grėsmės  yra aiškiai įvardintos kaip rizikos veiksniai, kuriems nacionalinį saugumą užtikrinančios institucijos turi skirti ypatingą dėmesį. Kibernetinės grėsmės – veiksmai kibernetinėje erdvėje, kuriais siekiama sutrikdyti ypatingos svarbos informacinių infrastruktūrų funkcionavimą, nacionaliniam saugumui svarbių valstybės institucijų ir ūkio sektorių veiklą. 
Pažymėtina, kad energetikos sektoriaus įmonės (LITGRID AB, AB „Amber Grid“, AB „Klaipėdos nafta“, AB „Energijos skirstymo operatorius“ ir kt.) yra įtrauktos į Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui užtikrinti svarbių objektų apsaugos įstatymu nustatytą nacionaliniam saugumui užtikrinti svarbių įmonių sąrašą, o šių įmonių valdoma infrastruktūra yra įtraukta į nacionaliniam saugumui užtikrinti svarbių įrenginių ir turto sąrašą. Be to, šių įmonių valdoma informacinė infrastruktūra įtraukta į Lietuvos Respublikos Vyriausybės patvirtintą Ypatingos svarbos informacinės infrastruktūros ir jos valdytojų sąrašą. 
Ypatingai svarbūs energetinio, o kartu ir nacionalinio, saugumo prasme yra elektros perdavimo sistemos bei gamtinių dujų perdavimo sistemos operatorių valdomos perdavimo tinklų dispečerinio valdymo sistemos, kuriose įvykę kibernetiniai incidentai ar kitokio pobūdžio didelės apimties veiklos sutrikdymai gali padaryti didelį neigiamą poveikį nacionaliniam saugumui, valstybės ūkiui, valstybės ir visuomenės interesams ir šios sistemos yra reikšmingos ne tik minėtų įmonių veiklai, bet ir viso energetikos ūkio sektoriaus veiklai.
Nacionalinio ir kibernetinio saugumo klausimų priežiūrai, problemų ir grėsmių identifikavimui bei nuolatiniam jų monitoringui ir sprendimų parengimui, aktyviam Nacionalinio saugumo strategijos ir Kibernetinio saugumo strategijos nuostatų įgyvendinimui ir tinkamam vykdymui Energetikos ministerijoje, o taip pat šių klausimų koordinavimui, politikos integravimui ir strategijose numatytų priemonių įgyvendinimo užtikrinimui energetikos sektoriaus įmonėse yra būtina skirti reikiamą dėmesį ir žmogiškuosius resursus.
Be ekstremalių situacijų prevencijos yra būtina stiprinti pajėgumus ir užtikrinti pasirengimą ekstremalių situacijų valdymui energetikos sektoriuje. Šie poreikiai yra ypatingai aktualūs Astravo atominės elektrinės keliamų grėsmių kontekste. Atlikus analizę nustatyta, kad yra būtina aktualizuoti Energetikos ministerijos ekstremalių situacijų valdymo planą ir užtikrinti kokybišką ir savalaikį jo atnaujinimą ateityje. Šio plano atnaujinimas apima tiek rizikų vertinimo atlikimą, tiek konkrečių ekstremalių situacijų procedūrų, tarpinstitucinio koordinavimo ir komunikavimo schemų parengimą, taip pat konkrečių priemonių, įgyvendinamų ekstremalių situacijų metu aktualizavimą. Be to, atsižvelgiant į gerąją tarptautinę praktiką, tokio pobūdžio planų veikimas turi būti periodiškai tikrinamas ekstremalių situacijų pratybų metu.
Įvertinus šias aplinkybes, ekstremaliųjų situacijų prevencijos ir valdymo klausimų, nacionalinio saugumo strategijos ir kibernetinio saugumo strategijos įgyvendinimo svarbą ir darbų apimtis, yra būtina suteikti reikiamą dėmesį ar adekvačius resursus, todėl numatoma Energetikos ministerijoje sukurti Ekstremalių situacijų prevencijos ir valdymo struktūrinį padalinį jį sudarant iš turimo resurso (1 pareigybė) ir 3 naujų pareigybių – vadovo, patarėjo ir vyriausiojo specialisto, kurios reikalingos šioms funkcijoms atlikti. 
Pažymėtina, kad visų šių papildomų pareigybių poreikis Energetikos ministerijoje susijęs su LRV programa,  įstatymais ir kitais teisės aktais Energetikos ministerijai priskirtomis vykdyti funkcijomis, taip pat vykdomais strateginiais ne tik Lietuvai, bet visoms Baltijos šalims tikslais. Šioms funkcijoms atlikti turi būti nustatomi adekvatūs žmogiškieji ištekliai. Energetikos ministerija lėšų perskirstymą pateikė derinti Lietuvos Respublikos finansų ministerijai, gautas raštas pridedamas. Planuojamas lėšų darbo užmokesčiui metinis poreikis nuo 2022 metų  – papildomoms 7 pareigybėms nuo 2022 m. sausio 1 d. užtikrinti reikalingos lėšos yra 228588 Eur darbo užmokesčiui ir 3312 Eur socialinio draudimo mokesčiams.
Atsižvelgiant į tai, kas išdėstyta, prašome įvertinti Energetikos ministerijos siūlymą ir nuo 2021 m. liepos 1 d. patvirtinti 108 didžiausią leistiną pareigybių skaičių Energetikos ministerijai, padidėjimas – 4 pareigybėmis, o nuo 2022 m. sausio 1 d. patvirtinti 115 didžiausią leistiną pareigybių skaičių, padidėjimas – 7 pareigybėmis.

PRIDEDAMA. Lietuvos Respublikos finansų ministerijos 2021 m. gegužės 31 d. raštas Nr. ((2.120Mr-03)-5K-2110000)-6K-2103397, 3 lapai.




Energetikos ministras									Dainius Kreivys



1

image1.png




