
 

 

/Herbinis antspaudas: GENERALINIS 
SEKRETORIATAS * INPERPOLAS/ 
/parašas/ 

 

 

  

 

LR VRM ADMINISTRAVIMO DEPARTAMENTAS 

Gauta 

2022-05-05 Nr. 1G-6019 

TARPTAUTINĖ KRIMINALINĖS POLICIJOS ORGANIZACIJA 

 

INTERPOLAS 

Verbalinė nota 
Data: 2022 m. balandžio 14 d. 

Mūsų id. Nr. LA/122212-2/4.3 

Užsienio reikalų ministerijos ir už ryšius su INTERPOLU 

atsakingos ministerijos 

 

Kontaktai: Kabinetas — Vykdomasis komitetas Persiųsta: INTERPOLO šalių narių nacionaliniams 
CBEXECUTIVECOMMITTEE@interpol.int centiniams biurams 

Dalykas: INTERPOLO vykdomasis komitetas — Kvietimas teikti paraiškas 

Tarptautinės kriminalinės policijos organizacijos INTERPOLO Generalinis sekretoriatas reiškia pagarbą INTERPOLO šalių narių 

užsienio reikalų ministerijoms ir ministerijoms, atsakingoms už ryšius su Organizacija, ir, remiantis INTERPOLO Konstitucijos 15, 16 ir 

19 straipsniais, praneša apie INTERPOLO Vykdomojo komiteto narių rinkimus. 

Du Vykdomojo komiteto narius išrinks INTERPOLO Generalinė asamblėja savo 90-ojoje sesijoje (Naujasis Delis, Indija, 

2022 m. spalio 18-21 d.), jie pradės eiti pareigas iš karto po sesijos uždarymo. Šios verbalinės notos tikslas - pakviesti 

šalis nares teikti kandidatūras į greitai būsiančias laisvas vicepirmininko Europai ir atstovo Afrikai pareigas. 

Atitinkamos INTERPOLO šalių narių vvyriausybinės institucijos kviečiamos siūlyti kandidatus, turinčius reikiamą kvalifikaciją ir 

kompetenciją, kad galėtų eiti Vykdomojo komiteto nario pareigas. Kandidatūras teikti galima iki 2022 m. rugsėjo 3 d. 

Norėtume priminti, kad INTERPOLO Generalinei Asamblėjai priėmus rezoliuciją GA-2021-89-RES-02, 2021 m. lapkričio 25 d. 

įsigaliojo naujos nuostatos, susijusios su INTERPOLO Vykdomuoju komitetu (žr. 2022 m. kovo 21 d. verbalinę notą Nr. LA/120741-

19/4.3). 

Informaciją apie Vykdomojo komiteto narių rinkimus ir kandidatūrų teikimo tvarką rasite pridedamoje notoje. 

Dėl papildomos informacijos apie Vykdomojo komiteto rinkimus šalys narės gali kreiptis į Generalinį sekretoriatą. 

Tarptautinės kriminalinės policijos organizacijos INTERPOLO Generalinis sekretoriatas pasinaudoja šia galimybe ir dar kartą išreiškia 

užsienio reikalų ministerijoms ir INTERPOLO šalių narių ministerijoms, atsakingoms už ryšius su INTERPOLU, didžiausią pagarbą. 

Pridedama: Pranešimas apie rinkimus į INTERPOLO vykdomąjį komitetą 

Tik oficialiam INTERPOLO naudojimui Puslapis 1/14 

Generalinis sekretoriatas 
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INTERPOLAS 

Rinkimai į INTERPOLO Vykdomąjį komitetą 

 1. BENDRA INFORMACIJA 

Vykdomasis komitetas yra Konstitucijoje numatytas Organizacijos organas, kompetentingas vykdyti 

Organizacijos Konstitucijos 22 straipsniu jam pavestas funkcijas, t. y.: 

a) Prižiūrėti Generalinės asamblėjos sprendimų vykdymą; 

b) Parengti Generalinės asamblėjos sesijų darbotvarkę; 

c) Pateikti Generalinei asamblėjai bet kokias darbo programas ir bet kokius projektus, kurie, jos nuomone, 

yra reikalingi; 

d) Prižiūrėti Generalinio sekretoriaus darbą;  

e) Vykdyti visus Generalinės asamblėjos jai suteiktus įgaliojimus. 

Vykdomasis komitetas, kaip ne plenarinis Organizacijos organas, atliekantis priežiūros funkcijas, sprendimus priima 

sesijos arba rašytinės procedūros metu. Diskusijos vyksta keturiomis INTERPOLO darbinėmis kalbomis: anglų, arabų, 

ispanų ir prancūzų. 

Pagal INTERPOLO Konstitucijos 15-19 straipsnius, INTERPOLO Vykdomąjį komitetą paprastai sudaro 13 narių: 

• Prezidentas, renkamas ketverių metų kadencijai; 

• Trys viceprezidentai, renkami trejų metų kadencijai; 

• Devyni atstovai, renkami trejų metų kadencijai. 

Generalinės asamblėjos vidaus reglamento 46-48 straipsniai reglamentuoja Generalinės asamblėjos Vykdomojo 

komiteto narių rinkimo procedūrą.  

Visos atitinkamos nuostatos pateiktos 1 priede bei viešai skelbiamos INTERPOLO interneto svetainėje. 

 2. LAISVŲ VIETŲ SĄRAŠAS 

Šios dvi laisvos vietos turėtų būti užimtos 90-os Generalinės asamblėjos sesijos metu (Naujasis Delis (Indija), 2022 m. 

spalio 18 – 21 d.): 

• Viceprezidentas Europai; 

• Atstovas Afrikai. 

Dabartinės viceprezidentės Europai įgaliojimai baigsis pasibaigus 90-ajai Generalinės Asamblėjos sesijai. 

Šiuo metu yra laisva atstovo Afrikai vieta. 

Dabartinė Vykdomojo komiteto sudėtis pateikta 2-ame priede.  
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3 .  ĮGALIOJIMŲ TRUKMĖ 

Pirmiau minėtų pareigybių narių kadencija trunka trejus metus ir negali būti iš karto atnaujinama. 

Išrinkti Vykdomojo komiteto nariai pradeda eiti pareigas pasibaigus Generalinės asamblėjos sesijai, kurios metu vyko 

rinkimai. Taigi dviejų naujų Vykdomojo komiteto narių kadencija prasidės 2022 m. spalio 21 d. 

Dabartiniai Vykdomojo komiteto nariai negali būti iš karto perrenkami į savo pareigas arba į Vykdomojo komiteto atstovo 

pareigas; jie gali būti išrinkti tik į aukštesnes pareigas Komitete. 

4 .  SĄLYGOS, KURIAS TURI ATITIKTI PARAIŠKAS TEIKIANČIOS ŠALYS NARĖS 

Šalys narės, norinčios pateikti paraiškas, turi užtikrinti, kad būtų įvykdytos šios trys grupės reikalavimų: 

4.1 Su kandidatų profiliais susijusios sąlygos:  

Kandidatams keliami šie du kvalifikaciniai reikalavimai: 

• Kandidatas turi eiti oficialias pareigas nacionalinėje administracijoje. Šios sąlygos turi būti laikomasi visą 

Vykdomojo komiteto nario kadenciją. Kai Vykdomojo komiteto narys nebeužima oficialių pareigų nacionalinėje 

administracijoje, jo kadencija laikoma pasibaigusia. 

• Kandidatas turi gebėti laisvai bendrauti bent viena iš Organizacijos darbinių kalbų, t. y. anglų, arabų, ispanų arba 

prancūzų. 

4.2 Sąlyga, susijusi su geografine vietove 

Kandidatas turi būti iš žemyno, kurio vieta atsilaisvino komitete ir į kurią jis kandidatuoja. Vykdomajame komitete vietos 

paskirstytos tarp keturių žemynų: Afrikos, Amerikos, Azijos ir Europos. 

Keldamos kandidatus, šalys narės turėtų atsižvelgti į tai, kad 13 Vykdomojo komiteto narių turi būti iš skirtingų šalių. 

4.3 Sąlygos, susijusios su šalimis narėmis, kurios teikia kandidatūras 

Kandidatūras teikiančios šalys narės turi atitikti tris papildomas sąlygas:  

• Kandidatūras gali teikti tik balsavimo teisę turinčios šalys narės . 

• Kandidatas turi būti šalies narės, dalyvaujančios Generalinės asamblėjos sesijoje, kurioje vyksta 

rinkimai, nacionalinės delegacijos narys. 

• Šalis narė turi užtikrinti, kad kandidatas galėtų dalyvauti visose Vykdomojo komiteto sesijose ir 

skirti reikiamą laiką Vykdomojo komiteto nario pareigoms atlikti.  
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5.  VYKDOMOJO KOMITETO NARIŲ PAREIGOS  

Vykdydami savo pareigas, visi Vykdomojo komiteto nariai turi elgtis kaip Organizacijos, o ne savo atitinkamų šalių 

atstovai. 

Vykdydami savo pareigas, jie turi laikytis aukščiausių etikos standartų ir veikti kiek įmanoma geriausiai atstovaudami 

organizacijos interesus.  

Jie supranta, kad jų, kaip Vykdomojo komiteto narių, pareigos yra viešo pobūdžio ir kad jiems tenka ypatinga atsakomybė už 

Organizacijos patikimumą ir reputaciją, ir kad jie turi elgtis taip, kad išlaikytų ir sustiprintų visuomenės pasitikėjimą Organizacija.  

Todėl jie turi laikytis Vykdomojo komiteto priimto Vykdomojo komiteto narių Elgesio kodekso. 

6.  VYKDOMOJO KOMITETO NARIŲ DARBO APIMTIS  

Vykdomasis komitetas paprastai renkasi tris kartus per metus: Lione (Prancūzija) ir šalyje, kuria vyksta Generalinė 

asamblėja, prieš pat jai prasidedant. Vykdomojo komiteto sesijos paprastai trunka keturias dienas, įskaitant Komiteto 

pagalbinių organų posėdžius.  

Ne sesijų metu Vykdomojo komiteto nariai gali būti Vykdomojo komiteto pranešėjais konkrečiais klausimais. Komiteto taip 

pat gali būti prašoma priimti sprendimus rašytinėse procedūrose.  

Vykdydami savo pareigas, viceprezidentai pirmininkauja atitinkamoms regioninėms konferencijoms, kurios paprastai 

rengiamos kiekvienais metais ar kas dvejus metus. 

7.  P A T I R I A M O S  I Š L A I D O S  

Vykdomojo komiteto nariai savo pareigas atlieka ne tik Vykdomajame komitete, tačiau ir nacionalinėje savo 

atitinkamos šalies institucijoje.  

Todėl šalys narės turėtų iš anksto užtikrinti, kad jos galės dalyvauti visose Vykdomojo komiteto sesijose ir skirti reikiamą 

laiką savo, kaip Vykdomojo komiteto narių, pareigoms atlikti. 

Vykdomojo komiteto nariai negauna atlyginimo, tačiau jų keliones ir pragyvenimo išlaidas, susijusias su dalyvavimu 

Lione vykstančiose komiteto sesijose, padengia Organizacija. Jų kelionės išlaidas į sesiją, vykstančią prieš pat 

Generalinės asamblėjos sesiją, apmoka atitinkamos šalys. 

8.  K A N D I D A T Ū R O S  

Šalys narės gali siūlyti vieną ar daugiau kandidatų į kiekvieną laisvą vietą, jei jie atitinka INTERPOLO Konstitucijos 15-19 

straipsnių ir Generalinės asamblėjos Vidaus reglamento 46 straipsnio 3 dalies reikalavimus. 

Jie taip pat gali siūlyti tą pačią kandidatūrą į daugiau nei vieną vietą, jei kandidatas atitinka kiekvienai iš atitinkamų pareigybių 

keliamus reikalavimus.  

Prie kiekvienos paraiškos pridedama: 
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• Oficiali paraiška: 

o Tokią oficialią paraišką turi pasirašyti kompetentinga vyriausybės institucija. 

◼ Kompetentinga vyriausybės institucija reiškia valstybės vadovą, vyriausybės vadovą, užsienio reikalų ministrą, 

ministrą, atsakingą už INTERPOLO nacionalinį centrinį biurą atitinkamoje šalyje, arba bet kurį įgaliotąjį atstovą. 

◼ Jei pasirašo įgaliotasis atstovas, prie laiško reikėtų pridėti bet kokį dokumentą, patvirtinantį pasirašančiojo 

asmens įgaliojimus. 

o Paraiškoje turi būti nurodyta: 

◼ laisva vieta, į kurią kandidatuojama; 

◼ kandidato pavardė; 

◼ oficialios pareigos, kurias kandidatas užima savo šalies administracijoje; 

◼ atitinkama kandidato patirtis (galima pridėti ne ilgesnį kaip keturių puslapių gyvenimo aprašymą). 

• Kandidato užpildytas ir pasirašytas raštiškas sutikimas (3-ias priedas). 

Visos kandidatūros pateikiamos viena iš keturių Organizacijos darbo kalbų, t. y. anglų, arabų, ispanų arba prancūzų. 

9. KANDIDATŪRŲ PATEIKIMAS 

Paraiškas reikia siųsti INTERPOLO Generaliniam sekretoriatui: 

• elektroniniu būdu, išsiunčiant el. laišką adresu CBEXECUTIVECOMMITTEE@interpol.int, pavyzdžiui, per šalies 

narės Nacionalinį centrinį biurą, naudojantis INTERPOLO telekomunikacine sistema; 

• arba paštu, plombuotame voke, šiuo adresu: 

Organisation internationale de police criminelle - INTERPOL  

Secrétariat général  

Candidatures au Comité exécutif  

200 quai Charles de Gaulle  

69006 Lyon  

FRANCE 

10. KANDIDATŪRŲ PATEIKIMO TERMINAS 

Paraiškos turi būti išsiųstos Generaliniam sekretoriatui ne vėliau kaip 2022 m. rugsėjo 3 d., šeštadienį, 23 val. 59 min. (Liono 

laiku), tai turi patvirtinti el. laiško arba pašto antspaudo data ir laikas. Pasibaigus šiam terminui, jos laikomos negaliojančiomis. 

11. INFORMACIJA APIE GAUTAS KANDIDATŪRAS  

Generalinis sekretoriatas registruoja visas gautas kandidatūras ir informuoja INTERPOLO šalis nares. Atitinkamos 

vyriausybinės institucijos raginamos susisiekti su savo šalies nacionaliniu centriniu biuru, su jo pagalba gausite nuolatinę 

prieigą į INTERPOLO saugios svetainės puslapį, kuriame pateikiamos kandidatūros ir susiję dokumentai. 
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Priedas Nr. 1 

ATITINKAMOS INTERPOLO KONSTITUCIJOS IR REGLAMENTŲ NUOSTATOS 

INTERPOLO KONSTITUCIJA 

15 straipsnis 

Vykdomąjį komitetą sudaro Organizacijos prezidentas, trys viceprezidentai ir devyni atstovai. 

Trylika Vykdomojo komiteto narių yra iš skirtingų šalių, atsižvelgiant į geografinį pasiskirstymą. 

Į Vykdomąjį komitetą išrinkti nariai visą savo kadencijos Vykdomajame komitete laikotarpį eina oficialias pareigas 

nacionalinėje administracijoje. 

16 straipsnis 

Generalinė asamblėja iš kompetentingų vyriausybinių institucijų pateiktų kandidatūrų renka Organizacijos prezidentą ir tris 

viceprezidentus. 

Prezidentas renkamas dviejų trečdalių balsų dauguma. Po dviejų nesėkmingų balsavimo turų jis išrenkamas paprasta balsų 

dauguma. 

Prezidentas ir viceprezidentai turi būti iš skirtingų žemynų. 

17 straipsnis 

Prezidentas renkamas ketveriems metams. Viceprezidentai renkami trejiems metams. Jie negali būti iš karto perrenkami kaip 

asmenys, einantys savo pareigas, arba kaip atstovai į Vykdomąjį komitetą. 

Jei, išrinkus Prezidentą, paaiškėtų, kad 15 straipsnio antros dalies arba 16 straipsnio trečios dalies nuostatos negali 

būti taikomos arba yra nesuderinamos, renkamas ketvirtas viceprezidentas, kad jo pirmininkavimo metu būtų 

atstovaujama visiems žemynams. 

Tuomet Vykdomąjį komitetą laikinai gali sudaryti 14 narių. Ši išskirtinė padėtis baigiasi, kai tik aplinkybės leidžia 

grįžti prie 15 ir 16 straipsnių nuostatų.  

19 straipsnis 

Generalinė asamblėja iš kompetentingų vyriausybinių institucijų pateiktų kandidatų išrenka devynis atstovus į Vykdomąjį 

komitetą. 

Atstovai renkami trejiems metams. Jie negali būti iš karto perrenkami į jų pareigybes. 

20 straipsnis 

Vykdomasis komitetas posėdžiauja ne rečiau kaip kartą per metus Organizacijos prezidento kvietimu.  
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Priedas Nr. 1 

21 straipsnis 

Vykdydami savo pareigas, visi Vykdomąjį komitetą sudarantys nariai elgiasi kaip Organizacijos, o ne kaip savo 

šalių atstovai.  

22 straipsnis 

Vykdomasis komitetas: 

a) prižiūri, kaip įgyvendinami Generalinės asamblėjos sprendimai; 

b) rengia Generalinės Asamblėjos sesijų darbotvarkę; 

c) teikia Generalinei asamblėjai bet kokias darbo programas ir bet kokius projektus, kuriuos jis laiko esant 
reikalingais; 

d) prižiūri Generalinio sekretoriaus darbą; 

e) vykdo visus Asamblėjos jai suteiktus įgaliojimus. 

23 straipsnis 

Vykdomojo komiteto nario kadencija laikoma pasibaigusia, kai tas narys atsistatydina, nebeužima oficialių 

pareigų savo šalies administracijoje arba nebegali vykdyti Vykdomojo komiteto nario pareigų. 

Kompetentinga vyriausybinė institucija nedelsdama praneša Generaliniam sekretoriui apie Vykdomojo 

komiteto nario įgaliojimų pabaigą prieš jiems pasibaigiant. 

Generalinė asamblėja išrenka naują Vykdomojo komiteto narį visai kadencijai. 

24 straipsnis 

Išskirtinėmis aplinkybėmis Vykdomojo komiteto siūlymu Generalinė asamblėja gali nutraukti Vykdomojo 

komiteto nario įgaliojimus prieš baigiantis jo įgaliojimams.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LA/122212-2/4.3 Puslapis 7/14 

 
 



INTERPOLO Vykdomasis komitetas — Kvietimas teikti paraiškas 
Priedas Nr. 1 

BENDRASIS REGLAMENTAS  

39 straipsnis 

Vykdomojo komiteto vidaus reglamente nustatytos taisyklės ir procedūros, reglamentuojančios 

Vykdomojo komiteto veiklą ir sprendimų priėmimo procesą. 

40 straipsnis 

Kiekvienos sesijos pradžioje Generalinė asamblėja sudaro Rinkimų biurą.  

Rinkimų biuras tikrina kandidatūrų teisėtumą ir prižiūri Vykdomojo komiteto narių rinkimus. 

Pasibaigus eilinei sesijai, Generalinė asamblėja surengia rinkimus į laisvas Vykdomojo komiteto narių vietas. 

Kandidatus turi pristatyti Nariai. Nariai, kurių balsavimo teisės sustabdytos pagal Bendrojo reglamento 52 

straipsnį, negali teikti kandidatūrų. 

54 straipsnis 

1. Organizacijos darbo kalbos yra anglų, arabų, ispanų ir prancūzų. 

2. Generalinės asamblėjos metu bet kuris atstovas gali kalbėti kita nei pirmiau minėta kalba, jei yra 

užtikrinamas vertimas į vieną iš šio straipsnio 1 dalyje minėtų kalbų. Dėl sinchroninio vertimo žodžiu į kitas 

nei 1 dalyje nurodytas kalbas grupė šalių ne vėliau kaip prieš keturis mėnesius iki Generalinės asamblėjos 

sesijos dienos pateikia prašymą Generaliniam sekretoriui, kuris praneša, ar techninės sąlygos leidžia tai 

daryti. 

3. Šalys, norinčios taikyti 2 dalies nuostatas, gali tai daryti tik tuo atveju, jei jos prisiėmė visą atsakomybę už 

atitinkamas administracines priemones ir su tuo susijusią finansinę naštą. 
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Priedas Nr. 1 

GENERALINĖS ASAMBLĖJOS VIDAUS REGLAMENTAS  

46 straipsnis 

Kandidatūros į Vykdomojo komiteto rinkimus 

1. Generalinis sekretoriatas praneša Organizacijos nariams: 

a) apie laisvas vietas Vykdomajame komitete, ne vėliau kaip prieš šešis mėnesius iki Generalinės 

asamblėjos sesijos pradžios; 

b) apie visas iki rinkimų atsiradusias laisvas vietas Vykdomajame komitete, išskyrus nurodytas a punkte, 

kiek įmanoma greičiau. 

2. Nariai Generaliniam sekretoriatui perduoda kandidatūras: 

a) į šio straipsnio 1 dalies a punkte nurodytas laisvas vietas, ne vėliau kaip likus 45 dienoms iki 

Generalinės asamblėjos sesijos pradžios; 

b) į šio straipsnio 1 dalies b punkte nurodytas laisvas vietas, per Generalinio sekretoriato nustatytą 

terminą. 

c) bet kokia paraiška, kurią Generalinis sekretoriatas gauna pasibaigus šiam terminui, laikoma 

negaliojančia. 

3. Kandidatus norintys siūlyti Nariai užtikrina, kad būtų laikomasi šių sąlygų: 

a) Nariai turi turėti teisę balsuoti pagal Bendrojo reglamento 40 straipsnį;  

b) Narių kandidatūros turi būti teikiamos remiantis oficialia paraiškos forma, kurioje nurodoma atitinkama (-

os) vieta (-os) ir kandidatų vardai, pavardės, oficialios pareigos bei atitinkama patirtis; 

c) Jų kandidatai turi užimti oficialias pareigas valstybės narės nacionalinėje administracijoje; 

d) Jų kandidatai yra jų delegacijos Generalinėje Asamblėjoje nariai; 

e) Jų kandidatai gali laisvai bendrauti bent viena iš Organizacijos darbinių kalbų, kaip nurodyta Bendrojo 

reglamento 54 straipsnio 1 dalyje; 

f) Jų kandidatai gali dalyvauti visuose Vykdomojo komiteto posėdžiuose ir skirti reikiamą laiką Vykdomojo 

komiteto narių pareigoms atlikti; 

g) Kartu su kandidatūromis pateikiamas oficialus rašytinis kandidatų sutikimas, kad jie atitinka šiame 

straipsnyje nustatytus kvalifikacinius reikalavimus. 

4. Generalinis sekretoriatas registruoja visas gautas paraiškas į Vykdomojo komiteto narių vietas. Jis informuoja 

narius apie visas gautas ir užregistruotas kandidatūras. 

5. Nariai užtikrina, kad kampanija būtų vykdoma etiškai ir laikantis aukščiausių rinkimų standartų. Generalinė 

asamblėja nustato rinkimų kampanijos vykdymo taisykles. 
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INTERPOLO Vykdomasis komitetas — Kvietimas teikti paraiškas 

Priedas Nr. 1 

47 straipsnis  

Rinkimų biuras 

1. Vadovaudamasi Bendrojo reglamento 40 straipsniu, Generalinė asamblėja kiekvienos sesijos pradžioje 

įsteigia Rinkimų biurą. 

2. Rinkimų biurą sudaro ne mažiau kaip trys nariai, renkami balsuojant rankos pakėlimu. 

3. Nariai, pateikę Vykdomajam komitetui kandidatūras į Generalinio sekretoriaus ar kitas renkamas pareigas, negali būti 

renkami į Rinkimų biurą. 

4. Į Rinkimų biurą išrinkti nariai paskiria vieną iš savo atstovų pirmininkauti Rinkimų biurui. Į Rinkimų biurą išrinkti Narių ir jų 

atstovų pavardės nurodomos posėdžio protokole. 

5. Rinkimų biuras išsirenka savo pirmininką.  

6. Rinkimų biuras susirenka, kad išnagrinėtų Narių pateiktas kandidatūras ir įsitikintų, kad jos yra tinkamos, atsižvelgiant į 

šias sąlygas: 

a) Paraiškų gavimo data atitinka 46 straipsnio 2 dalies nuostatas; 

b) Narių pateiktos kandidatūros atitinka 46 straipsnio 3 dalies reikalavimus; 

c) Kandidatai skiriami tinkamai atsižvelgiant į geografinio pasiskirstymo principą pagal Konstitucijos 15 straipsnio 

antrąją dalį, 16 straipsnio trečiąją dalį ir 17 straipsnio antrąją dalį;  

d) Kandidatūros atitinka Konstitucijos 17 straipsnio pirmoje dalyje ir 19 straipsnyje nustatytas perrinkimo taisykles.  

7. Rinkimų biuras pateikia Generalinei asamblėjai tinkamų paraiškų sąrašą abėcėlės tvarka. Ji atkreipia Generalinės 

asamblėjos dėmesį į tas kandidatūras, kurios neatitinka pirmiau minėtų sąlygų. Po to dėl kandidatūrų balsuojama.  

48 straipsnis  

Vykdomojo komiteto narių rinkimų tvarka 

1. Vykdomojo komiteto nariai renkami slaptu balsavimu paskutinėje Generalinės asamblėjos plenarinėje 

sesijoje Konstitucijos 14 straipsnyje ir 16 straipsnio antroje dalyje bei šiame Reglamente nustatyta tvarka.  

2. Prezidentas informuoja Generalinę asamblėją apie Rinkimų biuro sudarytą tinkamų kandidatų sąrašą kiekvienai 

pareigybei.  

3. Įsitikinęs, kad atstovai nubalsavo, Prezidentas pareiškia, kad balsavimas baigtas, ir paskelbia balsavimo 

rezultatus.  
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INTERPOLO Vykdomasis komitetas — Kvietimas teikti paraiškas 

Priedas Nr. 1 

49 straipsnis 

Vykdomojo komiteto narių įgaliojimų pasibaigimas 

1. Vykdomojo komiteto nario įgaliojimai baigiasi pasibaigus Generalinės asamblėjos sesijai, kurioje tas narys 

pakeičiamas. 

2. Pagal Konstitucijos 23 straipsnio pirmąją dalį laikoma, kad Vykdomojo komiteto nario įgaliojimai baigiasi 

anksčiau šiais atvejais: 

a)  Vykdomojo komiteto narys atsistatydina, apie tai jis turi raštu pranešti kompetentingai vyriausybinei 

institucijai; 

b) Jis nebeina oficialių pareigų savo šalies nacionalinėje administracijoje; 

c) Einantis pareigas Vykdomojo komiteto narys miršta; 

d) Iškilus bet kokioms aplinkybėms, dėl kurių jis negali atlikti savo pareigų šiame Komitete, pavyzdžiui, fizinė 

ar psichinė negalia, asmeninės arba profesinės priežastys; 

e)  Kompetentinga vyriausybinė institucija nusprendžia atšaukti jo Vykdomojo komiteto nario įgaliojimus. 

3. Konstitucijos 23 straipsnio antroje dalyje nurodytas pranešimas pateikiamas raštu ir įsigalioja tą dieną, kai jį 

gauna Generalinis sekretorius. 

4. Pagal Konstitucijos 24 straipsnį, Generalinė asamblėja slaptu balsavimu balsuoja dėl Vykdomojo komiteto nario 

įgaliojimų nutraukimo prieš terminą. 

5. Nauji nariai renkami pagal Vykdomojo komiteto narių rinkimams taikomas nuostatas. 
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INTERPOLO Vykdomasis komitetas — Kvietimas teikti paraiškas 

Priedas Nr. 1 

 

VYKDOMOJO KOMITETO VIDAUS REGLAMENTAS 

9 straipsnis 

Etikos standartai 

1. Vykdomojo komiteto nariams tenka ypatinga atsakomybė rūpintis Organizacijos patikimumu ir reputacija, jie turi 

užtikrinti, kad jų elgesys būtų suderinamas su tokia atsakomybe. Vykdydami savo pareigas, jie laikosi aukščiausių 

etikos standartų ir veikia, kad geriausiai atstovautų Organizacijos interesus. 

2. Vykdomojo komiteto nariai supranta savo pareigų ir atsakomybės svarbą, atsižvelgia į viešą savo pareigybių 

pobūdį ir elgiasi taip, kad išlaikytų ir sustiprintų visuomenės pasitikėjimą Organizacija. 

3. Vykdomasis komitetas priima savo nariams taikomą Elgesio kodeksą, kuriame deramai atsižvelgiama į 

Organizacijos taisykles ir visuotinai pripažintus tarptautinės bendruomenės etikos standartus. Jis reguliariai peržiūri 

Elgesio kodeksą ir yra atsakingas už jo įgyvendinimą. 

4. Vykdomasis komitetas privalo išnagrinėti visus jam pateiktus šio Reglamento arba Elgesio kodekso nesilaikymo 

atvejus. Jis pasiūlo atitinkamam nariui būtinas taisomąsias priemones. 

10 straipsnis 

Interesų konfliktas 

1. Vykdomojo komiteto nariai turi veikti nepaisydami savo asmeninių interesų. Jie turi vengti bet kokių veiksmų ar 

situacijų, dėl kurių gali kilti interesų konfliktas arba kuriose apdairus asmuo galėtų įžvelgti tikrą ar tariamą interesų 

konfliktą. 

2. Interesų konfliktas reiškia faktinį arba galimą Vykdomojo komiteto nario pareigų ir privačių ar asmeninių interesų, 

7 straipsnio 8 dalyje aprašytų klausimų ir kitų panašių interesų, kurie gali turėti įtakos jo pareigų vykdymui, 

nesuderinamumą. 

3. Kilus tokiam konfliktui, atitinkamas narys turi nusišalinti, išskyrus atvejus, kai Vykdomasis komitetas atleidžia jį 

nuo tokios pareigos. Jei interesų konfliktas yra labiau potencialus nei realus, atitinkamas narys turi kreiptis į 

Vykdomąjį komitetą, kad šis patartų, ar jam nusišalinti. Esant nesutarimams su atitinkamu nariu, Vykdomasis 

komitetas išklauso nario nuomonę, paskui svarsto ir balsuoja nedalyvaujant atitinkamam nariui. 

4. Nusišalinimo atveju, atitinkamas narys oficialiai atsisako dalyvauti sprendžiant klausimą, dėl kurio kilo interesų 

konfliktas. Vykdomasis komitetas gali ne tik sustabdyti nario balsavimo teises ginčijamu klausimu, bet ir nuspręsti 

neleisti nariui dalyvauti nagrinėjimuose ir svarstymuose, susijusiuose su ginčijamu klausimu, ir neleisti nariui 

susipažinti su tam tikrais dokumentais. 
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INTERPOLO Vykdomasis komitetas — Kvietimas teikti paraiškas 

Priedas Nr. 2 

DABARTINĖ VYKDOMOJO KOMITETO SUDĖTIS 

2022 m. vasario 10 d. 

INTERPOLO Vykdomajame 

komitete užimamos pareigos 
Vardas (-ai) ir 
pavardė 

Šalis 
Oficialios pareigos nacionalinėje 

administracijoje 

Prezidentas (2021 - 

2025) Azija 

Ahmed Nasser 

AL-RAISI 

Jungtiniai 

Arabų Emyratai 

Generalinis Vidaus reikalų 

ministerijos inspektorius 

Viceprezidentė (2019 - 2022) 

Europa 

Šárka 

HAVRÁNKOVÁ 

Čekijos 

Respublika 

Tarptautinio policijos bendradarbiavimo 
skyriaus direktorė, prezidento apsauga 

Viceprezidentas (2021 - 2024) 

Afrika 

Garba Baba 

UMAR 

Nigerija Policijos generalinio direktoriaus 
pavaduotojas 

Viceprezidentas (2021 - 2024) 

Amerika 

Valdecy 

URQUIZA 

Brazilija Federalinės policijos generalinis 
direktorius, Tarptautinio teisinio 

bendradarbiavimo vadovas 

Atstovas (2021 - 2024) 

Amerika 

Juan 
Carlos HERNÁNDEZ 

Argentina Federalinės policijos generalinis 
komisaras 

Atstovas (2021 - 2024) 

Azija 

HU 

Binchen 

Kinija 

. 

Tarptautinio bendradarbiavimo 
departamento generalinio direktoriaus 
pavaduotojas, Viešojo saugumo 
ministerija 

Atstovas (2021 - 2024) 

Amerika 

Michael A. 

HUGHES 

Jungtinės 
Amerikos 
Valstijos 

INTERPOLO Nacionalinio centrinio 
biuro direktorius 

Atstovas (2021 - 2024) 

Europa 

Will 

KERR 

Jungtinė 
Karalystė 

Policijos vado pavaduotojas, 
Generalinė Škotijos policijos 
direkcija 

Atstovas (2021 - 2024) 

Afrika 

George Maingi 

KINOTI 

Kenija Nacionalinės policijos teisminių 

tyrimų direkcija 

Atstovė (2021 - 2024) 

Europa 

María Alicia 

MALO SÁNCHEZ 

Ispanija Tarptautinio nacionalinės policijos 

bendradarbiavimo skyriaus 

direktorė, vyriausioji komisarė  

Atstovas (2021-2024) 

Europa 

Selçuk 

SEVGEL 

Turkija INTERPOLO – EUROPOLO 

departamento vadovas, Generalinė 

nacionalinės policijos direkcija 

Atstovas (2021 - 2024) 

Azija 

Praveen 

SINHA 

Indija Specialusis direktorius, Centrinis tyrimų 
skyrius 

Atstovas 

Afrika 

Šiuo metu 

laisva vieta 

/ / 
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INTERPOLO Vykdomasis komitetas — Kvietimas teikti paraiškas 

Priedas Nr. 3 

◼ Vardas: 

◼ Pavardė: 

◼ Oficialios pareigybės nacionalinėje administracijoje pavadinimas:  

◼ Laisva INTERPOLO Vykdomojo komiteto nario vieta, kuri bus užimta per 90-osios Generalinės asamblėjos 

sesijos metu vyksiančius rinkimus, į kurią esu siūlomas:  

❑ Viceprezidentas Europai (nuo 2022 m. iki 2025 m.) 

❑ Atstovas Afrikai (nuo 2022 m. iki 2025 m.) 

◼ Atsižvelgdamas į mano šalies vyriausybinės institucijos pateiktą kandidatūrą, aš: 

❑ Patvirtinu, kad einu oficialias pareigas paraišką pateikusios INTERPOLO šalies narės nacionalinėje 

administracijoje. 

❑ Patvirtinu, kad galiu laisvai bendrauti bent viena iš Organizacijos darbinių kalbų (anglų, arabų, ispanų arba 

prancūzų). 

❑ Sutinku būti siūlomas kandidatu į INTERPOLO Vykdomąjį komitetą. 

 

Data:              

 

 

 

 

Kandidato parašas 
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