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DEL VYRIAUSYBES 2018 M. LAPKRICIO 28 D. NUTARIMO NR. 1177 PAKEITIMO

Lietuvos Respublikos finansy ministerija teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo
,»Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimo Nr. 1177 ,,Dél Atskiry
profesijy, kuriy darbuotojy truksta Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigose, saraso
patvirtinimo* pakeitimo® projekta (toliau — Projektas).

Projektas parengtas vykdant Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Sesélinés
ekonomikos mazinimo koordinavimo komisijos 2021 m. spalio 14 d. pasitarime priimtg sprendima
stiprinti duomeny analitikos pajégumus valstybés institucijose ir papildyti Atskiry profesijy, kuriy
darbuotojy tritksta Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigose, sarasg (toliau —
Sarasas) ekonomisto analitiko profesija.

Projekto tikslas — papildyti Sarasg ir jtraukti j ji ekonomisto analitiko profesija (kodas —
263112).

|.Sprendziama Ekonomisto analitiko kompetencijos reikalingos tose veiklos srityse,
problema kuriose naudojami dideli duomeny kiekiai ir kuriuose reikia taikyti
dirbtinio intelekto bei Siuolaikinius duomeny analizés metodus
siekiant efektyviai vykdyti institucijai pavestas funkcijas. Sios
profesijos specialisty vieSajame sektoriuje yra labai nedaug
(ekonominiy duomeny analiz¢ vykdo Lietuvos Respublikos
statistikos departamentas ir Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnyba), o didziausia jy dalis dirba Valstybinéje mokesciy
inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau —
VMI prie FM).

VMI prie FM, stiprindama analitines kompetencijas, skirtas
geresniam mokestiniy riziky nustatymui ir elgsenos tipizacijai,
vykdydama projektg ,,Analizés, modeliavimo ir rizikos valdymo
kompetencijy centro (i.MAMC) jkiirimas®, jisteigé Analitiniy
kompetencijy centrg (toliau — Centras). Centro ekonomistai analitikai
kuria analitinius modelius mokestinéms rizikoms vertinti, taip pat
Sesélinés ekonomikos valdymo priemones, jas naudoja sprendziant
sudétingus PVM atotriikio mazinimo uzdavinius. Centro darbuotojy
sukurty modeliy rezultatais naudojasi ne tik VMI prie FM, bet ir
kitos valstybés institucijos, pavyzdziui, Lietuvos bankas, Finansiniy
nusikaltimy tyrimo tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba ir kt.
Sparciai vystantis techninei pazangai ir visuotinei skaitmenizacijai,
Centro darbuotojai, gebantys taikyti Siuolaikinius duomeny analitikos
ir dirbtinio intelekto metodus, tapo labai paklausts darbo rinkoje.
Tode¢l VMI prie FM susiduria su didele privataus sektoriaus
konkurencija, ieSkodama naujy darbuotojy ir stengdamasi iSlaikyti
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esamus darbuotojus. Pagal Siuo metu galiojancius darbo santykius
vieSajame sektoriuje reguliuojancius teisés aktus VMI prie FM negali
Siems darbuotojams pasitlyti konkurencingo darbo uzmokescio.
Centro darbuotojy darbo uzmokestis priklauso nuo jy turimos
patirties:
- iki 2 mety dirbanc¢iy darbuotojy atlyginimo vidurkis — 878
eurai neto;
- vir§ 2 mety dirbanciy darbuotojy atlyginimo vidurkis — 1 260
eury neto.
Pazymétina, kad dél tokio mazo pradinio darbo uzmokescio
konkursuose dazniausiai dalyvauja tik studentai arba universitety
absolventai, neturintys reikalingos patirties. Reikalingus specialistus
rengia Vilniaus universitetas ir Kauno technologijos universitetas
(studijy kryptys: Vilniaus universitete — Duomeny mokslas, Finansy
ir draudimo matematika, Ekonomikos analizé, Finansai ir
bankininkysté, Kauno technologijos universitete — Didziyjy verslo
duomeny analitika, Taikomoji matematika, Dirbtinio intelekto
informatika, Ekonomika, Finansai), tac¢iau vien akademinio
i$silavinimo darbuotojams neuZztenka — bitinos veiklos ir duomeny
Saltiniy Zinios (ne tik VMI prie FM turimy duomeny, bet ir Lietuvos
mastu) bei praktinio darbo patirtis. Specialistas S§iy Ziniy jgyja
mokydamasis vidiniuose mokymuose (kuriuos veda Centro
specialistai) ir iSoriniuose mokymuose (kai jsigyjamos mokymo
paslaugos). SavarankisSkai galin¢io dirbti specialisto parengimas
Centre uztrunka 6—12 ménesiy.
Didelé problema yra tai, kad Centre parengto specialisto verté i$
karto iSauga ir privataus sektoriaus jmonés (jau Zinancios Centro
darbuotojy kvalifikacija) netrukus pateikia jiems pasitlymus, su
kuriais vieSasis sektorius negali konkuruoti. Pazymétina, kad i§ 5
darbuotojy, idarbinty 2019-2021 metais, tokiu budu is¢jo 3
darbuotojai, o nuo Centro veiklos pradZios prarasta 10 specialisty.
Patyrusiems Centro darbuotojams (ekspertams) 2020 metais
privataus sektoriaus darbdaviai sitlé atlyginimus nuo 2 500 iki 3 000
eury neto (t. y. 2—3 kartus daugiau nei vidutiniSkai uzdirba daugiau
nei 2 mety patirt] turintis Centro darbuotojas). Tokius darbuotojus
Centras gali iSlaikyti tik keldamas darbo uZmokestj, skirdamas
premijy ir pazadédamas spresti situacijg ateityje.
Per paskutinius trejus metus VMI prie FM rengé 3 konkursus, pries
tai buvo iSbandyti ir kiti biidai pritraukiant darbuotojus (skelbimai
universitetuose, studenty platformose, pirkta jdarbinimo paslauga):
e 2019 m. lapkritis-gruodis: atsirinkti du darbuotojai, vienas i$
ju dirba iki Siol, kitas i§¢jo 2020 m. pavasarj;
e 2020 m. rugséjis-lapkritis: atsirinkti du darbuotojai, viena
darbuotoja dirba iki Siol, kitas i8¢jo 2021 m. pavasarj.
e 2021 m. geguzé — birzelis: atrinktas 1 darbuotojas, bet jis
18¢jo dirbti | privataus sektoriaus imone.

Il. Sitlomos priemonés

Siekiant stiprinti duomeny analitikos pajégumus Centre ir Kitose
valstybés institucijose, taip pat bandant pritraukti ekonomisty
analitiky j valstybés institucijas, Projektu sitiloma papildyti Sarasg
ekonomisto analitiko profesija. Taip biity sudarytos galimybés Sios
profesijos darbuotojams pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientg didinti iki 100 procenty.
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II1. Priemoniy kastai Siekiant tinkamai konkuruoti su privaciu sektoriumi, ekonomistams
analitikams reikia uztikrinti minimaly bent 2 100 eury neto (3 471
eurg bruto) atlyginimg (nurodyta suma nustatyta, jvertinus privataus
sektoriaus sililomg darbo uzmokest] analogiSkos kompetencijos
specialistams ir konkreciai, darbo uzmokest]; siiilyta Centro
darbuotojams, siekiant juos jdarbinti privaciame sektoriuje
(pasitulymai sieké nuo 2000 EUR iki 3500 EUR neto).

VMI prie FM pateiktais duomenimis, 2022 metais Centro darbuotojy
darbo uzmokesciui reikés skirti 292 000 eury. Be to, tikétina, kad dél
intensyvaus skaitmenizavimo tokiy specialisty kaina darbo rinkoje
augs, tad reikéty numatyti bent 15 procenty darbo uzmokescio
augima kiekvienais metais.

IV. Nauda visuomenei | Spar¢iai augant visuomenés skaitmenizacijai, didéja ir duomeny,
prieinamy analitikams (didieji duomenys, duomeny ezerai ir pan.),
apimtys ir $§iy duomeny analizés poreikis. Visa tai skatina analitiky
paklausg ir, nesiémus skubiy priemoniy ekonomistams analitikams
iSlaikyti vieSajame sektoriuje, artimiausioje ateityje vieSasis sektorius
gali likti be reikalingy specialisty, o tai lems atsilikimg nuo privataus
sektoriaus teikiant SiuolaikiSkas paslaugas ir organizuojant veikla.

Projektas buvo teiktas i§vadoms gauti Vidaus reikaly ministerijai, Teisingumo ministerijai,
Aplinkos ministerijai, Energetikos ministerijai, Susisiekimo ministerijai, Sveikatos apsaugos
ministerijai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, Ekonomikos ir inovacijy ministerijai, Zemés
iikio ministerijai, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai, Kultiiros ministerijai, UZsienio reikaly
ministerijai ir Krasto apsaugos ministerijai. Pastaby Projektui ministerijos neturéjo, o i gautus
pasteb¢jimus dél Projekto parengimo priezasCiy bei reikalingy kaSty pagrindimo papildymo
atsizvelgta.

Projektas nepriestarauja Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programai.
Projektu neperkeliami ir nejgyvendinami Europos Sajungos teisés aktai. Priémus Projekte siilomus
pakeitimus, priimti naujy teisés akty ar keisti esamy nereikés. Neigiamy pasekmiy priémus Projekte
siilomus pakeitimus nenumatoma.

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo®, 4 punktu, numatomo teisinio reguliavimo
poveikis nevertintas.

Projektas néra notifikuotinas Europos Komisijai.

Projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty informacinés
sistemos Projekty registravimo posisteméje.

Projekta parengé Finansy ministerijos Personalo valdymo skyriaus (vedéjas Livijus Cizikas,
tel. 239 0219, el. p. livijus.cizikas@finmin.It) pataréja Ariiné Serepkaité, tel. 239 0121, el. p.
arune.serepkaite@finmin.lt.

PRIDEDAMA. Projektas ir jo lyginamasis variantas, 2 lapai.

Finansy ministreé Gintareé Skaisté

A. Serepkaité, (8 5) 2390 121, el. p. arune.serepkaite@finmin. It
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