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LIETUVOS RESPUBLIKOS
PAREIGUNU IR KARIU VALSTYBINIU PENSIJU ISTATYMO NR. 1-6936 IR

7 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2023 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Papildyti 6 straipsnio 1 dalj 8 punktu:

»3) pareigiino ar kario, tarnybinio butinumo atveju perkelto j karjeros valstybés
tarnautojo pareigas karo padéties, nepaprastosios padéties ar ekstremaliyjy situacijy atvejais,
perkélimo j karjeros valstybés tarnautojo pareigas laikas.*

2 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 7 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»1. Pareigiiny ir kariy valstybiné pensija uz tarnybg skiriama pagal pareigiino ar kario
nurodyty paeiliui iStarnauty 5 tarnybos mety palankiausiy nuosekliai einanciy 12 ménesiy, ] §j
laikotarpj nejskaitant pareigtino tarnybos laiko, kai Reglamento (ES) 2017/1939 nustatyta tvarka jis
buvo paskirtas eiti Europos prokuroro pareigas Europos prokuratiiroje, jam nustatyto darbo
uzmokescio vidurkj. Pareiginams ir kariams, nurodytiems $io jstatymo 3 straipsnio 1 dalies 3 punkte
ir iStarnavusiems vidaus reikaly, vidaus tarnybos, valstybés saugumo, krasto apsaugos, prokuratiiros
sistemose, Specialiyjy tyrimy tarnyboje, Kal¢jimy departamente ar jam pavaldziose jstaigose ir
valstybés jmonése, muitinés sistemoje maziau negu 12 meénesiy, pareigiiny ir kariy valstybinés
netekto darbingumo pensijos skiriamos pagal pareigtino ar kario iStarnauty ménesiy jam nustatyto
darbo uzmokescio vidurkj. Kai j pareigtino ar kario nurodytg laikotarpj darbo uzmokescio vidurkiui
apskaiciuoti (jeigu iStarnauta maziau negu 12 ménesiy, — j §j laikotarpj) patenka ir laikotarpis, kuriuo
Jis institucijos, kurioje tarnavo, sprendimu dalyvavo Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy,
uzsienio valstybiy, Lietuvos arba bendrai finansuojamuose paramos teikimo ir (arba) Lietuvos
vystomojo bendradarbiavimo projektuose, kuriuose buvo vykdoma su atitinkamos institucijos tikslu
ir uzdaviniais susijusi veikla, darbo uzmokescio vidurkis skaiciuojamas pagal Siuo laikotarpiu jam,
kaip pareigiinui ar kariui, nustatyta darbo uzmokestj. Kai j pareigiino ar kario nurodytg laikotarpi
darbo uZmokescio vidurkiui apskaiiuoti (jeigu iStarnauta maZiau negu 12 ménesiy, — j Si
laikotarpi) patenka ir laikotarpis, kuriuo jis tarnybinio buitinumo atveju buvo perkeltas j
karjeros valstybés tarnautojo pareigas karo padéties, nepaprastosios padéties ar ekstremaliyjy
situaciju atveju, darbo uZmokescio vidurkis skai¢iuojamas pagal Siuo laikotarpiu jam, kaip
karjeros valstybés tarnautojui, nustatyta darbo uZmokestj. Jeigu j pareigiino ar kario nurodyta
laikotarpj darbo uzmokescio vidurkiui apskaiciuoti patenka ir laikotarpis nuo 2019 m. sausio 1 d., $io
laikotarpio darbo uzmokestis mazinamas dalijant jj i§ 1,289. | nustatytg darbo uzmokestj jskaitoma
pareiginé alga (tarnybinis atlyginimas), taip pat priedai uz tarnybos Lietuvos valstybei staza, laipsnj



(tarnybinj rangg), kvalifikacing kategorija (kvalifikacinj ranga), kai Sie priedai mokami jstatymy
nustatyta tvarka.*

3 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
Sis jstatymas jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymgq.
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