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Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir
atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2021 m. birZelio 16 d. sprendimo
Nr. SV-S-132 ,Dél jstatymy projekty iSvady™“ 1 punkta, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria:

IS esmés pritarti Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymo Nr. I-
1367 15 straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIVP-257 (toliau — Projektas Nr.
XIVP-257), taciau pasiiilyti Lietuvos Respublikos Seimui Projekta Nr. XIVP-257 tobulinti
atsizvelgiant j Sias pastabas ir pasitlymus:

1. Atkreiptinas démesys, kad pagal Siuo metu galiojancius sveikatos apsaugos ministro
patvirtintus Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) valstybés biudzetiniy ir
vieSyjy jstaigy vadovy konkursy organizavimo nuostatus vieSo konkurso jstaigos vadovo
pareigoms eiti organizavimo procediira apima konkurso paskelbimg; dokumenty, kuriuos
bitina pateikti norint dalyvauti konkurse, pateikimg, priémimg ir vertinimg; konkurso
komisijos sudaryma, jos darbo organizavimg ir visuomenés atstovy dalyvavimag konkurse;
asmeny, pretenduojanciy | pareigas, vertinimg ir laimétojo nustatyma. IS Projektu Nr. XIVP-257
sitllomos formuluotés ,,vieSas konkursas organizuojamas ir jo nuostatai tvirtinami likus ne
maziau kaip 6 ménesiams iki LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy
vadovo kadencijos pabaigos licka neaisku, ar konkursas turi biiti tik paskelbtas likus ne
maziau kaip SeSiems ménesiams iki LNSS wvalstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir viesSyjy
jstaigy vadovo kadencijos pabaigos, ar likus ne maziau kaip SeSiems meénesiams iki LNSS
valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy istaigy vadovo kadencijos pabaigos jau turi
biiti nustatytas konkurso laimétojas.

Pastebétina ir tai, kad LNSS valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy ir vieSyjy istaigy
vadovy darbo santykiai gali pasibaigti ir nesulaukus kadencijos pabaigos (pavyzdziui,
vadovui savo noru palikus pareigas (nutraukus darbo sutartj)). Atsizvelgiant ] tai, kas
paminéta, Projekto Nr. XIVP-257 1 straipsniu kei¢iamoje Sveikatos prieziliros jstaigy
jstatymo 15 straipsnio 1 dalyje turéty biiti sureglamentuoti nurodyti atvejai.

Lietuvos Respublikos teisekiiros pagrindy jstatymo 3 straipsnio 2 dalies 6 punkte
nustatyta, kad teis¢ktiroje turi biiti vadovaujamasi ir aiSkumo, reiskiancio, kad teisés aktuose
nustatytas teisinis reguliavimas turi biiti logiSkas, nuoseklus, glaustas, suprantamas, tikslus,
aiSkus ir nedviprasmiskas, principu, todél Projekto Nr. XIVP-257 1 straipsniu kei¢iama
Sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 15 straipsnio 1 dalis turéty buti déstoma taip:

»l. LNSS wvalstybés ir savivaldybiy biudZetiniy ir vieSyjy istaigy vadovai | darba
priimami vieSo konkurso budu. LNSS valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy ir vieSyjy jstaigy,
iSskyrus viesasias jstaigas, kuriose dirba deSimt ar maziau sveikatos priezitiros specialisty,
turinc¢iy medicinos praktikos licencijg, vadovai i darba priimami penkeriy mety kadencijai.



Viesa konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina atitinkamos jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija arba visuotinis dalininky susirinkimas. Likus SeSiems
ménesiams iki LNSS wvalstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy istaigy vadovo
kadencijos pabaigos, jei kadencija vadovui nustatoma pagal Sig dalj, atitinkamos jstaigos
savininko teises ir pareigas ijgyvendinanti institucija arba visuotinis dalininky susirinkimas
skelbia viesa konkursg LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy vadovo
pareigoms eiti. Jeigu su LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy vadovu, kurio
kadencijos terminas néra sug¢jgs, arba vieSyjy istaigy vadovu, kuriam pagal $ig dalj kadencija
nenustatoma arba kurio kadencijos terminas néra suéjes, darbo sutartis nutraukiama, ne véliau
kaip per deSimt darbo dieny nuo darbo sutarties nutraukimo dienos skelbiamas vieSas
konkursas LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy vadovo pareigoms
eitt.*

2. Pastebétina tai, kad Siuo metu galiojanciuose teisés aktuose néra pateikiama
sgvokos ,,padalinys® apibréztis. Pazymétina, kad Siuo metu Sveikatos priezilros jstaigy
jstatyme jau yra nustatytos specifinés teisinio reglamentavimo nuostatos dél atitinkamy
sveikatos prieziliros jstaigy padaliniy ir filialy vadovy konkursy organizavimo, todél
praktikoje kyla klausimy, kas asmens sveikatos priezitros jstaigoje laikytina padaliniu.
Asmens sveikatos priezitiros jstaigy strukttroje gali buti klinikos, departamentai, filialai, skyriai,
poskyriai ir kiti struktiiriniai vienetai, kurie taip pat gali turéti departamentus, skyrius, poskyrius ir
kitus strukttrinius vienetus. Siekiant teisinio reglamentavimo aiSkumo, visame Projekte Nr.
XIVP-257 savokos ,padalinys reikSmé neturéty buti aiSkinama skliaustuose, Projektu Nr.
XIVP-257 Sveikatos prieziliros jstaigy jstatymo 2 straipsnis turéty biti papildytas nauja
dalimi, ja déstant taip: ,,Padalinys — jstaigos struktirinis vienetas ar jame esantis Kitas
struktiirinis vienetas®.

3. Siekiant teisinio reglamentavimo aiSkumo, i§ Projekto Nr. XIVP-257 1 straipsniu
kei¢iamos Sveikatos prieziliros jstaigy jstatymo 15 straipsnio 2 dalies tikslinga iSbraukti
perteklinius zodzius skliaustuose ,,(jskaitant universitety ligonines)“ (ta pati pastaba taikytina
ir Projekto Nr. XIVP-257 3 straipsnio 4 daliai) bei pagal Sio nutarimo 1 punkte pateikto
siillymo analogija Projekto Nr. XIVP-257 1 straipsniu siiiloma keisti Sveikatos priezitiros
jstaigy jstatymo 15 straipsnio 2 dalis turéty buti iSdéstyta taip:

»2. LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy padaliniy ir filialy
vadovai ] darbg priimami vieSo konkurso budu. LNSS valstybés ir savivaldybiy viesyjy
jstaigy, iSskyrus vieSgsias jstaigas, kuriose dirba deSimt ar maziau sveikatos prieziiiros
specialisty, turin¢iy medicinos praktikos licencija, padaliniy ir filialy vadovai | darba
prilmami penkeriy mety kadencijai. VieSa konkursa organizuoja ir jo nuostatus tvirtina
atitinkamos jstaigos vadovas. Likus SeSiems ménesiams iki vieSosios jstaigos padalinio ir
filialo vadovo kadencijos pabaigos, jei padalinio ir filialo vadovo kadencija nustatoma pagal
Sig dalj, atitinkamos jstaigos vadovas skelbia vieSa konkursg vieSyjy istaigy padaliniy ir filialy
vadovo pareigoms eiti. Jeigu su LNSS valstybés ir savivaldybiy biudZetinés jstaigos padalinio
ir filialo vadovu arba vieSosios jstaigos padalinio ir filialo vadovu, kuriam pagal $ig dalj
kadencija  nenustatoma arba kurio kadencijos terminas néra sugjgs, darbo sutartis
nutraukiama, ne veliau kaip per deSimt darbo dieny nuo darbo sutarties nutraukimo dienos
skelbiamas vieSas konkursas LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy istaigy
padalinio ir filialo vadovo pareigoms eiti. [staigos vadovas turi teis¢ organizuoti padaliniy ir
filialy vadovy atestacijg.*

4. Atkreiptinas démesys ] tai, kad pagal Sveikatos prieziiiros jstaigy istatymo 23 ir 24
straipsnius tam tikros LNSS valstybés biudZetinés jstaigos (Nacionalinis transplantacijos
biuras prie Sveikatos apsaugos ministerijos, Nacionalinis visuomenes sveikatos centras prie
Sveikatos apsaugos ministerijos, Radiacinés saugos centras, Sveikatos apsaugos ministerijos
Ekstremaliy situacijy sveikatai centras) yra vieSaji administravimg vykdancios ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybeés istatymo 30 straipsnyje nurodytg istaigos prie ministerijos statusg
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turincios biudzetinés jstaigos. Atsizvelgiant j tai, kas pirmiau paminéta, ir vadovaujantis tuo,
kad pagal Vyriausybés jstatymo 30 straipsnio 5 dalj jstaigos prie ministerijos vadovas
priimamas ] pareigas ir atleidziamas i$ jy Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
nustatyta tvarka, bei siekiant teisinio reguliavimo aiSkumo, Projektas Nr. XIVP-257 turéty
biiti papildytas Sveikatos prieziiiros jistaigy istatymo 15 straipsnio nauja 9 dalimi, jg iSdéstant
taip: ,,Sio straipsnio nuostatos netaikomos LNSS biudzetinéms jstaigoms, kurios turi jstaigos
prie ministerijos statusg pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymo 30 straipsnj.*

5. Siekiant lygiateisiSkumo ir teiseéty lukesCiy principy uztikrinimo, Projekto
Nr.  XIVP-257 3 straipsnio 2 ir 3 dalys turéty biiti sujungtos j vieng dalj ir turéty buti
nustatyta, kad visi LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy ir vieSyjy istaigy vadovai, kurie
iki Sio jstatymo jsigaliojimo buvo paskirti j jstaigos vadovo pareigas neterminuotai, toliau
eina jstaigos vadovo pareigas penkerius metus nuo §io jstatymo jsigaliojimo dienos.

Del LNSS valstybeés ir savivaldybiy vieSyjy istaigy padaliniy ir filialy vadovy, kurie
iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos buvo paskirti j jstaigos padalinio ir filialo vadovo pareigas
neterminuotai, pastebétina tai, kad siekiant, kad nesusidaryty situacija, kai vienu metu reikés
skelbti konkursus ir dé¢l jstaigy vadovy, ir dél vieSyjy istaigy padaliniy ir filialy vadovy (ir dél
visy tos pacios vieSosios jstaigos padaliniy ir filialy vadovy vienu metu), vieSyjy jstaigy
padaliniy ir filialy vadovy konkursy organizavimo nuostaty taikymo pereinamasis laikotarpis
neturéty sutapti su jstaigy vadovy konkursy organizavimo nuostaty taikymo pereinamuoju
laikotarpiu, todél Projekto Nr. XIVP-257 3 straipsnio 5 ir 6 dalys turéty biiti sujungtos  vieng
dalj ir turéty biti nustatyta, kad LNSS valstybés ir savivaldybiy vieSyjy jstaigy padaliniy ir
filialy vadovy, kurie iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos buvo paskirti j jstaigos padalinio ir
filialo vadovy pareigas neterminuotai, toliau eina vieSosios jstaigos padalinio ar filialo vadovo
pareigas taip:

- jei padalinio ar filialo vadovo pareigas iki jstatymo jsigaliojimo ¢éjo aStuonerius
metus ir daugiau — iki 2023 m. sausio 1 d.;

- jet padalinio ar filialo vadovo pareigas iki jstatymo jsigaliojimo ¢&jo
SeSerius—septynerius metus — iki 2024 m. sausio 1 d.;

- jet padalinio ar filialo vadovo pareigas iki jstatymo jsigaliojimo ¢&jo
ketverius—penkerius metus — iki 2025 m. sausio 1 d;

- jei padalinio ar filialo vadovo pareigas iki jstatymo jsigaliojimo éjo dvejus—trejus
metus — iki 2026 m. sausio 1 d.;

- jei padalinio ar filialo vadovo pareigas iki jstatymo jsigaliojimo €jo vienus metus ir
maziau — iki 2027 m. sausio 1 d.

6. Siekiant teisinio reguliavimo taikymo aiSkumo ir atsizvelgiant j Sio nutarimo 1 ir 3
punktuose pateiktus sitilymus, Projekto Nr. XIVP-257 3 straipsnis turéty biti papildytas nauja
dalimi jg i8déstant taip:

.1k §io jstatymo jsigaliojimo nutriikus LNSS valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy ir
vieSyjy jstaigy vadovy ir padaliniy ir filialy vadovy, kuriems kadencijos nebuvo nustatytos
arba kuriy kadencijy terminai nebuvo suéje, darbo sutartims ir nesant paskelbtiems vieSiems
konkursams ] atitinkamas LNSS valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy bei vieSyjy jstaigy
vadowvy ir padaliniy ir filialy vadovy pareigas, vie$i konkursai j atitinkamas LNSS valstybés
ir savivaldybiy biudzetiniy bei viesyjy jstaigy vadovy ir padaliniy ir filialy vadovy pareigas
turi biiti paskelbti per tris ménesius nuo §io jstatymo jsigaliojimo.*

Ministras Pirmininkas



Sveikatos apsaugos ministras



