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LIETUVOS SAULIU SAJUNGOS VEIKLOS KOORDINAVIMO TARYBOS DARBO
REGLAMENTAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Sauliy sajungos veiklos koordinavimo tarybos darbo reglamentas
(toliau — Reglamentas) nustato Lietuvos Sauliy sajungos veiklos koordinavimo tarybos (toliau
— Taryba) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo ir sprendimy
priémimo tvarka.

2. Reglamentas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliy
sajungos istatymo 12 straipsnio 3 dalimi.

3. Taryba yra kolegiali patariamoji institucija, teikianti rekomendacijas ir
pasiilymus dél Lietuvos $auliy sgjungos (toliau — LSS) veiklos Lietuvos Respublikos
Vyriausybei, LSS suvaziavimui ir LSS vadui.

4. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Sauliy sgjungos jstatymu ir Reglamentu.

5. Reglamente vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos
Sauliy sajungos jstatyme.

6. Taryba néra juridinis asmuo. Tarybos nariams uz dalyvavima jos veikloje
nemokama.

Il SKYRIUS
TARYBOS UZDAVINIAL FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

7. Tarybos uzdaviniai — prisidéti prie LSS tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo.

8. Taryba, jgyvendindama jai keliamus uzdavinius, atlieka Lietuvos Sauliy sajungos
Jstatyme nustatytas funkcijas.

9. Taryba, vykdydama savo funkcijas, turi teise:

9.1. gauti i§ LSS, kity valstybés institucijy ir jstaigy informacija LSS veiklos
kausimais, veiklos planavimo dokumentus ir jy projektus, su LSS veikla susijusiy teisés akty
projektus bei kita su LSS veikla susijusig informacija ir dokumentus;

9.2. kviesti | Tarybos posédzius ekspertus, valstybés ir savivaldybiy institucijy, jstaigy

ir organizacijy, tikio subjekty ir kity juridiniy asmeny atstovus;



9.3. teikti Vyriausybei pasitilymus dél LSS veiklos teisinio reguliavimo, veiklos,
struktiiros, bendradarbiavimo su valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis ir
Reglamento tobulinimo.

111 SKYRIUS
TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

10. Tarybai vadovauja Tarybos pirmininkas, jo nesant (dé¢l objektyviy priezaséiy:
nedarbingumo, komandiruotés ar kity) — Tarybos pirmininko pavaduotojas.

11. Pagrindiné Tarybos veiklos forma yra Tarybos posédziai, kurie vyksta
Vyriausybés pastate. Prireikus gali biiti organizuojami iSvaziuojamieji Tarybos posédziai arba
nuotoliniai posédziai, rengiami tiesiogiaielektroniniy rySiy priemonémis. Nuotoliniu biidu
priimant Tarybos sprendimus, turi bati uztikrinta galimybé nustatyti Tarybos nario tapatybg ir
balsavimo rezultatus. Tarybos pirmininko (0 jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojo)
sprendimu Tarybos posédzio klausimai gali buti sprendziami apklausos budu, jeigu jie
pateikiami ir Tarybos nariai savo nuomon¢ pareiskia rastu. Tarybos posédziuose dalyvauja
LSS vadas, o jo nesant — LSS vado pavaduotojas.

12. Tarybos pirmininkas:

12.1. planuoja ir organizuoja Tarybos darbg ir atsako uz jai pavesty funkcijy atlikima;

12.2. Saukia Tarybos posédzius ir jiems pirmininkauja, sudaro Tarybos posédziy
darbotvarkes;

12.3. pasiraSo Tarybos posédziy protokolus ir kitus su Tarybos veikla susijusius
dokumentus;

12.4. atstovauja Tarybai valstybés ir / ar savivaldybiy institucijose, jstaigose ir / ar
organizacijose arba paveda atstovauti Tarybai kitam Tarybos nariui;

12.5. atlieka kitas Reglamente nustatytas funkcijas.

13. Eiliniai Tarybos posédziai Saukiami ne reiau kaip 2 kartus per metus. Tarybos
posédZzio metu Tarybos nariai suderina kito eilinio Tarybos posédZio datg ir vieta. Neeiliniai
Tarybos posédziai Saukiami Tarybos pirmininko (jo nesant — Tarybos pirmininko
pavaduotojo) arba 1/3 Tarybos nariy iniciatyva.

14. Tarybos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3
Tarybos nariy. Tarybos posédyje turi dalyvauti Tarybos pirmininkas, o jo nesant — Tarybos
pirmininko pavaduotojas.

15. Tarybos sekretoriato funkcijas atlieka Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kanceliarijos Nacionalinis kriziy valdymo centras.

16. Tarybos sekretoriatas:

16.1. rengia Tarybos posédziy medziaga (darbotvarkes, protokoly projektus, kit
medZiagg);

16.2. suderings su Tarybos pirmininku, o jo nesant — Su Tarybos pirmininko

pavaduotoju, siuncia Tarybos nariams kvietimus j Tarybos posédzius;



16.3. vykdo kitus Tarybos pirmininko, 0 jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojo
pavedimus Tarybos posédzio rengimo klausimais.

17. Tarybos nariams apie eilinio Tarybos posédzio vietg ir laikg turi biiti pranesta ne
véliau kaip likus 5 darbo dienoms, apie neeilinio Tarybos posédzio vietg ir laikg — ne véliau
kaip likus 2 darbo dienoms iki Tarybos posédzio. Tarybos narys, negalintis dalyvauti Tarybos
posédyje, ne véliau kaip prie§ vieng darbo dieng iki Sio posédzio turi rastu pranesti apie tai
Tarybos sekretoriatui ir nurodyti nedalyvavimo priezastj.

18. Kiekvienas Tarybos narys likus ne maziau kaip 2 darbo dienoms iki Tarybos
posédzio arba Tarybos posédzio metu gali teikti pasiilymus dél Tarybos posédzio
darbotvarkés papildymo ir / ar pakeitimo. Sprendimag dél Tarybos posédzio darbotvarkeés
papildymo ir / ar pakeitimo priima Tarybos pirmininkas, o jo nesant — Tarybos pirmininko
pavaduotojas (toliau — Tarybos posédzio pirmininkas).

19. Tarybos posédzio pirmininkas Tarybos posédzio metu supazindina Tarybos narius
ir kitus Tarybos posédzio dalyvius su Tarybos posédzio darbotvarke, papildoma medziaga
(jeigu yra), isklauso Tarybos nariy ir kity Tarybos posédzio dalyviy praneSimus, nuomong
svarstomais klausimais.

20. Tarybos sprendimai priimami bendru sutarimu. Jeigu sprendimas nepriimamas
bendru sutarimu, vyksta atviras balsavimas. Sprendimai priimami paprasta Tarybos posédyje
dalyvaujanciy arba, jei Tarybos posédzio klausimai sprendziami apklausos biidu, nuomong
pareisSkusiy rastu Tarybos nariy balsy dauguma. Tarybos nariy balsams pasiskirs¢ius po
lygiai, lemia Tarybos posédzio pirmininko balsas. Tarybos nario pareiksta atskiroji nuomoné
dél Tarybos sprendimo turi biti jraSoma Tarybos posédzio protokole arba prie jo pridedama.
Tarybos sprendimai yra patariamojo pobudzio.

21. Tarybos narys privalo rastu prie§ Tarybos posédj ar Tarybos posédzio metu prie$
svarstant klausimg, dél kurio jo dalyvavimas balsuojant galéty sukelti interesy konflikta,
pranesti Tarybos posé€dzio pirmininkui ir nusiSalinti nuo klausimo svarstymo, ir jokia forma
nedalyvauti toliau svarstant §; klausimg. Taryba motyvuotu sprendimu gali nepriimti
deklaruojancio asmens pareiksto nusiSalinimo ir jpareigoti jj dalyvauti svarstant §j klausima.
Apie Tarybos nario nusiSalinimg ir / ar Tarybos sprendimg nepriimti pareiksSto nusiSalinimo ir
tai lémusius motyvus pazymima Tarybos posé€dzZio protokole.

22. Tarybos sprendimai jforminami Tarybos posédzio protokolais. Tarybos posédzio
eiga gali buti fiksuojama garso jrasu. Tarybos posédyje padarytas garso jrasas pridedamas prie
Tarybos posédzio protokolo ir yra sudedamoji jo dalis.

23. Tarybos posédzio sekretorius Tarybos posédzio protokolg turi parengti ir rastu
pateikti Tarybos nariams pastaboms gauti ne véliau kaip per 3 darbo dienas po Tarybos
posédzio. Tarybos nariams nepateikus pastaby per 2 darbo dienas nuo Tarybos posédzio
protokolo i§siuntimo dienos, laikoma, kad §is protokolas suderintas be pastaby.

24. Su Tarybos nariais suderintag Tarybos posédzio protokola pasiraso Tarybos

posédzio pirmininkas ir sekretorius.



25. PasirasSytas Tarybos posédzio protokolas ne véliau kaip per 5 darbo dienas po

Tarybos posédzio i§siunciamas Tarybos nariams ir kitiems Tarybos posédzio dalyviams.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Taryba ukiskai ir techniskai aptarnauja Vyriausybés kanceliarija, joje Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka saugomi Tarybos veiklos
dokumentai.

27. Reglamente nenumatytus Tarybos darbo organizavimo klausimus sprendzia
Tarybos posédzio pirmininkas.

28. Taryba informacijg apie savo veiklg skelbia Vyriausybés interneto svetainéje.




