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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMŲ PROJEKTŲ 

 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija teikia patikslintus po 

2023 m. liepos 4 d. Tarpinstitucinio ministerijų atstovų pasitarimo Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarimo 

Nr. 495 „Dėl Garantinio fondo nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau – Nutarimo 

projektas Nr. 1) ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2017 m. liepos 5 d. nutarimo Nr. 576 „Dėl Ilgalaikio darbo išmokų fondo nuostatų 

patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau – Nutarimo projektas Nr. 2; toliau kartu – Nutarimų 

projektai). 

Nutarimų projektai patikslinti, įvertinus Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2023 m. 

birželio 27 d. išvadoje Nr. NV-1584 (toliau – Teisės grupės išvada) pateiktas pastabas ir 

pasiūlymus. Toliau pateikiame išsamesnius paaiškinimus dėl Teisės grupės išvadoje pateiktų 

pastabų.  

Dėl Teisės grupės 2 pastabos, susijusios su Lietuvos Respublikos garantijų darbuotojams jų 

darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo išmokų įstatymo (toliau – Įstatymas) 19 straipsnyje 

nustatytu teisiniu reguliavimu, susijusiu su paraiškų nagrinėjimu, pažymime, kad šiuo metu tokių 

paraiškų nėra gaunama, todėl šiuo metu nėra tikslinga Nutarimo Nr. 1 projektą pildyti nuostatomis, 

nustatančiomis paraiškų nagrinėjimo tvarką.  

Dėl Teisės grupės išvados 8 pastabos pažymime, kad, vadovaujantis Įstatymo 11 straipsnio 

1 dalimi, be asmens prašymo ilgalaikio darbo išmokos iš Ilgalaikio darbo išmokų fondo skiriamos 

tik tuo atveju, kai Apdraustųjų valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo 

išmokų registre (toliau – Registras) yra duomenys apie asmenį. Kai nurodytų duomenų Registre 

nėra ar jų nepakanka sprendimui skirti išmoką priimti, asmuo teikia prašymą ir pateikia reikalingus 

bei trūkstamus duomenis (dokumentus), kurių pagrindu yra priimamas sprendimas skirti arba 

neskirti ilgalaikio darbo išmoką.   

Atsižvelgiant į tai, kad, priimant sprendimus dėl ilgalaikio darbo išmokos skyrimo arba 

neskyrimo, skiriasi atskaitos taškas, nuo kurio yra skaičiuojamas sprendimo priėmimo terminas, 

Nutarimo projekte Nr. 2 (Nuostatų 14 ir 15 punktuose) ir yra atskirai reglamentuotos sprendimo 

skirti ilgalaikio darbo išmoką ir sprendimo neskirti ilgalaikio darbo išmokos priėmimo procedūros. 
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Informuojame, kad vėliau keisdami Įstatymą įvertinsime jo neaktualias nuostatas ir dar 

kartą įvertinsime Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos 2023 m. gegužės 30 d. išvadoje 

Nr. (1.6 Mr)2T-632 pateiktą pastabą dėl Įstatymo 10 straipsnio 4 dalies taikymo apimties.  

Nutarimų projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje. 

Nutarimų projektus parengė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio draudimo 

grupės patarėja Ona Stravinskaitė (tel. 8 658 61398, el. p. ona.stravinskaite@socmin.lt) ir 

vyriausioji specialistė Gražina Petrauskienė (tel. 8 699 95981, el. p. 

grazina.petrauskiene@socmin.lt). 

PRIDEDAMA:  

1. Nutarimų projektai, 8 lapai. 

2. Nutarimų projektų lyginamieji variantai, 8 lapai. 

 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministrė Monika Navickienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ona Stravinskaitė, tel. 8 658 61398, el. p. ona.stravinskaite@socmin.lt 

Gražina Petrauskienė, tel. 8 699 95981, el. p. grazina.petrauskiene@socmin.lt 
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