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Lietuvos Respublikos Vyriausybeli Nr. (23.1E-55) SD-

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija teikia patikslintus po
2023 m. liepos 4d. Tarpinstitucinio ministerijy atstovy pasitarimo Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimo
Nr. 495 ,)D¢él Garantinio fondo nuostaty patvirtinimo® pakeitimo* projekta (toliau — Nutarimo
projektas Nr.1) ir Lictuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. liepos 5 d. nutarimo Nr. 576 ,,Dél Ilgalaikio darbo iSmoky fondo nuostaty
patvirtinimo* pakeitimo® projekta (toliau — Nutarimo projektas Nr. 2; toliau kartu — Nutarimy
projektai).

Nutarimy projektai patikslinti, jvertinus Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2023 m.
birzelio 27 d. iSvadoje Nr. NV-1584 (toliau — Teisés grupés iSvada) pateiktas pastabas ir
pasitilymus. Toliau pateikiame iSsamesnius paaiskinimus dél Teisés grupés iSvadoje pateikty
pastaby.

Dél Teisés grupés 2 pastabos, susijusios su Lietuvos Respublikos garantijy darbuotojams jy
darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo i$Smoky jstatymo (toliau — Jstatymas) 19 straipsnyje
nustatytu teisiniu reguliavimu, susijusiu su paraisky nagringjimu, pazymime, kad Siuo metu tokiy
paraisky néra gaunama, todél Siuo metu néra tikslinga Nutarimo Nr. 1 projekta pildyti nuostatomis,
nustatan¢iomis paraiSky nagrinéjimo tvarka.

Dél Teisés grupés isvados 8 pastabos pazymime, kad, vadovaujantis Jstatymo 11 straipsnio
1 dalimi, be asmens prasymo ilgalaikio darbo i8mokos i§ Ilgalaikio darbo i$moky fondo skiriamos
tik tuo atveju, kai Apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo
iSmoky registre (toliau — Registras) yra duomenys apie asmenj. Kai nurodyty duomeny Registre
néra ar jy nepakanka sprendimui skirti iSmoka priimti, asmuo teikia praSymga ir pateikia reikalingus
bei trikstamus duomenis (dokumentus), kuriy pagrindu yra priimamas sprendimas skirti arba
neskirti ilgalaikio darbo i§moka.

Atsizvelgiant | tai, kad, prilmant sprendimus dél ilgalaikio darbo iSmokos skyrimo arba
neskyrimo, skiriasi atskaitos taskas, nuo kurio yra skai¢iuojamas sprendimo priémimo terminas,
Nutarimo projekte Nr. 2 (Nuostaty 14 ir 15 punktuose) ir yra atskirai reglamentuotos sprendimo
skirti ilgalaikio darbo i§moka ir sprendimo neskirti ilgalaikio darbo iSmokos priémimo procediiros.
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Informuojame, kad véliau keisdami Jstatyma jvertinsime jo neaktualias nuostatas ir dar
kartg jvertinsime Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos 2023 m. geguzés 30 d. iSvadoje
Nr. (1.6 Mr)2T-632 pateikta pastabg dél Istatymo 10 straipsnio 4 dalies taikymo apimties.

Nutarimy projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje.

Nutarimy projektus parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio draudimo
grupés pataréja Ona Stravinskaité (tel. 8 658 61398, el. p. ona.stravinskaite@socmin.It) ir
vyriausioji ~ specialist¢ =~ Grazina  Petrauskiené¢  (tel. 8 699 95981, el. p.
grazina.petrauskiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimy projektai, 8 lapai.

2. Nutarimy projekty lyginamieji variantai, 8 lapai.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiené

Ona Stravinskaité, tel. 8 658 61398, el. p. ona.stravinskaite@socmin.It
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