Ministerijos patalpy Gostauto g. 11 pristatymas
ZUM darbuotojams

SUSITIKIMU POSEDZIO PROTOKOLAS

2023 m. geguzés 5d. Nr.

Susitikimas vyko: 2023 m. geguzés 05 d., 8:00 — 9:41 val.

Susitikimo vieta: ,Microsoft Teams* susitikimas (https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting Y2VMMTQ1OGItOTU3NCOONMEWLTg5MTOtYWFiMzYyMzExMzFI1%40t
hread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22c3deca97-9¢38-4ba3-8387-
b143f37cecct%22%2c%220id%22%3a%22775c9bc5-918c-4e4b-b446-771884ec421e%22%7d )

Susitikimo dalyviai — Turto banko atstovai:

Generalinis direktorius Mindaugas Sinkevicius

v —

Turto strategijos ir plétros departamento programos vadove Renata Chleborodoviené

Susitikimo dalyviai — Do Architects:
Projekto vadové Gilma Teodora Gylyté
Architekté Ieva Augustinaité

Susitikimo dalyviai — LR Zemés iikio ministerija (toliau — ZUM):
Kancleris Valdas Aleknavi¢ius
Z0M darbuotojai (tame tarpe ir profsajungos atstovai)

Turto banko iniciatyva organizuojamas susitikimas su ZUM darbuotojais. Prie§ pristatant
visiems ZUM darbuotojams biisimy patalpy ir miestelio vizija/koncepcija, buvo organizuojami
susitikimai su ZUM vadovybeés atstovais, organizuojamos panasaus tipo administraciniy patalpy
ekskursijos | vieta (Vinted, SEB ofisus), gavus jy patikslintus poreikius ir i$sakytus norus,
pakoregavus sprendinius ir atliepus Siame projektiniy pasitilymy rengimo etape pagal galimybes j
likeséius blisimoms patalpos, suderinus sprendinius buvo suplanuotas bendras pristatymas//vizija
ZUM visiems darbuotojams.

Susitikimo darbotvarké:

1. Ministerijos busimy patalpy Gostauto g. 11, Vilniuje projektiniy pasitalymy (I etapas)

pristatymas ZUM darbuotojams;

2. Klausimai — atsakymai.

1. SVARSTYTA. Ministerijos biisimy patalpy Gostauto g. 11 projektiniy pasiilymy (I etapas)
pristatymas ZUM darbuotojams.

Turto bankas, jgyvendindamas Ministerijy miestelio projekta bei siekdami racionaliai ir
efektyviai naudoti valstybés turta, Kartu su projektuotojais pristaté nauja darbo erdviy
i$planavimo koncepcija.

| dalis — bendros ir visuomeninés erdvés ministerijoms ir lankytojams/miestie¢iams;

Il dalis — ministerijy bendros erdvés;

111 dalis — tik ZUM ministerijos darbo erdvés.

Buvo pristatytas skirtingy darbo erdviy suktirimo galimybés, leidZiancios darbuotojams keisti
savo darbo vieta priklausomai nuo funkcijy ir darbo pobiidZio. Projektuojant ministerijy
patalpas bus numatytos lankscios (lengvai transformuojamos) darbo erdves, pritaikytos
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jvairiems darbo specifikos poreikiams bei darbuotojy hibridiniam (nuotolinis+fizinis) darbui,
taikant ne maziau kaip 60 proc. stacionarioms darbo vietoms jrengti,
20 proc. alternatyvioms darbo vietoms ir erdvéms jrengti ir 20 proc. susitikimy
erdvéms/kambariams, funkciném patalpom nuo ministerijy bendry patalpy ploto. Toks
principas leis uztikrinti gerokai vir§ 100 proc. misriy darbo viety (stacionarios+alternatyvios)
nuo faktinio darbuotojy skai¢iaus ir pasiekti didziausig patalpy naudojimo efektyvuma bei
sukurs draugiSka darbo aplinka, skatinancig didesnj darbuotojy jsitraukima.
NUTARTA: Pristatytiems projektiniams pasiiilymams esminiy priestaravimy (kas negalézty
buti iSspresta sekanciame techninio projekto rengimo etape) nebuvo. Tikslinga perevit_i i
techninio projekto rengimo etapq ir jame isspresti sekanciojo etapo klausimus, jtraukiant ZUM
darbuotojus nuo pat ankstyvos stadijos.
2. SVARSTYTA. Klausimai-atsakymai.
Susitikimo metu buvo pateikta nemazai klausimy ir issakyta likesciy bisimoms patalpos ir
darbo erdvéems. Pagrindiniai klausimai:
- Bity poreikis sukurti daugiau uzdaresniy erdviy ir zony, atsizvelgiant j darbo specifikg ir
darbuotojy amziy bei charakterio buda;
- Bty poreikis sukurti padaliniui/departamentui dedikuotas zonas;
- Kaip bus skaiciuojamas nuomos ir komunaliniy paslaugy mokesc¢iai;
- Bty poreikis pagal galimybes ir alternatyviose darbo vietose numatyti monitorius ir
galimybes prisijungti su savo nesiojamy kompiuteriy;
- Uztikrinti pakankama oro kokybe¢, numatyti galimybe, kad buty atidaromi langai ir kt.
techniniai klausimai.
NUTARTA:
Konstatuoti, kad ZUM darbuotojai i§ esmés sutinka su naujy patalpy pasiilymu, ir numatyti,
kvagi pradéjus rengti techninj projektq (peréjus i kitq etapg) nuo pat ankstyvos stadijos jtraukti
ZUM darbuotojy atstovus j patalpy jrengimo ir poreikiy derinimo procesq.
PRIEDAL:
1. Dalyviy sarasas.
2. Pristatymo medziaga.

LR Zemeés tikio ministerijos kancleris Valdas Aleknavicius

VI Turto bankas generalinis direktorius Mindaugas Sinkevicius



