TEISES AKTO PROJEKTO DALYKINIO VERTINIMO PAZYMOS FORMA

2023-02-01 Nr. NV-219

VYRIAUSYBES ISVADA | DEL VALSTYBES IR SAVIVALDYBES IMONIU ISTATYMO NR. 1-722 11
Nr.: TAP-23-56(2) STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-1050(3) IR
TAIS- 22-17158(3) AKCINIU BENDROVIU ISTATYMO NR. VIII-1835 37 STRAIPSNIO

PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-1051(3)
Rengéjas Svarstyta Sialoma

Pateikimo Seimui terminas Ekonomikos ir inovacijy Pasirenkama Pasirenkama

2022-12-14 ministerija TAP [J Svarstyti TAP

O LRV pasitarimas O Svarstyti LRV
O LRV posédis pasitarime
O Nesvarstyta Svarstyti LRV
2023-01-31 posédyje

] Grazinti tobulinti

SPRENDZIAMA PROBLEMA

Seimo nariy A. Cepononio ir kt. (viso 11 Seimo nariy) inicijuotomis Valstybés ir savivaldybes jmoniy jstatymo ir
Akciniy bendroviy jstatymo pataisomis sitloma valstybés valdomy jmoniy/bendroviy vadovams panaikinti draudimag
eiti daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés. Anot pataisy iniciatoriy, nesudaroma galimybé tos pacios jmonés/bendrovés
vadovui toliau testi darbus, neatsizvelgiant j jo darbo rezultatus, ilgiau nei 10 mety i$ eilés. EBPO rekomendacijose
Lietuvai buvo akcentuota atsisakyti Akciniy bendroviy jstatymo nuostaty, nustatanéiy valstybés ar savivaldybiy
valdomy bendroviy vadovy kadencijy skaiiaus ribojimg. PaZzymétina, kad Siuo metu valstybés valdomos
jmonés/bendrovés vadovas priimamas j darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo tos pacios jmonés/bendrovés vadovu
gali biiti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés. Pasibaigus pirmajai kadencijai, jmonés/bendrovés vadovas
gali biiti skiriamas antrajai 5 mety kadencijai, atsizvelgiant | tai, ar jmonés/bendrovés vadovo pirmosios kadencijos
laikotarpiu jmoné/bendrové pasieké visus jai nustatytus veiklos tikslus.

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONES

Vyriausybés pozicija is esmés pritarti Seimo nariy sitilomiems jstatymy pakeitimams atliepia EBPO rekomendacijg dél
vadovy kadencijy skai¢iaus ribojimo atsisakymao.

IGYVENDINIMO MECHANIZMAS

Pritarus sitilomiems pakeitimams, kity norminiy teisés akty keisti nereikes.

TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMAS

Derinta su Socialinés apsaugos ir darbo bei Teisingumo ministerijomis, Lietuvos savivaldybiy asociacija. Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija ir Lietuvos savivaldybiy asociacija derino be pastaby. Anot rengéjy, su Teisingumo
ministerija suderinta darbo tvarka. LRVK Teisés grupé derino be esminiy pastaby, iSskyrus keleta redakcinio-
tikslinamojo pobtidZio pastebéjimy. Atkreiptinas démesys, kad STT antikorupcinio vertinimo iS§vadoje pazymi, kad
Istatymy projektais sitilomi pakeitimai gali turéti jtakos galimai neskaidriai valstybés ir savivaldybiy valdomy jmoniy
vadovy veiklai, nepotizmo praktiky jsigaléjimui, ilga laika (daugiau nei 10 mety) vadovaujanciy vadovy rysiy su
politikais atsirandanc¢ioms korupcijos rizikoms, ekonomiskai nenaudingy ir neskaidriy sandoriy sudarymui.

Klausima aptariant 2023 m. sausio 31 d. tarpinstituciniame pasitarime institucijos pastaby neturéjo. Projektas
patikslintas pagal LRVK Teisés grupés redakcinio-tikslinamojo pobudzio pateiktas pastabas.
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EPG patar¢jas




