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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr. (11.1-53)SD-

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS ISTATYMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — ministerija) parengé
ir teikia svarstyti:

1) Lietuvos Respublikos darbo kodekso 2, 24, 25, 26, 30, 36, 40, 44, 46, 47, 51, 52, 55, 57,
59, 72%, 75, 79, 107, 113, 117, 126, 133, 134, 136, 137, 138, 169, 171 straipsniy ir priedo
pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Projektas Nr. 1);

2) Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 1, 5,
11%, 16, 19, 22, 23, 24 straipsniy pakeitimo ir [statymo papildymo priedu jstatymo projekta (toliau
— Projektas Nr. 2);

3) Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. 1X-1836 2, 7 straipsniy ir priedo
pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Projektas Nr. 3);

4) Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo
Nr. VIII-723 21 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Projektas Nr. 4);

5) Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo Nr. VIII-1649 17 straipsnio
pakeitimo jstatymo projektg (toliau — Projektas Nr. 5);

6) Lietuvos Respublikos teismy jstatymo Nr. 1-480 44 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta
(toliau — Projektas Nr. 6);

7) Lietuvos Respublikos Zzvalgybos jstatymo Nr. VI11-1861 70 straipsnio pakeitimo jstatymo
projekta (toliau — Projektas Nr. 7);

8) Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo jstatymo Nr. 1-67 16 straipsnio pakeitimo
jstatymo projekta (toliau — Projektas Nr. 8; toliau kartu — Projektai).

Projekty tikslai:

1) sudaryti geresnes salygas derinti darbo ir prieziliros pareigas, skatinti motery ir vyry
lygybés del galimybiy darbo rinkoje ir poZiiirio darbe principo jgyvendinimg bei jgyvendinti 2019
m. birzelio 20 d. priimtg Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2019/1158 dél tévy ir
prizitrin¢iyjy asmeny profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros, kuria panaikinama Tarybos
direktyva 2010/18/ES;

2) uztikrinti adekvaty darbuotojy darbo salygy skaidrumag ir nuspéjamuma ir jgyvendinti
2019 m. birzelio 20 d. priimtag Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2019/1152 dél
skaidriy ir nuspéjamy darbo salygy Europos Sajungoje.

Atsizvelgiant | socialiniy partneriy dvisalius susitarimus, Projektu Nr. 1 taip pat siekiama
tobulinti darbo santykiy teisinj reguliavima, taip pat atlikti redakcinio pobtidzio taisymus.

Projektais jgyvendinama:

1) Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos
Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos®, 87 punkto (jgyvendinsime pokycius siekdami socialinio
draudimo sistemos tvarumo, socialinés paramos iSmoky adekvatumo, darbo ir Seimos
isipareigojimy derinimo, socialiniy paslaugy efektyvumo), 89.4 papunkcio (Siekiame, kad tévams
(glob¢jams, ripintojams) bty uZztikrintos reikiamos galimybés derinti darbo ir S§eimos
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jsipareigojimus), 101.3 papunkéio (darbo ir Seimos derinimo priemoniy skatinimas) bei 101.4
papunkcio (lygios galimybés visiems) nuostatos;

2) Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo
plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 ,,D¢l
AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano
patvirtinimo®, II skyriaus lentelés 3.4.3 papunktis.

Atsizvelgiant j tai, kad Projektais | nacionaling teis¢ perkeliamos Direktyva (ES) 2019/1158
ir Direktyva (ES) 2019/1152, vadovaujantis Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties
jvertinimo procediiras teikimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,,D¢l Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties
jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo*, Projektus, uzregistruotus Lietuvos
Respublikos Seime, ministerija iki 2022 m. rugpjacio 1 d. turés notifikuoti Europos Komisijai ir
kitoms Europos Sgjungos valstybéms naréms.

D¢l Direktyvos (ES) 2019/1158 perkélimo ] nacionaling teis¢ buvo konsultuotasi su
visuomene. Informacija apie vykdytas vie$asias konsultacijas ir jy rezultatus pateikta Projekty
aiSkinamajame raste.

Projektui Nr. 1 ir Projektams Nr. 4-8 jgyvendinti papildomy 1éSy i$ valstybés ir (ar)
savivaldybiy biudzety nereikés, jy sutaupyti nenumatoma. Projektu Nr. 2 teikiamiems pasitilymams
dél sutrumpinto motinystés socialinio draudimo stazo tévystés iSmokai gauti, patikslinty vaiko
prieziiiros iSmokos dydziy ir neperleidziamy ménesiy apskai¢iavimo tvarkos pakeitimy,
preliminariais ministerijos skai¢iavimais, 2022 m. reikés apie 8,5 min. Eur Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudzeto 1éSy. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba nurodé¢, kad Projektui Nr. 3
igyvendinti Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai reikéty papildomo finansavimo vieno
darbuotojo darbo vietai —t. y., 30 000 Eur valstybés biudzeto 1éSy kasmet.

Konkre€ios Projektuose nustatytos teisinio reguliavimo priemonés apibiidintos ir jas
pagrindziantys argumentai nurodyti Projekty aiSkinamajame raste.

Projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty informacinéje
sistemoje.

2021 m. liepos 12 d. Projektai Nr. 1-3 (TAIS Nr. 21-27600) buvo pateikti iSvadoms gauti
Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijai, Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijai, Lietuvos Respublikos finansy ministerijai, Lietuvos Respublikos krasto apsaugos
ministerijai, Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijai, Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijai, Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijai, Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijai, Lietuvos Respublikos Teiséjy tarybai, Nacionalinei teismy administracijai,
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai, Lietuvos Respublikos valstybés saugumo
departamentui, Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, Lygiy galimybiy kontrolieriaus
tarnybai, Lietuvos savivaldybiy asociacijai, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybés tarnybos departamentui, Lietuvos profesiniy
sajungy konfederacijai, Lietuvos profesinei sgjungai ,,Solidarumas®, Lietuvos profesinei sajungai
»dandrauga®, Lietuvos pramonés profesiniy sajungy federacijai, Lietuvos paslaugy sferos
darbuotojy profesinei sajungai, Investuotojy forumui, Lietuvos darbdaviy konfederacijai, Lietuvos
pramonininky konfederacijai, Lietuvos verslo konfederacijai, Panevézio prekybos, pramonés ir
amaty rumams.

ISvadas pateiké Aplinkos ministerija, Ekonomikos ir inovacijy ministerija, Finansy
ministerija, KraSto apsaugos ministerija, Teisingumo ministerija, UZzsienio reikaly ministerija,
Vidaus reikaly ministerija, Teiséjy taryba, Specialiyjy tyrimy tarnyba, Valstybés saugumo
departamentas, Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija, Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba,
Lietuvos savivaldybiy asociacija, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos valstybiné darbo inspekcija prie Socialinés



apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybés tarnybos departamentas, Lietuvos pramonés profesiniy
sajungy federacija, Investuotojy forumas, Lietuvos pramonininky konfederacija, Lietuvos verslo
konfederacija, Nacionaliné Seimos taryba.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatos, kurios jgyvendina Direktyva (ES) 2019/1158
ir Direktyva (ES) 2019/1152, buvo patikslintos, jvertinus gautas pastabas bei atsizvelgus j Darbo
santykiy komisijoje (2021 m. rugséjo 7 ir 14 d. posédziuose) ir Lietuvos Respublikos triSal¢je
taryboje 2021 m. rugséjo 21 d. posédyje priimtus susitarimus. Visi teikiami Darbo kodekso
pakeitimai buvo suderinti visy socialiniy partneriy, i$skyrus Darbo kodekso 113 straipsnio 1 dalies
pakeitimg, kuriam nepritaré darbdaviy organizacijy pusé, nurodydami, kai tai pertekliné nuostata.
Atsizvelgiant | Direktyvos (ES) 2019/1158 3 straipsnio 1 dalies f punkta, kad susitarimas del
lanksciy darbo salygy — darbuotojams suteikiama galimybé koreguoti savo darbo rezima, jskaitant
naudojantis susitarimais dél nuotolinio darbo, lanks¢iu darbo grafiku ar sutrumpintu darbo laiku, o
pagal 9 straipsnio 1 dal; valstybés narés imasi biitiny priemoniy siekdamos uztikrinti, kad
darbuotojai, kurie turi vaiky iki tam tikro amziaus, ne maZesnio nei aStuoneri metai, ir prizitrintieji
asmenys turéty teis¢ prasyti susitarimy dél lanksciy darbo salygy priezitiros tikslais, manome, kad
Darbo kodekso nuostatos turi biti patikslintos ne tik dél ne viso darbo laiko, nuotolinio darbo, bet
ir darbo rezimo pasirinkimo. Todél Darbo kodekso 113 straipsnio 1 dalies pakeitimui pritaré¢ kitos
Trisalés tarybos $alys.

Projektuose Nr. 4-8 pateiktos nuorodos j Darbo kodekso 44 straipsnio (isskyrus 44 straipsnio
1 dalies 3, 6 ir 8 punktus) ir 107 straipsnio reikalavimus. Tuo tarpu Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatyme, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statute, Lietuvos Respublikos valstybés
kontrolés jstatyme, Lietuvos Respublikos prokuratiiros jstatyme yra nustatyta, kad darbo santykius
ir socialines garantijas reglamentuojantys jstatymai ir kiti teisés aktai taikomi tiek, kiek jy statuso
ir socialiniy garantijy nereglamentuoja Sie jstatymai, todél Siuose jstatymuose papildomy nuorody j
Darbo kodekso 44 ir 107 straipsniy nuostatas nereikia.

2021 m. rugséjo 24 d. Projektas Nr. 1 buvo pateiktas iSvadoms gauti pakartotinai, o Projektai
Nr. 4-7 (TAIS Nr. 21-27600(2)) — pirma karta Teisingumo ministerijai, Teiséjy tarybai,
Nacionalinei teismy administracijai, Lietuvos Respublikos generalinei prokuratiirai, Krasto
apsaugos ministerijai, Specialiyjy tyrimy tarnybai, Valstybés saugumo departamentui, Lietuvos
Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.

ISvadas pateiké Teisingumo ministerija, Teis¢jy taryba, Generaliné¢ prokuratira, Krasto
apsaugos ministerija, Specialiyjy tyrimy tarnyba, Valstybés saugumo departamentas, Lietuvos
Respublikos valstybiné darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.

2021 m. rugséjo 13 d. Projektas Nr. 2 buvo svarstytas Darbo santykiy komisijoje, kurioje
Projektui Nr. 2 buvo pritarta. 2021 m. rugpjiacio 17 d. ir 2021 m. rugséjo 29 d. Projektas Nr. 2
buvo svarstytas Trisaléje taryboje, kurioje Projektui Nr. 2 buvo pritarta, i$skyrus pastabas, kurios
nurodytos pridedamoje Projekto Nr. 2 derinimo pazymoje.

I institucijy ir organizacijy, kurioms Projektai buvo pateikti i§vadoms gauti, teiktas pastabas
ir pasitilymus atsizvelgta, 0 dél pastaby ir pasitlymy Projektams, j kuriuos neatsizvelgta ar
atsizvelgta 1§ dalies, pridedamos derinimo pazymos.

Projekta Nr. 1 ir Projektus Nr. 4-8 parengé ministerijos Darbo teisés skyriaus vyresnioji
pataréja Rita Jursaité (tel. 8 658 59 765, el. p. Ruta.Jursaite@socmin.lt).

Projekta Nr. 2 parengé ministerijos Socialinio draudimo skyriaus vyresnioji pataréja Donata
Telisauskaité-Cekanaviée (tel. 8 658 58 791, el. p. Donata. Telisauskaite@socmin.It) ir ministerijos
Socialinio draudimo skyriaus pataréja Vilma Pécé (tel. 8 658 60623, el. p.
Vilma.Pece@socmin.lt).

Projekta Nr. 3 parengé ministerijos Lygiy galimybiy, motery ir vyry lygybés skyriaus
pataréjas Eitvydas Zurba (tel. 8 658 61 202, el. p. Eitvydas.Zurba@socmin.It).

PRIDEDAMA:



1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél Projekty pateikimo Lietuvos Respublikos
Seimui projektas, 1 lapas.
. Projektai ir jy lyginamieji variantai, 58 lapai.
. Projekty aiskinamasis rastas, 21 lapas.
. Direktyvos (ES) 2019/1158 ir nacionaliniy teisés akty atitikties lentelé, 32 lapai.
. Direktyvos (ES) 2019/1152 ir nacionaliniy teisés akty atitikties lentelé, 32 lapai.
. Projekty antikorupcinio vertinimo pazymos, 13 lapy.
. Derinimo pazymos, 24 lapai.
. Suinteresuotyjy institucijy iSvados, 53 lapai.
. Administracinés nastos tikio subjektams apskaiciavimo ataskaita, 5 lapai.
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Ministré Monika Navickiené

Riita Jursaite, tel. 8 658 59 765, el. p. Ruta.Jursaite@socmin. |t



