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1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 1 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. Sis Jstatymas nustato Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné darbo inspekcija) funkcijas,
struktiirg, Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus funkcijas,
Valstybines darbo inspekcijos inspektoriy teises, pareigas, atsakomybg, inspektavimy tvarka.*

2. Pakeisti 1 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Sio Jstatymo ketvirtasis® skirsnis netaikomas vykdant sankcijas, kurioms taikomas
2005 m. vasario 24 d. Tarybos pamatinis sprendimas 2005/214/TVR dél abipusio pripazinimo
principo taikymo finansinéms baudoms, 2000 m. gruodzio 22 d. Tarybos reglamentas (EB)
Nr. 44/2001 dél jurisdikcijos ir teismy sprendimy civilinése ir komercinése bylose
pripazinimo ir vykdymo ar 2006 m. balandzio 27 d. Tarybos sprendimas 2006/325/EB d¢l
Europos bendrijos ir Danijos Karalystés susitarimo dél jurisdikcijos ir teismy sprendimy
civilinése ir komercinése bylose pripazinimo ir vykdymo sudarymo.

2 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 4 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

.4 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos kompetencija

Valstybinés darbo inspekcijos kompetencijai priskiriama nelaimingy atsitikimy darbe,
profesiniy ligy, darbuotojy saugos ir sveikatos, norminiy darbo teisés akty pazeidimy
prevencija ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso, darbuotojy sauga ir sveikata bei darbo
santykius reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty laikymosi kontrolé
imonése, jstaigose, organizacijose ar kitose organizacinése struktiirose, nepaisant jy
nuosavybés formos, risies, veiklos pobiuidzio, taip pat tais atvejais, kai darbdavys yra fizinis
asmuo (toliau — darbdaviai), ir tais atvejais, kai savarankiska veikla vykdo savarankiskai
dirbantys asmenys, jeigu jiems taikomi darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimai.

3 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnio 2 dalies 3 punkta ir ji iSdéstyti taip:

,»3) tvirtina Valstybinés darbo inspekcijos darbo reglamenta, struktiiriniy padaliniy
nuostatus ir pareigybiy apraSymus, reikalavimy, protokoly, nutarimy formas ir kitus
dokumentus pagal kompetencijg;*.



4 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 9 straipsnio 1 dalies 1 punktg ir jj i§déstyti taip:

,»,1) pateike valstybés tarnautojo pazyméjima ir sprendimg atlikti patikrinima, laisvai ir
be iSankstinio perspéjimo bet kuriuo paros metu jeiti | bet kurig darbo vietg ar (ir)
savarankiskos veiklos vykdymo vieta, jeigu savarankiskai dirbantiems asmenims taikomi
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimai, tikrinti, ar laikomasi
darbuotojy saugg ir sveikatg bei darbo santykius reglamentuojanciy jstatymy ar kity norminiy
teisés akty reikalavimuy;®.

2. Pakeisti 9 straipsnio 1 dalies 3 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»3) gauti 1§ darbdaviams atstovaujanc¢iy asmeny, darbdavio jgalioty asmeny,
darbuotojy, savarankiskai dirban¢iy asmeny, kity tikrinamoje darbo vietoje esanciy asmeny
paaiskinimus zodziu ar rastu d¢l darbo, darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymy, kity norminiy
teisés akty, reglamentuojanciy darbuotojy saugg ir sveikatg bei darbo santykius, pazeidimy ar
dél Valstybinés darbo inspekcijos nurodymy nevykdymo (jeigu néra galimybés gauti Sig
informacija vietoje, darbdaviui atstovaujantis asmuo ar darbdavio jgaliotas asmuo arba
savarankiskai dirbantis asmuo kvieCiamas ] Valstybinés darbo inspekcijos struktiirinj
padalinj);*.

3. Pakeisti 9 straipsnio 1 dalies 8 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,8) vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka uzdrausti darbdaviui
ar savarankiskai dirban¢iam asmeniui naudoti darbo ir asmenines apsaugos priemones, jeigu
jos neatitinka darbuotojy saugos ir sveikatos ar kity norminiy teisés akty reikalavimuy;*.

4. Pakeisti 9 straipsnio 1 dalies 9 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,9) vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka reikalauti, kad
darbdaviui atstovaujantis asmuo ar darbdavio jgaliotas asmuo nedelsdamas sustabdyty darbus,
jei darbuotojai neapmokyti ir (ar) neinstruktuoti saugiai dirbti; jei, sugedus darbo priemonei ar
susidarius avarinei situacijai, yra pavojus darbuotojy saugai ir sveikatai; jei dirbama
pazeidZiant technologinius reglamentus, nejrengus reikiamy kolektyvinés apsaugos priemoniy
arba jei darbuotojai neapriipinti asmeninémis apsaugos priemonémis ir Kitais atvejais, kai
darbo aplinka kenksminga ir (ar) pavojinga sveikatai, gyvybei, arba reikalauti, kad
savarankiskai dirbantis asmuo sustabdyty darbus, jei vykdydamas savarankiska veiklg jos
vykdymo vietoje, kurioje esamos apsaugos priemonés neuztikrina savarankiSkai dirbancio
asmens apsaugos nuo rizikos veiksniy, $is asmuo nenaudoja asmeniniy apsaugos priemoniy ar
esamos kolektyvinés ir (ar) naudojamos asmeninés apsaugos priemonés neuztikrina jo saugos,
taip pat kitais atvejais, kai darbo aplinka kenksminga ir (ar) pavojinga sveikatai, gyvybei;*.

5. Papildyti 9 straipsnio 2 dalj nauju 9 punktu:

,,9) vadovauti §io Jstatymo 11" straipsnio 1 dalyje nurodytiems patikrinimams;*.

6. Buvusj 9 straipsnio 2 dalies 9 punkta laikyti 10 punktu.

7. Pakeisti 9 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. TreCiosios Salies pilietis yra uZzsienietis, kuris néra Europos Sajungos valstybés
narés pilietis ir kuris nesinaudoja laisvo judéjimo Europos Sajungoje teise, kaip apibrézta
2006 m. kovo 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 562/2006,
nustatancio taisykliy, reglamentuojan¢iy asmeny judé€jimg per sienas, Bendrijos kodeksa
(Sengeno sieny kodeksas), 2 straipsnio 5 punkte.*

5 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 11 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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,1. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai praneSa darbdaviui atstovaujanciam
asmeniui ar (ir) savarankiskai dirban¢iam asmeniui apie inspektavima, jeigu nemano, kad toks
praneSimas gali pakenkti atlikti pareigas.*

2. Pakeisti 11 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»4. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai, atlike inspektavimg ir nustat¢ darbo
jstatymy, darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty pazeidimy, suraso patvirtintos
formos dokumentus (reikalavimg, protokola, aktg, nutarimg ir kt.). Jie jteikiami darbdaviui
atstovaujan¢iam asmeniui ar darbdavio jgaliotam asmeniui arba savarankiskai dirbanc¢iam
asmeniui pasiraSytinai arba i§siunc¢iami pastu.*

6 straipsnis. [statymo papildymas 11" straipsniu

Papildyti Jstatyma 11" straipsniu:

,11' straipsnis. Kity Europos Sajungos valstybiy nariy, Europos laisvosios
prekybos asociacijos valstybiu nariy darbo inspektoriu ir kity pareiginy dalyvavimas
patikrinimuose Lietuvos Respublikos teritorijoje

1. Esant dviSaliams ar daugiaSaliams susitarimams, Valstybinés darbo inspekcijos
vykdomuose patikrinimuose Lietuvos Respublikos teritorijoje gali dalyvauti kity Europos
Sajungos valstybiy nariy, Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybiy nariy darbo
inspektoriai ir kiti pareigtinai (toliau — uzsienio darbo inspektoriai ir kiti pareigiinai).

2. Kartu su Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriais Sio straipsnio 1 dalyje
nurodytuose patikrinimuose dalyvaujantys uzsienio darbo inspektoriai ir kiti pareigiinai turi
Sio Istatymo 9 straipsnio 1 dalies 3 ir 12 punktuose nustatytas teises bei 9 straipsnio 2 dalies 7
ir 8 punktuose nustatytas pareigas.*

7 straipsnis. Istatymo priedo pakeitimas

Pakeisti [statymo priedg ir jj iSdéstyti taip:
»Lietuvos Respublikos
valstybinés darbo inspekcijos
Jstatymo
priedas

IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

1. 2009 m. birZelio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2009/52/EB, kuria
numatomi sankcijy ir priemoniy nelegaliai esanciy treciyjy Saliy pilie¢iy darbdaviams
biitiniausi standartai.

2. 2014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/67/ES dél
Direktyvos 96/71/EB dél darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje vykdymo
uztikrinimo ir kuria 1§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 1024/2012 dél administracinio
bendradarbiavimo per Vidaus rinkos informacing sistemg (IMI reglamentas).

3. 2019 m. birzelio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2019/1149,
kuriuo jsteigiama Europos darbo institucija, i§ dalies kei¢iami reglamentai (EB) Nr. 883/2004,
(ES) Nr. 492/2011 ir (ES) 2016/589 ir panaikinamas Sprendimas (ES) 2016/344.*
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8 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, i$skyrus $io jstatymo 2 straipsnj, 4 straipsnio 1-4 dalis, 5 straipsnj ir
Sio straipsnio 3 ir 4 dalis, jsigalioja 2021 m. rugpjicio 1 d.

2. Sio jstatymo 2 straipsnis, 4 straipsnio 1-4 dalys, 5 straipsnis jsigalioja 2022 m.
geguzés 1 d.

3. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras ir Lietuvos
Respublikos vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius iki 2021 m. liepos 31 d. priima $io
Jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus dél nuostaty, kurios jsigalioja 2021 m. rugpjicio 1 d.

4. Lietuvos Respublikos Vyriausybé ir vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius iki
2022 m. balandzio 30 d. priima Sio jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus dél nuostaty,
kurios jsigalioja 2022 m. geguzés 1 d.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

Respublikos Prezidentas



