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Lietuvos Respublikos Vyriausybeli Nr. ( )SD -

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2017 M. BALANDZIO 5 D. NUTARIMO NR. 254 ,,DEL
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU DARBUOTOJU VEIKLOS VERTINIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengé ir teikia Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. balandzio 5 d.
nutarimo Nr. 254 , Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apraso
patvirtinimo* pakeitimo* projekta (toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projektas parengtas pagal 2021 m. lapkri¢io 25 d. priimtg Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
jstatymo Nr. XIII-198 1, 3, 5, 6, 7, 9, 12, 14 straipsniy ir 1, 2, 3, 4, 5 priedy pakeitimo jstatyma
(toliau — Jstatymas), kuriame buvo patikslintas valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos
vertinimas. [Istatymas jsigalioja 2022 m. sausio 1 d.

I. Problemos Nutarimo projektas parengtas siekiant patikslinti valstybés ir
sprendimas savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarka.

I1. Sprendimo Siekiant, kad valstybés ir savivaldybiy jstaigos darbuotojo
priemonés kasmetinio veiklos vertinimas bty suderintas su [statymu Sitiloma:

— patikslinti, kad biudzetinés jstaigos vadovo vertinimg atlieka
] pareigas priimantis ar jo jgaliotas asmuo;

— atsisakyti trumpinio ,,vadovas®, o vietoj ,,savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos* jraSyti ,,] pareigas
priimantis ar jo jgaliotas asmuo®;

— konkretizuoti siilymo sgvoka (atskirti nuo jvertinimo);

— pazymeti, kad motyvuota sprendimg priima ] pareigas
priimantis asmuo tik dél sitilymo, bet ne dél jvertinimo.

I11. Sprendimo Nutarimo projektui jgyvendinti valstybés biudzeto 1€y nereikeés.
1gyvendinimo kastai

IV. Nauda ir Pritarus sitilomiems pakeitimams, valstybés ir savivaldybiy jstaigy
rezultatas, kurio darbuotojy kasmetinis veiklos vertinimas bus nustatytas atsizvelgiant j
tikimasi Jstatyma.

Nutarimo projektas buvo paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje, teiktas iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai,
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Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai, Lictuvos savivaldybiy asociacijai, Lietuvos valstybés
tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy istaigy darbuotojy profesinei sajungai. Dél Teisingumo
ministerijos ir Lietuvos valstybés tarnautojy, biudZetiniy ir vieSyjy jstaigy darbuotojy profesinés
sajungos pastaby,  kurias neatsizvelgta arba atsizvelgta i§ dalies, teikiama derinimo pazyma.

Nutarimo projektg parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés skyriaus
vyriausioji ~ specialist¢ ~ Viktorija ~ Trachimovi¢c  (tel. 8 658 59646, el. p.
viktorija.trachimovic@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 8 lapai;

2. Suinteresuoty institucijy ir organizacijos isvados, 8 lapai;

3. Derinimo pazyma, 2 lapai;

4.  Antikorupcinio vertinimo pazyma, 6 lapai.

Ministré Monika Navickiené

Viktorija Trachimovic, tel. 8 658 59 646, el. p. viktorija.trachimovic@socmin.lt
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