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1. Keičiamo Socialinių garantijų deleguotiems asmenims 

taikymo ir delegavimo išlaidų padengimo tvarkos aprašo  6 

punkte numatoma (pateikiamas nuostatos lyginamasis variantas), 

kad „Kartu su deleguotu asmeniu užsienyje gyvenančiam 

sutuoktiniui  ar partneriui  įsidarbinus ir pradėjus gauti 

pajamas, susijusias su darbo santykiais ar jų esmę 

atitinkančiais santykiais, arba išvykus iš užsienio šalies, 

deleguotas asmuo  privalo ne vėliau kaip per 3 darbo dienas nuo 

deleguoto asmens sutuoktinio ar partnerio įsidarbinimo dienos 

ar pajamų, susijusių su darbo santykių esmę atitinkančiais 

santykiais, gavimo dienos apie tai raštu pranešti 

deleguojančiajai institucijai. <...>“. Nuostata diskutuotina šiais 

aspektais: 1) galiojančio aprašo 5 punkte, be kita ko, nustatyta, 

kad „kompensacija už išvykusius į užsienį ir kartu gyvenančius 

deleguoto asmens šeimos narius mokama nuo atvykimo į 

užsienio valstybę, į kurią asmuo yra deleguotas, dienos iki jų 

išvykimo dienos (išskyrus laikiną šeimos narių išvykimą)“. 

Siekiant teisinio reguliavimo aiškumo, siūlytina ir keičiamo 

aprašo 6 punkte nurodyti išimtį dėl laikino išvykimo; 2) siūlytina 

įvertinti, ar nebūtų tikslinga nustatyti, kas yra laikoma laikinu 

išvykimu; 3) pastebėtina, kad analogiška pareiga per 3 darbo 

dienas pranešti apie sutuoktinio ar partnerio išvykimą (išskyrus 

Atsižvelgta iš dalies.   

Manytume, kad išplėstume Lietuvos Respublikos asmenų 

delegavimo į tarptautines ir Europos Sąjungos institucijas 

ar užsienio valstybių institucijas įstatymo reguliavimo 

apimtį, jei numatytume laikiną šeimos narių išvykimą.  

Nuostatos, susijusios su įsidarbinimu iš projekto 

išbrauktos. 

 

 

 

 

 

 



laikiną išvykimą) iš užsienio šalies jau yra nustatyta galiojančio 

aprašo 5 punkte; 4) nors naikinama nuostata dėl įdarbinimo, 

tačiau vis tiek nustatoma, kad „nuo įdarbinimo dienos“ 

(atkreipiamas dėmesys, kad Lietuvos Respublikos asmenų 

delegavimo į tarptautines ir Europos Sąjungos institucijas ar 

užsienio valstybių institucijas įstatyme (redakcija, įsigaliosianti 

nuo 2022-09-01) (toliau – Įstatymas) nėra kalbama apie 

įdarbinimą); 5) nuostata stokoja nuoseklumo, nes nurodoma, kad 

per 3 darbo dienas pranešti apie išvykimą ir įsidarbinimą ar 

pajamų gavimą tik nuo įsidarbinimo ar pajamų gavimo (t. y. nėra 

nurodoma, kad ir nuo išvykimo). 

 

 

 

 

 

 

 

Policijos 

departamento 2022 

m. birželio 17 d. 

raštas Nr. 5-S-12267 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 26 d. nutarimo Nr. 

639 „Dėl Socialinių garantijų deleguotiems asmenims dydžių 

aprašo ir Socialinių garantijų deleguotiems asmenims taikymo ir 

delegavimo išlaidų padengimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ 

pakeitimo“ projekto 13 punktą siūlome išdėstyti taip: 

 

„13. Kompensacija, skirta padengti su gyvenamųjų patalpų 

nuomos sutarties sudarymu susijusias išlaidas (privalomų 

nekilnojamojo turto agentūrų paslaugų, privalomo gyvenamųjų 

patalpų būklės įvertinimo, privalomos gyvenamųjų patalpų 

rezervacijos (užstato), nuomos sutarties 

registracijos ir kitos su gyvenamųjų patalpų nuomos sutarties 

sudarymu susijusios privalomos išlaidos), išmokama pagal 

deleguoto asmens prašymą ir pridedamus faktines išlaidas 

patvirtinančius 

dokumentus, kurie turi būti pateikti deleguojančiajai institucijai 

per 5 darbo diena nuo jų gavimo 

dienos.“ 

Neatsižvelgta. 

Manytume, kad rezervacija negali būti tapatinama su 

užstatu ir tai nėra su nuomos sutarties registracija ir kitos 

su gyvenamųjų patalpų nuomos sutarties sudarymu 

susijusios išlaidos. 

                                                                  _________________________________ 


