Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo ataskaita

Siame dokumente nurodomos prie Europos socialinio rams&io veiksmy plane numatyty tiksly
jgyvendinimo prisidedancios priemonés, jy rodikliai ir siektinos reik§més, suplanuotos nacionalinése
plétros programose, kurios pateikiamos: https:/Irv.It/It/aktuali-informacija/strateginis-valdymas-

1/strateqinis-valdymas/nacionalines-pletros-programos

Europos
socialiniy PaZangos priemoné / Plétros Y . . I
- e Pazangos priemonés rodiklis
teisiy ramscio programa
principai

1. | Svietimas,
mokymas  ir
mokymasis

visg gyvenima

Uztikrinti visiems prieinama
ankstyvajj ugdyma (Svietimo
plétros programa)

Vaiky, dalyvaujanciy ikimokyklinio ugdymo
programose nuo 3 mety iki privalomo
pradinio ugdymo amziaus, dalis (nuo 89,6
proc. 2019 m. iki 95 proc. 2030 m.)

Idiegti vieno langelio principa
karjerai planuoti ir jgiidziams
tobulinti  (Svietimo  plétros
programa)

Per paskutines 4 savaites besimokiusiy
asmeny dalis (nuo 7,2 proc. 2020 m. iki 15
proc. 2030 m.);

Gyventojy bazinio kompiuterinio rastingumo
lygis (nuo 56 proc. 2019 m. iki 80 proc. 2030
m.)

Igyvendinti jtraukyjj Svietima
(Svietimo plétros programa)

Negalig turin¢iy mokiniy, ugdomy jtraukiuoju
budu bendros paskirties Svietimo jstaigose
(bendrosiose klasése), dalis (nuo 48,9 proc.
2020-2021 m. iki 90 proc. 2030 m.)

2. | Ly¢iy lygybe

Uztikrinti stereotipais
pagristo poziiirio ] motery ir
vyry vaidmenis Seimoje bei
visuomeng¢je paplitimo
mazéjimg (Seimos politikos
stiprinimo plétros programa)

Lietuvos ly¢iy lygybés indeksas nuo 56,3 balo
2020 m. padidés iki 61 balo 2030 m.

3. | Lygios
galimybeés

Igyvendinti lygiy galimybiy,
ly¢iy  lygybés  principus
(socialinés sutelkties plétros
programa)

Asmeny, kurie, baige dalyvauti veiklose,
skatinanCiose motery ir vyry lygybe bei
apsauga nuo smurto artimoje aplinkoje, jgijo
kompetencijy, dalis nuo 2021 m. iki 2030 m.
padidés 80 proc.

Plétoti uzsienieciy
integracijos sistema
(socialinés sutelkties plétros
programa)

Paramg gavusiy PrieglobsCio, migracijos ir
integracijos  fondo  projekty  dalyviy,
teigian¢iy, kad dalyvavimas veiklose buvo
naudingas jy integracijai, skaicius 2030 m.
sieks 5000

Sumazinti pazeidziamy
visuomenés grupiy geroves
teritorinius skirtumus
(socialinés sutelkties plétros
programa)

Socialines paslaugas gaunanciy tikslines
grupés asmeny dalis nuo bendro su skurdo
rizika ar socialine atskirtimi susidurianciy
gyventojy skaiciaus nuo 15,8 proc. 2019 m.
padidés iki 25 proc. 2030 m.

Didinti pazeidZziamy asmeny
grupiy uZimtumg (jtraukios
darbo rinkos plétros

Per metus uzimtais tapusiy ilgalaikiy bedarbiy
lygis nuo 25,3 proc. 2020 m. padidés iki 39
proc. 2030 m.;
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programa)

Darbo rinkoje wuzimty darbingo amziaus
nejgaliyjy dalis nuo bendro darbingo amziaus
nejgaliyjy skaiciaus padidés nuo 28,4 proc.
2020 m. iki 47 proc. 2030 m.;

Per metus uzimtais tapusiy ilgalaikiy bedarbiy
lygis, nuo 25,3 proc. 2020 m. padidés iki 39
proc. 2030 m.

Aktyvus Uztikrinti  aktyvios darbo | Per metus aktyvios darbo rinkos priemonése
uzimtumo rinkos politikos priemoniy | dalyvavusiy bedarbiy dalis nuo UzZimtumo
rémimas finansavimg, veiksmingumg | tarnyboje registruoty bedarbiy, nuo 5,7 proc.
ir efektyvumg  (jtraukios | 2020 m. padidés iki 10,4 proc. 2030 m.
darbo rinkos plétros
programa)
Skatinti versluma (jtraukios | Sékmingai veikian¢iy paramg gavusiy labai
darbo rinkos plétros | mazy, mazy ir vidutiniy jmoniy (jskaitant
programa) kooperatines jmones ir socialines jmones)
dalis nuo 2021 m. iki 2030 m. padidés 80
proc.
Didinti pazeidziamy asmeny | Per metus uzimtais tapusiy ilgalaikiy bedarbiy
grupiy uzimtumg (jtraukios | lygis nuo 25,3 proc. 2020 m. padidés iki 39
darbo rinkos plétros | proc. 2030 m.;
programa) Darbo rinkoje wuzimty darbingo amziaus
nejgaliyjy dalis nuo bendro darbingo amziaus
nejgaliyjy skaiciaus padidés nuo 28,4 proc.
2020 m. iki 47 proc. 2030 m.;
Per metus uzimtais tapusiy ilgalaikiy bedarbiy
lygis, nuo 25,3 proc. 2020 m. padidés iki 39
proc. 2030 m.
Efektyvinti UZimtumo | Jgyvendinta UZimtumo tarnybos skaitmeniné
tarnybos veiklos procesus ir | transformacija nuo 30 proc. 2020 m. iSaugs
funkcijas  (jtraukios darbo | iki 90 proc. 2030 m.;
rinkos plétros programa) Pakartotinai per 12 ménesiy nuo neterminuoto
i(s)darbinimo jregistruoty bedarbiy dalis nuo
17,9 proc. 2020 m. sumazés iki 14 proc. 2030
m.;
Ilgalaikio nedarbo lygis nuo 2,5 proc. 2020 m.
sumazes iki 1,5 proc. 2030 m.
Saugus ir | Tobulinti kovos su nelegaliu | Nelegalaus darbo kontrolés rezultatyvumas
lankstus ir nedeklaruotu darbu | nuo 30,4 proc. 2019 m. padidés iki 42 proc.
uzimtumas priemones (jtraukios darbo | 2030 m.;
rinkos plétros programa) Elektroninémis priemonémis identifikuojamy
statybvietése dirbanciyjy dalis nuo visy
dirbanciyjy bus pradéta 2021 m. ir sudarys ne
maziau kaip 80 proc. 2030 m.
Darbo Mazinti  mokesCiy  nasta | VieniSo asmens, uzdirban¢io 50 proc. nuo
uzmokestis maziausiai uzdirbantiems | vidutinio darbo uzmokescio, mokes¢iy nasta

asmenims (pajamy nelygybés
mazinimo programa)

nuo 29,5 proc. 2020 m. biity mazesné nei ES
valstybiy nariy atskaitiniy mety vidurkis 2030
m.

Didinti darbo uzmokescio
konkurencinguma vieSajame
sektoriuje (jtraukios darbo

Pareiginés algos bazinio dydZio augimo
(proc.) ir minimaliosios ménesinés algos
augimo (proc.) santykis nuo 0,1 2021 m.
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rinkos plétros programa)

padidés iki 1 2030 m.;
Pareiginés algos kintamoji dalis nuo 40 proc.
2021 m. sumazés iki 20 proc.2030 m.

8. | Socialinis Tobulinti minimalios | Siekti, kad MMA ir vidutinio darbo
dialogas ir | ménesinés algos (toliau — | uzmokescio (toliau — VDU) santykis nuo 45,3
darbuotojy MMA) nustatymo sistemg | proc. 2020 m. augty ir blity ne mazesnis nei
jtraukimas (pajamy nelygybés mazinimo | ketvirtadalio didziausig MMA ir VDU santykj

programa) turinéiy ES  valstybiy  vidurkis, kuris
numatomas pagal ES statistikos tarybos
paskutiniy trejy mety skelbiamus duomenis
Skatinti socialiniy partneriy | Organizacijy ir jmoniy, kuriose per SeSis
igalinimag dalyvauti | ménesius po dalyvavimo veiklose, skirtose
socialiniame dialoge | socialiniam dialogui vystyti, pabaigos jvyko
(jtraukios darbo rinkos plétros | teigiamas pokytis, dalis nuo 2021 m. iki 2030
programa) m. padidés 30 proc.;
Darbuotojy, kuriems taikomos kolektyvinés
sutartys, dalis nuo 17 proc. visy $alies
darbuotojy 2020 m. padidés iki 30 proc. 2030
m.
Stiprinti socialinj dialogg ir | Darbuotojy, kuriems taikomos kolektyvinés
gerinti darbo viety kokybe | sutartys, dalis nuo 17 proc. visy Salies
(jtraukios darbo rinkos plétros | darbuotojy 2020 m. padidés iki 30 proc. 2030
programa) m.

9. | Profesinio ir | Didinti valstybinio socialinio | Minimali motinystés, tévystés ir vaiko
asmeninio draudimo sistemos iSmoky | priezitiros iSmoka nuo 234 eury 2020 m.
gyvenimo adekvatuma (pajamy | padidés ne maziau nei iki minimalaus
pusiausvyra nelygybés mazinimo | vartojimo poreikio dydzio 2030 m.

programa)

10. | Sveika, saugi | Stiprinti socialinj dialogg ir | Darbo vietos ir uzimtumo kokybés jvertis
ir  pritaikyta | gerinti darbo viety kokybe¢ | Eurofound industriniy santykiy indekse nuo
darbo aplinka | (jtraukios darbo rinkos plétros | 53,62 baly 2013-2017 m. padidés iki 59,75
ir  duomeny | programa) baly 2030 m.
apsauga

11. | Vaiky Uztikrinti  vaiky priezitros | Vaiky, gavusiy prieziiiros paslaugas, dalis nuo
prieziiira ir | paslaugy Ivairove ir | visy vaiky 2030 m. sudaryty 15 proc.
parama prieinamuma (Seimos
vaikams politikos stiprinimo  plétros

programa)

Padidinti nemokamo mokiniy
maitinimo  prieinamumg ir
parama mokinio reikmenims
jsigyti  (Seimos  politikos
stiprinimo plétros programa)

Nemokamg maitinimg gaunanciy mokiniy
dalis nuo visy mokiniy nuo 26,5 proc. 2020
m. padidés iki ne maZiau kaip 40 proc. 2030
m.:

Paramos mokinio reikmenims jsigyti dydis
nuo 80 eury vienam mokiniui 2021m. didés
iki ne maziau kaip 160 eury 2030 m.

Stiprinti vaiko teisiy
jgyvendinimg ir  apsaugg
(Seimos politikos stiprinimo
plétros programa)

Vaiko teisiy apsaugos specialisty, dalyvavusiy
kvalifikacijos tobulinimo veiklose, dalis 2030
m. sudarys ne maziau kaip 95 proc.

Padidinti globojamiems | Globos (ripybos) iSmokos dydis, palyginti su
(riipinamiems) vaikams | minimaliy vartojimo poreikiy dydziu nuo 62
teikiamag paramg | proc. 2021 m. padidés iki ne maziau kaip 80
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butiniausiems poreikiams
(mitybos, sveikatos
priezitiros, ugdymo) uztikrinti
(Seimos politikos stiprinimo
plétros programa)

proc. 2030 m.

12. | Socialing Tobulinti  vieniSy pensinio | Skurdo rizikos lygis tarp vieniSy senyvo
apsauga amziaus asmeny ir vieniSy | amziaus asmeny (65 +) ir vieniSy suaugusiy
nejgaliyjy pajamy apsaugos | asmeny, kuriy veikla dél sveikatos sutrikimy
sistemg (pajamy nelygybés | buvo apribota nuo 50,6 proc. 2020 m.
mazinimo programa) sumaz¢Es iki ne daugiau nei 41,1 proc. 2030 m.
Didinti valstybinio socialinio | Minimali nedarbo socialinio draudimo i$§moka
draudimo sistemos iSmoky | nuo 149,39 eury 2021 m. padidés iki
adekvatuma (pajamy | minimalaus vartojimo poreikio dydzio 2030
nelygybés mazinimo | m.
programa) Minimali ligos iSmoka nuo 168,06 eury 2021
m. padidés iki minimalaus vartojimo poreikio
dydzio 2030 m.
Uztikrinti valstybinio | Planuojama, kad vietoje 2 subalansuoty
socialinio draudimo sistemos | valstybinio socialinio draudimo raisiy 2020 m.
finansinj tvaruma (pajamy | bus 5 subalansuotos atskiros valstybinio
nelygybés mazinimo | socialinio draudimo rasys 2030 m.
programa)
Tobulinti socialinés paramos | Ilgalaikiy socialinés paSalpos gavéjy dalis nuo
ir su ja susijusios pagalbos | visy socialinés pasalpos gavéjy sumazés nuo
teikimo koordinavima | 29,59 proc. 2020 m. iki ne daugiau nei 19
(pajamy nelygybés mazinimo | proc. 2030 m.
programa)
Mazinti savarankiskai | SavarankisSkai dirban¢iy asmeny, kuriems
dirban¢iy asmeny ir likusiy | taikoma ta pati valstybinio socialinio
dirbanciyjy disponuojamy | draudimo  tvarka  (iSskyrus  nelaimingy
pajamy atotriki (pajamy | atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinj
nelygybés mazinimo | draudimg), kaip ir dirbantiems pagal darbo
programa) sutartj, 19 proc. dalis nuo visy savarankiskai
dirban¢iy asmeny 2020 m. padidéty ne
maziau nei iki 70 proc. 2030 m.
13. | Bedarbio Didinti nedarbo socialinio | Bedarbiy, gaunan¢iy nedarbo socialinio
pasalpos draudimo sistemos aprept] | draudimo iSmokas, dalis, palyginti su visais
(pajamy nelygybés mazinimo | registruotais bedarbiais nuo 38 proc. 2020 m.
programa) padidés ne maziau nei iki 50 proc. 2030 m.
Tobulinti socialinés paramos | Registruoty  bedarbiy, kuriems sudaryti
ir su ja susijusios pagalbos | individualiis socialinés paramos planai
teikimo koordinavimg | (susitarimai d¢l integracijos 1 darbo rinka),
(pajamy nelygybés mazinimo | dalis nuo visy UZimtumo tarnyboje
programa) registruoty bedarbiy, gaunanciy piniging
socialing parama nuo 9 proc. 2019 m. padidés
ne maziau nei iki 35 proc. 2030 m.
14. | Minimalios Tobulinti minimaliy pajamy | Skurdo rizikos lygio iki sumokant ir
pajamos apsaugos sistemg (pajamy | iSmokéjus socialines iSmokas  (iSskyrus
nelygybés mazinimo | pensijas) skirtumas nuo 9,5 proc. punkty 2019
programa) m. padidés iki ne maziau nei 12 proc. punkty
2030 m.
Didinti nepasiturinéiy | Absoliutaus skurdo lygis sumazés nuo 5,1
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gyventojy disponuojamas
pajamas (pajamy nelygybés
mazinimo programa)

proc. 2020 m. iki ne daugiau nei 4 proc. 2030
m.;

Socialinés pasalpos gaveéjy bendros pajamos
nuo 68,85 proc. 2020 m. nuo MVPD padideés
ne maziau nei iki 90 proc. nuo MVPD 2030
m.;

Asmeny, turinCiy teis¢ ] piniging¢ socialing
parama, bet ja nepasinaudojanciy, dalis nuo
visy asmeny, turinciy teis¢ j piniging socialing
paramg sumazés nuo 22,4 proc. 2017 m. iki
ne daugiau nei 10 proc. 2030 m.

Tobulinti MMA nustatymo
sistemg (pajamy nelygybés
mazinimo programa)

Pasiekti, kad MMA ir VDU santykis nuo 45,3
proc. 2020 m. augty ir biity ne mazesnis nei
ketvirtadalio didziausig MMA ir VDU santykj
turin¢iy ES  wvalstybiy  vidurkis, kuris
numatomas pagal ES statistikos tarybos
paskutiniy trejy mety skelbiamus duomenis

Didinti tévy (jtéviy, globéjy,
ripintojy) vieny auginanciy
(globojanciy, besiripinanciy)
vaikus ir (ar) neigaliuosius,
pajamas (pajamy nelygybés
mazinimo programa)

Namy tkiy, kuriuos sudaro vienas suauggs
asmuo su vienu ir daugiau vaiky, skurdo
rizikos lygis nuo 45,2 proc. 2020 m. sumazés
ir sudarys ne daugiau nei 35 proc. 2030 m.

15. | Senatvés Didinti  pensinio amziaus | Vidutinés senatvés socialinio draudimo
pajamos ir | asmeny ir nejgaliyjy, jgijusiy | pensijos ir pragjusiy mety skurdo rizikos ribos
pensijos teisg gauti valstybinio | (Eur) vienam gyvenanciam asmeniui santykis

socialinio draudimo iSmokas, | nuo 99 proc.2020 m. padidés ne maziau nei

disponuojamas pajamas | 105 proc. 2030 m.;

(pajamy nelygybés mazinimo | Vidutinés senatvés socialinio draudimo

programa) pensijos individualiosios dalies svoris nuo 40
proc. 2020 m. padidés iki ne maZiau nei 50
proc. 2030 m.;
Vidutinés netekto darbingumo pensijos
einamaisiais metais ir praéjusiy vieny mety
MVPD dydZio santykis nuo 97 proc. 2020 m.
padidés iki ne maziau nei 110 proc. 2030 m.;
Tiksliniy kompensacijy bazés dydis nuo 117
eury 2020 m. padidés iki 140 eury 2030 m.

Didinti  pensinio amZiaus | Vidutinés Salpos pensijos einamaisiais metais

asmeny ir nejgaliyjy, kurie | ir praéjusiy vieny mety MVPD santykis nuo

nejgijo teises gauti | 75 proc. 2020 m. padidés iki 90 proc. 2030 m.

valstybinio socialinio

draudimo iSmoky, pajamas

(pajamy nelygybés mazinimo

programa)

16. | Sveikatos Skatinti sveikatos | Prevencinémis priemonémis iSvengiamas
priezilira iSsaugojimo  ir  stiprinimo | mirtingumas, mirusiyjy skaicius 100 tikst.

veiklas ir stiprinti | gyventojy dalis 2030 m. sieks 160 (2018 m.
psichologinj (emocinj) | buvo 293);

visuomenés atsparuma

Suaugusiyjy, kurie vertina savo sveikatg kaip
gerg ir labai gera, dalis 2030 m. sieks 70 proc.
(2018 m. buvo 58 proc.);




Mirtingumas dél savizudybiy, mirusiyjy
skaic¢ius 100 tikst. gyventojy 2030 m. sieks
13 (2019 m. buvo 23,5)

Gerinti grésmiy bei rizikos
sveikatai veiksniy valdyma
(sveikatos  iSsaugojimo ir
stiprinimo plétros programa)

Potencialiai prarasty gyvenimo mety skaicius
100 tukst. 0-69 mety amziaus gyventojy 2030
m. sieks 5 524 (2019 m. buvo 8 024);
Asmeny, pakeitusiy gyvensenos jproc¢ius dél
sveikatos, skaiCiuojant 1 000 gyventojy
skaic¢ius 2030 m. sieks 470 (2018 m. buvo
302);

Asmeny, palankiai vertinan¢iy visuomengés
sveikatos prieziliros paslaugy kokybe, dalis
2030 m. sudarys 80 proc. (2021 m. 0 proc.)

Stiprinti gyventojy psichikos

sveikatg bei plétoti
psichoaktyviyjy medziagy ir
kity priklausomybe

sukelianciy veiksniy kontrole
ir  vartojimo  prevencijg

Gyventojy stigminiy nuostaty ] psichikos
sveikatg maz¢jimas, pokytis palyginti su
2021 m. (2030 m. sumazes 5 proc.)

(sveikatos  iSsaugojimo ir
stiprinimo plétros programa)
Didinti kokybisky ir
inovatyviy sveikatos
priezitiros paslaugy
pricinamumg ir sveikatos

atsparumg grésméms

Gydymo priemonémis iSvengiamas
mirtingumas, mirusiyjy skaic¢ius 100 tukst.
gyventojy 2030 m. sieks 100 ( 2017 m. buvo
186);

Gyventojy iSlaidy  sveikatos prieziiiros
paslaugoms ir prekéms dalis nuo visy
einamyjy iSlaidy 2030 m. sudarys 15 proc.
(2019 m. sudaro 32,3 proc.);

Gerinti sveikatos prieziliros

ISvengiamy hospitalizacijy skaic¢ius 1 000

paslaugy kokybe ir | gyv. 2029 m. sieks 16 (2019 m. —31,4)
prieinamuma (sveikatos
iSsaugojimo  ir  stiprinimo
plétros programa)

17. | Neigaliyjy Uztikrinti fizinés | Fizinés infrastruktiiros prieinamumo lygmens

Jtrauktis infrastruktiros prieinamumg | indeksas nuo 30 proc. 2019 m. padidés iki 70

nejgaliesiems (nejgaliesiems | proc. 2030 m.
tinkamos  aplinkos  visose
gyvenimo  srityse  plétros
programa)
UZztikrinti informacinés | Informacijos pritaikymo nejgaliyjy
infrastruktiiros ir informacijos | poreikiams indeksas nuo 5 proc. 2019 m.
pritaikyma nejgaliyjy | padidés iki 50 proc. 2030 m.
poreikiams (nejgaliesiems
tinkamos  aplinkos  visose
gyvenimo  srityse  plétros
programa)
Skatinti paslaugy ir prekiy | Vartotojy, turinciy negalig, patenkinty prekiy
pritaikyma nejgaliyjy | ir paslaugy pritaikymu nejgaliesiems, dalis
poreikiams (nejgaliesiems | 2030 m. sieks 35 proc.;
tinkamos  aplinkos  visose | Gamintojy, kurie gamina nejgaliesiems
gyvenimo  srityse  plétros | pritaikytas prekes ir teikia paslaugas, dalis
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programa)

2030 m. sieks 25 proc.

Didinti pazeidziamy asmeny
grupiy uzimtumg (jtraukios

Darbo rinkoje uzimty darbingo amziaus
nejgaliyjy dalis nuo bendro darbingo amziaus

darbo rinkos plétros | nejgaliyjy skaiciaus padidés nuo 28,4 proc.
programa) 2020 m. iki 47 proc. 2030 m.

Plétoti kompleksing | Nejgaliyjy, pasinaudojusiy socialinés
nejgaliyjy socialinés | integracijos  priemonémis, skirtomis jy
integracijos sistemg | socialinei atskir¢iai mazinti, dalis nuo visy Siy

(socialinés sutelkties plétros
programa)

priemoniy gavejy skaiciaus nuo 33 proc. 2021
m. padidés iki 42 proc. 2030 m.

18.

Ilgalaiké
priezilra

Sukurti tvarig nestacionarios
ilgalaikés prieziliros sistemag
(socialinés sutelkties plétros
programa)

Integralios  pagalbos  paslaugy  gavéjy,
palankiai vertinanéiy gaunamy paslaugy
kokybe, dalis nuo 90,8 proc. 2020 m. padidés
iki 95 proc. 2030 m.

Gerinti sveikatos prieziiiros
paslaugy kokybe ir
prieinamuma (sveikatos
i$saugojimo  ir  stiprinimo
plétros programa)

Ilgalaikés priezitiros pacienty, gaunanciy
ambulatorines ilgalaikes priezitiros paslaugas,
dalis 2030 m. sudarys 60 proc. (2020 m.
sudaro 5 proc.);

Illgalaikés  prieziiros paslaugy  gavéjy,
palankiai vertinanéiy gaunamy paslaugy
kokybe, dalis 2029 m. sudarys 80 proc. (2021
m. — 0 proc.)

19.

Bustas ir
parama
benamiams

Didinti biisto prieinamuma
socialiai pazeidziamiems
asmens (socialinés sutelkties
plétros programa)

Asmeny (Seimy), gavusiy paramg bistui
jsigyti ar iSsinuomoti, skai¢iaus padidéjimas,
2030 m. padidés 24 proc. palyginti su 2020 m.

Sumazinti pazeidziamy
visuomenés grupiy geroves
teritorinius skirtumus
(socialinés sutelkties plétros
programa)

Socialinj biistg gavusiy asmeny (Seimy) dalis
nuo jo laukian¢iy asmeny (Seimy) skaiciaus
nuo 7,9 proc. 2020 m. padidés iki 88 proc.
2030 m.

20.

Galimybe
naudotis
pagrindinémis
paslaugomis

Didinti
socialiai
asmenims
(socialinés sutelkties plétros
programa)

biisto prieinamuma
pazeidZiamiems

Asmeny (Seimy), gavusiy paramg bistui
isigyti ar iSsinuomoti, skai¢ius 2030 m.,
palyginti su 2020 m. padidés 24 proc.




