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1 straipsnis. Lietuvos Respublikos teisėjų darbo apmokėjimo įstatymo Nr. X-

1771 nauja redakcija 
Pakeisti Lietuvos Respublikos teisėjų darbo apmokėjimo įstatymą Nr. X-1771 ir jį 

išdėstyti taip: 

 

„LIETUVOS RESPUBLIKOS 

TEISĖJŲ DARBO APMOKĖJIMO 

ĮSTATYMAS 
 

 

1 straipsnis. Įstatymo paskirtis 
Šis įstatymas nustato Lietuvos Respublikos teisėjų darbo užmokesčio dydžius ir darbo 

apmokėjimo sąlygas. 

 

2 straipsnis. Įstatymo taikymas 
Šiame įstatyme nustatytas darbo užmokestis taikomas šių teismų pirmininkams, 

pirmininkų pavaduotojams, skyrių pirmininkams ir teisėjams (toliau – teisėjai): 

1) Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo; 

2) bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų: Lietuvos Aukščiausiojo Teismo, 

Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo, Lietuvos apeliacinio teismo, apygardų teismų, 

apygardų administracinių teismų, apylinkių teismų. 

 

3 straipsnis. Teisėjų darbo užmokestis 

1. Konstitucinio Teismo teisėjo darbo užmokestį sudaro pareiginė alga. 

2. Bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų darbo užmokestį sudaro: 

1) pareiginė alga; 

2) mokėjimas už darbą ir budėjimą poilsio ir švenčių dienomis, pavadavimą. 

3. Konstitucinio Teismo, bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų 

darbo užmokesčiui skaičiuoti taikomas valstybės politikų, valstybės pareigūnų, Lietuvos 

Respublikos Konstitucinio Teismo, bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų, 

valstybės tarnautojų, valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų ir karių 

pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau – bazinis dydis). 

4. Konstitucinio Teismo, bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų 

pareiginė alga apskaičiuojama šio įstatymo priede nustatytą pareiginės algos koeficientą 

padauginus iš bazinio dydžio.  

5. Duomenys apie teisėjų darbo užmokestį yra vieši. Jie teikiami Lietuvos Respublikos 

teisės gauti informaciją ir duomenų pakartotinio naudojimo įstatymo nustatyta tvarka. 

 

4 straipsnis. Mokėjimas už bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų 

teisėjų darbą ir budėjimą poilsio ir švenčių dienomis bei pavadavimą 

1. Bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjams už darbą poilsio ir 

švenčių dienomis mokama, kai jie atlieka Lietuvos Respublikos baudžiamojo proceso 
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kodekse, Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekse ir kituose įstatymuose nustatytas 

teisėjo funkcijas, kurių iš anksto nebuvo galima suplanuoti ir numatyti ir kurių dėl teisinių ir 

(ar) faktinių kliūčių negalima atlikti kitu laiku ar atidėti kitai darbo dienai (toliau – 

neatidėliotini veiksmai). 

2. Bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjams už budėjimą poilsio ir 

švenčių dienomis mokama, kai pagal bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo 

pirmininko ar jo įgalioto bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo teisėjo patvirtintą 

bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo teisėjų budėjimo grafiką bendrosios 

kompetencijos ar specializuoto teismo teisėjas turi būti nurodytoje vietoje (bendrosios 

kompetencijos ar specializuotame teisme arba namuose) poilsio ir švenčių dienomis, kad 

prireikus galėtų atlikti neatidėliotinus veiksmus. 

3. Už darbą ir budėjimą bendrosios kompetencijos ar specializuotame teisme poilsio ir 

švenčių dienomis bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo teisėjo pasirinkimu 

mokamas dvigubo bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo teisėjo pareiginės algos 

dydžio atlygis arba jam artimiausią mėnesį suteikiamas dvigubos trukmės poilsio laikas, arba 

šis poilsio laikas pridedamas prie kasmetinių atostogų. Už suteiktą poilsio laiką bendrosios 

kompetencijos ar specializuoto teismo teisėjui mokamas jo pareiginės algos dydžio atlygis. 

4. Už budėjimą poilsio ir švenčių dienomis namuose bendrosios kompetencijos ar 

specializuoto teismo teisėjui mokama 50 procentų jo pareiginės algos dydžio atlygis 

proporcingai budėtam laikui. Už darbą atvykus į bendrosios kompetencijos ar specializuotą 

teismą atlikti neatidėliotinų veiksmų poilsio ir švenčių dienomis mokama šio straipsnio 3 

dalyje nustatyta tvarka. 

5. Bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjams už darbą ir budėjimą 

poilsio ir švenčių dienomis mokama pagal darbo laiko apskaitos žiniaraščiuose pažymėtą 

laiką. Budėjimo namuose laikas į darbo laiką neįskaičiuojamas, išskyrus laiką, per kurį, 

atvykus į bendrosios kompetencijos ar specializuotą teismą, faktiškai atlikti neatidėliotini 

veiksmai. 

6. Kai Aukščiausiojo Teismo, Apeliacinio teismo ar apygardos teismo pirmininką 

Lietuvos Respublikos teismų įstatymo nustatyta tvarka pavaduoja didesnį šiame teisme teisėjo 

darbo stažą turintis skyriaus pirmininkas, apskaičiuojant jo atlyginimą taikomas atitinkamai 

Aukščiausiojo Teismo, Apeliacinio teismo ar apygardos teismo pirmininko pareiginės algos 

koeficientas. Kai bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo pirmininką, pirmininko 

pavaduotoją ar skyriaus pirmininką Teismų įstatymo nustatyta tvarka pavaduoja didžiausią 

darbo stažą šiame teisme turintis bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo teisėjas, 

apskaičiuojant jo atlyginimą taikomas atitinkamai bendrosios kompetencijos ar specializuoto 

teismo pirmininko, pirmininko pavaduotojo ar skyriaus pirmininko pareiginės algos 

koeficientas. 

7. Mokėjimo už bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų darbą ir 

budėjimą poilsio ir švenčių dienomis bei pavadavimą tvarką nustato Teisėjų taryba. 

 

 

 



Lietuvos Respublikos 

teisėjų darbo apmokėjimo įstatymo 

priedas 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS KONSTITUCINIO TEISMO IR BENDROSIOS 

KOMPETENCIJOS IR SPECIALIZUOTŲ TEISMŲ TEISĖJŲ PAREIGINĖS ALGOS 

KOEFICIENTAI 
 

I SKYRIUS 

LIETUVOS RESPUBLIKOS KONSTITUCINIO TEISMO TEISĖJŲ PAREIGINĖS 

ALGOS KOEFICIENTAI 

 
(baziniais dydžiais) 

Eil. 

Nr. 
Pareigybė Pareiginės algos koeficientas  

1. Konstitucinio Teismo pirmininkas 

(ar pirmininką pavaduojantis Konstitucinio Teismo 

teisėjas) 

5,5 

2. Konstitucinio Teismo teisėjas 5,0 

 

 

 

II SKYRIUS 

BENDROSIOS KOMPETENCIJOS IR SPECIALIZUOTŲ TEISMŲ TEISĖJŲ 

PAREIGINĖS ALGOS KOEFICIENTAI 

 
(baziniais dydžiais) 

Eil. 

Nr. 
Teismo pavadinimas 

Pareiginės algos koeficientas  

pirmininko ar 

pirmininką 

pavaduojančio 

teisėjo  

(kai nėra 

pirmininko 

pavaduotojo 

pareigybės) 

pirmininko 

pavaduotojo ar 

jį 

pavaduojančio 

teisėjo 

 

skyriaus 

pirmininko 

ar jį 

pavaduojančio 

teisėjo 

 

teisėjo 

1. Lietuvos 

Aukščiausiasis 

Teismas 

5,5 – 5 4,6 

2. Lietuvos vyriausiasis 

administracinis 

teismas 

5,3 4,7 – 4,5 

3. Lietuvos apeliacinis 

teismas 
5,1 – 4,6 4,3 

4. Apygardos teismas 4,8 – 4,3 4,1 

5. Apygardos 

administracinis 

teismas 

4,8 4,3 – 4,1 

6. Apylinkės teismas 4,6 4,1 – 3,9“. 
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2 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas 

Šis įstatymas įsigalioja 2023 m. sausio 1 d. 

 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

  

  

  

Respublikos Prezidentas     

 


