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DĖL PAPILDOMŲ LĖŠŲ POREIKIO 2021 METAMS



[bookmark: _GoBack]Socialinės apsaugos ir darbo ministerijai 2021 metams COVID-19 pandemijos padariniams šalinti patvirtinta 372,5 mln. eurų, iš jų 174 mln. eurų įmonėms už darbo užmokesčio subsidijas prastovose esantiems darbuotojams bei išmokoms savarankiškai dirbantiems finansuoti. Už 2020 m. gruodžio mėnesį minėtoms paramos rūšims išmokėta 50,6 mln. eurų, už 2021 m. sausio mėnesį – 89,7 mln. eurų. Už 2021 metų vasario mėnesį iki kovo pabaigos numatoma panaudoti 73,9 mln. eurų, už kovo mėnesį iki balandžio pabaigos numatoma panaudoti taip pat 73,9 mln. eurų. 
Vadovaujantis realistiniu scenarijumi, t.y. laikantis prielaidos, kad karantinas tęsis iki kovo  31 dienos, papildomas lėšų poreikis įmonėms už darbo užmokesčio subsidijas prastovose esantiems darbuotojams bei išmokoms savarankiškai dirbantiems finansuoti iki balandžio pabaigos – 114,1 mln. eurų, iš jų 94,6 mln. eurų įmonėms už darbo užmokesčio subsidijas prastovose esantiems darbuotojams (šiuo metu darbo užmokesčio subsidijas už prastovas gauna virš 120 tūkst. asmenų, vidutinė subsidija sudaro – 606,7 euro ) bei 19,5 mln. eurų – išmokoms savarankiškai dirbantiems (šiuo metu savarankiškai dirbančių asmenų  išmokas gauna apie 69 tūkst. asmenų, išmokos dydis – 260 eurų).
Siekiant užtikrinti, kad COVID-19 pandemijos laikotarpiu 1664 asmenys (sunkią negalią turintys neįgalieji, pabėgėliai bei užimti asmenys, esantys prastovose), kurie nepriklauso šiuo metu įgyvendinamų Europos socialinio fondo (toliau – ESF) projektų tikslinėms grupėms ir negali būti finansuojami ESF lėšomis, neiškristų iš darbo rinkos ar greičiau įsidarbintų, reikalingas papildomas 10,8 mln. eurų finansavimas.
COVID-19 kontekste ir esant dideliam struktūriniam ir ilgalaikiam nedarbui būtina reaguoti į pokyčius darbo rinkoje, skatinant kvalifikacijos kėlimą ir perkvalifikavimą. Į Užimtumo tarnybą kreipiasi užimti asmenys, kurie siekia keisti profesiją, nes jų darbo vietos dėl COVID-19 situacijos nebus išsaugotos, todėl jiems reikia  įgyti papildomą kvalifikaciją ar kompetenciją, siekiant užtikrinti greitą asmenų integraciją į darbo rinką, kai jų turimos darbo vietos bus panaikintos (daugiausia asmenys iki 29 m. amžiaus ir vyresni nei 50 metų asmenys). Įvertinus į Užimtumo tarnybą besikreipusių užimtų asmenų poreikį įgyti papildomą kvalifikaciją ar kompetenciją, profesinio mokymo priemonėje dalyvautų 1000 užimtų asmenų, esančių prastovose (1000 x 3000 eurai (vidut. išlaidos 1 asm. kompensuojant mokymo išlaidas, stipendiją ir kelionės išlaidas)  = 3 mln. eurų).
Atkreipiame dėmesį, kad vadovaujantis Užimtumo įstatymo 42 straipsnio 3 dalis 5 punkto nuostatomis, asmenims, kuriem nustatytas 0-25 proc. darbingumo lygis, subsidija mokama neterminuotai per visą jų darbo laikotarpį. Siekiant sudaryti specialias sąlygas sunkiausią negalią turintiems asmenims išlikti darbo rinkoje pandemijos laikotarpiu, 2021 m. neterminuota parama turi būti tęsiama ir teikiama 524 neįgaliesiems (524 x 12 mėn. x 580,98 =3,7 mln. eurų). Lėšų poreikis apskaičiuotas pagal paskutinių metų besikreipiančiųjų neįgaliųjų darbo užmokesčio vidurkį. 
Įvertinus tai, kad 2020 m. įdarbinimo subsidijuojant priemonės pagalba integruoti į darbo rinką 57 neįgalieji, kuriems nustatytas 0-25 proc. darbingumo lygis, 277 neįgalieji, kuriems nustatytas 30-40 proc. darbingumo lygis ir 31 pabėgėlis, 2021 m., siekiant sunkiausiai integruojamiems bedarbiams padėti kuo greičiau įsitvirtinti darbo rinkoje, kuriems pandemijos laikotarpiu be valstybės pagalbos įsidarbinti į laisvą darbo vietą yra sudėtinga, būtina sudaryti 140 naujų šios priemonės sutarčių (140 x 6 mėn. x 593,78 = 0,5 mln. eurų). Šios tikslinės grupės asmenys nėra finansuojami ESF lėšomis, kadangi jie nėra įtraukti į ESF projektų rodiklius. 
Dėl pasikeitusių teisės aktų, reglamentuojančių profesinio mokymo programų kainos apskaičiavimą, po kurių, padidėjus profesinio mokymo kaštams, ESF projektuose taikomo fiksuotojo įkainio dydžio už apmokytą asmenį finansavimui nepakanka, reikalingas papildomas lėšų poreikis profesinio mokymo priemonei įgyvendinti, kuris sudaro 3,2 mln. eurų. Taip pat papildomas 0,4 mln. eurų lėšų poreikis yra reikalingas dėl Europos socialinio fondo agentūros 2021 m. sausio 26 d. raštu Nr. ESFS14-2021-00161 „Dėl  Valstybės kontrolės rekomendacijų EX. 61 įgyvendinimo“ pripažintų netinkamų finansuoti neformaliojo profesinio mokymo išlaidų.
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