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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES KONTROLES JSTATYMO NR. I-907 22, 23, 26, 28 IR 29 STRAIPSNIU
PAKEITIMO
ISTATYMAS

Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 22 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 22 straipsnio 10 dalies 5 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»0) Isiteiséja teismo nuosprendis, kuriuo darbuotojui paskirta bausmé uz sunky ar labai
sunky nusikaltima, nusikalstama veikg valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobiidzio nusikalstamg veika, arba bausme, dél kurios jis negali eiti savo pareigy;‘

2. Papildyti 22 straipsnio 10 dalj 7 punktu:

,»1) paaiSkéja, kad, priimant | Valstybés kontrolés darbuotojo pareigas, buvo pateikti
suklastoti dokumentai arba nuslépti, ar pateikti tikrovés neatitinkantys duomenys (dokumentai), dél
kuriy asmuo negaléjo buti priimtas j darbuotojo pareigas.*

2 straipsnis. 23 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 23 straipsnio 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»4) jo sutuoktinis, partneris, sugyventinis (nurodytas darbuotojo privaiy interesy
deklaracijoje), artimasis giminaitis ar svainystés rySiais susijes asmuo eina pareigas Valstybés
kontroléje, jeigu jie pagal pareigas biity susij¢ tiesioginio pavaldumo santykiais.*

3 straipsnis. 26 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 26 straipsnio 2 dalj ir ja i8déstyti taip:

,2. BeDarbo kodekse nurodyty atvejy, Valstybés kontrolés darbuotojas valstybés
kontrolieriaus sprendimu privalo biti nusalintas nuo darbo, kai néra pareigy, j kurias Valstybés
kontrolés darbuotojas gali biiti perkeltas Lietuvos Respublikos valstybés ir tarnybos paslapCiy
jstatymo nustatyta tvarka uzdraudus jam dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija, arba
Valstybés kontrolés darbuotojas nesutinka biti perkeltas j kitas pareigas. Siuo atveju Valstybeés
kontrolés darbuotojas nuSalinamas nuo darbo Valstybés ir tarnybos paslapCiy jstatymo nustatyta
tvarka atliekamo patikrinimo laikotarpiui.

2. Papildyti 26 straipsnj nauja 3 dalimi:

»3. Valstybés kontrolés darbuotojas nuo darbo gali biiti nusalintas, kai i§ pagal
Baudziamojo proceso kodeksa pareiksti jtarimus ar kaltinimus jgaliojimus turin¢io pareigiino gauna
informacijos, kad darbuotojas jtariamas ar kaltinamas padargs ty¢inj sunky arba labai sunky
nusikaltimg arba jtariamas ar kaltinamas padargs nusikaltimg arba baudziamaji nusiZengima
valstybés tarnybai ar vieSiesiems interesams. Siuo atveju, jvertinus darbuotojy einamy pareigy
pobiidj, atlieckamas funkcijas ir kitas svarbias aplinkybes, dél kuriy tolesnis jo pareigy vykdymas
bty nesuderinamas su pareikstais jtarimais ar kaltinimais, darbuotojas gali biiti nuSalinamas iki
6 ménesiy laikotarpiui. Prireikus Sios priemonés taikymas gali biiti pratgstas iki 3 meénesiy.
Pratesimy skaiCius neribojamas, bet visais atvejais nuSalinimas negali trukti ilgiau kaip iki
baudZiamojo proceso pabaigos.*



3. Buvusias 26 straipsnio 3-6 dalis laikyti atitinkamai 47 dalimis.

4 straipsnis. 28 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 28 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Valstybés kontrolieriaus ir valstybés kontrolieriaus pavaduotojy darbo uzmokescio
dydziai ir apmokéjimo salygos nustatyti Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés
pareigiiny darbo uzmokescio jstatyme.

2. Pakeisti 28 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Valstybés kontrolés darbuotojo, iSskyrus §io straipsnio 3 dalyje nurodytus darbuotojus,
pareiginé alga nustatoma taikant ne mazesnj kaip Sio straipsnio 6 dalyje nurodytai pareigybei
nustatyta pareiginés algos koeficientg arba i§ Sio straipsnio 7 dalyje nurodyty pareigybiy grupei
darbo apmokéjimo sistemoje nustatyto pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty intervalo .
Valstybés kontrolés darbuotojy pareiginés algos pastovioji dalis negali virSyti valstybés
kontrolieriui nustatyto darbo uzmokescio.*

3. Pakeisti 28 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

0. Pareiginés algos koeficiento vienetas yra Seimo patvirtintas pareiginés algos
(atlyginimo) bazinis dydis (toliau — bazinis dydis). Pareiginé alga ar jos pastovioji dalis
apskai¢iuojama pareiginés algos ar jos pastoviosios dalies koeficienta dauginant i§ bazinio dydzio.*

4. Pakeisti 28 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,6. Administracijos vadovo pareiginé alga nustatoma taikant pareiginés algos koeficientg —
, he mazesnj kaip 2,6.

5. Pakeisti 28 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

7. Valstybés kontrolés darbuotojy, kurie eina struktiirinio padalinio vadovo ar jo
pavaduotojo, ar kito darbuotojo, kuris turi tiesiogiai pavaldziy asmeny, pareigas, pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientas negali buti maZesnis kaip 1,6. Valstybés kontrolés darbuotojy,
i8skyrus Valstybés kontrolés darbuotojus, kurie atlieka tkinio ir (ar) techninio pobiidzio funkcijas,
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas negali buti mazesnis kaip 0,6. Valstybés kontrolés
darbuotojy, kurie atliecka tkinio ir (ar) techninio pobtidzio funkcijas, pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientas negali biiti maZesnis kaip 0,55. Sioje dalyje nurodytiems Valstybés kontrolés
darbuotojams konkre€ius pareiginés algos pastoviosios dalies dydzius nustato valstybés
kontrolierius darbo apmokejimo sistemoje 1§ konkreciai pareigybei nustatyto pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficienty intervalo. Darbo apmokéjimo sistemoje detalizuojami pareiginés
algos pastoviosios dalies nustatymo kriterijai (Zinojimo ir ziniy sudétingumas, problemy
sprendimas, veiklos sudétingumas, darbo kriivis, atsakomybés lygis, papildomy jgiidZiy ar svarbiy
elnamoms pareigoms gebéjimy tur¢jimas ir pan.).*

6. Pakeisti 28 straipsnio 8 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,8. Pareiginés algos kintamosios dalies mokéjimo tvarka ir saglygos nustatomos Valstybés
kontrolés darbuotojy darbo apmokejimo sistemoje. Pareiginés algos kintamoji dalis negali buti
mazesné kaip 10 procenty ir didesné kaip 80 procenty pareiginés algos pastoviosios dalies.
Pareiginés algos kintamaja dalj sudaro priemokos: uz darba, kai rastu pavedama laikinai atlikti ir
kito Valstybés kontrolés darbuotojo darbo funkcijas, arba uz darba, kai yra nukrypimy nuo normaliy
darbo salygy, arba uz darba, kai yra padidéjgs darby mastas atliekant nustatytas darbo funkcijas
nevirSijant nustatytos darbo laiko trukmes.*

7. Pakeisti 28 straipsnio 12 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,12. Duomenys apie Valstybés kontrolés darbuotojy darbo uzmokestj yra viesi. Sie
duomenys teikiami Lietuvos Respublikos teisés gauti informacija ir duomeny pakartotinio
naudojimo jstatymo nustatyta tvarka.*

5 straipsnis. 29 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 29 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:



,,29 straipsnis. Papildomos kasmetinés atostogos

Valstybés kontrolés darbuotojui suteikiant papildomas kasmetines atostogas pagal Darbo
kodekso 138 straipsnio 2 dalj, j ilgalaikio nepertraukiamojo darbo toje pacioje darbovietéje laikg
iskaitomi tarnybos Lietuvos valstybei metai, nurodyti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo 31 straipsnio 1 ir 3 dalyse.*

6 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
Sis jstatymas jsigalioja 2023 m. liepos 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas



