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I
Kopija
Lietuvos Respublikos finansy ministerijai
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS MOKSLO IR STUDLJU ISTATYMO NR. XI-242 72
STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS MOKSLO IR STUDIJU
ISTATYMO NR. XI-242 72' STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO
PATEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI“ PROJEKTO

Teikiame Lictuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 72' straipsnio
pakeitimo jstatymo projekta ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 72 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto
pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui* projekta (toliau — nutarimo projektas).

Nutarimo projektu siiiloma pritarti Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo Nr.
XI1-242 72" straipsnio pakeitimo jstatymo projektui (toliau — jstatymo projektas), pateikti jj Seimui
ir jgalioti Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministre Jurgita Siugzdiniene, o jai
negalint dalyvauti — Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto viceministrg Gintautg Jaksta
atstovauti Vyriausybei, svarstant nurodytg jstatymo projekta Seime.

Istatymo projektas parengtas siekiant jgyvendinti AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programoje, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d.
nutarimu Nr. X1V-72 ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos (toliau
— Programa), numatytg siekj, kad mokslas ir studijos bty pasaulinio lygmens, iki 2024 m.
moksliniams tyrimams ir eksperimentinei plétrai finansuoti i§ valstybés biudZeto numatoma skirti
0,75 proc. BVP. Programos jgyvendinimo priemonése numatyta sudaryti prielaidas mokslo ir
studijy institucijy akademiniy darbuotojy darbo uzmokesciui didéti, kad jis pasiekty 150 proc. Salies
vidutinio darbo uzmokescio, taip pat neakademiniy darbuotojy atlyginimams augti.

I. Sprendziama Lietuvoje déstytojy, mokslo darbuotojy ir kity tyréjy atlyginimai
problema yra pernelyg mazi ir nekonkurencingi Salies ir tarptautinéje darbo
rinkoje. Siy darbuotojy atlyginimai ilga laika nebuvo didinami. 2017 m.
pirma karta nuo 2009 m. didéjo maziausiai uzdirbanciy mokslininky
atlyginimai, tam papildomai skirta 3,1 min. Eur valstybés biudzeto
asignavimy. Nuo 2018 m. vykdant S$vietimo ir mokslo sistemos
struktiring reforma, siekiama déstytojams, mokslo darbuotojams ir
kitiems tyréjams sudaryti palankias darbo salygas, uztikrinti stabily jy
darbo uZmokesC¢io augimg. Tai vykdoma palaipsniui, atlyginimus
didinant etapais: 2018 m. déstytojy, mokslo darbuotojy ir kity tyréjy




atlyginimai vidutini$kai padidinti 20 proc. (tam skirta 23 mln. Eur),
2019 m. — vidutiniskai 16 proc. (tam skirta dar 23,1 min. Eur), 2020 m. —
vidutiniskai 10 proc. (tam skirta 13,8 min. Eur), 2021 m. — asistenty ir
jaunesniyjy mokslo darbuotojy algoms didinti skirta 5,2 min. Eur.

Atsizvelgiant | Salies vidutinio darbo uzmokes¢io augima,
siekiama ir toliau didinti atlyginimus déstytojams, mokslo darbuotojams
ir kitiems tyré¢jams. Lietuvos Respublikos  AStuonioliktosios
Vyriausybés programoje, siekiant tikslo, kad mokslas ir studijos biity
pasaulinio lygmens, iki 2024 m. moksliniams tyrimams ir
eksperimentinei plétrai finansuoti i$ valstybés biudzeto numatoma skirti
0,75 proc. BVP. Programos jgyvendinimo priemonése numatyta sudaryti
prieclaidas mokslo ir studijy institucijy akademiniy darbuotojy darbo
uzmokesciui didéti, kad jis pasiekty 150 proc. Salies vidutinio darbo
uzmokescio.

II. Sitilomos
priemoneés

Valstybiniy moksliniy tyrimy instituty administracijos (instituto
direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, mokslinio sekretoriaus), mokslo
darbuotojy ir kity tyréjy darbo apmokéjimo salygas ir socialines
garantijas reglamentuoja Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
jstatymo (toliau — Istatymas) 72* straipsnis.

Siekiant sudaryti teisines prielaidas darbo uzmokesciui didinti
valstybiniuose moksliniy tyrimy institutuose dirbantiems mokslo
darbuotojams ir kitiems tyréjams, parengtas [statymo 72 straipsnio
pakeitimo jstatymo projektas. Istatymo projekto tikslas — nuo 2022 m.
sausio 1 d. padidinti 10 proc. Jstatymo 72' straipsnio 5 dalyje nustatyty
pareiginés algos koeficienty apatines ir virSutines ribas (,,Sakutes)
visoms pareigybiy grupéms.

III. Priemoniy kastai

Istatymo projektui jgyvendinti 2022 m. reikés apie 2,5 min. Eur
valstybés biudZeto 1¢Sy, kurios numatytos 2022 m. valstybés biudZete.
Tai leis mokslo darbuotojy ir kity tyréjy darbo uzmokestj valstybiniuose
moksliniy tyrimy institutuose padidinti vidutiniskai 10 proc.

V. Nauda
visuomenei

Pritarus sitilomiems Jstatymo 72" straipsnio 5 dalies pakeitimams,
valstybiniuose moksliniy tyrimy institutuose Vvyriausiojo mokslo
darbuotojo pareiginé alga galéty kilti 206-371 Eur, vyresniojo mokslo
darbuotojo — 179-287 Eur, mokslo darbuotojo, tyréjo, mokslininko
stazuotojo — 179-219 Eur, jaunesniojo mokslo darbuotojo — 170-203
Eur. Tikslas — palaipsniui pasiekti, kad 2024 m. Siy darbuotojy vidutinis
darbo uzmokestis sudaryty 150 proc. Salies vidutinio darbo uzmokescio.
Tik nuoseklus ir akademinés bendruomenés liikesCius atitinkantis
atlyginimy didinimas paskatins jaunus zmones rinktis mokslininko
karjera, padidins Siuo metu Lietuvoje dirbanc¢iy mokslininky motyvacija,
o tai sudarys salygas siekti aukStos mokslo ir studijy sistemos kokybés,
didinti salies mokslinj produktyvuma ir konkurencinguma.

Lietuvos statistikos departamento duomenimis, 2021 m. II ketv. aukstojo universitetinio
mokslo srityje vidutinis neto darbo uzmokestis buvo 1 279,3 Eur, moksliniy tyrimy ir taikomosios
veiklos srityje — 1 180,0 Eur.

Pastebétina, kad, spar¢iai didéjant atlyginimams Lietuvos darbo rinkoje (visy sektoriy
darbuotojams), akademiniy darbuotojy darbo uZmokes€io augimas néra pakankamas. Déstytojy,
mokslo darbuotojy ir kity tyréjy atlyginimai vis dar iSliecka nekonkurencingi tiek Salies, tiek
tarptautinéje darbo rinkoje ir neatitinka akademinés bendruomenés likes¢iy. Dél nekonkurencingy
atlyginimy déstytojo bei mokslininko karjera Lietuvoje néra patraukli, todél daznai gabus jaunimas
jos Lietuvoje nesirenka. Mazi atlyginimai yra viena esminiy proty nutekéjimo priezasCiy,
stabdanciy Lietuvos mokslo ir studijy sistemos kokybing pazanga.




Atsizvelgiant | Salies vidutinio darbo uzmokescio (VDU) augimg ir anksCiau iSdéstytas
priezastis, siekiama ir toliau didinti atlyginimus déstytojams, mokslo darbuotojams ir Kitiems
tyr¢jams. Taip pat vadovaujantis susitarimu dél Lietuvos Svietimo politikos, pasirasytu Lietuvos
Respublikos Seimui atstovaujamy politiniy partijy, bendradarbiaujant su Lietuvos savivaldybiy
asociacija ir Lietuvos $vietimo taryba, 2021 m. rugséjo 1 d. ,,Susitarimas dé¢l Lietuvos Svietimo
politikos (2021-2030)“, numatoma, kad iki 2024 mety pabaigos déstytojy, mokslo darbuotojy ir
kity tyréjy vidutinis darbo uzmokestis sudarys 150 proc. vidutinio Salies darbo uzmokescio,
numatant tvary darbo uzmokescio augimag po 2024 mety.
Valstybiniy moksliniy tyrimy instituty administracijos (instituto direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo, mokslinio sekretoriaus), mokslo darbuotOJq ir kity tyrejy darbo apmokejimo salygas ir
socialines garantijas reglamentuoja Istatymo 72! straipsnis. Sio straipsnio 5 dalyje visoms
pareigybiy grupéms (jy yra 6) nustatytos pareiginés algos koeficienty dydziy apatinés ir virSutines
ribos (,,8akutés). Siekiant sudaryti teisines prielaidas darbo uzmokesc¢iui didinti valstybiniuose
moksliniy tyrimy institutuose dirbantiems mokslo darbuotojams ir kitiems tyréjams vidutiniSkai 10
proc., parengtas jstatymo projektas. Jame numatyta nuo 2022 m. sausio 1 d. visoms $iy pareigybiy
grupéms pareiginés algos koeficienty apatines ir virSutines ribas (,,Sakutes) padidinti 10 proc.
Istatymo projektui jgyvendinti 2022 m. reikés apie 2,5 mln. Eur valstybés biudzeto lésy,
kurios numatytos 2022 m. valstybés biudzete. Tai leis mokslo darbuotojy ir kity tyréjy darbo
uzmokestj valstybiniuose moksliniy tyrimy institutuose padidinti vidutiniskai 10 proc.
Papildomai atkreipiame démesj, kad teikiamas jstatymo projektas susijes tik su valstybiniy
moksliniy tyrimy instituty mokslo darbuotojy ir kity tyréjy darbo uzmokeséio didinimu. Pagal
Istatymo 8 straipsnj auksStosios mokyklos turi autonomijg, apimanciag akademing, administracing,
tikio ir finansy tvarkymo veikla, grindziamg savivaldos principu ir akademine laisve. Laikydamosi
istatymy ir kity teisés akty, aukstosios mokyklos pacios nustato savo struktiira, vidaus darbo tvarka,
darbuotojy skaiciy, jy teises, pareigas ir darbo apmokejimo salygas.
Istatymo projektas atitinka AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa,
nepriestarauja Europos Sajungos teisés aktams.
Istatymo projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Teisés akty
informacinéje sistemoje (TAIS).
Jstatymo projekta ir lydimuosius dokumentus parengé Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Ekonomikos departamento (direktoré Eglé Radéniené, tel. (8 5) 219 1164) Mokslo ir
studijy ekonomikos skyriaus vyriausiasis specialistas Kestutis Gansiniauskas (tel. (8 5) 219 1248,
el. p. Kestutis.Gansiniauskas@smm.lt).
PRIDEDAMA:
1. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 72' straipsnio pakeitimo
Jstatymo projektas, jo lyginamasis variantas, aiSkinamasis rastas, 5 lapai.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos mokslo ir
studijy jstatymo Nr. XI-242 72' straipsnio pakeitimo jstatymo projekto pateikimo
Lietuvos Respublikos Seimui* projektas, 1 lapas.

Kultiiros ministras, atliekantis Simonas Kairys
Svietimo, mokslo ir sporto ministro funkcijas
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