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SPRENDZIAMOS PROBLEMOS

Savarankiskai dirbantys asmenys neturi pakankamy socialinio draudimo garantijy ir gauna mazesnio dydzio iSmokas,
nei panaSias pajamas gave samdomg darbg dirb¢ darbuotojai, kadangi socialinio draudimo jmokas jie moka nuo
skirtingy baziy (varijuoja nuo 50 iki 100 proc. priklausomai nuo vykdomos veiklos formos®).

Asmenys, kurie veriasi individualia Zemés tikio veikla ar Kita individualia veikla, taip pat Seimynos dalyviai néra
draudziami nedarbo socialiniu draudimu, todél jie neapsaugoti nedarbo atveju (ypac tai isry$kéjo pandemijos metu).

Dalis darbo ieskanc¢iy asmeny negali gauti nedarbo draudimo i$mokos, nes neturi minimalaus nedarbo draudimo stazo
(dabar 12 mén. per 30 mén. laikotarpj). Tik apie 48 proc. uzsiregistravusiyjy UZimtumo tarnyboje gauna nedarbo
draudimo i$mokas. Tai jtakoja bedarbiy skurdo lygj, kuris 2021 m. sieké 50,4 proc.

Viena i§ priezaséiy, kodél bedarbiai atsiduria Zemiau skurdo rizikos ribos, yra ta, jog dalis bedarbiy gauna labai mazas
nedarbo draudimo i§mokas, kuriy dydis priklauso nuo buvusio darbo uzmokeséio. Nors numatytos socialinio draudimo
jmoky ,.grindys®, ta¢iau dél taikomy iS§imciy sumokéje mazZesnes socialinio draudimo jmokas asmenys gauna ir
mazesnes nedarbo draudimo iSmokas.

Rengéjy sprendziamos problemos aiskios, realios, pagrjstos duomenimis. Siekiama, kad bty daugiau teisingumo ir
daugiau apsaugos, t. y. maziau iS§im¢iy, didesnés iSmokos savarankiskai dirbantiems, stabili ir veikianti apsauga
nedarbo atveju.

PROBLEMU SPRENDIMO PRIEMONES

Sitloma (nuo 2025 m. sausio 1 d.):

e visoms savarankiSkos veiklos formoms taikyti vienoda socialinio draudimo jmoku baze — 90 proc. nuo
apmokestinamyju pajamy. Biity jgyvendintas lygybés principas tarp savarankiskai dirbanciy asmeny. Paliesty
apie 5 tokst. asmeny. Papildomai biity surinkta 6,5 min. Eur;

¢ savaranki$kai dirban¢iy asmeny socialinio draudimo jmoky ,,lubas*“ padidinti nuo 43 VDU iki 60 VDU (nuo
6800 iki 9500 Eur). Bty suvienodinta su ,,lubomis“ taikomomis dirbantiems pagal darbo sutartj. Savarankiskai
dirbantys asmenys uzsitikrinty didesnes socialinio draudimo garantijas. Paliesty apie 2 tikst. asmeny. Papildomai
bty surinkta 8 min. Eur;

e nustatyti, kad verslo liudijimus turintys asmenys socialinio draudimo jmokas moka uZ visa kalendorinij
ménesj, 0 ne uz veiklos vykdymo kalendorines dienas, taip pat suvienodinti jmoky sumokéjimo terminus, kad
verslo liudijimus jsigij¢ asmenys, nepriklausomai nuo verslo liudijimo galiojimo laikotarpio, socialinio draudimo
jmokas mokéty kartg per ketvirt] ne véliau, kaip iki kito ketvircio pirmo ménesio 15 dienos;

¢ inedarbo draudimo sistema jtraukti naujas grupes — fizinius asmenis, kurie ver¢iasi individualia Zemés
iikio veikla, Seimynos dalyvius ir asmenis, kurie ver¢iasi individualia veikla (jmokos dydis — 1,31 proc.
nuo apmokestinamyjy pajamy; teisé j nedarbo iSmoka jgyjama tik mokéjus jmokas nuo MMA ne trumpiau kaip 9

! mazosios bendrijos, Gikinés bendrijos, meno kiiréjai, gaunantys pajamas pagal autorines sutartis, i§ sporto ar atlikéjo veiklos,
individualiy jmoniy savininkai jmokas moka nuo 50 proc. apmokestinamyjy pajamy; individualig veikla vykdantys asmenys, taip pat
tkininkai — nuo 90 proc., o Seimynos dalyviai — nuo 100 proc. pajamy).
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mén.: iSmokos trukmé ilginama 1 mén. uz kiekvieng jmoka nuo 12 MMA per naujag mokestinj laikotarpj; bendra
trukmé ne ilgesné nei 9 mén.). I nedarbo draudimo sistema bty papildomai jtraukta apie 115 tukst. asmeny, i$ jy
vir§ 50 tikst. asmeny visiSkai neturéjusiy socialinés apsaugos nuo nedarbo, nes Salia savaranki$kai vykdomos
veiklos jie néra vykde kitos veiklos, pagal kurig buvo draudziami nedarbo draudimu (pvz., dirb¢ pagal darbo
sutartj). Papildomai bty surinkta apie 9,8 min. Eur. Darant prielaida, kad nedarbo draudimo iSmokas gauty apie 30
proc. naujai | nedarbo draudima jtrauky savarankiSkai dirbanciy asmeny, papildomas VSDF lésy poreikis jy
iSmokoms sudaryty apie 5,4 min. Eur per metus.

e SUtrumpinti minimalyjj socialinio draudimo staza nedarbo draudimo iSmokai gauti nuo 12 iki 9 mén. per
paskutinius 30 ménesiy. LéSy poreikis metams sudaryty apie 18 min. Eur.

e nustatyti didesn¢ minimaliag nedarbo draudimo iSmoka, atitinkancia 5 BSI dydzius (2023 m. — 245 Eur; dabar
ji susijusi su nedarbo draudimo i$mokos pastovios dalies dydziu — 23,27 proc. MMA, t. y. 195,47 Eur). Isigalioty
2024 m. sausio 1 d. Padidéty maziausias nedarbo draudimo iSmokas gaunanc¢iy bedarbiy galimybés patenkinti
bitiniausius asmeninius vartojimo poreikius ir sumazeéty rizika, kad laikinai darbo neturintys zmonés patirs skurda
ir (ar) socialine atskirtj. Paliesty apie 1,1 tikst. asmeny, papildomai reikéty 0,5 min. Eur;

Uzimtumo jstatymo nuostata (dél Seimynos dalyviy) suderinta su Valstybinio socialinio draudimo jstatymo ir Nedarbo
socialinio draudimo jstatymo projektuose sitilomu reguliavimu.
Sitlymai jgyvendina:

- Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plang (3.3.5 ir 3.3.7 priemones);

- EBPO eksperty Mokes¢iy politikos perzitiros ataskaitoje pateiktus sitilymus plésti nedarbo draudimo iSmoky
sistemos apréptj;

- Europos ,Naujos kartos priemoniy plane numatytus jsipareigojimus dél apmokestinimo suvienodinimo
savaranki$kai dirbantiems asmenims (147 priemoné).

IGYVENDINIMO MECHANIZMAS

Atsizvelgta | savarankiskai dirbanciy asmeny socialinio draudimo jmoky mokéjimo specifika ir § MokesCiy
administravimo jstatymo nuostata, kad mokescius keiCiantys teisés aktai turi jsigalioti ne anksciau kaip po 6 mén. nuo
ju paskelbimo. Vyriausybé ir VSDF valdybos direktorius iki 2024 m. gruodzio 31 d. turés priimti jgyvendinamuosius
teisés aktus. Pasitilymams reikalingas 168y poreikis bus numatytas Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzete.

STEBESENA

SADM atlikus kontrafaktinj sitilomy priemoniy poveikio vertinimg nustatyta, kad pakeitimai neblogins §iuo metu
esamy socialiniy rodikliy ir turés nedidelj teigiama poveikj skurdo rizikos lygio mazinimui iki 0,2 procentiniy punkty
visoje populiacijoje bei tarp darbingo amziaus asmeny ir ypa¢ tarp vaiky (iki 0,4 procentiniy punkty), taip pat visy
gyventojy skurdo rizikos gylio mazinimui (iki 0,3 procentiniy punkty). Bedarbiams skurdo rizikos lygis sumazéty apie
1,2 procentinio punkto. Dél sitilomy priemoniy nei vienai amziaus grupei skurdo rizikos lygis ar gylis nepadidéja.

SUINTERESUOTU ASMENU ITRAUKIMAS

Inicijuoti pakeitimai palies atskiras savarankiskai dirban¢iy asmeny grupes ir nedarbo draudimo i§mokas gaunancius
asmenis.

2021 m. liepos mén. vyko Viesoji konsultacija ,, Nedarbo socialinio draudimo iSmoky sistemos aprépties didinimas “,
organizuota eksperty, valstybiniy institucijy, asociacijy ir organizuoty visuomenés grupiy atstovy diskusija, kurioje
pasidalinta jzvalgomis ir idéjomis dél SADM sitlomy nedarbo draudimo iSmoky sistemos aprépties didinimo
alternatyvy. Dauguma eksperty pritaré nuomonei, kad nedarbo socialiniame draudime turi bti i$laikytas draudiminis
principas, pagristas tampriu jmoky ir iSmoky rySiu, vengiant socialinés paramos elementy. Dél nedarbo iSmoky
aprépties didinimo budy eksperty nuomonés issiskyré: vieni pasisaké uz minimalaus stazo trumpinima, kiti sitle
mokeéti didesnes ar ilgesnés trukmés iSmokas tik ilgesnj nedarbo draudimo stazg sukaupusiems asmenims.

2022 m. birzelio 30 d. vyko vieSoji konsultacija ,, Savarankiskai dirbantys asmenys. kaip uztikrinti jy socialine apsaugq
nedarbo atveju?“, kurioje aptarti siilymai ir nuomonés dél savarankiskai dirbanciyjy asmeny (individualia veikla
uzsiimanciy bei tikininky) jtraukimo j nedarbo socialinj draudimg galimybiy.

Istatymy projekty nuostatos pristatytos ir aptartos Trisalés tarybos 2023-04-12 posédyje.

TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMAS

Su Finansy ministerija ir Uzimtumo tarnyba suderinta be pastaby. Projektai patikslinti jvertinus Krasto apsaugos
ministerijos, VSDF valdybos ir Teisingumo ministerijos pastabas.
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Su Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, Zemés tikio ministerijos, Lietuvos smulkiyjy verslininky ir prekybininky
asociacijos, Lietuvos buhalteriy ir auditoriy asociacijos, Lietuvos smulkiojo ir vidutinio verslo tarybos, Lietuvos
tikininky sgjungos atstovais buvo organizuoti pasitarimai siekiant suderinti pateiktas pastabas. Susitarta mazyjy
bendrijy nariams, kuriems sitiloma nustatyti prievole mokéti socialinio draudimo jmokas nuo 90 proc.
apmokestinamyjy pajamy, gauty pagal civilines (paslaugy) sutartis, numatyti iSimtj, pagal kurig nuo pajamy, gauty i
nuomos, socialinio draudimo jmokos nebiity mokamos. Su Zemés iikio ministerija ir Lietuvos @ikininky sgjunga aptarta,
kad tikininky partneriy statusas, Siuo metu nustatytas VSDI, nesikeis — VMI tkininkus ir jy partnerius registruoja kaip
fizinius asmenis, vykdancius individualia zemés tikio veikla, o pajamas kiekvienas fizinis asmuo deklaruoja atskirai,
todél socialinio draudimo prasme jie bus laikomi individualia veikla uzsiimanciais asmenimis.

Buvo gauta pastaby ir pasitlymy (dél socialinio draudimo jmoky ,,luby“ didinimo nuo 43 VDU iki 60 VDU,
savarankiskai dirban¢iy asmeny jtraukimo ] nedarbo draudimg; 1,31 proc. nedarbo draudimo jmoky mokéjimo;
minimalaus nedarbo draudimo stazo trumpinimo iki 9 mén. ir kt.) i§ Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, Zemés tkio
ministerijos, Kultdros ministerijos bei kity jstaigy ir organizacijy (Asociacijos Lietuvos antstoliy riimy, Gyvybés
draudimo jmoniy asociacijos, Lietuvos verslo konfederacijos, Lietuvos tikininky sajungos, Asociacijos Baltic Film &
Creative Tech Cluster, Lietuvos advokatiiros, Lietuvos smulkiyjy verslininky ir prekybininky asociacijos, Lietuvos
buhalteriy ir auditoriy asociacijos, Lietuvos mediatoriy rimy, Lietuvos pramoninky konfederacijos, Lietuvos prekybos,
pramonés ir amaty ramy, Zemés iikio ramy, Lietuvos smulkiojo ir vidutinio verslo tarybos, Lietuvos darbdaviy
konfederacijos), kurias rengéjai jvertino ir argumentavo. Po svarstymo 2023-05-09 tarpinstituciniame pasitarime
projektai patikslinti pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pateiktas pastabas ir pasitilymus.

PAZYMA PARENGE Ausra Gratulevi¢iené

Socialinés politikos grupé , patar¢ja




