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Vilnius

Projekto rengéjas - Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (toliau - Ministerija).

Projekto tikslas. Pakeisti Mokymo 1éSy apskai¢iavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprasg
(toliau — Aprasas), kad ugdymo finansavimas atitikty mokytojy, vadovy, kity pedagoginiy darbuotojy
ir mokykly biblioteky darbuotojy darbo apmokéjimo nuo 2022 m. sausio 1 d. saglygy pakeitimus ir
geriau atliepty kitus ugdymo reikmiy finansavimo poreikius.

Dabartiné situacija:

- 2022 m. valstybés biudZete numatyta papildomy 1éSy (123 min. Eur) mokytojy ir kity darbuotojy
darbo uzmokes¢iui didinti. Nuo 2022 m. sausio 1 d. padidinus pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientus, taip pat padidinus pareiginés algos bazinj dydj (toliau — BD) mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty pareiginé alga iSaugs 10 proc., auklétoju, koncertmeisteriy, akompaniatoriy — vid.
11,5 proc., Svietimo jstaigy vadovy — vid. 19,7 proc. 2022 m. biudZete taip pat suplanuota papildomy
1éSy esant didesniam pedagoginiy darbuotojuy veiklos sudétingumui ar darbo kriiviui apmokéti (2,5
proc.) bei 1ésy mokykly biblioteky darbuotojy darbo uzmokes¢iui padidinti vid. 5 proc. Siekiant
paskirstyti papildomas 1éSas savivaldybéms ir mokykloms, butina ApraSe pakeisti finansavimo
rodiklius.

Kitos sprendziamos problemos:

- numatytos 1€Sos (3,6 min. Eur) mokytoju padéjéjy pareigybéms, jsteigtoms 2021 m., toliau
finansuoti, todél biitina padidinti Svietimo pagalbos koeficientus;

- bitina tikslinti vidutinio sglyginio mokytojo pareiginés algos koeficiento R apskai¢iavima, nes dabar
nejvertinama, kad jis atspindi ne tik pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty vidurkj, bet ir
papildomas iSmokas bei planuojamus darbo uzmokescio fondo pasikeitimus;

- sanatorijy mokykloms (sanatorijy klaséms) léSos apskaiciuojamos pagal vidutinj praé¢jusiy mokslo
mety mokiniy skai¢iy; dél pandemijos praéjusiais mokslo metais Siose mokyklose sumazéjo vaiky,
atvykstanciy gydytis ] sanatorijas, todél mazéja mokymo 1€é3y ir sanatoriju mokyklos (klasés) negalés
iSlaikyti mokytojy pareigybiy;

- 2022 m. planuojamos mokymo léSos skaitmeninio ugdymo plétrai (10,2 min. Eur), todél bitina
papildyti Aprasa atitinkama nuostata.

Projekto esmé.

Siekiant patikslinti [éSy apskaiciavimo rodiklius dél darbo uzmokescio didinimo sitiloma:

- dél mokytojy, dirbanéiy pagal ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo ugdymo programas, darbo
uzmokesc¢io didinimo 10 proc. padidinti koeficienta R;

- dél mokykly vadovy, vadovy pavaduotojy ir ugdymag organizuojanciy skyriy vedéjy darbo
uzmokesc¢io didinimo 17 proc. didinti 1¢8y koeficienta ,,ugdymo procesui organizuoti ir valdyti®;

- déel Svietimo pagalbos specialisty darbo uzmokes¢io didinimo S§vietimo pagalbos finansavimo
koeficientus didinti 10 proc.;

- dél PPT pedagogy darbo uzmokesCio didinimo 13 proc. didinti koeficienta ,,pedagoginei
psichologinei pagalbai organizuoti, prevencinéms programoms jgyvendinti‘;

- dél akompaniatoriy ir koncertmeisteriy darbo uzmokes¢io didinimo sitloma 7 proc. didinti
koeficients ,,formalyjj Svietima papildancio ugdymo programoms finansuoti‘;

- dél mokykly biblioteky darbuotojy darbo uzmokes¢io vidutinio didinimo sitiloma koeficientg
,mokyklos bibliotekos darbuotojams iSlaikyti* didinti 5 proc.

Sprendziant kitas problemas, siiiloma:
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- siekiant mokyklose toliau finansuoti 2021 m. jsteigtas mokytojy padéjéjy pareigybes — 26 proc.
didinti Svietimo pagalbos koeficientus mokiniams, turintiems nedideliy ir vidutiniy specialiyjy
ugdymosi poreikiy;

- siekiant, koeficiento R apskaic¢iavimas atitikty ugdymo procesui finansuoti biitiny 1éSy apskaic¢iavimo
praktika, patikslinti ja taip, kad ji atitikty praktikoje taikomg skai¢iavima, jvertinant visa mokytojy
darbo uzmokescio fondg ir planuojamus jo pakeitimus;

- siekiant iSlaikyti sanatorijy mokykly (klasiy) mokytojus — 2022 m. vidutinj metinj mokiniy skai¢iy
siiloma didinti 37 proc. (tiek vidutiniSkai Siose mokyklose sumazéjo mokiniy palyginus su jy
skai¢iumi iki karantino);

- atsizvelgiant | planuojamas 1éSas, numatyti nuostatas, pagal kurias skiriamos IéSos skaitmeninio
ugdymo plétrai, ir nustatyti 1€Sy apskaiciavimo koeficienta, kad mokiniui tekty 30 Eur metams.

Sitloma, kad Projektas jsigalioty 2022 m. sausio 1 d. Aprasui jgyvendinti 2022 m. i§ viso numatyta
1043 545 tukst. Eur, i§ jy papildomai 136,8 mln. Eur: 123 miIn. Eur — pedagogy ir bibliotekininky
darbo uzmokesciui didinti; 3,6 min. Eur - mokytojy padéjéjy pareigybéms islaikyti; 10,2 mln. Eur -
skaitmeninio ugdymo plétrai.

Nauda. Bus uztikrintas tinkamas ugdyme dalyvaujanéiy darbuotojy darbo apmokéjimo
reglamentavimas; mokymo 1ésy apskaic¢iavimo rodikliai administravimui, ugdymo planui jgyvendinti,
Svietimo pagalbai ir kt. bus suderinti su DU jstatymu ir su planuojamomis 1éSomis; mokymo 1ésy
skaiCiavimas tiksliau atlieps specifinius praktikoje pasitaikanc¢ius ugdymo reikmiy poreikius.

Atitiktis Vyriausybés programai. Projektas siejasi su Vyriausybés programos ir jos jgyvendinimo
plano nuostatomis (48.1.1. Uztikrinsime stabiliai augantj atlygj, kuris 2024 m. bus 130 proc. vidutinio
darbo uzmokes¢io; 1.3.3 Pasiekti, kad vidutinis mokytojy darbo uZmokestis sudaryty
130 proc. salies vidutinio darbo uzmokescio. Kity pedagoginiy darbuotojy darbo uzmokestj didinti ne
mazesniais tempais nei mokytojy darbo uzmokestj; 1.3.10 Gerinti mokykly vadovy darbo apmokéjimo
salygas, siekiant, kad maziausias mokyklos vadovo pareiginés algos koeficientas bty
40 proc. didesnis uz didziausig mokytojo koeficients ir kt.).

Derinimas. Projektas derintas su Teisingumo ministerija, Finansy ministerija, Lietuvos savivaldybiy
asociacija, Lietuvos $vietimo ir mokslo profesine sgjunga, Svietimo ir mokslo profesine sajunga
»dolidarumas®, Lietuvos profesine sgjunga ,,Sandrauga®, Lietuvos Svietimo darbuotojy profesine
sajunga, Lietuvos Svietimo jstaigy vadovy profesine sgjunga. Lietuvos savivaldybiy asociacija ir
Lietuvos Svietimo ir mokslo profesiné sgjunga pastaby netur¢jo. I Teisingumo ministerijos pasitilyma
atsizvelgta. Kitos institucijos pastaby ir pasiiilymy nepateiké. Dél Finansy ministerijos sitilymo
nustatyti ribotg galiojimo laikg d¢l skaitmeninio ugdymo plétrai skirty 1€Sy, taip pat LRS Laisvés
frakcijos sililymo neleisti 1éSy skaitmeninio ugdymo plétrai naudoti skaitmeninei jrangai jsigyti,
teikiama derinimo pazyma (dél FM pastabos - Ministerija sitilo nenustatyti galiojimo termino, nes
ApraSas yra keiCiamas kiekvienais metais, atsizvelgiant j valstybés biudzete ugdymo reikméms
numatytus asignavimus, tame tarpe ir skaitmeninio ugdymo plétrai, todél jis bus kei¢iamas ir 2022 m.;
dél LRS Laisvés frakcijos sitilymo - Ministerija sitilo skaitmeninio ugdymo plétros 1éSy paskirties
nesiaurinti, o leisti paCioms savivaldybéms spresti, kokioms reikméms Siy 1€Sy reikia labiausiai,
atsizvelgiant | konkrecig situacijg kiekvienoje savivaldybéje).

Dalykinio vertinimo iSvada. Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupé pastaby neturi. Sitilome svarstyti
Vyriausybés posédzio A dalyje, pries tai aptarus tarpinstituciniame pasitarime.
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