
 

 

 
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA 

 
Biudžetinė įstaiga, A.Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius,  tel. 8 706 68 176, 8 706 68 169, faks. 8 706 64 209, 

el. p.  post@socmin.lt, https://socmin.lrv.lt. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridinių asmenų registre, kodas 1886 03515 
____________________________________________________________________________________________________ 

 

Lietuvos Respublikos Vyriausybei     

   

     

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS ĮSTATYMŲ PROJEKTŲ 

 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija, įvertinusi Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2022 m. balandžio 1 d. išvadoje  

Nr. NV-840 pateiktas pastabas bei pasiūlymus, pakartotinai teikia svarstyti Lietuvos 

Respublikos darbo kodekso 14, 25, 27, 30, 52, 58, 144, 221, 222, 223, 225, 226, 227, 240 

straipsnių pakeitimo ir Kodekso papildymo 226
1
 straipsniu įstatymo projektą (toliau –  

Projektas Nr. 1) ir Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo įstatymo Nr. I-1336 

11 straipsnio pakeitimo įstatymo projektą (toliau – Projektas Nr. 2) (toliau kartu – Projektai), 

kuriems buvo pritarta 2022 m. balandžio 5 d. tarpinstituciniame pasitarime (2 klausimas).  

Pagal 2022 m. balandžio 5 d. tarpinstituciniame pasitarime (2 klausimas) priimtus 

sprendimus, Socialinės apsaugos ir darbo ministerija patikslino Projektą Nr. 1:  

1. Patikslinta smurto ir priekabiavimo formuluotė: ,,Smurtas ir priekabiavimas, 

įskaitant psichologinį smurtą bei smurtą ir priekabiavimą dėl lyties (smurtas ir priekabiavimas 

nukreiptas prieš asmenis dėl jų lyties arba neproporcingai paveikiantis tam tikros lyties 

asmenis, įskaitant seksualinį priekabiavimą), – įvairus nepriimtinas elgesys ar jo grėsmė, 

nesvarbu, ar nepriimtinu elgesiu vieną kartą ar pakartotinai siekiama padaryti fizinę, 

psichologinę, seksualinę ar ekonominę žalą, ar nepriimtinu elgesiu ši žala padaroma arba gali 

būti padaryta“.  

Atitinkamai patikslintas Lietuvos Respublikos darbo kodekso 58 straipsnio 3 dalies 4 punktas.  

2. Suvienodinamos Lietuvos Respublikos darbo kodekse vartojamos formuluotės 

(keičiant formuluotes iš ,,informacines technologijos“ / ,,informacinių technologijų 

 priemonės“ / ,,informacinės ir komunikacijos priemonės“ / ,,telekomunikacijos galiniai 

įrenginiai“ į formuluotę ,,informacinės ir elektroninių ryšių technologijos“).  

3. Patikslintas Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų 

ir komisijų narių darbo apmokėjimo įstatymo pavadinimas vartojamas keliuose Darbo 

kodekso straipsniuose.  

4. Atsižvelgiant į tarpinstituciniame pasitarime Lietuvos Respublikos užsienio 

reikalų ministerijos išsakytą pastabą, papildomas Projekto Nr. 1 17 straipsnis, numatant, kad 

Lietuvos Respublikos vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius iki 2022 m. spalio 31 d. 

parengia smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimo metodines rekomendacijas ir 

paskelbia jas Lietuvos Respublikos valstybinės darbo inspekcijos prie Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijos interneto svetainėje. 

Projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje. 

Projektus parengė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisės  

grupės vyresnioji patarėja Jelena Polijančuk (tel. +370 685 10 369,  

el. p. Jelena.Polijancuk@socmin.lt), vyresnioji patarėja Rūta Juršaitė (tel. +370 685 59 765,  

el. p. Ruta.Jursaite@socmin.lt) ir patarėja Irena Mickevičiūtė (+370 658 60 767,  

el. p. Irena.Mickeviciute@socmin.lt). 
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PRIDEDAMA: 

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo dėl Projektų pateikimo Lietuvos 

Respublikos Seimui projektas, 1 lapas. 

2. Projektai ir jų lyginamieji variantai, 11 lapų. 

3. Projektų aiškinamasis raštas, 12 lapų. 

4. Derinimo pažyma, 2 lapai.  

 

 

 

Sveikatos apsaugos ministras, pavaduojantis 

socialinės apsaugos ir darbo ministrą 

Arūnas Dulkys 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jelena Polijančuk, tel. 8 685 10 369, el. p. Jelena.Polijancuk@socmin.lt  

Rūta Juršaitė, tel. 8 658 59 765, el. p. Ruta.Jursaite@socmin.lt  

Irena Mickevičiūtė, tel. 8 658 60 767, el. p. Irena.Mickeviciute@socmin.lt  
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