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Projekto rengéjas - Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

Projekto tikslas. Pateikti Vyriausybés iSvada Seimo nariy grupés (L. Savicko, L. Nagienés, L.
Kukurai¢io, T. Tomilino ir kt.) pateiktam Profesinio mokymo jstatymo Nr. VIII-450 (toliau —
Istatymas) 18, 19 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo 23! straipsniu jstatymo projektui Nr.
XI1VP-1052 (toliau — Istatymo projektas), kuriuo sitiloma nustatyti, kad:

- Uzimtumo tarnybos siunciamiems bedarbiams siekiantiems jgyti atitinkamg kvalifikacijag priémimas
] profesinio mokymo jstaigas (toliau — PM]) bty vykdomas ne reciau kaip karta per ménesj, 0O
profesinis mokymas jiems biity organizuojamas teikiant pirmenybe pameistrystés mokymosi formai;

- bty sureglamentuotas formaliojo ir neformaliojo $vietimo bei savi$vietos buidu jgyty kompetencijy
vertinimas ir pripazinimas, suteikiant galimyb¢ ne tik asmeniui, bet ir asmens mokymasi
finansuojanciai institucijai kreiptis dél jo igyty kompetencijy, susijusiy su siekiama jgyti pirmaja
kvalifikacija, vertinimo ir pripazinimo.

Dabartiné situacija. Siuo metu:

e Istatyme numatyta, kad mokiniy priémimas j PM] vykdomas centralizuotai iSskyrus Uzimtumo
jstatyme numatytas iSimtis. Bedarbiy ir uZimty asmeny priémimas mokytis ir mokymas vykdomas
dviSalés ar triSalés sutarties pagrindu pagal susidarantj poreikj bet kuriuo kalendoriniy mety laiku,
integruojant juos j PM] sukomplektuotas mokymo grupes ar sudarant atskiras mokymo grupes.

e Istatymu sureguliuotos bendros profesinio mokymo organizavimo nuostatos, t.y. kokiomis
formomis jis gali buti vykdomas, kaip jforminamas ir pan. (pvz., profesinis mokymas
organizuojamas mokykline ir pameistrystés formomis; jj organizuoja PM] ar kita mokykla kartu su
Jmone, jstaiga, organizacija ir kt.; profesinio mokymo teiké¢jas, taikydamas pameistrystés forma, su
asmeniu sudaro pameistrystés darbo sutartj ir profesinio mokymo sutartj DK nustatyta tvarka ir
kt.). Bedarbiy profesinio mokymo, jdarbinimo pagal pameistrystés darbo sutartj organizavimo
nuostatos jtvirtintos Uzimtumo jstatyme (pvz., bedarbiy ar uzimty asmeny profesinis mokymas
pagal formaliojo profesinio mokymo programas organizuojamas triSaléje arba dviSaléje sutartyje
numatytomis salygomis; profesinj mokyma vykdo profesinio mokymo teikéjas, kurj pasirenka pats
asmuo, o kai sudaryta triSalé sutartis, suderinus su darbdaviu; UZimtumo tarnyba iSduoda bedarbiui
dokumenta, kuriuo jsipareigoja sumokéti jo pasirinktam profesinio mokymo teikéjui nurodyta
pinigy suma uz suteikta profesinj mokymg ir kt.).

o [statyme jtvirtinta, kad asmeniui, tobulinandiam turimg ar siekian¢iam jgyti kita kvalifikacija,
ankstesnio mokymosi pasiekimai jskaitomi $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
Tai nustatyta Ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos apraSe, kuriame jtvirtinta
konkreti asmens neformaliojo mokymosi ar saviSvietos biidu jgyty kompetencijy pripazinimo
tvarka.

e 2021 m. j PM] valstybés finansuojamas vietas priimti 20 242 asmenys. 2022 m. vasario mén.
(ziemos priémimas) priimta - 1 001 asmeny. 2021 m. i§ Uzimtumo tarnybos | profesinj mokyma
nukreipti 5 987 asmenys, iki 2022 m. kovo 15 d. - 2953 asmenys.

Projekto esmeé. Siiiloma pritarti [statymo projekto siekiui didinti uzimtuma, artinant profesinio
mokymo pasiilos atitiktj darbo rinkos ir savivaldybiy poreikiams, sudaryti galimybes asmeniui
nuosekliai tobuléti ir uztikrinti sklandzia ir greita bedarbiy integracija j darbo rinka, ta¢iau nepritarti
siilomoms teisinio reguliavimo priemonéms dél Siy priezasciy:




e [statyme ir Uzimtumo jstatyme nustatyta, kad bedarbiams ir uzimtiems asmenims netaikomas
centralizuotas ar periodiskas priémimas j profesinio mokymo programas. Bedarbiy ir uzimty
asmeny priémimas mokytis ir mokymas vykdomas dviSalés ar triSalés sutarties pagrindu pagal
susidarant] poreikj bet kuriuo kalendoriniy mety laiku, integruojant juos j profesinio mokymo
jstaigose sukomplektuotas mokymo grupes ar sudarant atskiras mokymo grupes. Kadangi dabar
galiojanti teisés norma yra lanksti, asmenys mokytis j profesinio mokymo programas gali buti
priimami bet kada, todél Istatymo projektu sitloma teisés norma, jog priémimas j profesinio
mokymo programas galéty vykti ne reciau kaip kartg per ménesj, yra pertekling;

e [statymas reglamentuoja bendrgsias profesinio mokymo organizavimo nuostatas. Bedarbiy,
registruoty Uzimtumo tarnyboje, profesinj mokyma reguliuoja Uzimtumo jstatymas. Profesinio
mokymo organizavimo pameistrystés forma tvarkos aprase, patvirtintame Vyriausybés 2019 m.
spalio 23 d. nutarimu Nr. 1065, reglamentuojamas profesinio mokymo, organizuojamo
pameistrystés forma, inicijavimas ir vykdymas, profesinio mokymo teikéjy ir darbdaviy,
organizuojan¢iy profesini mokyma pameistrystés forma, teisés ir pareigos Ir Kkt. Aprase
reglamentuojama, kas gali savo valia inicijuoti mokymasi pameistrystés forma, t. y. darbdavys,
profesinio mokymo teikéjas, darbdavio darbuotojas, mokinys ir kt. Taigi sialymas, jog profesinio
mokymo teikéjas nekvalifikuotiems bedarbiams profesinj mokyma organizuoja teikdamas
pirmenybe pameistrystés formai, yra pertekliné, nes mokymosi forma, pagal esamg teisinj
reglamentavima, gali inicijuoti platus subjekty ratas, jvertings individualius kiekvienos situacijos
poreikius. Sis mechanizmas uZtikrina suaugusio asmens laisve rinktis mokymosi forma, be to, yra
palankus suaugusiajam rinktis darbdavj;

e Institucijos negali uz suaugusj asmenj nuspresti dél asmens neformaliojo Svietimo ar saviSvietos
budu jgyty kompetencijy vertinimo ir pripazinimo. Toks institucijos veiksmas gali biiti
traktuojamas kaip pazeidziantis asmens teis¢ apsispresti laisvai. Jstatyme nustatomas tik pats
ivairiais biidais asmens jgyty kompetencijy jvertinimo ir pripazinimo santykiy reglamentavimo
principas, o principo jgyvendinimas reglamentuojamas jstatyma jgyvendinanéiame Ankstesnio
mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos apraSe, kuriame nustatyti besikreipiantys asmenys,
vertinimg atliekancios institucijos, igyty kompetencijy jvertinimo biidai, iSduodami jgytas
kompetencijas liudijantys dokumentai. Esamas teisinis reglamentavimas sudaro visas galimybes
asmeniui jgyti formaliojo ir neformaliojo Svietimo bei saviSvietos biudu jgyty kompetencijy
pripazinima.

Atitiktis Vyriausybés programai. Tiesiogiai Vyriausybés programos nejgyvendina, taciau siejasi su

Vyriausybés programos nuostatomis (58.4. Pameistrystés kultiiros diegimas; plano 1.8.3 veiksmu

Loukurti ir jgyvendinti priemones, didinan¢ias profesinio mokymo mokiniy, besimokanciy

pameistrystés forma prioritetinése srityse, skai€iy ir teikiancias paskatas verslo jmonéms (jskaitant

smulkyjj ir vidutinj versla) organizuoti PM] profesinj mokyma pameistrystés forma ir mokymasi darbo
vietoje®).

Derinimas. Projektas be pastaby suderintas su Finansy ir Vidaus reikaly ministerijomis. Teisingumo,
Ekonomikos ir inovacijy, Socialinés apaugos ir darbo ministerijy pastabos jvertintos.

Dalykinio vertinimo iSvada. Sitlytina Projekto 2 p. papildyti argumentais apie numatomus Sios
Vyriausybés darbus (veiksmus) susijusius su pameistrystés skatinimu (plétra). Taip pat jvertinti ar
nebity tikslinga Projekto 3 p. paskutinj sakinj papildyti zodziu ,,pakankamas®.

Sialytume Projekta svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir patikslinti pagal Vyriausybés
kanceliarijos Teisés ir Socialinés politikos grupiy pateiktas pastabas ir pasitlymus.

Socialinés politikos grupés patar¢ja Aisté Zedelyte-Kaminské
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