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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ~ 2022-04- Nr.
ministerijai ] 2022-03-28 Nr. (13.1E-51) STAP-229
DEL JSTATYMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencija jvertinusi derinti
pateiktus Lietuvos Respublikos uZzimtumo jstatymo Nr. X1I-2470 16, 20, 24, 25, 30% 35, 41, 42, 43,

44, 45, 47 straipsniy pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Uzimtumo jstatymo projektas), Lietuvos

Respublikos socialiniy imoniy jstatymo Nr. IX-2251 pripazinimo netekusiu galios jstatymo

projekta, Lietuvos Respublikos vieSuyju pirkimy jstatymo Nr. 1-1491 23 straipsnio pakeitimo

istatymo projekta, Lietuvos Respublikos vie$uyju pirkimuy, atlieckamu gynybos ir saugumo srityje,

istatymo Nr. XI-1491 18 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta, Lietuvos Respublikos nejgaliujy

socialinés integracijos jstatymo Nr. [-2044 16 ir 18 straipsniy pakeitimo jstatymo projekta, teikia

Sias pastabas ir pasitilymus.

1. Atsizvelgiant j tai, kad darbdaviams, norintiems teikti pasitlymus, keliamos naujos
salygos (kei¢iamo Uzimtumo jstatymo 35 straipsnio 4 dalies 4-5 punktai), turéty bati nustatytos
pereinamosios jstatymo nuostatos, nustatancios, kaip po jstatymo jsigaliojimo bus taikomos Sios
nuostatos, kai darbdaviy sitlymai yra pateikti iki jstatymo jsigaliojimo. Atitinkamai turéty buti
nustatytos jstatymo pereinamosios nuostatos ir dél naujy aplinkybiy atsiradimo, kurioms esant,
nutraukiamas  subsidijos darbo uzmokesCiui mokéjimas arba subsidija turi biiti grazinama
(kei¢iamo UZimtumo jstatymo 41 straipsnio 5-5°dalys, 44 straipsnio 8 dalis), kadangi néra aisku, ar
jsigaliojus jstatymui, tiems, kam paskirtos ir mokamos subsidijos iki jstatymo jsigaliojimo, bus
taikomos naujos subsidijos nutraukimo / grazinimo salygos. Naujai nustatomos aplinkybés,
atsiradusios iki jstatymo jsigaliojimo, neturéty kelti neigiamy pasekmiy, kadangi jy subjektas
negaléjo jvertinti.

2. I§ Uzimtumo jstatymo 56 ir 58 straipsniy nuostaty darytina iSvada, kad negalima
situacija, apraSyta kei¢iamo Uzimtumo jstatymo 35 straipsnio 4 dalies 4 punkte, t. y. kad darbdavys

néra baustas bauda, bet jam yra paskirti jpareigojimai, numatyti 56 ar 58 straipsniuose. Analogiski
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pastebéjimai ir kei¢iamo Uzimtumo jstatymo 41 ir 44 straipsniams. Atsizvelgiant j tai, siilomas
reguliavimas lieka nepagrjstas.

3. Uzimtumo jstatymo projekte atsiranda nauja remiamojo jdarbinimo priemoné -
subsidija darbo asistento i§laidoms, taciau lieka neapibrézta, kas yra darbo asistentas. Sidlytina
darbo asistentg apibrézti jstatyme.

4. Manytina, kad nuostatos dé¢l to, kokie asmens duomenys turi biiti nurodyti Uzimtumo
tarnybai, ar kokiu biidu informacija turi buti pateikta (rastu ar elektroniniy ry$iy priemonémis) ar
kokie dokumentai jrodo tam tikrg aplinkybe (kei¢iamo jstatymo 44 straipsnio 7-8 ir 13 dalys) yra
pojstatyminio teisés akto, o ne jstatyminio lygmens, reguliavimo dalykas, todél turéty biti jvertinta
galimybé atitinkama reguliavima jtvirtinti jgyvendinamyjy teisés akty lygmeniu.

5. Redakcinio pobiidzio pastabos projekty rengéjams perduotos darbo tvarka.

Teisingumo ministre Evelina

Dobrovolska

Eglé Betingiené, tel. 8 645 77 838, el. p. egle.betingiene@tm.lt
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