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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 
 

NUTARIMAS 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2018 M. LAPKRIČIO 28 D. 

NUTARIMO NR. 1176 „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBĖS TARNYBOS 

ĮSTATYMO ĮGYVENDINIMO“ PAKEITIMO 

 

2023 m.                              d. Nr. 

Vilnius 

Lietuvos Respublikos Vyriausybė n u t a r i a: 

Pakeisti Valstybės tarnautojų pareigybių aprašymo ir vertinimo metodiką, patvirtintą 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 „Dėl Lietuvos 

Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“: 

1. Pakeisti 4 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„4. Pareigybių aprašymų ruošinius tvirtina Viešojo valdymo agentūros direktorius. 

Pareigybių aprašymų ruošiniuose pateikiami tipiniai specialieji reikalavimai, kurie nustatomi 

vadovaujantis Metodikos 1 priedu, kompetencijos bei jų pakankami lygiai, kurie nustatomi 

vadovaujantis Metodikos 2 priedu, užsienio kalbos reikalavimai, pareigybių lygmenys ir 

funkcijos. Vienam pareigybės lygmeniui gali būti patvirtintas daugiau negu vienas pareigybės 

aprašymo ruošinys, atsižvelgiant į pareigybės ar jų grupės vykdomų funkcijų specifiką ir (arba) 

veiklos sritį.“ 

2. Pakeisti 11 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„11. Valstybės tarnybos įstatymo 8 straipsnio 5 dalyje nustatytu atveju, valstybės 

tarnautoją į pareigas priimantis asmuo arba kolegialios institucijos vadovas, suderinęs su 

Viešojo valdymo agentūra, pareigybę, atsižvelgdamas į pareigybės pavaldumą, pareigybės 

aprašyme nustatytas pareigybės veiklos sritis, pareigybės specializaciją, pareigybės funkcijas, 

specialiuosius reikalavimus ir kompetencijas, priskiria Valstybės tarnybos įstatymo 1 priede 

nustatytai pareigybei ir Metodikos 1 priede nustatytam pareigybės lygmeniui.“ 

3.  Pakeisti 41 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„41. II pareigybės lygmens Vyriausybės kanclerio pavaduotojo, direktoriaus 

pavaduotojo, Nacionalinio krizių valdymo centro vadovo pareigybėms, III pareigybės lygmens 

pareigybėms, pavaldžių asmenų turinčioms IV pareigybės lygmens pareigybėms, V pareigybės 

lygmens pareigybėms, pavaldžių asmenų turinčioms VI pareigybės lygmens pareigybėms, VII 

pareigybės lygmens pareigybėms ir pavaldžių asmenų turinčioms VIII pareigybės lygmens 

pareigybėms nustatomos bendrosios, vadybinės ir lyderystės, specifinės ir (ar) profesinės 

kompetencijos.“ 

4. Pakeisti 44 punkto pirmąją pastraipą ir ją išdėstyti taip: 

„44. Bendrųjų, vadybinių ir lyderystės, specifinių ir bendrosios veiklos srities profesinių 

kompetencijų aprašymus tvirtina Viešojo valdymo agentūros direktorius pagal Metodikos 

4 priedą.“ 

5. Pakeisti 56 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„56. Už metodinę pagalbą vykdant pareigybių aprašymo ir vertinimo procedūras bei už 

pareigybių aprašymo ir vertinimo proceso monitoringą atsakinga Viešojo valdymo agentūra, už 

metodinę pagalbą tvarkant VATIS atsakingas Informatikos ir ryšių departamentas prie Lietuvos 

Respublikos vidaus reikalų ministerijos.“ 

6.  Pakeisti 1 priedo 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 
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kvalifikacija. 

3 metai darbo 

patirties veiklos 

srityje (-se).“ 

7.  Pakeisti 2 priedo pirmąją pastabą ir ją išdėstyti taip: 

„* Specifinės ir profesinės kompetencijos nustatomos Vyriausybės kanclerio 

pavaduotojui, direktoriaus pavaduotojui (taikoma įstaigos vadovo pavaduotojui), Nacionalinio 

krizių valdymo centro vadovui.“ 
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