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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES POLITIKU, TEISEJU, VALSTYBES
PAREIGUNU, VALSTYBES TARNAUTOJU, VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU
BIUDZETINIU JSTAIGU DARBUOTOJU PAREIGINES ALGOS (ATLYGINIMO)
BAZINIO DYDZIO, TAIKOMO 2023 METAIS, JSTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengé ir teikia svarstyti
Lietuvos Respublikos wvalstybés politiky, teiséjy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy,
valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinio
dydzio, taikomo 2023 metais, jstatymo projekta (toliau — Istatymo projektas).

Istatymo projektas parengtas atsizvelgiant ] Nacionalinés kolektyvinés sutarties
2023 metams projekta ir jgyvendinant Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
29 straipsnio 2 dalies, Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo
apmokéjimo jstatymo 4 straipsnio 1 dalies, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 6 straipsnio, Lietuvos
Respublikos teis¢jy darbo apmokéjimo jstatymo 3 straipsnio, Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto 53 straipsnio 1 dalies, Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos jstatymo 49 straipsnio 5 dalies nuostatas, pagal kurias, atsizvelgiant
1 pragjusiy mety viduting metine infliacija (skai¢iuojant nacionalinj vartotojy kainy indeksa),
minimaliosios ménesinés algos dydj ir kity vidutinio darbo uzmokes¢io vieSajame sektoriuje
dydziui bei kitimui poveikj turin¢iy veiksniy jtaka, sulygta nacionaliné¢je kolektyvinéje sutartyje
pareiginés algos bazinj dyd; tvirtina Lietuvos Respublikos Seimas.

Istatymo projektas suderintas su Lietuvos Respublikos pareiginés algos (atlyginimo)
bazinio dydzio jstatymo projektu (Nr. XIVP-2098), Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo projektu (Nr. XIVP-2066) ir su juo susijusiais teisés
akty projektais, pagal kuriuos pertvarkoma valstybés pareigiiny, valstybés politiky, Lietuvos
Respublikos Konstitucinio Teismo, bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teiséjy,
valstybés tarnautojy atlygio sistema.

Pateikiame apibendrinta informacija apie [statymo projektu sprendZiamg problema,
siilomas jos sprendimo priemones, priemoniy kastus ir naudg visuomenei:

I. Sprendziama | Pareiginés algos bazinis dydis tvirtinamas kasmet. 2022 mety pareiginés algos
problema bazinis dydis nustatytas Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy,
valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy
jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio, taikomo
2022 metais, jstatymu ir yra 181 euras. 2023 mety pareiginés algos bazinis
dydis néra nustatytas. Pareiginés algos bazinis dydis taikomas apskaiciuojant
valstybés politiky, bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teiséjy,
valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy
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jstaigy, finansuojamy i$ valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety, Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudzeto ir kity valstybés jsteigty pinigy fondy 1ésy,
darbuotojy pareigines algas, Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo teiséjy
atlyginimus, kariy tarnybinius atlyginimus, jstatymy pagrindais sudaryty
komisijy nariy atlygj ir kitas teisés aktuose nustatytas iSmokas bei atlygius.

II. Sitlomos
priemonés

Istatymo projekte sialoma 2023 metams patvirtinti 186 eury pareiginés algos
bazinj dydj, kuris, palyginti su $iuo metu galiojanc¢iu pareiginés algos baziniu
dydziu, didéty 2,8 procentais. Nustacius minéta dydj apie 200 tukstanciy
darbuotojy padidéty nuo 23,5 iki 161,2 eury (nuo maziausiai uzdirbancio
darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, iki Konstitucinio Teismo pirmininko
ar jj pavaduojancio teiséjo).

Taip pat [statymo projektu, atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos reformg (Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo projektas (Nr. XIVP-2066) ir su juo susij¢
teisés akty projektai), siiloma keisti bazinio dydzio taikymo sritj ir laikotarpi, t.
y. numatyti, jog $is bazinis dydis yra taikomas apskaiciuojant:

— valstybés pareigiiny (iSskyrus nurodytus Jstatymo projekto 2 straipsnio
1 punkte), Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo, bendrosios
kompetencijos ir specializuoty teismy teiséjy, valstybés tarnautojy (iSskyrus
nurodytus Istatymo projekto 2 straipsnio 1 ir 4 punktuose), pareigines algas
(atlyginimus) nuo 2023 m. sausio 1 d. iki 2023 m. birzelio 30 d.;

— valstybés politiky pareigines algas 2023 metais, bet ne ilgiau nei iki jy
kadencijos pabaigos;

— jstaigy vadovy (valstybés tarnautojy) pareigines algas 2023 metais, bet
ne ilgiau kaip iki jy kadencijos pabaigos, taip pat jstaigy vadovy (valstybés
tarnautojy) pareigines algas 2023 metais nuo 2023 m. liepos 1 d., jei su jstaigy
vadovais (valstybés tarnautojais), kadencijai priimtais j pareigas iki 2023 m.
birzelio 30 d., Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta
tvarka nesudarytas susitarimas dél pagrindiniy kadencijos laikotarpio ir (ar) tam
tikry jo etapy veiklos tiksly ir rezultaty likusiai kadencijos daliai, bet ne
trumpesnei kaip 2,5 mety;

— Vadovybés apsaugos tarnybos pareiginy, prokurory, statutiniy
valstybés tarnautojy, regiony plétros taryby administracijy direktoriy ir
administracijy darbuotojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy
darbuotojy pareigines algas (atlyginimus), kariy tarnybinius atlyginimus,
jstatymy pagrindais sudaryty komisijy (grupiy, taryby, Teiséjy garbés teismo,
darbo arbitrazo, Lietuvos mokslo tarybos valdybos ir eksperty komitety),
finansuojamy i§ valstybés ir savivaldybiy biudzety, pirmininky, pirmininky
pavaduotojy ir nariy atlygius uz darbg 2023 metais.

III. Priemoniy
kasStai

Pagal Finansy ministerijos pateiktus duomenis, baziniam dydZiui padidinti 5
eurais 1§ valstybés biudzeto reikéty apie 118 mln. eury per metus.

IV. Nauda
visuomenei

Priémus jstatymg, darbo uzmokestis padidés darbuotojams, dirbantiems pagal
darbo sutartis, valstybés tarnautojams, valstybés politikams, bendrosios
kompetencijos ir specializuoty teismy teis¢jams, valstybés pareiginams,
Konstitucinio Teismo teiséjams, kariams, komisijy pirmininkams, pirmininky
pavaduotojams ir nariams.

Istatymo projektas jgyvendina AsStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d. nutarimu Nr. XIV-




72 ,,D¢l  AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®, 131.2 papunkcio
nuostatg ,,sicksime didéjancio vidutinio darbo uzmokescio®.

Konkrecios Jstatymo projekte nustatytos teisinio reguliavimo priemonés apibuidinamos ir
jas pagrindziantys argumentai nurodyti kartu su [statymo projektu teikiamame [statymo projekto
aiskinamajame raste.

Istatymo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje.

Istatymo projektas yra Lietuvos Respublikos 2023 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy
biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projekto lydimasis teisés aktas.

Istatymo projektas buvo teiktas iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos finansy ministerijai,
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai,
Lietuvos profesinei sgjungai ,,Solidarumas®, Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacijai, Lietuvos
profesinei sgjungai ,,Sandrauga“, Respublikinei jungtinei profesinei sgjungai, Lietuvos valstybés
tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy istaigy darbuotojy profesinei sajungai, Lietuvos valstybés
tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy darbuotojy profesinei sajungai, Nacionaliniam pareigiiny
profesiniy sgjungy susivienijimui, Lietuvos savivaldybiy asociacijai.

Istatymo projekta parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés grupés
pataréja Indré Vaicekauskaité (tel. 8 657 03311, el. p. Indre.Vaicekauskaite@socmin.It).

PRIDEDAMA:

1. Istatymo projektas, 1 lapas.

2. Aiskinamasis rastas, 5 lapai.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél Istatymo projekto pateikimo Lietuvos
Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

4. Suinteresuoty institucijy ir organizacijy iSvady kopijos, 8 lapai.

Ministré Monika Navickiené

Indré Vaicekauskaité, tel. +370 657 03311, el. p. Indre.Vaicekauskaite@socmin.|t



