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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS NACIONALINES KOVOS SU KORUPCIJA 2015-2025
METU PROGRAMOS [GYVENDINIMO 2020-2025 METY TARPINSTITUCINIO
VEIKLOS PLANO

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 4 d. posédyje bus svarstomas
klausimas del Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos
igyvendinimo 2020-2022 mety tarpinstitucinio veiklos plano (toliau — planas) patvirtinimo.

Teisejy taryba 2019 m. gruodzio 20 d. rastu Nr. 36P-181-(7.1.10) Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijai pateike pastabas, | kurias atsizvelgta i§ dalies, tatiau plane i3lieka veiklos
(rezultatai) ir jy jgyvendinimo terminai, kuriy Teiséjy taryba, Nacionaliné teismy administracija ir
(ar) susij¢ subjektai objektyviai neturés galimybés jgyvendinti pagal siiloma plana.

Deél plano 2.3.1 priemonés. Vienas i3 Sia priemone siektiny rezultaty yra ,,jsteigti centrinj
uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima visoje teismy sistemoje atsakinga padalinj (subjekta) (iki
2020-12-31)*. Pirma, nurodytas jgyvendinimo terminas, jvertinus galima plano patvirtinimo data,
taip pat aplinkybe, kad 2020 m. lapkri¢io 6 d. bus renkama naujos sudéties Teiséjy taryba, yra
akivaizdZiai nepakankamas. Antra, minétam rezultatui jgyvendinti (taip pat ir atsakingiems
asmenims uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atskiruose teismuose paskirti) biitinos
papildomos léSos, kuriy iki 2020 m. gruodzio 31 d., taip pat ir ateinanciais biudzetiniais metais néra
numatyta.

Dél plano 2.3.2 priemonés. Likus vos 2 ménesiams iki nurodyto priemonés jvykdymo
termino (iki 2020 m. gruodzio 31 d.) parengti teis¢jams ir teis¢jy padéjéjams metodines
rekomendacijas del interesy konflikty valdymo néra objektyvios galimybés.

Dél plano 2.3.3 priemonés ,Sukurti periodinj teiséjy patikimumo ir lojalumo tikrinimo
mechanizma®. Jvertinus Vyriausybei derinimo paZymoje pateiktus argumentus (,,Per teiséjo karjerg
praktiskai netikrinama, ar néra nevieSo pobiidZio aplinkybiuy, leidzian¢iy jtarti, kad teisejas galimai
neatitinka patikimumo ir lojalumo kriterijy. Pagal galiojantj jstatyma yra tikrinami tik pretendentai |
teiséjus. Valstybés ir tarnybos paslap&iy jstatymo nustatyta tvarka teiséjai, skirtingai nei kiti
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atitinkamo lygmens valstybés tarnautojai ar pareigiinai, periodiskai tikrinami néra, nes leidima
dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija turi pagal pareigas.”) ir plane suformuluota siektina
rezultata — parengti teisés akty projektus, nesuprantama, kodél atsakingais vykdytojais yra nurodyta
Teis¢jy taryba ir Nacionaliné teismy administracija, t. y. subjektai, kurie néra jstatymy leidybos
iniciatyvos teis¢ turintys subjektai. Neabejotinai Teis¢jy taryba yra pasirengusi bendradarbiauti
darbine tvarka, taip pat dalyvauti teisékiiros procediirose teikiant i§vadas, jeigu bity parengti tokie
teises akty projektai.

Vis tik Teisejy taryba dar karta akcentuoja bitinybe jvertinti 3ios priemonés tikslinguma,
pazymédama, kad siiloma priemoné periodinio teis¢jo patikimumo ir lojalumo tikrinimo
mechanizmo sukiirimas™ sudaro prielaidas teisé¢jo nepriklausomumo paZeidimams. Patikimumas ir
lojalumas yra vertinamojo pobiidZio savokos. Be to, ir pagal analogija taikant Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatyma asmens patikimumo kontekste (9 straipsnis) yra tikrinami asmenys
tik priimant j pareigas, arba esant motyvuotai ivadai. Papildomai atkreiptinas démesys, kad biitina
ivertinti ir $iuo metu veikiangiy specialiyjy tarnyby funkcijy turinj.

Dél plano 2.3.4 priemonés. Atkreiptinas démesys | tai, kad Teiséjy etikos kodeksas
tvirtinamas, kei¢iamas tik Visuotiniame teis¢jy susirinkime. Eilinis Visuotinis teiséjy susirinkimas
vyksta 2020 m. lapkri¢io 3-6 d. Kitas eilinis visuotinis teiséjy susirinkimas turéty vykti 2024 m.
Todél numatytas priemonés jgyvendinimo terminas iki 2021 m. gruodzio 31 d. i§ esmés yra
nerealus, jvertinus Visuotinio teiséjy susirinkimo veiklos specifika.

Kita vertus, Teis¢jy etikos kodekso tikslas — apibrézti veiklos ir elgesio principus, kuriy
turi laikytis teis¢jas, vykdydamas teisés aktuose nustatytas funkcijas ir laisvu nuo tiesioginiy
funkcijy vvkdymo metu; jtvirtinti, kad teisingumas ir kitos bendrai priimtos zmogiskosios vertybés
teismy veikloje turi prioriteta: didinti visuomenés pasitikéjima teismais ir teis¢jais, kelti ju
autoriteta. Teisejy etikos kodekse, pagal jo paskirtj, nera objektyvios galimybés nustatyti iSsamy
draudimu/leidimy kataloga, tame tarpe ir iSsamias bendravimo instrukcijas tarp proceso dalyviy.
Bendravimas su proceso dalyviais yra talpi savoka ir ji yra realizuojama per pagrindinius teiséjy
elgesio principus, tokius kaip teisingumas ir nesaliSkumas, nepriklausomumas, skaidrumas ir
vieSumas. Siekdama konstruktyvaus bendradarbiavimo Teiséjy taryba sitlo alternatyvig Teiséjuy
etikos kodekso keitimui priemong — parengti rekomendacijas teis¢jams iskeltu klausimu.
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