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Rengéjas: Ekonomikos ir inovacijy ministerija.
Tikslas: sudaryti palankesnes salygas perkelti visus ar dalj jmonés darbuotojy j Lictuvos
Respublika perkeliant jmonés veiklg ar jos dalj i$ treciyjy Saliy.
Esama situacija: [statymas $iuo metu nereglamentuoja atskiro leidimo laikinai gyventi Lietuvos
Respublikoje pagrindo uzsieniefiams darbuotojams, kai i§ uzsienio j Lietuvos Respublika
perkeliama visa ar dalis jmonés veiklos. Imonés relokacijos atveju skirtingg kvalifikacija turintys
uzsienieciai dél leidimo laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje iSdavimo turi Kreiptis skirtingais
pagrindais, o dalies uzsienieCiy darbuotojy perkélimui esami pagrindai néra pakankami (be Kita ko,
nustatytas maksimalus leidimo laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje iSdavimo laikotarpis - 3
metai; kreipiantis dél leidimo laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje iSdavimo teisétos veiklos

pagrindu jmoné jau privalo bati veikianti Lietuvos Respublikoje ne trumpiau kaip 6 ménesius, todél
Sis pagrindas netinkamas skatinant naujas investicijas, be to, Siuo pagrindu gali naudotis tik
akcininkai ir vadovai).

Esmé:

e jtvirtinti naujg leidimo laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje iSdavimo pagrinda, nustatant,
kad nauju reguliavimu galéty pasinaudoti tik su Vyriausybe ar jos jgaliota institucija
investicijy sutartis sudare investuotojai, kurie, be kita ko, pagal investicijy sutart]
Isipareigoty sukurti ne maziau kaip 20 naujy darbo viety, kuriose jdarbinty ne maziau kaip
20 asmeny atitinkamy mety vidutinis darbo uzmokestis biity ne mazesnis kaip 1,5 Lietuvos
statistikos departamento paskelbto savivaldybés, kurioje investuojama, vidutinio ménesinio
darbo uzmokesgio. Sios darbo vietos turéty biti islaikytos ne trumpiau kaip trejus metus. Be
to, pagal investicijy sutart] investuotojas j investicinj projektg jsipareig0os investuoti ne

maziau kaip 1 448 100 eury privaciy investicijy. Investuotojo metinés pajamos bent vienais
finansiniais metais per pastaruosius trejus metus turés biiti ne mazesnés kaip 2 500 000 eury.
Taip pat investicijy sutartyje blity nustatytas skaicius uZsienie€iy, kurie leidimg laikinai
gyventi Lietuvos Respublikoje gali gauti.

e nustatyti, kad leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje biity iSduodamas uzsieniediui,
kuris turi ekonomikos ir inovacijy ministro jgaliotos jstaigos iSduota dokuments,
patvirtinantj, kad jis atitinka vieng i$ $iy salygy:

» yra investuotojo darbuotojas ir pateikiamas investuotojo jsipareigojimas jj jdarbinti
Lietuvos Respublikoje sukurtoje darbo vietoje ne trumpesniam kaip vieneriy mety
laikotarpiui; arba

» investicijy sutarties sudarymo dieng buvo investuotojo darbuotojas ir dirba pagal
darbo sutartj Lietuvos Respublikoje sukurtoje darbo vietoje; arba

» yra investuotojas arba investuotojo akcininkas, kuriam nuosavybés teise
priklausanciy akcijy nominalioji verté yra ne mazesné kaip 1/10 isteigtos Lietuvos




Respublikoje jmonés, kurioje sukuriamos naujos darbo vietos Lietuvos
Respublikoje, jstatinio kapitalo; arba
» yra uzsienieCio §eimos narys.
nustatyti, kad uzsienieCio praS§ymas i8duoti leidimg laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje

iSnagrin¢jamas ne véliau kaip per du ménesius nuo prasymo iSduoti leidimg laikinai gyventi
Lietuvos Respublikoje pateikimo dienos. Prasymas iSduoti leidimg laikinai gyventi Lietuvos
Respublikoje teikiamas Migracijos departamentui;

nustatyti, kad leidimo laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje galiojimo laikotarpis negali
buti ilgesnis uz investicijy sutarties galiojimo termina;

nustatyti, kad Uzimtumo tarnyba nevertina $io uzsienieCio darbo Lietuvos Respublikoje
sukurtoje darbo vietoje atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikiams ir Sis
uzsienietis atleidziamas nuo pareigos jsigyti leidima dirbti.

Derinimas:

Specialiyjy tyrimy tarnyba, UZimtumo tarnyba, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija,
Konkurencijos taryba derino be pastabuy;
1 Valstybinés darbo inspekcijos pastabg atsizvelgta;

Migracijos departamento, Teisingumo, Vidaus reikaly ministerijy pastabos, 1 kurias
neatsizvelgta, jvertintos derinimo paZymoje. Taciau, anot Ekonomikos ir inovacijy

ministerijos, §ios pastabos ir neatsizvelgimo j jas argumentai suderinti su institucijomis
darbo tvarka;

Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastabos suderintos darbo tvarka, likusios pastabos,
1 kurias atsizvelgta i$ dalies ar neatsizvelgta, jvertintos derinimo pazymoje.

Atitiktis Vyriausybés programai: atitinka Vyriausybés programos dél verslo persikélimo j Lietuvg
nuostatoms.

Dalykinio vertimo iSvada: atsiZvelgiant ] tai, kad Seimo pavasario sesijos darby programoje Siy
jstatymy projekty paketo svarstymas numatytas kovo ménesj ir jau véluojama projektus pateikti
Seimui, sitilytina klausima aptarti tarpinstituciniame pasitarime.
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