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Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) parengė ir teikia informaciją Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo ,,Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. vasario 24 d. nutarimo Nr. 117 ,,Dėl 2021 metų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto patvirtintų asignavimų paskirstymo pagal programas“ pakeitimo“ projektui (toliau – nutarimo projektas). 
Nutarimo projektu prašome perskirstyti Ministerijos asignavimus tarp šių programų: 01.02 „Užimtumo didinimas“, 02.08 „Socialinė parama“, 03.03 „Socialinių paslaugų ir integracijos plėtra“ ir 04.05 „Socialinės apsaugos ir darbo politikos įgyvendinimo administravimas“, siekiant užtikrinti turimų įsipareigojimų vykdymą.

Programa 01.02 „Užimtumo didinimas“ 

Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba) įvertinusi lėšų panaudojimą per 2021 m. I ketv. ir patvirtintus asignavimus įstaigos išlaikymui, informavo, kad neužteks 2021 m. skiriamų asignavimų priemonei „Sudaryti sąlygas Užimtumo tarnybos veiklai“.
Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba) informavo, kad įgyvendinant iš Europos sąjungos struktūrinių fondų lėšų bendrai finansuojamą projektą „Užimtumo tarnybos infrastruktūros kokybės ir prieinamumo gerinimas Vilniaus mieste“, projekto Nr. 07.2.1-CPVA-V-409-01-0001, pagal 2014−2020 m. Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos 7 prioriteto „Kokybiško užimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas“ įgyvendinimo priemonę Nr. 07.2.1-CPVA-R-409 „Užimtumo tarnybos infrastruktūros kokybės ir prieinamumo gerinimas Vilniaus mieste2021-09-02 pasirašė Statybos rangos sutartį Nr. US21-165 su UAB „Akvesta“ (toliau – Rangovas), kurios objektas – pastato, esančio adresu L. Asanavičiūtės g. 23, Vilnius (toliau – Pastatas), kapitalinio remonto darbai. Rangovas vykdydamas kapitalinio remonto darbus susidūrė su Pastato kapitalinio remonto techniniame darbo projekte nenumatytomis aplinkybėmis (defektines Pastato konstrukcijas ir komunikacijos tinklų vietas). 
Atsižvelgiant į tai, kad be papildomo finansavimo Rangovas negali toliau vykdyti darbų, Užimtumo tarnybai  priemonei „Sudaryti sąlygas Užimtumo tarnybos veiklai“ reikalingos papildomos lėšos – 73 tūkst. eurų nenumatytiems statybos darbams atlikti.
Taip pat Užimtumo tarnyba informavo, kad reikalingos papildomos valstybės biudžeto lėšos profesinio mokymo veiklos įgyvendinimui, nes Europos Sąjungos paramos lėšomis finansuojamuose projektuose profesinio mokymo fiksuotasis įkainis, pagal kurį kompensuojamos išlaidos ne pilnai padengia faktines profesinio mokymo išlaidas. Taip yra todėl, kad fiksuotasis įkainis apskaičiuotas iš istorinių duomenų, nors jis kasmet yra perskaičiuojamas, atsižvelgiant į kainų didėjimą (dėl didinamo minimaliosios mėnesinės algos dydžio), visada yra mažesnis už Užimtumo tarnybos faktiškai patirtas profesinio mokymo išlaidas. 
Atsižvelgiant į tai kas išdėstyta, Užimtumo tarnybai  priemonei „Derinant darbo pasiūlą ir paklausą remti bedarbių integraciją į darbo rinką“ reikalingos papildomos lėšos – 1.714 tūkst. eurų.
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro, valstybės lygio ekstremaliosios situacijos valstybės operacijų vadovo 2021 m. rugsėjo 30 d. sprendimu Nr. V-2195 „Dėl Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro, valstybės lygio ekstremaliosios situacijos valstybės operacijų vadovo 2020 m. spalio 23 d. sprendimo Nr. V-2347 „Dėl ekstremaliosios situacijos metu taikomų apribojimų laikymosi kontrolės“ pakeitimo“ Lietuvos Respublikos valstybinė darbo inspekcija prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Valstybinė darbo inspekcija) įpareigota atlikti COVID-19 kontrolę gamybos ir krovinių tarptautinio vežimo įmonėse bei viešojo administravimo subjektuose, taip pat kiekvieną penktadienį iki 12 val. pateikti Valstybės ekstremaliųjų situacijų operacijų centrui duomenis apie pastarąją kalendorinę savaitę nurodytose įmonėse ir įstaigose atliktų patikrinimų, nustatytų pažeidimų bei surašytų Administracinių nusižengimų protokolų skaičių. Norint užtikrinti COVID-19 kontrolę viešojo valdymo institucijose ir įstaigose, kurios nepatenka į Valstybinės darbo inspekcijos veiklos prioritetus, reikalingas papildomas finansavimas šiai neplaninei veiklai užtikrinti.
Atsižvelgiant į tai kas išdėstyta, Valstybinei darbo inspekcijai reikalingos papildomos lėšos priemonei „Sudaryti sąlygas Valstybinės darbo inspekcijos veiklai“ – 100 tūkst. eurų darbo užmokesčiui.
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Programa 03.03 „Socialinių paslaugų ir integracijos plėtra“

Ministerijos pavaldumo socialinės globos įstaigose auga darbuotojų ir gyventojų sergamumas COVID-19. Esant įstaigoje sergančiųjų protrūkiui reikalingos aukštesnio apsaugos lygio asmens apsaugos priemonės. Siekiant valdyti viruso plitimą įstaigose, kuriose jau yra sergančiųjų židiniai, o kitose įstaigose pasiruošti prevenciškai, reikalingos papildomos lėšos asmens apsaugos priemonių įsigijimui. Taip pat papildomos lėšos socialinės globos įstaigoms reikalingas, dėl kai kuriose įstaigose vis dar esamo neužpildytų vietų skaičiaus, dėl ko įstaigos negauna planuotų pajamų bei dėl išaugusių komunalinių, mitybos ir kitų paslaugų kainų. Didžioji dalis esamų lėšų įstaigose yra nukreipiama darbo užmokesčio fondui, todėl atsiranda įsiskolinimai tiekėjams.
[bookmark: _Hlk73104333]Atsižvelgiant į pateiktą informaciją apie socialinės globos įstaigoms reikalingą papildomą lėšų poreikį bei siekiant užtikrinti tinkamą globos įstaigų veiklą ir turimų įsipareigojimų vykdymą, reikalingos papildomos lėšos priemonei „Sudaryti sąlygas socialinės globos ir kitų įstaigų, teikiančių socialines paslaugas, veiklai“ – 1.371 tūkst. eurų.

Ministerijos pavaldžių įstaigų pateikta informacija apie 2021 m. reikalingas papildomas lėšas –  274 tūkst. eurų darbo užmokesčiui:
· Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos priemonei „Sudaryti sąlygas Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos veiklai“ – 60 tūkst. eurų darbo užmokesčiui dėl budėtojų nukrypimų nuo normalių darbo sąlygų apmokėjimo už darbą naktį, darbą poilsio dienomis, darbą švenčių dienomis, už budėjimą namuose, viršvalandinį darbą, pagal Darbo kodekso reikalavimus; 
· Neįgaliųjų reikalų departamento prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos priemonei „Sudaryti sąlygas Neįgaliųjų reikalų departamento veiklai“ – 54 tūkst. eurų darbo užmokesčiui dėl Lietuvių gestų kalbos vertėjų centro specialistų, kaip socialinių paslaugų srities darbuotojų, pareiginės algos pastoviosios dalies minimalių koeficientų didinimui, atsižvelgiant į turimą kvalifikacinę kategoriją ir darbo patirtį, vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo nauja redakcija;
· Socialinių paslaugų priežiūros departamento prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos priemonei „Sudaryti sąlygas Socialinių paslaugų priežiūros departamento veiklai“  – 60 tūkst. eurų darbo užmokesčiui dėl  ženkliai padidėjusio darbo krūvio vykdant papildomas užduotis, kai dėl to viršijamas įprastas darbo krūvis arba kai vykdomos pareigybės aprašyme nenumatytos funkcijos.

Ministerija, atsižvelgdama į išdėstytą įstaigų informaciją apie didesnį lėšų poreikį 2021 m. ir į Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos  pateikta informaciją apie planuojamą 2021 m. lėšų ekonomiją mokamoms išmokoms prašo:
1. iš programos ,,02.08 Socialinė parama“ priemonės ,,Pervesti lėšas pensijų priemokoms mokėti“– 3.085 tūkst. eurų perkelti:
· į programos „01.02 Užimtumo didinimas“ priemonę „Derinant darbo pasiūlą ir paklausą remti bedarbių integraciją į darbo rinką“ – 1.714 tūkst. eurų;
· į programos „03.03 Socialinių paslaugų ir integracijos plėtra“  priemonę „Sudaryti sąlygas socialinės globos ir kitų įstaigų, teikiančių socialines paslaugas, veiklai“ – 1.371 tūkst. eurų.
2. iš programos „04.05 Socialinės apsaugos ir darbo politikos įgyvendinimo administravimas“ priemonės „Sudaryti sąlygas ministerijos veiklai“ – 274 tūkst. eurų darbo užmokesčio perkelti:
· [bookmark: _Hlk85810350]į programos „01.02 Užimtumo didinimas“ priemonę „Sudaryti sąlygas Valstybinės darbo inspekcijos veiklai“ – 100 tūkst. eurų darbo užmokesčiui;
· į programos „03.03 Socialinių paslaugų ir integracijos plėtra“  priemonę „Sudaryti sąlygas Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos veiklai“ – 60 tūkst. eurų darbo užmokesčiui,  priemonę „Sudaryti sąlygas Socialinių paslaugų priežiūros departamento veiklai“ – 60 tūkst. eurų darbo užmokesčiui ir priemonę „Sudaryti sąlygas Neįgaliųjų reikalų departamento veiklai“ – 54 tūkst. eurų darbo užmokesčiui.
3. iš programos „03.03 Socialinių paslaugų ir integracijos plėtra“  priemonę „Sudaryti sąlygas socialinės globos ir kitų įstaigų, teikiančių socialines paslaugas, veiklai“ – 73 tūkst. eurų turtui (valstybės kapitalo investicijų projektas „Marijampolės specialiųjų socialinės globos namų specializuotos slaugos ir globos namų statyba Marijampolėje, Tarpučių g., vykdant specializuotos slaugos ir globos paslaugų neįgaliesiems plėtrą pietvakarių Lietuvoje“) perkelti į programos „01.02 Užimtumo didinimas“ priemonę „Sudaryti sąlygas Užimtumo tarnybos veiklai“ – 73 tūkst. eurų turtui (valstybės kapitalo investicijų projektas „Užimtumo rėmimo politiką įgyvendinančių institucijų paslaugų kokybės ir prieinamumo gerinimas“). Atkreiptinas dėmesys į tai, kad perkėlus Marijampolės specialiųjų socialinės globos namų nepanaudotas suplanuotas investicinio projekto lėšas į Užimtumo tarnybos investicinį projektą, reikalingas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. balandžio 14 d. nutarimo Nr. 240 „Dėl Valstybės investicijų 2021–2023 metų programoje numatytų valstybės kapitalo investicijų paskirstymo pagal asignavimų valdytojus ir investicijų projektus (investicijų projektų įgyvendinimo programas)“ pakeitimas. 
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