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VYRIAUSYBĖS 

NUTARIMO 

PROJEKTAS 

 Nr.: TAP-22-428 

TAIS-22-2683(2) 

DĖL VYRIAUSYBĖS 2007 M. BALANDŽIO 25 D. NUTARIMO NR. 435 „DĖL 

LIETUVOS RESPUBLIKOS APDRAUSTŲJŲ VALSTYBINIU SOCIALINIU 

DRAUDIMU IR VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO IŠMOKŲ 

GAVĖJŲ REGISTRO STEIGIMO, JO NUOSTATŲ PATVIRTINIMO IR 

VEIKLOS PRADŽIOS NUSTATYMO“ PAKEITIMO 

Rengėjas Svarstyta Siūloma 

Įstatymo 

įgyvendina-

masis teisės 

aktas 

Taip Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerija  

(SADM) 

 Svarstyti 

Vyriausybės posėdžio 

A dalyje 

 

DALYKINIS 

VERTINIMAS 

Siūlomos pagrįstos priemonės, kurios padės išspręsti nustatytą 

problemą 

Taip 

Siūlomas sprendimas pagrįstas įrodymais (duomenimis, faktine 

informacija) 

Iš dalies 

 

Teisės akto projektas parengtas laikantis Vyriausybės darbo 

reglamento reikalavimų dėl derinimo subjektų, terminų, projekto 

lydimosios medžiagos 

Taip 

 

Teisėkūros procesas buvo įtraukus, užtikrinant tinkamą 

suinteresuotų asmenų informavimą ir dalyvavimo sąlygas 

 Taip 

 

TEISINIS 

VERTINIMAS – 

TEISĖS GRUPĖS 

PASTABOS 

 

Pastabų nėra. 

 

PROJEKTO 

TIKSLAS 

Nustatyti, kad Apdraustųjų valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio 

draudimo išmokų gavėjų registre (toliau – Registras) suformuoti skaidriai dirbančio 

asmens identifikavimo kodo duomenys apdraustiesiems, turintiems teisę gauti šį kodą, ir šį 

kodą tikrinantiems asmenims yra teikiami neatlygintinai.  

SPRENDŽIAMA 

PROBLEMA 

Nuo 2022 m. balandžio 1 d. visi statybos darbus atliekantys asmenys (dirbantys pagal darbo 

sutartį; vykdantys savarankišką veiklą; pagal civilinę sutartį dirbantys mažosios bendrijos 

vadovai; komandiruoti į Lietuvą darbuotojai) privalės turėti galiojantį skaidriai dirbančio asmens 

ID kodą.  

Skaidriai dirbančiojo ID –  unikalus QR kodas, kuriame užšifruoti duomenys apie darbuotojo, 

savarankiškai dirbančio asmens arba į Lietuvą komandiruoto asmens statusą (vardas, pavardė, 

darbdavio (draudėjo) pavadinimas, juridinio asmens kodas (jei jo neturi – draudėjo kodas), o 

jeigu darbdavys (draudėjas) yra fizinis asmuo – draudėjo vardas ir pavardė). 

Skaidriai dirbančiojo ID kodą asmuo galės gauti prisijungęs prie asmeninės paskyros, esančios 

„Sodros“ Elektroninėje gyventojų aptarnavimo sistemoje (EGAS), arba asmeniškai atvykęs į bet 

kurį „Sodros“ skyrių. Darbuotojui kodą tokiu pat būdu galės gauti ir jo darbdavys. Kodą asmuo 

galės pateikti atspausdintą arba atsisiųstą mobiliajame telefone ar kompiuteryje. Kodas bus 

tikrinamas mobiliojo įrenginio pagalba nuskaitant QR kodą, naudojant nemokamą mobilią 

programėlę.  

Registro nuostatuose nėra numatyta, kad skaidriai dirbančio asmens ID kodo duomenų gavimas 

priskiriamas prie neatlygintinai teikiamų duomenų. 

 

 

POREIKĮ KEISTI 

REGULIAVIMĄ 

INDIKUOJANTYS 

SUBJEKTAI IR (AR) 

ŠALTINIAI 

DUOMENYS / ĮRODYMAI 
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 Praktinis taikymas  

 Teisinio reguliavimo 

nesuderinamumas 

Registro nuostatai turi būti suderinti su priimtais ir nuo 2022 m. balandžio 1 d. 

įsigaliosiančiais Valstybinio socialinio draudimo įstatymo pakeitimais.  

 

SIŪLOMOS PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONĖS 

Rengėjų pasiūlyta priemonė atitinka problematiką ir pašalins praktikoje galinčias kilti problemas. 

Projekte siūloma reglamentuoti, kad Registre suformuoti skaidriai dirbančiojo ID kodo duomenys nuo 2022 m. 

balandžio 1 d. teikiami neatlygintinai apdraustiesiems asmenims, kuriems reikia turėti šį kodą, ir jį tikrinantiems 

asmenims Registro valdytojo nustatytais būdais ir tvarka.  

Kitos svarstytos alternatyvios 

priemonės 

Nesvarstytos 

 

SPRENDIMO ĮGYVENDINIMO KAŠTAI 

Papildomos administracinės, prisitaikymo ar kitos galimos naštos ūkio subjektams, papildomi kaštai dėl siūlomų 

priemonių įgyvendinimo nenumatomi 

Papildomų lėšų poreikis 

įgyvendinti teisės aktą 

Nėra 

Ūkio subjektams, gyventojams, 

valstybės ir (ar) savivaldybių  

institucijoms ir įstaigoms 

sukuriama administracinė našta 

Nepateikta  

Prisitaikymo sąnaudos ūkio 

subjektams, gyventojams, 

valstybės ir (ar) savivaldybių  

institucijoms ir įstaigoms 

Nevertinta 

 

 

SPRENDIMO ĮGYVENDINIMO NAUDOS 

Priėmus nutarimą bus užtikrintas neatlygintinas skaidriai dirbančio asmens identifikavimo kodo duomenų teikimas.  

Kiekybiniai / kokybiniai 

duomenys, pagrindžiantys 

teigiamą projekto poveikį 

Nepateikta  

Visuomenės grupės, kurios 

pajaus teigiamą poveikį 

1. Statybos darbus atliekantys asmenys (dirbantys pagal darbo sutartį; vykdantys 

savarankišką veiklą; pagal civilinę sutartį dirbantys mažosios bendrijos vadovai; 

komandiruoti į Lietuvą darbuotojai), kuriems privalu turėti skaidriai dirbančio 

asmens ID kodą. Taip pat statybų rangovas bei užsakovas. 

2. Nelegalaus ir nedeklaruoto darbo kontrolės institucijos: Valstybinė darbo 

inspekcija, Valstybinė mokesčių inspekcija, Finansinių nusikaltimų tyrimo 

tarnyba, policija.  

Sutaupytos lėšos Nėra 

 

SUINTERESUOTŲ ASMENŲ ĮTRAUKIMAS 

Dėl siūlomo pakeitimo pobūdžio (esamas teisinis reguliavimas iš esmės nekeičiamas), viešosios konsultacijos 

nevykdytos.  

 

TEISĖS AKTO PROJEKTO DERINIMAS 

Projektas suderintas su suinteresuotomis institucijomis (Valstybine duomenų apsaugos inspekcija, Valstybine mokesčių 

inspekcija, ,,Sodros“ valdyba, Teisingumo ministerija, Finansų ministerija, Susisiekimo ministerija). Nesuderintų 

pastabų ir pasiūlymų nėra. 
 

 

PAŽYMĄ PARENGĖ Aušra Gratulevičienė 

Socialinės politikos grupė Socialinės politikos grupė, patarėja patarėja   
 


