2022-2030 METU PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJOS LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS VIESOJO
VALDYMO PLETROS PROGRAMA

| SKYRIUS
PLETROS PROGRAMOS PASKIRTIS

Valstybés veiklos sritis — valstybés valdymas ir vieSasis administravimas

2021-2030 mety nacionalinio paZangos plano (toliau — NPP) uzdaviniy jtraukimo j VieSojo valdymo plétros programg (toliau — Programa) logika

NPP 8.3, 8.4, 8.6 ir 8.7 uzdaviniai j Programg jtraukti, nes, kompleksiskai jgyvendinant visus $iuos uzdavinius, bus uZtikrintas kryptingas, nuoseklus ir
koordinuotas vieSojo valdymo tobulinimas, apimsiantis visus svarbiausius vie$ojo valdymo komponentus — viesojo valdymo sistemos sandarg, $ioje sistemoje
veikianéiy institucijy funkcijas, svarbiausius vieSojo valdymo procesus, ZmogiSkuosius iSteklius — visais trimis valdymo lygiais (valstybés, regiony ir
savivaldybiu).

NPP uzdavinys, kodas ir pavadinimas

8.3 uzdavinys. Stiprinti Zmogiskyjy iStekliy valdymo sistema vieSojo valdymo institucijose.

NPP uzdavinio rodikliai
8.3.1. Vadovavimo gebéjimy indeksas, proc. (2020 m. — 64; 2025 m. — 68; 2030 m. — 70).
8.3.2. Valstybés tarnautojy motyvacijos ir pasitenkinimo darbu indeksas, proc. (2020 m. — 62; 2025 m. — 65; 2030 m. — 68).

1 problema. Nepakankamas Lietuvos valstybés tarnybos efektyvumas.

Sprestinos problemos priezastys (prioriteto tvarka):

1.1. Vadovams valstybés tarnyboje triiksta strateginiy lyderystés kompetencijy:

1.1.1. neuztikrinamas tinkamy kandidaty j valstybés tarnybos vadovy korpusa pritraukimas, paieska, atranka ir islaikymas valstybés tarnyboje;

1.1.2. nesukurta valstybés tarnybos vadovy korpuso valdymo sistema, sudaranti galimybes sistemiskai stiprinti lyderyste valstybés tarnyboje;

1.1.3. néra ilgalaikés ir nuoseklios, ] vadovy veiklos rezultatus ir ugdymo poreikius orientuotos veiklos vertinimo ir kompetencijy nustatymo bei ugdymo sistemos;
1.1.4. vadovy atlygio nustatymo principai neuztikrina darbo uzmokes¢io konkurencingumo ir sgsajumo su jy veiklos rezultatais.

1.2. Nepakankamas zmogiskyjy istekliy valdymo efektyvumas:




1.2.1. tarnautojy kvalifikacija tobulinama fragmentiskai, neuztikrinant vienodo kvalifikacijos ir gebé&jimy ugdymo pasiekiamumo ir ugdymo lygio bei orientacijos i
veiklos rezultatus;

1.2.2. tarnautojy veiklos vertinimas nepakankamai susietas su veiklos rezultatais, o skatinimo priemonés neuztikrina efektyvaus motyvavimo;

1.2.3. néra ilgalaikés svarbiausiy esamy ir blisimus poreikius atitinkanciy gebéjimy ir kompetencijy poreikio vieSajame sektoriuje identifikavimo, planavimo ir ugdymo
sistemos;

1.2.4. neefektyviis personalo administravimo procesai;

1.2.5. zmogiskyjy iStekliy valdymo principai neuZztikrina lankstumo ir valstybés tarnybos patrauklumo.

PaZangos priemoné, kuria sprendZiama problema:

01-001-08-03-01 sukurti modernia viesojo valdymo institucijy zmogiskyjy istekliy valdysenos sistemg (Salinamos 1.1-1.2 priezastys).
PazZangos priemonés, numatytos kitose plétros programose:

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. lapkri¢io 10 d. nutarimu Nr. 929 ,,Dél 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos patvirtinimo* patvirtintoje 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programoje — priemoné 09-001-02-09-05 ,,Didinti darbo uzmokes¢io konkurencinguma vieSajame
sektoriuje* (prisidedama prie 1.1.4, 1.2.2 ir 1.2.5 priezas¢iy $alinimo).

Lietuvos Respublikos Vyriausybés tvirtinamoje Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos valdomoje aplinkos apsaugos ir klimato kaitos valdymo plétros programoje
(prisidedama prie 1.2.1 ir 1.2.3 priezaséiy $alinimo).

NPP uzdavinys, kodas ir pavadinimas

8.4 uzdavinys. Tobulinti vieSojo valdymo sistema, didinti jos efektyvuma ir atviruma.

NPP uzdavinio rodikliai
8.4.1. Gyventojy, pasitikin¢iy valstybés institucijomis ir jstaigomis, dalis, proc. (2020 m. — 68; 2025 m. — 75; 2030 m. — 78).
8.4.2. Gyventojuy, per paskutinius 12 ménesiy dalyvavusiy sprendziant vieSuosius vietos reikalus, dalis, proc. (2020 m. — 38; 2025 m. — 40; 2030 m. — 45).

8.4.3. Per NPP jgyvendinimo laikotarpj valstybés kartu su savivaldybémis atliekamy funkcijy, dél kuriy atlikti vertinimai ir nustatyta, kuriuo lygiu jas vykdyti
efektyviausia, dalis proc. (2019 m. — 0; 2025 m. — 50; 2030 m. — 100).

2 problema. NeuZztikrinamas iniciatyvy, skirty institucinés ir funkcinés sarangos tobulinimui, testinumas pasibaigus politiniam ciklui.

Sprestinos problemos priezastys (prioriteto tvarka):

2.1. Triksta aiskios vizijos, kokios funkcijos priskirtinos vieSajam sektoriui, o kokiy funkcijy, kaip vieSajam sektoriui nebtidingy, turéty biiti atsisakyta.
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2.2. Néra objektyviy kriterijy paskirstyti vieSgsias funkcijas ir paslaugas tarp vie$ojo, privataus ir nevyriausybinio sektoriaus.
PaZangos priemoné, kuria sprendziama problema:

01-004-08-04-02 ,,Vykdyti vieSojo valdymo struktiiros reforma, siekiant optimalios viesyjy funkcijy apimties ir racionalaus viesyjy funkcijy paskirstymo tarp valstybiniy
ir vietos valdzios institucijy* ($alinamos 2.1-2.2 priezastys).

3 problema. Viesojo valdymo funkcijy priskyrimas atitinkamam valdZios lygmeniui neuZtikrina racionalaus iStekliy naudojimo.

Sprestinos problemos priezastys (prioriteto tvarka):

3.1. Nesilaikoma subsidiarumo principo organizuojant funkcijy vykdyma ir paslaugy teikimg.

3.2. Valstybiniu ir vietos valdzios lygmenimis sutelkti iStekliai vykdyti panaSias funkcijas ir (ar) teikti panaSias vie$gsias paslaugas.
3.3. Dél skirtingy finansavimo reikalavimy istekliai, skirti funkcijoms atlikti, nesujungiami.

3.4. Nejvertintas kai kuriy retai atlieckamy, fragmentisky, smulkiy veikly priskyrimo valstybinéms funkcijoms tikslingumas.
PazZangos priemoné, kuria sprendZiama problema:

01-004-08-04-02 ,,Vykdyti vieSojo valdymo struktiiros reforma, siekiant optimalios viesyjy funkcijy apimties ir racionalaus viesyjy funkcijy paskirstymo tarp valstybiniy
ir vietos valdzios institucijy* — (Salinamos 3.1-3.4 priezastys).

PaZangos priemonés, numatytos Kkitose plétros programose:

Lietuvos Respublikos Vyriausybés tvirtinamoje Lietuvos Respublikos finansy ministerijos valdomoje tvariy vie$yjy finansy plétros programoje (prisidedama prie 3.2 ir
3.3 priezasciy Salinimo).

4 problema. Visuomenés dalyvavimo vieSojo valdymo sprendimy rengimo ir priémimo procesuose sglygos neuZztikrina jtraukaus teisékiiros proceso.

Sprestinos problemos priezastys (prioriteto tvarka):

4.1. Viesojo valdymo institucijoms tritksta motyvacijos ir kompetencijy organizuoti sékmingas visuomenés jtraukimo j vieSojo valdymo sprendimy rengimo procesus
veiklas.

4.2. Visuomenei truksta informacijos ir gebé&jimy dalyvauti vieSojo valdymo sprendimy rengimo ir priémimo procese.

4.3. Truksta nuoseklaus, pasitikéjimu grjsto vieSojo valdymo institucijy ir visuomenés dialogo.

PaZangos priemonés, kuriomis sprendZiama problema:

01-004-08-04-03 ,,Sukurti salygas jtraukiam, visuomenés dalyvavimu ir duomenimis grjstam teis¢kiiros procesui‘ (Salinamos 4.1-4.3 priezastys);

01-004-08-04-01 ,,Didinti visuomenegs jsitraukimg j vietos problemy sprendima“ (Salinama 4.2 priezastis).




5 problema. Per mazai taikomos vieSojo valdymo inovacijos, ieSkant inovatyviy valdymo ir vieSosios politikos problemu sprendimo biidy, galin¢iy padidinti
vieSojo valdymo efektyvumg ir veiksmingumag.

Sprestinos problemos priezastys (prioriteto tvarka):

5.1. Institucijose triksta inovacijy taikymo kultiiros, motyvacijos ir gebéjimy jas kurti ir diegti.

5.2. Istekliy trikumas inovatyviems sprendimy btidams kurti ir diegti.

5.3. NeiSnaudojamos vieSojo valdymo inovacijy bendrakiirybos kartu su privaciu ir nevyriausybiniu sektoriais, kitomis institucijomis galimybés.
5.4. Nevykdoma vieSojo valdymo inovacijy stebésena ir analizé.

Pazangos priemoné, kuria sprendZiama problema:

01-004-08-04-04 ,,Sukurti ir jgyvendinti vieSojo valdymo inovacijy kiirimo ir diegimo sistema“ (Salinamos 5.1-5.4 priezastys).

NPP uzdavinys, kodas ir pavadinimas

8.6 uzdavinys. Gerinti vieSojo valdymo instituciju teikiamy paslaugy kokybe, didinti ju prieinamuma ir patrauklumg.

NPP uzZdavinio rodikliai

8.6.1. Administraciniy paslaugy teikimo ir aptarnavimo efektyvumo koeficientas, balai (2020 m. — 0,86; 2025 m. — 0,90; 2030 m. — 0,92).

8.6.2. Gyventojuy, kurie naudojasi elektroniniu budu teikiamomis vieSosiomis ir administracinémis paslaugomis, dalis, proc. (2019 m. — 55; 2025 m. — 68; 2030 m. — 85).
8.6.3. Savivaldybiy vieSyjy paslaugy, kurias teikia nevyriausybinés ir bendruomeninés organizacijos, dalis, proc. (2018 m. —7; 2025 m. — 15; 2030 m. — 30).

6 problema. Administraciniy ir vieSyjy paslaugy apimtis ir kokybé valstybés mastu nestebima, nekontroliuojama ir nevertinama.

Sprestinos problemos prieZastys (prioriteto tvarka):

6.1. Nezinoma visy teikiamy administraciniy ir viesyjy paslaugy apimtis, prieinamumas.

6.2. Néra apibrézti bendri ir aiSkts paslaugy kokybés, pricinamumo ir teikimo procediiry skaidrumo uztikrinimo standartai.
6.3. Valstybés mastu nesukurtos sglygos paslaugy ir gyventojy aptarnavimo kokybei vertinti.

PaZangos priemoné, kuria sprendZiama problema:

01-001-08-06-01 ,,Tobulinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, priecinamumg ir vie$yjy paslaugy teikimg* (Salinamos 6.1-6.3 priezastys).

7 problema. Triiksta paslaugy pasiekiamumo ir prieinamumo.




Sprestinos problemos priezastys (prioriteto tvarka):

7.1. Paslaugos kuriamos ir teikimo vietos parenkamos nesikonsultuojant su paslaugy gavéjais (vartotojais) ir neatsizvelgiant j paslaugos teikimo vietos ypatumus.
7.2. Ne visos paslaugos, kurios gali bati teikiamos elektroniniu baidu, yra teikiamos tokiu budu.

7.3. Sprendimai teikti paslauga elektroniniu biidu priimami nejvertinus vartotojy poreikiy.

PaZangos priemoné, kuria sprendZiama problema:

01-001-08-06-01 ,, Tobulinti administraciniy ir viesyjy paslaugy kokybe, pricinamumg ir vieSyjy paslaugy teikimg* (Salinamos 7.1-7.3 priezastys).

Pazangos priemonés, numatytos Kitose plétros programose:

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri¢io 17 d. nutarimu Nr. 971 ,,Dél 2021-2030 mety Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés
skaitmeninimo plétros programos patvirtinimo* patvirtintoje Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valdomoje 2021-2030 mety Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés skaitmeninimo plétros programoje — priemoné 05-002-01-07-08 ,,Kurti technologinius sprendimus ir
jrankius, leidzian¢ius saugiai ir patogiai naudotis paslaugomis® (prisidedama prie 7.2 prieZasties $alinimo).

Lictuvos Respublikos Vyriausybés tvirtinamoje Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos valdomoje susisiekimo plétros programoje (prisidedama prie
7.1 priezasties Salinimo).

8 problema. Nevyriausybinés organizacijos ir (ar) privatus sektorius nepakankamai jtraukiami i vieSyjy paslaugy teikima.

Sprestinos problemos prieZastys (prioriteto tvarka):

8.1. Nevyriausybinéms organizacijoms truksta geb&jimy teikti paslaugas nuolat ir nepertraukiamai.

8.2. Nenustatyti objektyvis kriterijai, kuriems esant vieSyjy paslaugy teikime galéty dalyvauti nevyriausybinis ir (ar) privatus sektorius.

8.3. Truksta savivaldybiy motyvacijos jtraukti nevyriausybines organizacijas j viesyjy paslaugy teikima.

PaZangos priemoné, kuria sprendZiama problema:

01-001-08-06-01 ,,Tobulinti administraciniy ir viesyjy paslaugy kokybe, prieinamuma ir vieSyjy paslaugy teikima* (Salinamos 8.1-8.3 priezastys).
PaZangos priemonés, numatytos Kkitose plétros programose:

Lietuvos Respublikos Vyriausybés tvirtinamoje Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valdomoje ekonomikos transformacijos ir konkurencingumo
plétros programoje (prisidedama prie 8.1-8.3 priezas¢iy Salinimo).

NPP uzdavinys, kodas ir pavadinimas

8.7 uzdavinys. Sukurti ir jgyvendinti veiksminga regioninés politikos sistema, sustiprinant regiony kompetencijas.




NPP uzdavinio rodiklis

8.7.1. Regioniniy paslaugy (savivaldybiy vieSyjy paslaugy funkcijy, kuriy atlikima kelios ar visos regiono savivaldybés organizuoja bendrai), teikiamy regione, skaicius
(2020 m. — 1; 2025 m. — 3; 2030 m. — 5)".
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9 problema. Regioninés politikos sprendimai priimami neatliepiant vietovés isSiikiy.

Sprestinos problemos priezastys (prioriteto tvarka):

9.1. Teisés aktais nereglamentuotas regioniniy funkcijy vykdymas.

9.2. Viesosios paslaugos regioniniu lygiu neteikiamos dél metodiniy dokumenty ir ekspertiniy gebéjimy trikumo.

9.3. Informacinés sistemos ir jrankiai nepritaikyti teikti vieSasias paslaugas regioniniu budu.

Pazangos priemonés, kuriomis sprendZiama problema:

01-004-08-04-02 ,,Vykdyti vieSojo valdymo struktiiros reforma, siekiant optimalios viesyjy funkcijy apimties ir racionalaus viesyjy funkcijy paskirstymo tarp valstybiniy
ir vietos valdZios institucijy“ — (Salinama 9.1 priezastis);

01-001-08-06-01 ,,Tobulinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, pricinamuma ir vieSyjy paslaugy teikimg* — (Salinama 9.2 priezastis).

PaZangos priemonés, numatytos Kkitose plétros programose:

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri¢io 17 d. nutarimu Nr. 971 ,,.Dél 2021-2030 mety Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés
skaitmeninimo plétros programos patvirtinimo* patvirtintoje Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valdomoje 2021-2030 mety Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés skaitmeninimo plétros programoje — priemoné 05-002-01-07-08 ,,Kurti technologinius sprendimus ir
jrankius, leidzianCius saugiai ir patogiai naudotis paslaugomis* (prisidedama prie 9.3 priezasties Salinimo).

Lietuvos Respublikos Vyriausybés tvirtinamoje Lietuvos Respublikos finansy ministerijos valdomoje tvariy vieSyjy finansy plétros programoje (prisidedama prie
9.2 priezasciy Salinimo).

! Viesojo valdymo plétros programai priskirto NPP 8.7 uzdavinio apréptis (veiksminga regioninés politikos sistema) yra platesné uz jam NPP priskirta 8.7.1 poveikio rodiklj (pagal
pastargjj vertinamas tik savivaldybiy vieSyjy paslaugy funkcijy vykdymo modelis), uzdavinio problematika apima ir tokius aspektus kaip regioninis planavimas ir organizaciné politikos
jgyvendinimo struktiira, visuomenés ir privaciy investuotojy interesy derinimas, teisinés ir finansinés paskatos optimaliam infrastruktiiros naudojimui ir paslaugy teikimui, efektyvios
analizés priemonés, kurios leisty priimti jrodymais pagristus sprendimus. Atsizvelgiant | tai, kas paminéta, uzdaviniui papildomai priskiriamas ir tikslo rodiklis (Valdymo efektyvumo
indeksas), uztikrinantis sistemiska politikos vertinima.



I1 SKYRIUS
FINANSINES PROJEKCIJOS
NPP uzdavinys Fmans‘fles projekeijos, Finansavimo $altiniai
tiukst. Eur
1 2 3

8.3 uzdavinys. Stiprinti zmogiskyjy iStekliy valdymo | 17 277 Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo planas (RRF)
sistema vies$ojo valdymo institucijose*. 1145 Valstybés biudzetas

360 Kiti tarptautiniai finansavimo Saltiniai (Techninés paramos priemoné)

3628 Valstybés biudzeto 1éSos, skirtos apmokéti Europos Sgjungos (toliau — ES)

fondy 1éSomis netinkamg finansuoti pridétinés vertés mokestj (toliau — PVM)

8.4 uzdavinys. Tobulinti vieSojo valdymo sistema, didinti | 52 470 2021-2027 ES fondy investicijy veiksmy programa
jos efektyvuma ir atviruma™**.

4 000 Valstybés biudzeto 1€Sos
8.6 uzdavinys. Gerinti vieSojo valdymo institucijy | 7 155 Valstybés biudzeto 1€Sos
teikiamy paslaugy kokybe, didinti jy prieinamuma ir
patrauklumag®**,
8.7 uzdavinys. Sukurti ir jgyvendinti veiksmingg | -
regioninés politikos sistema, sustiprinant regiony
kompetencijas****,
Plétros programos suma is viso (tiikst. Eur) 86 035

* Uzdaviniui jgyvendinti 1éSas numatoma skirti pagal 2014—2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programa (8 524 tikst. Eur).

** Uzdaviniui jgyvendinti 1éSas numatoma skirti pagal 2014-2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programa (4 150 tikst. Eur).

*** Uzdaviniui jgyvendinti 1éSas numatoma skirti pagal Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plana (RRF), numatytg 2021-2030 mety Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés skaitmeninimo plétros programoje, (10 500 tikst. Eur) ir pagal 2014-2020 mety ES fondy investicijy

veiksmy programa (240,16 tikst. Eur).

**x* Uzdaviniui jgyvendinti 1éSas numatoma skirti pagal Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plang (RRF), numatyta 2021-2030 mety Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés skaitmeninimo plétros programoje, (30 000 tukst. Eur) ir pagal 2014-2020 mety ES fondy investicijy

veiksmy programa (1 177,8 takst. Eur).
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111 SKYRIUS
PAZANGOS PRIEMONIU RINKINYS
. Y PaZangos priemonés | PaZangos
Pazan- . Pazangos BT . .
PaZangos . . rezultato rodiklio priemonés
gos . . Dalyvau- priemonés g "
‘ . . . priemoneés .. e . . . . . reikSmés papildomas
prie- | Pazangos priemoné | . . . Kiti NPP uzdaviniai | Butinos salygos jancios rezultato o
\ igyvendinimo NPP Ao o S . POZymis:
moneés s institucijos rodiklio Pradiné «
kodas uzdavinys pavadinimas® | (metai) AUV, || MRV,
HP, NRD
01- Sukurti modernig | 8.3 uzdavinys. 1.7 uzdavinys. Prie$ pradedant | EIM’, FM™ | Skaitmenizuoty 10 85 LRV |P
001- vie$ojo valdymo | Stiprinti Skatinti valstybés jgyvendinti zmogiskyjy (2020 m.) 9.3.1,9.3.2,
08-03- | institucijy zmogiskyjy istekliy | skaitmeninima. priemong biitina istekliy valdymo 9.34,9.35
01 znigglsktyq . }[stekhq Vglflymo s;(sltemq 2.1 uzdavinys. sglr(ejnﬁ;cz) vieSojo }()r;)gss)q dalis Darnaus
Vvaldysenos sistemg. | viesojo valdymo Mazinti pajamy validymo proc. Vystymosi
institucijose. nstitucijy —
nelygybe. mogiskujy Viesojo 44 50 HP
2.9 uzdavinys. iStekliy valdymo valdymo Istaigy (2020 m.) Inovatyvu-
T . darbuotojy,
Stiprinti socialinj koncepcija, kuri mo HP
dialogg ir gerinti parengti ukle duot
darbo viety kokybe. | Lietuvos rekomenduoty Lygiy
. dabarting savo . .
e Respublikos . . galimybiy
6.4 uzdavinys. . darbovietg, dalis ‘o
v o i valstybés visiems HP
Svelninti poveikj tarmib (proc.)
klimato kaitai, rarnybos :
iskaitant gyvenamujy istatymo ir su Gyv_entOJ_q, 45 65
ir savivaldybiy Jtu_o .SuSIIJ(E[JSIQ telgl.amavl. (2020 m.)
viesujy pastaty cisés akty vertinantiy
energijos vartojimo | PaKe! 'F‘.‘“i.” valsty 1?15];1;
efektyvumo didinima Juos primmt. saviva dy tl)uf
ir energijos 1§ éStT_IgU‘ arba,
atsinaujinanciy alis (proc.)
iStekliy naudojimo
skatinima.
6.7 uzdavinys.

“EIM - Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija; FM — Lietuvos Respublikos finansy ministerija.
LRV JP — Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos jgyvendinimo planas; HP — Nacionalinio pazangos plano horizontalusis prioritetas; NRD — Nacionaliné reformy darbotvarké.
? Jei Programa finansuojama i§ ES ar kity tarptautiniy programy lésy, nurodomi atitinkami tai programai privalomi rezultato rodikliai.




Pazan-
gos
prie-
monés
kodas

PaZangos priemoné

Pazangos
priemonés
igyvendinimo NPP
uzdavinys

Kiti NPP uzdaviniai

Gerinti vandens
telkiniy bikle bei
didinti vandens
tiekimo ir nuoteky
tvarkymo paslaugy
prieinamumg ir
efektyvuma.

6.8 uzdavinys.
I$saugoti ir atkurti
biologing jvairove,
ekosistemy, jy
paslaugy kokybe bei
krastovaizdzio
savitumg ir uztikrinti
darny gamtos istekliy
naudojima.

6.11 uzdavinys.
Stiprinti neigiamo
poveikio aplinkai
prevencija, aplinkos
monitoringg ir
aplinkos apsaugos
kontrole.

8.4 uzdavinys.
Tobulinti vie$ojo
valdymo sistema,
didinti jos
efektyvuma ir
atviruma.

8.6 uzdavinys.

Butinos salygos

Dalyvau-
jancios
institucijos

PaZangos
priemonés
rezultato
rodiklio
pavadinimas®

PaZangos priemonés
rezultato rodiklio
reik§més

Pradiné

(metai) 2030 m.

PaZangos
priemonés
papildomas
POZymis:
LRV IP,
HP’, NRD"
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. Y PaZangos priemonés | PaZangos
Pazan- v Pazangos e . X
Pazangos . . rezultato rodiklio priemonés
gos riemonés DEL UL priemoncs reikSmés apildomas
prie- | Pazangos priemoné | . priem Kiti NPP uZdaviniai | Biitinos salygos jancios rezultato P pv .
. igyvendinimo NPP L L . . POZymis:
moneés WA institucijos rodiklio Pradiné 2030 m LRV P’
.. 2 . . ’
kodas pavadinimas (metai) HP" NRD"
Gerinti vie$ojo
valdymo institucijy
teikiamy paslaugy
kokybe, didinti jy
prieinamumg ir
patraukluma.
9.1. Stiprinti
atstovavimg Lietuvos
interesams
tarptautinéje erdvéje
ir diasporos politika.
01- Didinti visuomenés 8.4 uzdavinys. | 2.7 uzdavinys. | Prie§ pradedant | SADM’ Pilietinés 415 816
004- jsitraukimg j vietos Tobulinti  vieSojo | Stiprinti  socialinio | jgyvendinti visuomeneés ir (2020 m.) | (2029 m.)
08-04- | problemy sprendimg. | valdymo sistema, | aktyvumo ir | priemone bitina privaciojo
01 didinti jos | socialinés parengti ir sektoriaus
efektyvuma ir | atsakomybés priimti Vietos subjektai,
atviruma. nuostatas plétros strategijy dalyvave
visuomenéje bei | rengimo rengiant ir (ar)
bendruomeniskumg. | taisykles, Vietos igyvendinant
plétros strategijy vietos plétros
jgyvendinimo strategijas
taisykles bei -
Soc)i/alinio verslo Bendruomenes 0 40
.. inicijuoty vietos | (2020 m.) | (2029 m.)
rémimo .
. . plétros (BIVP)
jgyvendinant . .
20212027 m. projekty veikly
EUrODOS dalyviai, kurie
S .ur? os fond po dalyvavimo
SJungos 4 veiklose toliau
Investicyy :
dalyvauja
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. . PazZangos priemonés | PaZangos
Pazan- v Pazangos e . X
Pazangos . . rezultato rodiklio priemonés
gos riemonés DEL UL priemoncs reikSmés apildomas
prie- | Pazangos priemoné | . priem Kiti NPP uZdaviniai | Biitinos salygos jancios rezultato P pv .
. igyvendinimo NPP L L . . POZymis:
moneés WA institucijos rodiklio Pradiné 2030 m LRV P’
.. 2 - . ’
kodas pavadinimas (metai) HP" NRD"
programa socialinei
taisykles. integracijai
skirtose veiklose
ir (ar) darbo
rinkoje
Paramg 0 157
gavusiuose (2021 m.) | (2029 m.)
subjektuose
sukurtos darbo
vietos
01-004- | Vykdyti vie$ojo 8.4 uzdavinys. 1.7 uzdavinys. - Ministerijos, | Visuomenés 28 35 LRV [P
08-04- |valdymo strukttiros Tobulinti vie$ojo Skatinti valstybés LRVK pasitikéjimas (2020 m.) | (2024 m.) |9.1.1,9.1.2,
02 reforma, siekiant valdymo sistema, skaitmeninima. Vyriausybe 9.1.3,9.14,
X ? s I 3
i
raciong’;l?aulg viedui atviruyr\r]lu 4 finansy ir valstybés Viesojo valdymo 13 10 LRV [P
. vieswd & turto valdymo ir efektyvumo (2020) 7.11
funkcijy paskirstymo - : .
- . panaudojimo indeksas (vieta
tarp  valstybiniy ir efektvvum ES) Darnaus
vietos valdzios yvuma. vystymosi
institucijy. 8.6 uzdavinys. Gerinti HP
vie$ojo valdymo
institucijy teikiamy
paslaugy kokybe,

“SADM - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija.
“LRVK - Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarija.
¥ Rodiklis atitinka Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo priemoniy plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155, numatyta
IX misijos (prioriteto) ,,Visuomenés poreikius atitinkantis vieSasis valdymas® 9.5 rodiklj. Uz rodiklj atsakinga Vyriausybés kanceliarija.
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. Y PaZangos priemonés | PaZangos
Pazan- v Pazangos e . X
Pazangos . . rezultato rodiklio priemonés
gos . . Dalyvau- priemonés k¥mé ildomas
prie- | PaZangos priemoné | . priemones Kiti NPP uzdaviniai | Bitinos salygos jancios rezultato reremes paplv :

. igyvendinimo NPP L L . . POZymis:
moneés WA institucijos rod_lk_llo , Pradn_ne 2030 m. LRV [P,
kodas pavadinimas (metai) HP" NRD"

didinti jy
prieinamumg ir
patraukluma.
8.7 uzdavinys. Sukurti
ir jgyvendinti
veiksmingg regioninés
politikos sistema,
sustiprinant regiony
kompetencijas.
01-004- | Sukurti sglygas 8.4 uzdavinys. Pries pradedant | Ministerijos. | Ministerijos, 7 14 LRV [P
08-04- |jtraukiam, visuomenés | Tobulinti vie$ojo igyvendinti pasiekusios (2021) 9.1.6
03 dalyvavimu ir valdymo sistema, priemong biitina | Priemong | pirmga arba antra
duomenimis grjstam | didinti jos sukurti atvirumo | koordinuoja |konsultavimosi
teisékiiros procesui’.  |efektyvuma ir brandos vertinimo | LRVK. Jos |su visuomene Inovatyvu-
atvirumg. metodikg ir koordinuoja | brandos lygj mo HP
atvirumo poky¢iy |my (skai&ius)®
stebésenos darbo | priemoniy
grupe. (01-004-08-
04-03 ir 01-
004-08-04-
04)
finansinéms
projekcijoms
numatoma
4 000 tikst.
Eur

* §i priemoné apimty sistemines ar konkretaus atvejo viesojo valdymo sprendimy priémimo procesy tobulinimo (debiurokratizavimo), perteklinio reguliavimo atsisakymo, jrodymais
gristo valdymo priemoniy taikymo, administracinés nastos mazinimo, atviro viesojo valdymo iniciatyvy instituciniu lygmeniu, visuomenés jtraukimo j sprendimy priémima kultiiros
karimo iniciatyvas.
® Rodiklis bus perziiirimas sukiirus vie$ojo valdymo institucijy atvirumo brandos matavimo sistema.
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. Y PaZangos priemonés | PaZangos
Pazan- v Pazangos e . X
Pazangos . . rezultato rodiklio priemonés
gos . . Dalyvau- priemonés k¥mé ildomas
prie- | PaZangos priemoné | . priemones Kiti NPP uzdaviniai | Bitinos salygos jancios rezultato reremes paplv :

. igyvendinimo NPP L L . . POZymis:
moneés WA institucijos rod _|k_||o , Pradn_ne 2030 m. LRV [P,
kodas pavadinimas (metai) HP" NRD"

valstybés
biudzeto
1&sy.
01-004- | Sukurti ir jgyvendinti | 8.4 uzdavinys. 8.3 uzdavinys. Prie$ pradedant | Ministerijos. | VieSojo valdymo n. d. 50 Inovatyvu-
08-04- |vieSojo valdymo Tobulinti vieSojo Stiprinti zmogiSkyjy |jgyvendinti institucijy, per mo HP
04 inovacijy kiirimo ir valdymo sistema, iStekliy valdymo priemong biitina | Priemong pastaruosius
diegimo sistema. didinti jos sistema vie$ojo parengti vieSojo | koordinuoja |dvejus metus
efektyvumg ir valdymo institucijose. |valdymo LRVK. Jos |jdiegusiy bent
atviruma. inovacijy koordinuoja |vieng viesojo
8.6 uzdavinys. Gerinti | koncepcija ir my valdymo
vie$ojo valdymo valdysenos priemoniy | inovacija, dalis
institucijy teikiamy modelj. (01-004-08- | (proc.)
paslaugy kokybe, 04-03 ir 01-
didinti jy 004-08-04-
prieinamumg ir 04)
patraukluma. finansinéms
projekcijoms
numatoma
4 000 takst.
Eur
valstybés
biudzeto
1ésy.
01-001- | Tobulinti 8.6 uzdavinys. 1.7. uzdavinys. - Ministerijos | Gyventojy, kurie 86 90 LRV [P
08-06- |administraciniy ir Gerinti viesojo Skatinti valstybés kreipési i vieSojo | (2020 m.) 9.1.7,9.1.8,
01 vieSyjy paslaugy valdymo institucijy |skaitmeninima. valdymo 9.1.9,9.1.10
l'<ok.yl3e;,' prieinamumg |teikiamy pa‘slap'gq 1.8 uzdavinys. instituqiqu ir liko LRV [P
irviesuiy paslaugy quyb(;, dldmgm Skatinti verslumg ir pate_n kmtl. 7.1.8
teikima. prieinamuma ir : : . suteiktomis
patraukluma. Hmonty augima. paslaugomis, Inovatyvu-
5.4 uzdavinys. Gerinti dalis (proc.) mo HP
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Pazan-
gos
prie-
monés
kodas

PaZangos priemoné

Pazangos
priemonés

igyvendinimo NPP

uzdavinys

Kiti NPP uzdaviniai

skaitmeninj jungluma
ir didinti susisiekimo
infrastrukttiros
panaudojimo
efektyvumg bei
sektoriaus kuriamg
verte.

8.7 uzdavinys. Sukurti
ir jgyvendinti
veiksminga regioninés
politikos sistema,
sustiprinant regiony
kompetencijas.

Butinos salygos

Dalyvau-
jancios
institucijos

PaZangos priemonés

|32-lzango-s rezultato rodiklio
priemones reikSmes
rezultato
rodiklio Pradiné
pavadinimas® | (metai) | 20-0™:
Vidutinis 1,2 3
partnerysiy (2020 m.)
skaicius,
tenkantis vienai
savivaldybei

PaZangos
priemonés
papildomas
POZymis:
LRV IP,
HP’, NRD"




