
VALSTYBINĖ DUOMENŲ APSAUGOS INSPEKCIJA

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS ĮSTATYMŲ PROJEKTŲ

Valstybinė duomenų apsaugos inspekcija (toliau – Inspekcija), išnagrinėjusi Jūsų pateiktą
derinti  Lietuvos Respublikos darbo kodekso  24, 25, 26, 30, 36, 40, 44, 46, 52, 59, 64, 107, 113,
131, 133, 134, 137, 206 straipsnių ir priedo pakeitimo įstatymo projektą (toliau – Projektas) pagal
kompetenciją pažymi, kad Projekto 13 straipsniu keičiamo Lietuvos Respublikos darbo kodekso
(toliau  –  LR  DK)  113  straipsnio  1  dalyje  nustatoma,  kad  jeigu  darbdavys  neįrodo,  kad  dėl
gamybinio būtinumo ar darbo organizavimo ypatumų tai sukeltų per dideles sąnaudas, jis privalo
tenkinti  darbuotojo prašymą dirbti  jo pageidaujamu darbo laiko režimu,  to pareikalavus nėščiai,
neseniai  pagimdžiusiai  ar  krūtimi  maitinančiai  darbuotojai,  darbuotojui,  auginančiam  vaiką  iki
aštuonių metų, ir darbuotojui, vienam auginančiam vaiką iki keturiolikos metų arba neįgalų vaiką,
darbuotojui pateikus prašymą, pagrįstą sveikatos priežiūros įstaigos išvada apie jo sveikatos būklę
arba būtinybe slaugyti šeimos narį ar kartu su darbuotoju gyvenantį asmenį.

Inspekcijai  kyla abejonių dėl šios nuostatos praktinio įgyvendinimo, kadangi Projekto 13
straipsniu keičiamoje LR DK 113 straipsnio 1 dalyje nurodyti dokumentai, t. y. sveikatos priežiūros
įstaigos išvada apie darbuotojo sveikatos būklę ar informacija apie būtinybę slaugyti šeimos narį ar
kartu  su  darbuotoju  gyvenantį  asmenį,  nepagrįs  visų  šiame  straipsnyje  nurodytų   aplinkybių,
kurioms esant  privalo  būti  tenkinamas  darbuotojo  prašymas  dirbti  jo  pageidaujamu darbo laiko
režimu. Atsižvelgdami į tai, siūlome papildomai svarstyti dėl Projekto 13 straipsniu keičiamo LR
DK 113 straipsnio 1 dalies turinio.

Inspekcija,  išnagrinėjusi  Jūsų  pateiktus  derinti  Lietuvos  Respublikos  ligos  ir  motinystės
socialinio draudimo įstatymo Nr. IX-110 1, 5, 111, 19, 22, 23, 24 straipsnių pakeitimo ir Įstatymo
papildymo priedu įstatymo projektą ir Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatymo Nr. IX-1836
2, 7 straipsnių ir priedo pakeitimo įstatymo projektą, pagal kompetenciją pastabų ir pasiūlymų jiems
neturi.
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