Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO NR. IX-110
1,5, 11%, 16, 19, 20, 22, 23, 24 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR ISTATYMO PAPILDYMO
PRIEDU JSTATYMO NR. XIV-1190 9 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2022 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 9 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,9 straipsnis. 24 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 24 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,24 straipsnis. Vaiko priezitiros iSmokos dydis

1. Jeigu apdraustasis asmuo pasirenka gauti vaiko prieziiiros iSmoka, kol vaikui sueis
18 ménesiy, vaiko prieziliros iSmoka jam skiriama ir mokama, iki vaikui sueis 18 meénesiy,
i8skyrus atvejj, numatytg Sio jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, i§ kuriy Sio jstatymo 22 straipsnio
2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir mokamos vaiko prieziiiros iSmokos dydis
yra 78 procentai Sios iSmokos gaveéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio, o likusius ménesius,
iki vaikui sueis 18 ménesiy, — 60 procenty Sios iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio
dydzio.

2. Jeigu apdraustasis asmuo pasirenka gauti vaiko prieziiiros i§moka, kol vaikui sueis
24 ménesiai, vaiko prieziliros iSmoka jam skiriama ir mokama, iki vaikui sueis 24 ménesiai,
1§skyrus atvejj, numatyta Sio jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, i$ kuriy Sio jstatymo 22 straipsnio
2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir mokamos vaiko prieziiiros iSmokos dydis
yra 78 procentai §ios iSmokos gaveéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio, likusius ménesius, iki
vaikui sueis 12 ménesiy, — 45 procentai, o nuo 12 ménesiy, iki vaikui sueis 24 ménesiai, —
30 procenty Sios iSmokos gavejo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

3. Jeigu apdraustajam asmeniui vaiko priezitiros atostogos suteikiamos pagal Darbo
kodekso 134 straipsnio 2 dalj, iSskyrus atvejus, nustatytus Sio jstatymo 22 straipsnio 1 dalies
2 punkte, ir jis pasirenka gauti vaiko prieziiiros iSmokg 18 ménesiy, vaiko priezitiros iSmoka jam
skiriama ir mokama 18 ménesiy, iSskyrus atveji, numatyta Sio jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, i$
kuriy §io jstatymo 22 straipsnio 2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir mokamos
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dydzio, o likusius ménesius — 60 procenty Sios iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio
dydzio.

4. Jeigu apdraustajam asmeniui vaiko prieziliros atostogos suteikiamos pagal Darbo
kodekso 134 straipsnio 2 dalj, iSskyrus atvejus, nustatytus Sio jstatymo 22 straipsnio 1 dalies
2 punkte, ir jis pasirenka gauti vaiko priezitros iSmoka 24 ménesius, vaiko prieZitros iSmoka
jam skiriama ir mokama 24 ménesius, iSskyrus atvejj, numatytg S$io jstatymo 22 straipsnio 3
dalyje, i$ kuriy Sio jstatymo 22 straipsnio 2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir
mokamos vaiko priezitiros iSmokos dydis yra 78 procentai Sios iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio, likusius pirmyjy jvaikinto vaiko auginimo mety ménesius —
45 procentai, o antraisiais jvaikinto vaiko auginimo metais — 30 procenty $ios iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

5. Vaiko prieziiiros iSmoka per ménesj negali biiti mazesné¢ uz 6 bazinés socialinés
iSmokos, kurios dydj Lietuves—Respublikes—seoecialinés Socialinés paramos iSmoky atskaitos
rodikliy ir bazinio bausmiy ir nuobaudy dydzio nustatymo jstatymo nustatyta tvarka tvirtina
Vyriausybé, dydzius, galiojusius praeitg ketvirti ménesj iki teisés gauti vaiko priezitiros iSmoka
atsiradimo dienos.

6. Jeigu apdraustajam asmeniui gimsta du ir daugiau vaiky ar apdraustasis asmuo
jvaikina arba globoja du ir daugiau vaiky ir jam yra suteiktos $iy vaiky prieziiiros atostogos arba
pasirinktas vaiko prieziiiros laikotarpis, iSskyrus atvejus, numatytus $io jstatymo 22 straipsnio 1
dalies 2 punkte, vaiko priezitiros imoka (Sio straipsnio 1-5 dalyse nurodytais atvejais) didinama
atsizvelgiant ] vienu metu gimusiy ar jvaikinty arba globojamy vaiky skaiciy, tac¢iau mokama
bendra iSmoky suma negali buti didesné kaip 78 procentai iSmokos gavéjo kompensuojamojo
uzdarbio dydzio.

7. Jeigu apdraustasis asmuo, kuriam paskirta vaiko priezitiros iSmoka, i$skyrus vaiko
priezitiros iSmoka, skiriama ir mokama vadovaujantis §io jstatymo 22 straipsnio 2 ir 4 dalimis,
vaiko prieziliros iSmokos gavimo metu turi pajamy, nuo kuriy skaiCiuojamos motinystés
socialinio draudimo jmokos, ar 1§ tuo metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal
§] jstatymg néra laikomos draudZiamosiomis pajamomis, arba gauna §io jstatymo nustatytas ligos
(iskaitant iSmokas, darbdavio mokamas dvi pirmasias ligos dienas) ar profesinés reabilitacijos
iSmokas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos iSmokas, mokamas
vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymu
(toliau kartu Siame straipsnyje — pajamos ir (ar) iSmokos), ir jam paskirtos vaiko prieziiiros
iSmokos (bendros $iy iSmoky sumos) ir atitinkamag ménes] apskaifiuoty pajamy ir (ar) iSmoky
suma nevirSijja arba yra lygi jo vidutinio ménesinio kompensuojamojo uzdarbio, apriboto
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prieziuros iSmokos dydis, dydziui, jam mokama viso dydzio paskirta vaiko priezitiros iSmoka.
Jeigu apdraustajam asmeniui paskirtos vaiko priezitiros iSmokos (bendros $iy iSmoky sumos) ir
atitinkama ménesj apskaiCiuoty pajamy ir (ar) iSmoky suma virSija vidutinio ménesinio
kompensuojamojo uzdarbio, pagal kurj buvo nustatytas vaiko priezitiros iSmokos dydis, dydj,
jam mokamas jo vidutinio ménesinio kompensuojamojo uZzdarbio, apriboto minimaliu ir
maksimaliu kompensuojamojo uzdarbio dydziu, pagal kuri buvo nustatytas vaiko priezitiros
iSmokos dydis, ir apskai¢iuoty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés socialinio
draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

8. Jeigu apdraustasis asmuo, kuriam, vadovaujantis Sio jstatymo 22 straipsnio 2 dalimi,
paskirta vaiko priezitiros iSmoka, vaiko priezitiros iSmokos gavimo metu turi pajamy ir (ar)
iSmoky ir jy dydis mazesnis uz vaiko priezitiros iSmoka (bendra Siy iSmoky sumg), jam mokamas
vaiko prieziiiros iSmokos (bendros §iy iSmoky sumos) ir atitinkamag meénesj apskaiciuoty pajamy
ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta
tvarka. Jeigu apdraustojo asmens gaunamy pajamy ir (ar) iSmoky dydis yra didesnis uz jam
paskirtos vaiko priezitiros iSmokos dydj arba jam lygus, vaiko priezitiros iSmoka nemokama.

9. Mokant vaiko prieziiros iSmoka, | draudziamgsias pajamas nejtraukiamos vaiko
priezitiros iSmokos mokéjimo metu gautos draudZiamosios pajamos uz darbag, atliktg iki
pirmosios vaiko priezitiros atostogy dienos.

10. Apdraustiesiems asmenims, nurodytiems S$io jstatymo 22 straipsnio 5 dalyje,
papildomos dviejy ménesiy trukmés vaiko prieziiiros atostogy dalies laikotarpiu, nurodytu Sio
jstatymo 22 straipsnio 4 dalyje, vaiko prieziiros iSmoka mokama neatsizvelgiant | tuo metu
gautas pajamas ir (ar) iSmokas.

11. Asmenys, gaunantys pajamy tik i§ sporto ar atlikéjo veiklos arba pagal autorines
sutartis, laikomi turinCiais draudziamyjy pajamy visag meénesj, jeigu motinystés socialinio
draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu minimalioji ménesin¢ alga.
Jeigu motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo maZesnés negu minimalioji
ménesiné¢ alga sumos, §iy asmeny draudziamyjy pajamy turéjimo laikotarpis laikomas
proporcingai mazesniu.

12. Savarankiskai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo
Jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje, jgijusiems teis¢ gauti vaiko priezitiros iSmoka, §i iSmoka mokama
neatsizvelgiant | pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
5 straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiskai dirban¢iy asmeny, veikla.

13. Mokant vaiko priezitiros iSmoka, neatsizvelgiama j meno kiiréjo statusag turincio

asmens draudimo valstybés 1éSomis sumas.
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14. Jeigu asmeniui, atleidziamam i§ darbo ar tarnybos, iSmokama iSeitiné iSmoka ar
kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirta vaiko priezitiros iSmoka mokama
neatsizvelgiant j Sias draudziamasias pajamas.

15. Jeigu vaiko prieziiiros iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui
1Smokamos su darbo santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobudzio vienkartinés
iSmokos, vaiko priezitiros iSmoka mokama neatsizvelgiant i tai, kad nuo Siy iSmoky mokamos
valstybinio socialinio draudimo jmokos.

16. Vaiko prieziiiros iSmoka apskai¢iuojama ir mokama Ligos ir motinystés socialinio
draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

17. Jeigu apdraustasis asmuo, kuriam yra suteiktos vaiko prieziliros atostogos,
isidarbina kitoje darbovietéje ir Sioje darbovietéje jam suteikiamos vaiko prieziliros atostogos,

vaiko priezitros iSmoka i$ naujo neskiriama.*

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas



