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   Skubos tvarka įvertinę Projekto atitiktį įstatymams bei teisės technikos reikalavimams, 

teikiame šias pastabas ir pasiūlymus: 

1. Projektu keičiamo Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų 

darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo (toliau – Įstatymas) 7 straipsnio 8 

dalyje (Projekto 5 straipsnio 3 dalis) keičiama nuoroda į trenerio  ir  socialinių paslaugų srities 

darbuotojų „pastoviosios dalies koeficiento didinimą“ (vietoj „pastovioji dalis didinama“), tačiau 

šioje dalyje tikslinamos ne visos analogiškos nuorodos (<...> jeigu trenerio kvalifikacinė kategorija 

pirma, jo pareiginės algos pastovioji dalis didinama 45 procentais, <...>, jo pareiginės algos 

pastovioji dalis didinama 15 procentų, <...>), būtina patikslinti sistemiškai.    

 Analogiškai turėtų būti peržiūrėti ir tikslinami ir kiti Įstatymo straipsniai (pvz., Įstatymo 9 

straipsnio 2 dalis (Projekto 6 straipsnis) ir pan.). 

2. Atsižvelgiant į tai, kad Projekte nėra siūloma keisti nuostatos dėl nacionalinių ir 

valstybinių kultūros ir meno įstaigų atlikėjų  mėnesio (mėnesių) veiklos užduočių,  atitinkama 

formuluotė turėtų būti vartojama ir Įstatymo  14 straipsnio  1 dalyje ir 5 dalies paskutiniajame 

sakinyje (Projekto 8 straipsnis), kur minimos užduotys. Būtina patikslinti.   

3. Įstatymo 14 straipsnio 9 dalies pirmoji pastraipa (Projekto 8 straipsnis) sistemiškai nedera 

su šio straipsnio 2 dalies nuostatomis (mokyklų, t.y. švietimo įstaigų vadovų veikla vertinama ne 

Vyriausybės nustatyta tvarka, o vadovaujantis švietimo, mokslo ir sporto ministro  patvirtintu 

veiklos vertinimo tvarkos aprašu. Būtina tikslinti Įstatymo 14 straipsnio 9 dalies pirmąją pastraipą. 

4. Projekto 14 straipsnio 3 dalyje, reglamentuojančioje Įstatymo taikymą dėl pareiginės 

algos kintamosios dalies, nustatytos iki šio Įstatymo įsigaliojimo,  galiojimo, duodama nuoroda į  

Įstatymo 9 straipsnio 3 ir 5 dalyse numatytus atvejus. Atkreipiame dėmesį, kad Įstatymo 9 

straipsnio 5 dalis reglamentuoja ir  nacionalinių ir valstybinių kultūros ir meno įstaigų atlikėjų 

perkėlimą į kitas pareigas. Siūlome įvertinti, ar nereikia pildyti Projekto 14 straipsnio 3 dalyje 

siūlomo reglamentavimo  šių subjektų atžvilgiu. 
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5. Įstatymo 14 straipsnio 5 dalyje (Projekto lyginamojo varianto 8 straipsnis) formuluotėje 

„einamaisiais metais per vieną mėnesį nuo darbo biudžetinėje įstaigoje pradžia, perkėlimo ar 

grįžimo į pareigas dienos“ ištaisytina gramatinė klaida - vietoj žodžio „pradžia“ įrašytinas žodis 

„pradžios“ . 

6. Vadovaujantis Teisėkūros pagrindų įstatymo nuostatomis bei Teisės aktų projektų 

rengimo rekomendacijomis, patvirtintomis teisingumo ministro 2013 m. gruodžio 23 d. įsakymu 

Nr.1R-298, straipsnio  dalys neturi pastraipų, todėl atitinkamai tikslintina Įstatymo 14 straipsnio 11 

dalis (Projekto  8 straipsnis). Taip pat Projekto lyginamojo varianto  13 straipsnio 13 dalyje (kuria 

keičiamas Įstatymo 5 priedo 32 punktas), plona linija turi būti išbraukti visi keičiami koeficientai.  

 

 

Teisės grupės vyresnioji patarėja                                  Daiva Gubistienė 

 

Teisės grupės patarėja      Jelena Kučeriavienė 
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