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Skubos tvarka jverting Projekto atitiktj jstatymams bei teisés technikos reikalavimams,
teikiame Sias pastabas ir pasitilymus:
1. Projektu keiC¢iamo Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo (toliau — Istatymas) 7 straipsnio 8
dalyje (Projekto 5 straipsnio 3 dalis) kei¢iama nuoroda j trenerio ir socialiniy paslaugy srities
darbuotojy ,,pastoviosios dalies koeficiento didinimg* (vietoj ,,pastovioji dalis didinama*), taciau
Sioje dalyje tikslinamos ne visos analogis$kos nuorodos (<...> jeigu trenerio kvalifikaciné kategorija
pirma, jo pareiginés algos pastovioji dalis didinama 45 procentais, <..>, jo pareiginés algos
pastovioji dalis didinama 15 procenty, <...>), butina patikslinti sistemiskai.
Analogiskai turéty buti perzitréti ir tikslinami ir kiti Istatymo straipsniai (pvz., Istatymo 9
straipsnio 2 dalis (Projekto 6 straipsnis) ir pan.).
2. Atsizvelgiant | tai, kad Projekte néra sitloma keisti nuostatos dél nacionaliniy ir

valstybiniy kultiiros ir meno jstaigy atlikéjy ménesio (ménesiy) veiklos uzduociy, atitinkama

formuluoté turéty buti vartojama ir Jstatymo 14 straipsnio 1 dalyje ir 5 dalies paskutiniajame
sakinyje (Projekto 8 straipsnis), kur minimos uZduotys. Bitina patikslinti.

3. Istatymo 14 straipsnio 9 dalies pirmoji pastraipa (Projekto 8 straipsnis) sistemiskai nedera
su Sio straipsnio 2 dalies nuostatomis (mokykly, t.y. Svietimo jstaigy vadovy veikla vertinama ne
Vyriausybés nustatyta tvarka, o vadovaujantis $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintu
veiklos vertinimo tvarkos aprasu. Bitina tikslinti [statymo 14 straipsnio 9 dalies pirmajg pastraipg.

4. Projekto 14 straipsnio 3 dalyje, reglamentuojancioje Istatymo taikyma dél pareiginés
algos kintamosios dalies, nustatytos iki Sio [statymo jsigaliojimo, galiojimo, duodama nuoroda j}
Istatymo 9 straipsnio 3 ir 5 dalyse numatytus atvejus. Atkreipiame démesj, kad Jstatymo 9
straipsnio 5 dalis reglamentuoja ir nacionaliniy ir valstybiniy kultiros ir meno jstaigy atlikéjy
perkélimg j kitas pareigas. Sitilome jvertinti, ar nereikia pildyti Projekto 14 straipsnio 3 dalyje

siilomo reglamentavimo $iy subjekty atzvilgiu.



5. Istatymo 14 straipsnio 5 dalyje (Projekto lyginamojo varianto 8 straipsnis) formuluotéje
»einamaisiais metais per vieng ménesj nuo darbo biudzetinéje jstaigoje pradzia, perkélimo ar
grizimo j pareigas dienos* iStaisytina gramatiné klaida - vietoj zodzio ,,pradzia* jraSytinas zodis
»pradzios® .

6. Vadovaujantis Teisékiiros pagrindy jstatymo nuostatomis bei Teisés akty projekty
rengimo rekomendacijomis, patvirtintomis teisingumo ministro 2013 m. gruodzio 23 d. jsakymu
Nr.1R-298, straipsnio dalys neturi pastraipy, todél atitinkamai tikslintina Jstatymo 14 straipsnio 11
dalis (Projekto 8 straipsnis). Taip pat Projekto lyginamojo varianto 13 straipsnio 13 dalyje (kuria

kei¢iamas Jstatymo 5 priedo 32 punktas), plona linija turi biiti iSbraukti visi kei¢iami koeficientai.
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