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1. Projekto rengéjas: Vidaus reikaly ministerija.

2. Projekto tikslas: patvirtinus VieSojo valdymo plétros programa, uztikrinti kryptingg, nuosekly ir
koordinuotg viesojo valdymo tobulinima, apimsiantj visus svarbiausius viesojo valdymo komponentus —
vieSojo valdymo sistemos sandarg, Sioje sistemoje veikianCiy institucijy funkcijas, svarbiausius vies$ojo
valdymo procesus, zmogiskuosius iSteklius — visais trimis valdymo lygiais (valstybés, regiony ir
savivaldybiy).

3. Dabartiné situacija:

e Vyriausybés 2020 m. rugséjo 9 d. nutarimu Nr. 998 buvo patvirtintas 2021-2030 m. nacionalinis
pazangos planas (NPP), kurio vienas i§ strateginiy tiksly yra ,,didinti teisinés sistemos ir vie$ojo
valdymo veiksminguma* (8 strateginio tikslas), kadangi efektyvus, skaidrus, jtraukus ir atskaitingas
vieSasis valdymas ir teisés virSenybé yra vienos i§ esminiy salygy, uztikrinanc¢iy ilgalaike Salies
ekonoming ir socialing pazangg bei pilie¢iy pasitikéjimag valstybe ir vieSuoju sektoriumi;

e 2019 m. valstybés tarnybos veiklos efektyvumo tyrimai parodé, kad pagal tarptautin] valstybés
tarnybos efektyvumo indeksa ,,InCiSE*“ Lietuvos valstybés tarnyba uzima 20 vieta i§ 38 tyrime
dalyvavusiy Saliy. Tarp Europos Sajungos (toliau — ES) Saliy Lietuva uzima 11 vietg. Geriausia
vertinimg Salies valstybés tarnyba gavo uz paslaugy skaitmeninima (8 vieta i§ 38 Saliy). Prasciausia
—uz gebéjimus (36 vieta 18 38).

e stokojama ] rezultatus orientuoto pozitrio ir sistemiSko politikos vertinimo.

4. Esmé:
Programa jgyvendins NPP 8 strateginio tikslo ,,didinti teisinés sistemos ir vieSojo valdymo veiksmingumag®
8.3, 8.4, 8.6 ir 8.7 uzdavinius ir sieks atitinkamy rodikliy:

8.3 uzdavinys. Stiprinti Zmogiskuju istekliu valdymo sistema viesojo valdymo institucijose.

Rodikliai: 8.3.1. Vadovavimo gebé¢jimy indeksas, proc. (2020 m. — 64; 2025 m. — 68; 2030 m. — 70);
8.3.2. Valstybés tarnautojy motyvacijos ir pasitenkinimo darbu indeksas, proc. (2020 m. — 62,
2025 m. — 65; 2030 m. — 68).

Sprendziama problema: Nepakankamas Lietuvos valstybés tarnybos efektyvumas.
Pazangos priemoné: Sukurti modernig vieSojo valdymo institucijy zmogisSkyjy iStekliy valdysenos
sistema.
PaZangos priemonés rezultato rodikliai:
e Skaitmenizuota zmogiskyjy iStekliy valdymo procesy dalis (proc.) - 85 (2030), pradiné reiksSmé-10
(2020);
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e VieSojo valdymo jstaigy darbuotojy, kurie rekomenduoty dabarting savo darboviete dalis (proc.) -
50 (2030), pradiné reik§mé - 44 (2020);
e Gyventojy, teigiamai vertinanéiy valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbg, dalis (proc.) - 65 (2030),
pradiné reikSmé - 48 (2019).

8.4 uzdavinys. Tobulinti vieSojo valdymo sistema, didinti jos efektyvuma ir atviruma.
Rodikliai: 8.4.1. Gyventojy, pasitikin¢iy valstybés institucijomis ir jstaigomis, dalis (2020 m. — 68; 2025
m.— 75 proc.; 2030 m. — 78 proc.).
8.4.2. Gyventojy, per paskutinius 12 meénesiy dalyvavusiy sprendziant vieSuosius vietos
reikalus, dalis (2020 m. — 38 proc.; 2025 m. — 40 proc.; 2030 m. — 45 proc.).
8.4.3. Per NPP jgyvendinimo laikotarpj valstybés kartu su savivaldybémis atliekamy funkcijy,
dél kuriy atlikti vertinimai ir nustatyta, kuriuo lygiu jas vykdyti efektyviausia, dalis
(2019m. — 0; 2025 m. — 50 proc.; 2030 m. — 100 proc.).
SprendZiamos problemos:
1 problema — Neuztikrinamas iniciatyvy, skirty institucinés ir funkcinés sgrangos tobulinimui, tgstinumas
pasibaigus politiniam ciklui.
2 problema — VieSojo valdymo funkcijy priskyrimas atitinkamam valdzios lygmeniui neuZztikrina

racionalaus iStekliy naudojimo.

3 problema — Visuomenés dalyvavimo vieSojo valdymo sprendimy rengimo ir priémimo procesuose
salygos neuZztikrina jtraukaus teisékiiros proceso.

4 problema - Per mazai taikomos vieSojo valdymo inovacijos, ieSkant inovatyviy valdymo ir vieSosios
politikos problemy sprendimo biuidy, galin¢iy padidinti vieSojo valdymo efektyvuma ir veiksminguma.

PaZangos priemonés:
e Didinti visuomenés jsitraukimg j vietos problemy sprendima,
e Vykdyti vieSojo valdymo struktiros reforma, siekiant optimalios vieSyjy funkcijy apimties ir
racionalaus vieSyjy funkcijy paskirstymo tarp valstybiniy ir vietos valdZios institucijy;
e Sukurti sglygas jtraukiam, visuomenés dalyvavimu ir duomenimis gristam teiséktiros procesui;

e Sukurti ir jgyvendinti vieSojo valdymo inovacijy kiirimo ir diegimo sistema.

PaZangos priemonés rezultato rodikliai:
Didinti visuomenés jsitraukima j vietos problemy sprendima:
e Pilietinés visuomenés ir privaciojo sektoriaus subjektai, dalyvave rengiant ir (ar) jgyvendinant
vietos plétros strategijas (2020 m. - 450; 2029 m. - 816).
e Bendruomenés inicijuoty vietos plétros (BIVP) projekty veikly dalyviai, kurie po dalyvavimo
veiklose toliau dalyvauja socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje (2020 m. - 0;
2029 m. - 40).
e Paramg gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos (2021 m. - 0; 2029 m. - 157).
Vykdyti vieSojo valdymo struktiiros reforma, siekiant optimalios viesuyju funkciju apimties ir
racionalaus vieSyju funkciju paskirstymo tarp valstybiniy ir vietos valdZios instituciju:
e Visuomenés pasitikéjimas Vyriausybe (proc.) (2020 m. — 28; 2024 m. — 35).
¢ Viesojo valdymo efektyvumo indeksas (vieta ES) (2020 m. — 13; 2030 m. — 10).
Sukurti salygas jtraukiam, visuomenés dalyvavimu ir duomenimis grjstam teisékiiros procesui:
e Ministerijos, pasiekusios pirmg arba antrg konsultavimosi su visuomene brandos lygj (skaicius)
(2021 m. -7; 2030 m. - 14).
Sukurti ir jgyvendinti vieSojo valdymo inovacijy kiirimo ir diegimo sistema:
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e VieSojo valdymo institucijy, per pastaruosius dvejus metus jdiegusiy bent vieng vieSojo valdymo
inovacija, dalis (proc.) (2020 m. - n.d.; 2030 m. - 50).

8.6 uzdavinys. Gerinti vieSojo valdymo institucijy teikiamu paslaugy kokybe, didinti ju prieinamumg

ir patraukluma.

UZdavinio rodikliai:

8.6.1. Administraciniy paslaugy teikimo ir aptarnavimo efektyvumo koeficientas (2020 m. — 0,86; 2025 m.
—0,90; 2030 m. —0,92).

8.6.2. Gyventojy, kurie naudojasi elektroniniu btudu teikiamomis vieSosiomis ir administracinémis
paslaugomis, dalis (2019 m. —55; 2025 m. — 68 proc.; 2030 m. — 85 proc.)

8.6.3. Savivaldybiy vieSyjy paslaugy, kurias teikia nevyriausybinés ir bendruomeninés organizacijos, dalis
(2018 m. — 7 proc.; 2025 m. — 15 proc.; 2030 m. — 30 proc.).

SprendZiamos problemos:

1 problema — Administraciniy ir vieSyjy paslaugy apimtis ir kokybé valstybés mastu nestebima,
nekontroliuojama ir nevertinama.

2 problema — Triiksta paslaugy pasiekiamumo ir prieinamumo.

3 problema — Nevyriausybinés organizacijos ir (ar) privatus sektorius nepakankamai jtraukiami j vieSyjy
paslaugy teikima.

Pazangos priemoné: Tobulinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, prieinamumg ir vieSyjy
paslaugy teikima.

PaZangos priemonés rezultato rodikliai:
Gyventojy, kurie kreipési | vieSojo valdymo institucijas ir liko patenkinti suteiktomis paslaugomis, dalis
(proc.) (2020 m. - 86; 2030 m. - 90).

8.7. uzdavinys. Sukurti ir jgsyvendinti veiksminga regioninés politikos sistema, sustiprinant regionu
kompetencijas.

UZdavinio rodikliai:

8.7.1. Regioniniy paslaugy (savivaldybiy vieSyjy paslaugy funkcijy, kuriy atlikimg kelios ar visos regiono
savivaldybés organizuoja bendrai), teikiamy regione, skaicius (2020 m. — 1; 2025m. — 3; 2030 m. —
5).

Sprendziamos problemos ir pazangos priemonés:

1 problema — Regioninés politikos sprendimai priimami neatliepiant vietovés isSuikiy

Priemonés, kuriomis sprendZiama problema:

1.Vykdyti viesojo valdymo struktiiros reforma, siekiant optimalios viesyjy funkcijy apimties ir racionalaus
vieSyjy funkcijy paskirstymo tarp valstybiniy ir vietos valdzios institucijy;

2. Tobulinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, prieinamuma ir vieSyjy paslaugy teikima.
Priemonés, numatytos Kitose plétros programose:

Tvariy vieSyju finansy plétros programa -

priemone ,,Stiprinti vieSojo ir privataus sektoriy partneryste ir skatinti privaciy investicijy pritraukima*;
priemoné ,,Optimizuoti VNT apimtis*;

priemon¢ ,,Didinti tvary savivaldybiy finansinj savarankiskuma®.

PazZangos priemonés rezultato rodikliai:
Tobulinti administraciniy ir vieSyjy paslauguy kokybe, prieinamumag ir vieSyju paslaugy teikimg
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e Vidutinis partnerysciy skaicius, tenkantis vienai savivaldybei (2020 m. - 1,2; 2030 m. - 3).

Finansinés projekcijos:

8.3 uZdaviniui - 22 410 takst. eury (17 277 tukst. eury - Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo
didinimo planas (RRF), 1 145 tukst. eury — valstybés biudzeto 1¢Sos; 360 tukst. eury — Kiti tarptautiniai finansavimo
Saltiniai (techninés paramos priemoné), 3 628 tukst. eury - Valstybés biudzeto 1éSos, skirtos apmokéti ES fondy

1éSomis netinkamg finansuoti pridétinés vertés mokestj. Uzdaviniui igyvendinti taip pat numatoma skirti 1éSas pagal
2014-2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programg (8 524 tiikst. eury).

8.4 uzdaviniui — 56 470 tikst. eury (52 470 tikst. eury - 20212027 ES fondy investicijy veiksmy programa,
4 000 - tikst. eury — valstybés biudzeto 1éSos). Uzdaviniui jgyvendinti taip pat numatoma skirti 1éSas pagal 2014—
2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programa (4 150 tiikst. Eur).

8.6 uzdaviniui — 7 155 tiikst. eury (valstybés biudzeto 1éSos). Taip pat uzdaviniui jgyvendinti léSas numatoma
skirti pagal Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plang (RRF), numatyta 2021-2030 mety
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés skaitmeninimo plétros programoje,
(10 500 tiikst. Eur) ir pagal 2014-2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programa (240,16 tiikst. Eur).

8.7 uzdaviniui jgyvendinti 1éSas numatoma skirti pagal Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo
plana (RRF), numatyta 2021-2030 mety Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés
skaitmeninimo plétros programoje, (30 000 tikst. eury) ir pagal 2014-2020 mety ES fondy investicijy veiksmy
programg (1 177,8 tiikst. eury).

5. Derinimas:

Projektas buvo pateiktas derinti suinteresuotoms Salims: Vyriausybés kanceliarijai, Finansy
ministerijai; Nacionalinio pazangos plano horizontaliyjy principy koordinatoriams: Aplinkos ministerijai,
Ekonomikos ir inovacijy ministerijai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai; socialiniams ir
ekonominiams partneriams: Lietuvos savivaldybiy asociacijai, Nevyriausybiniy organizacijy tarybai,
Nacionalinei bendruomeniniy organizacijy tarybai, Lietuvos pramoninky konfederacijai, Lietuvos verslo
darbdaviy konfederacijai, Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty rimy asociacijai, Lietuvos valstybés
tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy darbuotojy profesinei sgjungai, VieSojo valdymo kompetencijy
tinklui. Gautos pastabos ir pasitilymai buvo jvertinti ir Plétros programos projektas buvo atitinkamai
patikslintas ir pakartotinai derintas su Vyriausybés kanceliarija bei Finansy ministerija.

Plétros programa papildzius Nacionalinio paZangos plano 8.7 uzdaviniu ,,Sukurti ir jgyvendinti
veiksmingg regioninés politikos sistema, sustiprinant regiony kompetencijas“, atnaujintas Plétros
programos projektas derintas su Aplinkos ministerija, Ekonomikos ir inovacijy ministerija, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija, Kultiros ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija, Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija, Susisiekimo ministerija, Lietuvos savivaldybiy asociacija, regiony plétros tarybomis.

I Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Sveikatos apsaugos ministerijos, Aplinkos ministerijos,
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pastabas atsizvelgta, Plétros programa patikslinta. Kitos ministerijos
ir Lietuvos savivaldybiy asociacija pastaby neturéjo.

Projektas patikslintas pagal Nevyriausybiniy organizacijy tarybos pateiktas pastabas, j dalj pastaby
atsizvelgta, del galimybiy atsizvelgti j kitas pastabas bus sprendziama, rengiant Plétros programa
jgyvendinancias pazangos priemones.

Projektas patikslintas pagal Nacionalinés bendruomeniniy organizacijy tarybos teiktas pastabas. |
pastabas, kurias neatsizvelgta, bus atsizvelgta (arba jvertintos galimybés atsizvelgti) jgyvendinant ar
rengiant pazangos priemones.

Dél 8.4 uzdavinio trefios problemos (,,Visuomenés dalyvavimo vieSojo valdymo sprendimy
rengimo ir priémimo procesuose salygos neuZtikrina jtraukaus teisékiiros proceso®) 2021 m.
rugpjii¢io 8-28 d. organizuota vieSoji konsultacija ,,Atvira teisékiira ir IT sprendimai visuomenei‘
(https://epilietis.Irv.It/It/konsultacijos/atvirateisekura-it); 2021 m. liepos 29 d. — rugpjucio 23 d. organizuota
vieSoji  konsultacija  ,,Susitarimas dél  atviros  valstybés sampratos ir  principy”
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(https://epilietis.Irv.1t/It/konsultacijos/susitarimas-del-atviros-valstybes-sampratos-ir-principu). Visuomenés

dalyvavimo vie$ojo valdymo sprendimy rengimo ir pri€émimo procesuose problematika ir apra§ymas aptarti
tarpinstitucinés Atviros Vyriausybés darbo grupés 2021 m. spalio 20 d. posédyje.
Projektas pristatytas 2022 m. kovo 1 d. tarpinstituciniame pasitarime, pastaby ir pasitilymy negauta.
Pakartotinai pateiktas projektas patikslintas pagal Vyriausybés kanceliarijos VieSojo valdymo
grupés, Strateginio planavimo ir stebésenos ir Teisés grupés pateiktas pastabas ir pasitlymus.

6. Atitiktis Vyriausybés programai: tiesiogiai Vyriausybés programos nuostatos nejgyvendinamos.

7. Dalykinio vertinimo iSvada: sitilome projekta svarstyti Vyriausybés posédyje.

Viesojo valdymo grupés vadove Jurgita Zilinskiené

Jurgita Zilinskiené, tel. +37070663979, el. p. jurgita.zilinskiene@Irv.It
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