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Lietuvos Respublikos Vyriausybeli Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISEJU ATLYGINIMU ISTATYMO NR. X-1771
PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, atsizvelgdama j Lietuvos
Respublikos Konstitucinio Teismo 2011 m. vasario 14 d. nutarimg ,,Dél Lietuvos Respublikos
teis¢jy atlyginimy jstatymo (2008 m. lapkri¢io 6 d. redakcija) 4 straipsnio 2 dalies 2 punkto,
5 straipsnio 1 dalies, 6 straipsnio 1 dalies atitikties Lietuvos Respublikos Konstitucijai (toliau —
Konstitucinio Teismo nutarimas), kuriame Konstitucinis Teismas pazyméjo, kad teiséjams,
atliekantiems tam tikras Lietuvos Respublikos Konstitucijoje ir Kituose jstatymuose nustatytas
funkcijas, kai reikia dirbti vir§valandzius, poilsio ir $venciy dienomis, pagal Lietuvos Respublikos
teis¢jy atlyginimy jstatymo 6 straipsnio 1 dalj iSmokétinos vienkartinés priemokos néra
proporcingos jy iSdirbtam laikui, nes jos ribojamos, ir j pateiktus papildomus Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos sitilymus, susijusius su poreikiu reglamentuoti priemokos uz padidéjusj
darbo kriivji mokéjimg teiséjams, kai dél i§ anksto nenumatyty priezaséiy smarkiai padidéja darbo
kraivis, pakartotinai teikia svarstyti Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo Nr. X-1771
pakeitimo jstatymo projekta (toliau— [statymo projektas), patikslintag jvertinus Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2021 m. geguzes 20 d. iSvadoje Nr. NV-1072
pateiktas pastabas ir 2021 m. geguzes 25 d. tarpinstituciniame pasitarime iSsakytas pastabas.

Istatymo projekto tikslas — nustatyti teisingg apmokéjimg bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismy teiséjams uz darbg bei bud¢jima poilsio ir Svenciy dienomis, padidéjusj darby
krivj ir pavadavima, taip pat patikslinti Teiséjy atlyginimy jstatymo pavadinima, suvienodinti
teis¢jams mokamo priedo uz iStarnautus Lietuvos valstybei metus skai¢iavimo tvarkg su valstybés
tarnautojams mokamo $io priedo skai¢iavimo tvarka.

I. Problemos Istatymo projektas parengtas siekiant jgyvendinti Konstitucinio Teismo
sprendimas nutarima.

Il. Sprendimo Istatymo projekte sitiloma jtvirtinti, kad bendrosios kompetencijos ir
priemonés specializuoty teismy teiséjy atlyginimus sudaro: pareiginé alga, priedas uz

tarnybos Lietuvos valstybei staza, apmok¢jimas uz darba bei budé¢jima
poilsio ir Svenciy dienomis, priemokos uz padidéjus; darby krivj ir
apmokeéjimas uz pavadavima.

Uz darbg ar budéjima bendrosios kompetencijos ar specializuotame teisme
poilsio ir S$venciy dienomis sitloma bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo teis¢jo pasirinkimu mokéti dvigubo jo pareiginés algos
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su priedu uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg dydzio atlygj arba jam per
artimiausig ménesj suteikti dvigubos trukmés poilsio laika, arba §j poilsio
laikg pridéti prie kasmetiniy atostogy. Uz suteiktg poilsio laikg bendrosios
kompetencijos ar specializuoto teismo teis¢jui siiloma mokéti jo pareiginés
algos su priedu uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg dydzio atlygj.

Uz budéjimo poilsio ir §venciy dienomis namuose laika sitiloma bendrosios
kompetencijos ar specializuoto teismo teiséjui mokéti 50 proc. jo pareiginés
algos su priedu uz tarnybos Lietuvos valstybei staza dydzio atlygi
proporcingai budétam laikui.

Istatymo projektu taip pat siilloma numatyti bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo teis¢jui galimybe gauti ne didesne kaip 30 proc. jo
pareiginés algos dydzio priemoka uz padidéjusj darby krivj, kai yra
padidéjes darby mastas atliekant kito to paties bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo (ar ty paciy teismo rumy) teis¢jo funkcijas (jei laikinai
neuzimtos to paties bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo
teis¢jo pareigos bendrosios kompetencijos ar specializuotame teisme (ar
tuose pac¢iuose teismo rimuose) arba jei to paties bendrosios kompetencijos
ar specializuoto teismo (ar ty paciy teismo rimy) teiséjas negali eiti
bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo teiséjo pareigy) arba dél
i§ anksto nenumatyty priezas¢iy smarkiai padidéjus gaunamy atitinkamos
kategorijos byly skaiciui, bet nevirSijama bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo darbo tvarkos taisyklése nustatyta darbo laiko trukmé.
Pavyzdziui, Siuo metu prognozuojamas drastiskas byly, susijusiy su
prieglobs¢io suteikimu, leidimy gyventi ir dirbti Lietuvos Respublikoje
suteikimu, skai¢iaus padidéjimas, taip pat matomas byly, susijusiy su
uzsienieCiy judéjimo Lietuvos Respublikoje ribojimu (sulaikymu ar
alternatyvios sulaikymui priemonés skyrimu arba pratesimu), bei kity byly,
susijusiy su esama situacija, kai uzsienieCiai masiSkai neteisétai kerta
Lietuvos Respublikos siena, skaifiaus padidéjimas ir tokias bylas
nagrinéjanciy teismy teiséjy darbo krivio didéjimas. Darbo kraviui iSaugus
del kity prieZasCiy (pvz., padidéjus byly skaiciui apskritai, taciau nesant
akivaizdaus gaunamy atitinkamos kategorijos byly skaiciaus padidéjimo),
priemoka nebus mokama.

Jei Lietuvos Auksc¢iausiojo Teismo, Lietuvos apeliacinio teismo ar
apygardos teismo pirmininkg Lietuvos Respublikos teismy jstatymo
nustatyta tvarka pavaduoty didesnj teiséjo darbo Siame teisme stazg turintis
skyriaus pirmininkas, jam apskaiCiuojant atlyginima bity taikomas
atitinkamai Auksciausiojo Teismo, Apeliacinio teismo ar apygardos teismo
pirmininko pareiginés algos koeficientas.

Jei bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo pirmininkg, jo
pavaduotoja ar skyriaus pirmininkg Teismy jstatymo nustatyta tvarka
pavaduoty didziausig darbo Siame teisme stazg turintis teiséjas, jam
apskaiCiuojant  atlyginima biity taikomas atitinkamai  bendrosios
kompetencijos ar specializuoto teismo pirmininko pareiginés algos
koeficientas arba jo pavaduotojo ar skyriaus pirmininko pareiginés algos
koeficientas.

I11. Sprendimo
jgyvendinimo kastai

Istatymo projektui (Istatymo projekto nuostatai, kad priedg uz
tarnybos Lietuvos valstybei stazg sudaro 1 proc. teis€jo pareiginés algos uz
kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus) jgyvendinti 2022 m. reikéty
apie 420 tikst. eury papildomy valstybés biudzeto 1éSy (jskaitant socialinio




draudimo jmokas). Jstatymo nuostatos dél priemoky uz padidéjusj darby
kriivi mokéjimo, kai yra padidéjes darby mastas dél i§ anksto nenumatyty
priezasCiy smarkiai padidéjus gaunamy atitinkamos kategorijos byly
skaiciui, 2021 m. bus jgyvendinamos i§ teismams skirty valstybés biudzeto
1€Sy ir tam tikrais atvejais Sios iSlaidos galéty biiti kompensuojamos teisés
akty nustatyta tvarka i§ Vyriausybés rezervo arba valstybés rezervo 1€sy.

IV. Nauda ir Nustatant sitiloma teisé¢jy darbo apmokéjima, jiems buty taikoma teisingo
rezultatas, kurio apmokéjimo uz papildomg darbg ir papildomai dirbta laika tvarka, kaip
tikimasi nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse bei kituose vieSojo

sektoriaus  darbuotojy  darbo  apmokéjimg  reglamentuojanciuose
jstatymuose, ir tai neprieStarauty Lietuvos Respublikos Konstitucijos
48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas zmogus turi teise ] teisinga
darbo apmokéjima.

Konkrecios Istatymo projekte nustatytos teisinio reguliavimo priemongés apibiidintos ir jas
pagrindziantys argumentai nurodyti kartu su Istatymo projektu teikiamame Istatymo projekto
aiskinamajame raste.

Istatymo projektas neprieStarauja Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programai, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d. nutarimu
Nr. XIV-72 ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®.

Jstatymo projektas néra notifikuotinas Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimo Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy patvirtinimo* reikalavimus.

Istatymo projektas darbo tvarka suderintas su Teisingumo ministerija, Nacionaline teismy
administracija ir Teis¢jy taryba. Taip pat Istatymo projektas darbo tvarka suderintas su Lietuvos
Respublikos finansy ministerija

Istatymo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacingje sistemoje.

Istatymo projekta parengé Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Darbo teisés skyriaus pataréja Agné Nakcéeriené (tel. 8 656 38 257,
el. p. agne.nakceriene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél [statymo projekto pateikimo Lietuvos
Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

2. [statymo projektas, 4 lapai.

3. Aiskinamasis rastas, 6 lapai.

4. Istatymo projekto antikorupcinio vertinimo pazyma, 7 lapai.

Sveikatos apsaugos ministras, pavaduojantis

socialinés apsaugos ir darbo ministra Artinas Dulkys
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