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Rengéjas — Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (toliau - SMSM).
Tikslas. Patvirtinti 2021-2030 m. Svietimo plétros programg (toliau - Programa).

Dabartiné situacija. Programa parengta siekiant jgyvendinti 2021-2030 mety nacionaliniame pazangos
plane jvardintg strateginj tikslg ,,Didinti Svietimo jtrauktj ir veiksmingumag, siekiant atitikties asmens ir
visuomenés poreikiams* ir uzdavinius (3.1. Pagerinti ugdymosi rezultatus ir sumazinti jy atotrikj; 3.2.
Didinti $vietimo jtrauktj ir prieinamuma, uZztikrinti saugia aplinkg kiekvienam asmeniui; 3.3. Pritaikyti
Svietimo sistemg sklandziai reemigravusiy Lietuvos pilieciy, lietuviy kilmés asmeny ir atvykusiy
uzsienieCiy integracijai bei gerinti besimokanciyjy judumo salygas; 3.4. Gerinti atitikt] tarp Svietimo
sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei prisitaikyti kintancioje aplinkoje reikalingy kompetencijy; 3.5.
Idiegti efektyvig ir veiksmingg suaugusiyjy mokymosi visg gyvenima sistema, siekiant asmens geb¢jimy ir
kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais; 3.6. Sustiprinti pedagogo profesijos
patraukluma, sukurti veiksminga jy rengimo ir kompetencijy tobulinimo sistemg). Programoje
numatytomis pazangos priemonémis bus prisidedama prie 2021-2030 mety nacionaliniame pazangos plane
nustatyty horizontaliyjy darnaus vystymosi, inovatyvumo (kiirybingumo) ir lygiy galimybiy visiems
principy jgyvendinimo

Esmé. Patvirtinti Programg ir taip sudaryti salygas uztikrinti pagrindiniy Svietimo sektoriaus strateginiy
tiksly pasiekimg nurodytu laikotarpiu. Programoje jvardinamos problemos ir jy priezastys, taip pat
numatomos pazangos priemonés Sioms problemoms spresti.

1 problema — Netolygi ugdymo kokybé ir fragmentuota jos uztikrinimo sistema turi neigiamg jtaka

mokiniy ugdymosi rezultatams.

Sprestinos problemos prieZastys:

1.1. Truksta mokiniy poreikius atliepiancio Siuolaikinio ugdymo ir jy pasiekimy bei paZangos vertinimo.

1.2. Triiksta mokykly vadovy orientacijos ] ugdyma.

1.3. Pernelyg skirtingas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas vykdanciy jstaigy veiklos
veiksmingumas.

1.4. Pernelyg skirtingas bendrojo ugdymo programas vykdanc¢iy mokykly veiklos veiksmingumas.

1.5. Nevienodas atskiry mokykly apripinimo lygis Siuolaikinémis mokymo(si) priemonémis.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 1 problema: ,Jgyvendinti ,,Tikstantmeéio mokykly*“ programa®;

,UZtikrinti visiems prieinamg ankstyvaji ugdyma®; ,,UZtikrinti visiems prieinamg Siuolaikin; ugdymo

turinj®.

2 problema — Nevienodos mokyklinio starto galimybés.

Sprestinos problemos prieZastys:

2.1. Ne visi vaikai, patiriantys socialing rizika, privalomai ugdomi institucijose pagal ikimokyklinio
ugdymo programas.

2.2. Ikimokyklinio ugdymo turinys neatliepia naujausiy Ziniy ir ateities poreikiy.

2.3. Truksta tinkamos infrastruktiiros ikimokyklinio ugdymo aprépéiai didinti.

2.4. Neuztikrinamas ikimokyklinio amZiaus vaiky veziojimas.

Priemonés, kuriomis sprendziama 2 problema: ,,Uztikrinti visiems prieinamg ankstyvaji ugdyma®;
,,Padidinti ugdymo prieinamuma atskirtj patiriantiems vaikams® (regioniné priemong).

3 problema — Svietimo sistemos efektyvumui ir mokymosi rezultaty kokybei didinti nepakankamai
pasitelkiamos Svietimo technologijos ir skaitmeninés inovacijos.
Sprestinos problemos prieZastys:
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3.1. Skaitmeniniy inovacijy plétra Svietimo institucijose stabdo nepakankamas jsitraukimas ir pedagoginiy
darbuotojy skaitmeniniy kompetencijy stoka.

3.2. Svietimo skaitmenizavimas vyksta létai, $vietimo jstaigoms nepakanka reikiamos techninés ir
programinés jrangos bei kokybisko skaitmeninio turinio.

3.3. Svietimo sistemoje generuojamy duomeny panaudojimas néra efektyvus, o $vietimo informacinés
sistemos néra pakankamai suderintos tarpusavyje visais lygmenimis.

Priemoné, kuria sprendziama 3 problema - ,,Vykdyti EdTech skaitmening $vietimo transformacijg*.

4 problema — Nepakankamai iSplétota Svietimo pagalba mokyklose.

Sprestinos problemos priezastys:

4.1. Negalig turintys mokiniai neturi saglygy ugdytis bendrosios paskirties mokyklose.

4.2. Nepakankama dirbanciy mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty kompetencija jgyvendinti jtraukyji
ugdyma.

4.3. Mokykloms triiksta koordinuotos metodinés pagalbos jtraukiam ugdymui organizuoti.

4.4. Triksta SiuolaikiSkos infrastruktiiros teikti Svietimo pagalba.

Priemonés, Kkuriomis sprendziama 4 problema: ,Jgyvendinti jtraukyjj Svietimg“; ,Jgyvendinti
,, Tukstantme¢io mokykly“ programa®; ,Jgyvendinti priemone¢ ,,Pirmiausia — mokytojas*; ,,Padidinti
ugdymo prieinamumg atskirt] patiriantiems vaikams® (regionin¢ priemong); ,,Plétoti jvairialypi Svietima
vykdant visos dienos mokykly veikla“ (regioniné priemong¢).

5 problema — NeuZtikrinamas neformaliojo vaiky $vietimo (toliau — NVS) prieinamumas.

Sprestinos problemos priezastys:

5.1. Nesubalansuota NVS pasiiila ir paklausa.

5.2. Nesukuriamos palankios salygos specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams jsitraukti j NVS
veiklas.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 5 problema: , Uztikrinti visiems priecinamg Siuolaikinj ugdymo
turinj®; ,,Plétoti jvairialypij Svietimg vykdant visos dienos mokykly veikla*“ (regioniné priemone).

6 problema — Nevienodas aukstojo mokslo prieinamumas specialiyjy mokymosi poreikiy turintiems
asmenims ir asmenims, kilusiems i$ Zemas pajamas turin¢iy Seimuy.

Sprestinos problemos prieZastys:

6.1. Neuztikrinamos prieinamos studijy salygos specialiyjy poreikiy asmenims.

6.2. Nesudaromos palankios salygos siekti aukstojo mokslo asmenims i§ Zemas pajamas turin¢iy Seimy.
Priemoné, kuria bus sprendziama 6 problema - ,,Sudaryti salygas kokybiskoms, tarptautiSkoms ir
prieinamoms studijoms*.

7 _problema — Kultiirinés edukacijos stoka nekuria pridétinés vertés asmenybés tobuléjimui ir
gyvenimo kokyhbei.

Sprestinos problemos priezastys:

7.1. Kultiiriné edukacija nesistemingai derinama su neformaliuoju ugdymu.

7.2. Kulturos turinys ir meno formos nesistemingai integruotos i formalyjj Svietima.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 7 problema: ,,Jgyvendinti , Tukstantmecio mokykly“ programa®;
“Uztikrinti visiems prieinamag Siuolaikinj ugdymo turinj” ir Kultiiros ir kiirybingumo plétros programos
priemone ,,Kultarinés edukacijos sistemingas integravimas j formalyjj ir neformalyjj ugdyma®.

8 problema — AukStas patyciy lygis mokyklose.

Sprestinos problemos priezastys:

8.1. Triiksta mokiniy socialiniy-emociniy kompetencijy ugdymo formaliojo Svietimo ugdymo turinyje.

8.2. Mokykly personalui triiksta kompetencijy ugdyti mokiniy socialines-emocines kompetencijas.

8.3. Truksta psichologinés pagalbos mokiniams.

8.4. Truksta sistemingo paty¢iy prevencijai skirty programy diegimo.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 8 problema: ,,Uztikrinti visiems priecinamg Siuolaikinj ugdymo
turinj®; ,,Igyvendinti jtraukyji Svietima®; ,,Igyvendinti priemong ,,Pirmiausia — mokytojas®.

9 problema — Neefektyvi lituanistinio Svietimo uZsienyje sistema.
Sprestinos problemos priezastys:

9.1. Nesertifikuojami lituanistinio Svietimo pasiekimai.

9.2. Truksta lituanistinio Svietimo priemoniy.
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9.3. Nesudarytos salygos lituanistinio Svietimo vykdytojams jgyti reikiamg kvalifikacijg ir jg tobulinti.

9.4. Sudétingas ir uzsienyje gyvenanciy mokiniy poreikius neatitinkantis nuotolinis mokymas.

9.5. Lituanistinéms mokykloms uZsienyje sunku issilaikyti.

Priemongés, kuriomis bus sprendziama 9 problema: ,,Vykdyti EdTech skaitmening Svietimo transformacija®;
,UZztikrinti visiems prieinamg Siuolaikinj ugdymo turinj“; ,Jgyvendinti priemon¢ ,,Pirmiausia —
mokytojas®; ,,Igyvendinti priemong ,,Pedagogy rengimo ir edukologijos plétra“.

10 problema — Neefektyvi lituanistinio $vietimo uZsienyje sistema.

Sprestinos problemos priezastys:

10.1. Ne visoms mokykloms pavyksta uztikrinti reikiamas sglygas i§ uZzsienio sugrjzusiy ir atvykusiy
mokiniy kalbinei integracijai ir sekmingam mokymuisi.

10.2. Naujai parengta Lictuviy kalbos programa, skirta i§ uzsienio sugrjzusiems mokiniams, bus pradéta
igyvendinti nuo 2023 m., ta¢iau programai jgyvendinti reikalingos mokymosi priemonés néra parengtos.
10.3. Nesukurta tinkama atvykusiy mokiniy lietuviy kalbos gebé&jimy vertinimo sistema ir pasiekimy
pripazinimo reglamentavimas.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 10 problema: , UZtikrinti visiems pricinama $iuolaikinj ugdymo
turinj; ,,Jgyvendinti priemon¢ ,,Pirmiausia — mokytojas®; ,,Jgyvendinti priemon¢ ,,Pedagogy rengimo ir
edukologijos plétra®.

11 problema — Nesukuriamos palankios salygos uZsienio studentams, taip pat ir uZsienio lietuviams
pritraukti studijuoti Lietuvos aukStosiose mokyklose ir juy integracijai.

Sprestinos problemos priezastys:

11.1. Nepakankamas Lictuvos aukstyjy mokykly tarptautinis konkurencingumas integruotis j Europos
universitety tinklus.

11.2. Nesukurta paramos priemoniy uzsienieciams (jskaitant uzsienio lietuvius), studijuojantiems Lietuvos
aukstosiose mokyklose, sistema.

11.3. NeiSnaudojamos lituanistikos (baltistikos) centry pasaulio universitetuose galimybeés pritraukti
uzsieniecius studijuoti Lietuvoje.

11.4. NeiSplétotos studenty tarptautinés praktikos.

Priemoné, kuria bus sprendziama 11 problema: ,,Sudaryti sglygas kokybiskoms, tarptautiSkoms ir
prieinamoms studijoms*.

12 problema — Profesinio mokymo sistemos teikiamy jgiidZiy ir darbo rinkos poreikiy neatitiktis.
Sprestinos problemos priezastys:

CV v —

12.2. Neuztikrinama profesinio mokymo kokybé.

12.3. Nepopuliari pameistrystés forma ir neiSplétota mokymosi darbo vietoje sistema neleidzia iSnaudoti
profesinio mokymo potencialo, uZtikrinant darbo rinkai reikalingy praktiniy jgidZiy jgijima.

12.4. Priémimo ] profesin] mokyma planavimas neatliepia regioniniy ir Salies darbo rinkos poreikiy.

12.5. Nepakankamas profesinio mokymao sistemos lankstumas ir atvirumas.

12.7. Fragmentiskas socialiniy partneriy jsitraukimas i profesinj mokyma.

12.8. Profesijos mokytojy rengimo ir kompetencijy tobulinimo sistema neuZztikrina, kad visi mokytojai
turéty reikiamus jgidZius.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 12 problema: ,,Sukurti rinkos poreikius atliepian¢ig profesinio
ugdymo sistema®; ,,Jgyvendinti priemong ,,Pedagogy rengimo ir edukologijos plétra‘.

13 problema — Nesukuriamos palankios salygos asmenims plétoti karjeros planavimui bitinas
kompetencijas.

Sprestinos problemos priezastys:

13.1. NeiSplétota profesinio orientavimo sistema ir nejtvirtintas jos teisinis reglamentavimas.

13.2. Neuztikrinamas profesinio orientavimo paslaugy teikimas visy amziaus tarpsniy asmenis.

Priemoné, kuria bus sprendziama 13 problema - ,,.Sukurti vieng langelj karjerai planuoti ir jgtdziams
tobulinti®.

14 problema - Nepakankamos galimybés mokiniams plétoti kompetencijas STEAM moksly
kryptyse.
Sprestinos problemos priezastys:
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14.1. Nepakankama neformaliojo vaiky Svietimo STEAM kryp¢iy programy pasiiila.

14.2. Neisplétotas STEAM centry tinklas.

14.3. Nepakankama pradinio ir gamtamokslinio ugdymo mokytojy kvalifikacija.

14.4. Neuztikrinamas visy Lietuvos mokykly apriipinimas laboratorijomis.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 14 problema: , UZtikrinti visiems pricinamg $iuolaikinj ugdymo
turinj“; ,,Jgyvendinti priemong ,,Pirmiausia — mokytojas®.

15 problema — Aukstojo mokslo sistemos teikiamy jgiidZiy ir darbo rinkos poreikiy neatitiktis.
Sprestinos problemos priezastys:

15.1. Studijy finansavimo ir priémimo sistema neskatina aukStyjy mokykly orientacijos j pazanga ir
kokybe.

15.2. Mokslo ir studijy institucijy tinklas neatitinka mokiniy / studenty skaiciaus maz¢jimo tendencijy.

15.3. Mokslo veikly bazinis finansavimas islieka itin mazas, kai studijy veikly finansavimas artimas ES
vidurkiui.

15.4. Neefektyviai veikianti mokslo ir studijy sistemos bei zmogiskyjy iStekliy stebésena.

15.5. Nepakankamas studijy kokybés uztikrinimo veiksmingumas.

15.6. Per menkas prieinamumas prie mokslo ir studijy informaciniy iStekliy ir poreikiy netenkinanti
studenty mokymosi ir gyvenimo infrastruktiira.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 15 problema: ,,Sudaryti sglygas kokybiskoms, tarptautiSkoms ir
prieinamoms studijoms®; ,,UZtikrinti efektyvy mokslo ir studijy sistemos valdyma*.

16 _problema - Nesukuriamos sistemiS§kai veikiancios paskatos suaugusiems asmenims plétoti
bendrasias ir su profesine veikla susijusias kompetencijas.

Sprestinos problemos priezastys:

16.1. Neefektyvi ir fragmentuotai veikianti suaugusiyjy mokymosi visa gyvenima sistema ir nesukurtas
vieningas jos jgyvendinimo modelis.

16.2. Nejdiegta vieno langelio principu veikianti elektroniné sistema, sudaranti sglygas asmenims rasti
aktualius mokymosi pasitilymus.

16.3. Nesukurtas finansiniy paskaty mechanizmas siekiantiems dalyvauti kompetencijy plétojimo veiklose
ir neuztikrinama institucijy, teikianciy paslaugas, jvairove (nejtraukiamos aukstosios mokyklos).

16.4. Nepakankama suaugusiyjy Svietimo paslaugy kokybé ir nesukurta sistema, leidZianti identifikuoti
prioritetines kompetencijy plétojimo sritis.

16.5. NeiSplétota kompetencijy pripaZinimo sistema.

16.6. NeiSplétotos galimybés maziau mokytis linkusioms grupéms (senjory mokymosi galimybiy
plétojimas, bendrojo ugdymo sistemos suaugusiems asmenims tobulinimas).

16.7. Kultiiriné edukacija nesistemingai integruojama j mokymosi visg gyvenimg programas.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 16 problema: ,,Sukurti vieng langelj karjerai planuoti ir jgtidZiams
tobulinti; Kulttros ir kirybingumo plétros programos priemoné ,Kultarinés edukacijos sistemingas
integravimas j formalyjj ir neformalyjj ugdyma®.

17 problema — Nepatraukli pedagogo profesija.

Sprestinos problemos priezastys:

17.1. Pedagogy darbo uzmokestis néra konkurencingas pritraukti ir i$laikyti $vietimo sistemoje gabius ir
motyvuotus asmenis.

17.2. Nepatraukli pedagogo darbo struktiira ir kriivis.

17.3. Nepakankama parama pedagogui.

17.4. Ribotos profesinés karjeros, profesinio augimo galimybes.

17.5. Per mazas pedagogo profesijos prestiZzas visuomenéje.

Priemonés, kuriomis bus sprendziama 17 problema: ,,Jgyvendinti priemong¢ ,,Pirmiausia — mokytojas‘;
oJgyvendinti ,,Tukstantmecio mokykly“ programg®; ,,Vykdyti EdTech skaitmening Svietimo
transformacijg®.

18 problema - Pedagoguy rengimo ir profesinio augimo sistema neuZtikrina Svietimo sistemos
poreikiy.

Sprestinos problemos prieZastys:

18.1. Neuztikrinamas pedagogy rengimo ir jy poreikio (pasiiilos / paklausos) balansas.

18.2. Pedagoginéms studijoms vis dar stinga kokybés ir orientacijos  Siuolaikinés mokyklos poreikius.
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18.3. Svietimo politikos sprendimai nepakankamai grindziami moksliniy edukaciniy tyrimy duomenimis ir
jrodymais.

18.4. Kvalifikacijos tobulinimo sistema fragmentuota, nelanksti, neuztikrinama jos kokybé.

Priemoné, kuria bus sprendziama 18 problema: ,,Igyvendinti priemong ,,Pedagogy rengimo ir edukologijos
plétra®.

Programai jsyvendinti 2021-2030 m. numatoma 1 180 600 tiukst. Eur, papildomas valstybés biudZeto
1éSu poreikis 1 146 460 tukst. Eur.

Igyvendinant Programg taip pat dalyvaus Savivaldybés, Vidaus reikaly ministerija (toliau — VRM),
Kultiiros ministerija (toliau — KM), Ekonomikos ir inovacijy ministerija (toliau — EIM), Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija (toliau — SADM), Sveikatos apsaugos ministerija (toliau — SAM), Uzsienio
reikaly ministerija (toliau — URM), Zemés ikio ministerija, lituanistinio §vietimo jst., auk3tosios mokyklos
ir kt.

Derinimas. Programg rengé $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu patvirtinta tarpinstituciné darbo
grupé. Rengiant Programa, buvo jtraukta Aplinkos ministerija (toliau — AM), EIM, Finansy ministerija
(toliau — FM), KM, SADM, Lietuvos mokykly ir pedagogy asociacijy, kity socialiniy partneriy atstovai. Su
kitomis ministerijomis buvo ir neformalizuotai bendradarbiaujama, taip pat jvairiy organizacijy atstovai
dalyvavo konsultaciniuose renginiuose. Programa derinta su suinteresuotomis institucijomis: Vyriausybés
kanceliarija, AM, EIM, FM, KM, SADM, SAM, Teisingumo ministerija, VRM, URM. Dar 2020 m. buvo
organizuotos konsultacijos, papildoma viesoji konsultacija buvo organizuota ir 2021 m. lapkricio 11 d., per
kurig sulaukta socialiniy partneriy (Savivaldybiy Svietimo padaliniy vedéjy asociacijos, Lietuvos §vietimo
tarybos, Vyriausybés kanceliarijos, EIM, Nacionalinio §vietimo NVO tinklo, Lietuvos studenty sajungos,
SADM, Lietuvos negalios organizacijy forumo, Bendrojo ugdymo tarybos, Socialinio emocinio ugdymo
asociacijos, FM, VRM) pastaby ir pasitlymy. D¢l derinimo ir vieSyjy konsultacijy metu gauty pastaby, j
kurias atsizvelgta / i§ dalies atsizvelgta / neatsizvelgta, teikiami argumentai ir komentarai derinimo
pazymoje. 2021 m. lapkri¢io 22 d. buvo organizuoti susitikimai su VRM, FM, Vyriausybés kanceliarija
pateiktoms pastaboms aptarti. 2021 m. lapkri¢io 22 d. gautos Uzsienio reikaly ministerijos pastabos, kurias
SMSM turéty papildomai jvertinti.

Atitikimas Vyriausybés programai — jgyvendina Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano
1.11-117,1.21-12.17, 1.2.20-1.2.22, 1.3.1-1.3.10, 1.4.1, 1.6.1-16.7, 1.7.1-1.7.4, 1.8.1-1.8.6, 1.9.1-
1.9.6 papunkc¢iy nuostatas.

Dalykinio vertinimo i§vada. Siiilytume atsizvelgti j 2021 m. lapkri¢io 19 d. elektroniniu pastu SMSM
pateiktas Vyriausybés kanceliarijos Strateginio planavimo ir stebésenos bei Socialinés politikos grupiy
pateiktas tikslinamojo (vertinamojo) pobudZio pastabas (pateiktos pastabos dél Programos isdéstymo,
formuluociy, rodikliy ir jy reikSmiy ir Kt.).

Taip pat papildomai 16.6 priezastyje ,,Neisplétotos galimybés maziau mokytis linkusioms grupéms
(senjory mokymosi galimybiy plétojimas, bendrojo ugdymo sistemos suaugusiems asmenims tobulinimas)
sitilytume jrasyti ,,tre¢iojo amziaus universitetus, nes jy mokymosi galimybiy plétros svarba akcentuojama
Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano 1.9.6 papunktyje ir Susitarimo dél Lietuvos $vietimo
politikos 16 punkte.

Siulome Programg svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir patikslinti pagal Vyriausybés
kanceliarijos Strateginio planavimo ir stebésenos grupés, Socialinés politikos grupés, Teisés grupés
pateiktas pastabas ir pasiiilymus bei jvertinti 2021 m. lapkri¢io 22 d. gautas Uzsienio reikaly ministerijos
pastabas.

Socialinés politikos grupés pataré¢ja Aisté Zedelyté — Kaminskeé

Strateginio planavimo ir stebésenos grupés patar¢ja Jurgita Deveikyte



