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Nr.
Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija parenge ir teikia
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél jgaliojimy derétis su nacionalinémis profesiniy
sajungy organizacijomis de¢l nacionalinés kolektyvinés sutarties parengimo® projekta (toliau —
Nutarimo projektas), patikslintg jvertinus Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés
grupés 2022 m. kovo 3 d. i§vadoje Nr. NV-554 ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos
Socialinés politikos grupés 2022 m. kovo 7 d. pazymoje Nr. NV-578 pateiktas pastabas ir
pasitlymus.

Nutarimo projekto tikslas — vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso
181 straipsnio 2 dalimi ir 194 straipsnio 1 dalimi, jgalioti Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
derétis su nacionalinémis profesiniy sajungy organizacijomis dél nacionalinés kolektyvinés
sutarties, taikomos i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZety bei
kity valstybés jsteigty fondy 1éSy islaikomoms jstaigoms (toliau — biudzetinés jstaigos),
organizacijoms, taip pat jmonéms, jstaigoms ir organizacijoms, kuriy savininko teises ir pareigas
jgyvendina valstybé ar savivaldybé (toliau — nacionaliné kolektyviné sutartis), parengimo ir
ateinanCiy finansiniy mety Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teis¢jy, valstybés pareigtiny,
valstybés tarnautojy, biudzetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio
nustatymo. Jgaliojimai suteikiami deryboms dél nacionalinés kolektyvinés sutarties, dél kurios
nacionalinés profesiniy sajungy organizacijos kolektyvinéms deryboms prisistate 2022 metais, bet
ne véliau kaip iki Sios sutarties pasiraSymo dienos.

Socialiniai partneriai (Lietuvos profesiniy sajungy konfederacija, Respublikiné
jungtiné profesiné sajunga, Lietuvos profesiné sgjunga ,,Sandrauga“, Lietuvos profesiné sajunga
»Solidarumas®), prisistate¢ kolektyvinéms deryboms dél nacionalinés kolektyvinés sutarties
parengimo, 2022 m. kovo 31 d. posédzio metu sutaré derétis dél vienos nacionalinés kolektyvinés
sutarties sudarymo — joje aptarti klausimus, kurie buty aktualts tiek biudzetinése jstaigose
dirbantiems darbuotojams, tiek darbuotojams, dirbantiems jvairiy Saky jmonése, jstaigose ir
organizacijose, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé ar savivaldybé. Lietuvos
profesiniy sajungy konfederacija 2022 m. kovo 8 d. rastu Nr. 031 ,,D¢l reikalavimy deryboms d¢l
nacionalinés kolektyvinés sutarties™ sitlo ,,sudaryti kolektyving sutartj trejy mety laikotarpiui,
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iSskyrus nuostatg dél bazinio dydzio nustatymo, — jai baty taikomas vieny mety laikotarpis;
perkelti 2022 m. nacionalinés kolektyvinés sutarties nuostatas j kolektyvine sutartj; nuo 2023 m.
sausio 1 d. nustatyti valstybés politiky, teiséjy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy, valstybés
ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos bazinj dydj — 193 Eur; socialiniam
dialogui stiprinti skirti 1é8y i$ sutaupyto darbo uzmokesc¢io fondo 1ésy“. Lietuvos profesiné sgjunga
»dolidarumas® 2022 m. kovo 17 d. rastu Nr. 10-25 ,D¢l Lietuvos profesinés sgjungos
,,Solidarumas® prisistatymo dél kolektyviniy deryby, taip pat j kolektyvines derybas deleguoty
asmeny‘ sitilo nuo 2023 m. sausio 1 d. nustatyti valstybés politiky, teisé€jy, valstybés pareigtny,
valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos
bazinj dydj — 190 Eur. Lietuvos profesiné sgjunga ,,Sandrauga* 2022 m. kovo 8 d. rastu Nr. L(G)-
91 sitlo nuo 2023 m. sausio 1 d. nustatyti valstybés politiky, teis¢jy, valstybés pareigiiny,
valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos
bazinj dydj — 185 Eur; nustatyti, kad darbdavys, prie$ pradédamas tirti darbo pareigy pazeidima ar
tarnybin] nusiZzengima, privalo informuoti profesing s3junga, kuriai priklauso darbuotojas.
Respublikin¢ jungtin¢ profesiné sgjunga 2022 m. balandzio 5 d. rastu Nr. RJ-905 pateiké
pasitlymus dél atlygio, darbo salygy, darbo ir poilsio laiko, darbuotojy atstovy garantijy,
informavimo ir konsultavimo, papildomy garantijy profesiniy sajungy nariams. Sia nacionaline
kolektyvine sutartimi bus sutarta dél tam tikry papildomy, palankesniy profesiniy sgjungy nariams
darbo, socialiniy, ekonominiy salygy, nei tos, kurios numatytos Lietuvos Respublikos jstatymuose
ir Kituose teisés aktuose, bus skatinamas socialinis dialogas visuose socialinés partnerystés
lygmenyse, taip pat $i nacionaliné kolektyviné sutartis padidins profesiniy sajungy patraukluma bei
paskatins darbuotojus jungtis j profesines sajungas.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 194 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé ar jos jgaliota institucija, gavusi profesiniy sajungy organizacijy
pasiilyma pradéti nacionalinio ar Sakos lygmens kolektyvines derybas, privalo pakviesti |
kolektyvines derybas atitinkamoje Sakoje veikiancias privaciojo sektoriaus darbdaviy
organizacijas. Atsizvelgiant j tai, kad, vadovaujantis Darbo kodekso 192 straipsniu, nacionalinés
kolektyvinés sutarties Salys yra nacionalinés profesiniy sajungy ir darbdaviy organizacijos, o Sakos
kolektyvinés sutarties Salys — Sakos profesiniy sgjungy ir darbdaviy organizacijos, derybose dél
nacionalinés kolektyvinés sutarties Sakos darbdaviy organizacijos negali buti darbdaviams
atstovaujancia Salimi derybose dél nacionalinés kolektyvinés sutarties pasiraSymo ir jas kviesti j
nacionalinio lygmens derybas netikslinga.

Nutarimo projektas parengtas siekiant jgyvendinti Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m.
gruodzio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 ,Dél Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos*, 131.2 papunktj, kuriame numatyta skatinti kolektyvines derybas, siekti, kad vidutinis

darbo uzmokestis didéty.



Nutarimo projektas nepriestarauja Europos Sajungos teisei. Nutarimo projektu Europos
Sajungos teisés akty nuostatos neperkeliamos ir nejgyvendinamos.

Priémus nutarima, kity teisés akty keisti nereikes.

Nutarimo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos
jstatymo, Lietuvos Respublikos teis¢kiiros pagrindy jstatymo reikalavimy ir atitinka bendrinés
lietuviy kalbos normas. Nutarimo projekte naujy sgvoky nepateikiama.

Nutarimui jgyvendinti papildomy léSy 1§ valstybés, savivaldybiy biudzety ir kity
valstybés jsteigty fondy nereikés.

Kartu su Nutarimo projektu teikiamas Vyriausybés posédzio protokolo projektas,
kuriame numatyta pritarti Vyriausybés nutarimui ,,Dél jgaliojimy suteikimo derétis Su
nacionalinémis profesiniy sgjungy organizacijomis dél nacionalinés kolektyvinés sutarties
parengimo® ir pavesti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai sudaryti darbo grupe is
Vyriausybés kanceliarijos, Socialinés apsaugos ir darbo, Lietuvos Respublikos aplinkos, Lietuvos
Respublikos energetikos, Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy, Lietuvos Respublikos
finansy, Lietuvos Respublikos kultaros, Lietuvos Respublikos susisiekimo, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto, Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijy ir Lietuvos savivaldybiy asociacijos atstovy deryboms dél nacionalinés
kolektyvinés sutarties parengimo ir ateinanciy finansiniy mety Lietuvos Respublikos valstybés
politiky, teiséjy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy, biudzetiniy jstaigy darbuotojy
pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZzio nustatymo vesti.

Teikiami projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje.

Nutarimo projekta parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés
grupés pataréja Jurgita Vitkauskiené (tel. 8 655 18 853, el. p. jurgita.vitkauskiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 1 lapas.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés posédzio protokolo projektas, 1 lapas.

Ministré Monika Navickiené

Jurgita Vitkauskieng, tel. 8 655 18 853, el. p. jurgita.vitkauskiene@socmin.It


mailto:jurgita.vitkauskiene@socmin.lt

