LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
SOCIALINES POLITIKOS GRUPE

PAZYMA

DEL LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO NR. IX-110 11-1,
14, 18, 21, 24 IR 33 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR [STATYMO PAPILDYMO 6-1
STRAIPSNIU ISTATYMO IR NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO
NR. 1X-1904 11 STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMO PROJEKTU
(TAP-21-289(2) (21-20537(3)

2021-04-29 Nr. NV-872
Vilnius

Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslai: 1) sudaryti palankesnes salygas gauti motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmokas
tévams, kuriy pajamos sumazéjo dél prastovy; 2) atsisakyti apsunkinanc¢iy ribojimuy skiriant
ligos iSmokas uzsikrétusiems COVID-19; 3) leisti atnaujinti nutrauktos nedarbo socialinio
draudimo iSmokos mokéjima du kartus.

Esama situacija:

1. Pagal Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymgq:

v’ skiriant motinystés, tévystés ir vaiko prieziiros iSmokas kompensuojamasis uzdarbis
apskaidiuojamas pagal asmens pajamas, turétas per paeiliui einancius 12 kalendoriniy ménesiy,
buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio pries§ teisés gauti iSmokas atsiradimo ménesj. Karantino
metu daliai asmeny buvo paskelbta prastova, o savarankiskai dirbantiems asmenims — apribota
veikla, todél dél sumazéjusiy pajamy jie gauna mazesnes motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros
iSmokas;

v’ asmeniui, kuris ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino metu vykdydamas savo profesinés
veiklos sveikatos, visuomenés saugumo, vieSosios tvarkos palaikymo ir (ar) $vietimo srityje
(srityse) funkcijas, kurias vykdant nei§vengiamas (bttinas) kontaktas su pavojinga uzkre¢iamaja
liga serganCiu ir kartu su juo darbovietéje nedirbaniu asmeniu, susirgo liga, dél kurios
Vyriausybé paskelbé ekstremaliajg situacijg ir (ar) karanting, mokama didesné, t.y. 77,58 proc. (o
ne 62,06 proc.) gavéjo uzdarbio dydzio ligos iSmoka. Konkreciy aplinkybiy buvimas kiekvienu
atveju nustatomas individualiai, darbdaviui pateikus VSDF valdybos teritoriniam skyriui
dokumentus, pagrindziancius profesinés veiklos funkcijy vykdymo ir ligos priezastin] rysj.
Praktikoje kyla problemy, nustatant uzkre¢iamaja liga sergancCius ir kartu su jais darbovietéje
nedirbancius asmenis, su kuriais kontaktas yra neiSvengiamas (biitinas);

v ligos, motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmokos savaranki$kai dirbantiems asmenims
mokamos neatsizvelgiant ] pajamas, taciau konkreciai nejvardyta, kurios riiSies pajamos turimos

omenyije.

2. Nedarbo socialinio _draudimo_jstatymas nustato, kad nedarbo socialinio draudimo iSmokos
mokéjimas bedarbiui jsidarbinus ar pradéjus savarankiska veikla yra nutraukiamas. Per 6 ménesius
vel netekus darbo ir uzsiregistravus Uzimtumo tarnyboje, nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo
atnaujinimas galimas tik vieng karta.

Esmé, nauda:

Ligos ir motinystés jstatymo projektu siiiloma:

e asmenims, kuriems pandemijos metu buvo paskelbta prastova ir prastovos gavimo laikotarpis, ar
jo dalis, patenka j motinystés, tévystés ir vaiko prieziiiros iSmokos apskai¢iavimo laikotarpj,
iSmokas skaiciuoti i§ laikotarpio, buvusio iki karantino paskelbimo, t.y. pagal pajamas, turétas
nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m. sausio 31 d. Bendra tvarka apskai¢iuotg iSmoka palyginus
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su iSmoka, paskaiCiuota pagal pajamas gautas iki karantino, buty skiriama iSmoka pagal
palankesnj laikotarpj. AnalogiSka tvarka buty taikoma ir savarankiskai dirbantiesiems asmenims,
kuriy veiklos pajamos sumazéjo dél karantino.

e atsisakyti sglygos, ribojancios darbuotojo, kuris uzsikrété COVID-19 liga nuo bendradarbio
vykdydamas savo profesines funkcijas, teise gauti didesnio dydzio ligos i§mokg, ir nustatyti, kad
77,58 proc. dydzio ligos iSmokos mokamos visais atvejais, kai asmuo, kuris ekstremaliosios
situacijos ir (ar) karantino metu vykdydamas savo profesinés veiklos sveikatos, visuomenés
saugumo, vieSosios tvarkos palaikymo ir (ar) Svietimo srityje (srityse) funkcijas, kurias vykdant
neiSvengiamas (biitinas) kontaktas su pavojinga uzkreCiamgja liga serganciu asmeniu, Susirgo
liga, dél kurios paskelbta ekstremali situacija ir (ar) karantinas;

e sukonkretinti, kad apskaiCiuojant ligos, motinystés, tévystés ir vaiko prieziliros iSmokas
savarankiskai dirbantiems asmenims neatsizvelgiama tik j pajamas, kurias asmuo gavo
vykdydamas savo, kaip savarankiSkai dirban¢io asmens, veiklg (darbo uzmokestis, gautas einant
kitas pareigas turéty jtakos iSmoky dydziui).

Sitiloma, kad nuostatos dél motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmoky skai¢iavimo jsigalioty
2021 m. lapkri¢io 1 d. , o dél ligos iSmoky skyrimo — 2021 m. liepos 1 d. Numatoma, kad dél jau
paskirty motinystés, tévystés ir vaiko priezitros i8$moky perskai¢iavimo asmenys gali kreiptis iki
2022 m. sausio 1 d., o iSmokos nepriemoka j gavéjo sgskaitg biity pervedama per ménesj nuo
sprendimo priémimo dienos, bet ne véliau kaip iki 2022 m. vasario 28 d. Prastovy laikotarpj
patvirtinty darbdavys, o jam to nepadarius darbuotojas VSDF valdybos teritoriniam skyriui pats
galéty pateikti dokumentus, jrodancius jo prastovos fakta. Jeigu nei darbdavys, nei darbuotojas
dokumenty nepateikty, paskirtos iSmokos nebiity perskai¢iuojamos, o nepaskirtos iSmokos bty
skai¢iuojamos bendra tvarka. Motinystés, tévystés ir vaiko priezitros iSmoky, apskaiciuoty taikant
jstatymo projekte sitilomg alternatyvy kompensuojamojo uzdarbio apskaic¢iavimo btida, daliai
apmokéti biity skiriamos valstybés biudzeto 1¢Sos.
Papildomy 1é8y poreikis 2021 m.:

o dél kompensuojamojo uzdarbio apskai¢iavimo tvarkos pakeitimy — apie 8 min. Eur;

o ligos iSmokoms — apie 900 tiikst. Eur.

Nedarbo _socialinio _draudimo_jstatymo_projektu siiloma nustatyti, kad nutrauktos nedarbo
draudimo iSmokos mokéjimas gali buti atnaujinamas ne viena, o du kartus visiems bedarbiams, i$
naujo jsiregistravusiems UZimtumo tarnyboje per 6 mén. po nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo
nutraukimo. ISmokos moké¢jimas bty atnaujinamas nuo bedarbio statuso suteikimo dienos.
Istatymas jsigalioty nuo jo priémimo ir nedarbo socialinio draudimo i$moky mokéjimas biity antrg
kartg atnaujinamas bedarbiams, turintiems teis¢ jas gauti, jeigu iki $io jstatymo jsigaliojimo
nutrauktos nedarbo socialinio draudimo iSmokos mokéjimas jiems jau buvo atnaujintas vieng karta
iki Sio jstatymo jsigaliojimo ir bedarbio statusas suteiktas po Sio jstatymo jsigaliojimo.

Papildomy 1¢é8y poreikis nedarbo draudimo i$mokoms i§ VSDF biudzeto 2021 m. bty apie 900
tukst. Eur.

Numatoma nauda: asmenys, kuriy pajamos sumazéjo dél karantino ir (ar) ekstremaliosios
situacijos, gauty didesnes motinystés, tévystés, vaiko priezitiros iSmokas (teis¢ j didesnio dydzio
1Smokas jgyty apie 5 tukst. gavéjy, kuriems iSmokos jau yra paskirtos, ir apie 5 tiikst. asmeny,
kuriems iSmokos bus skiriamos); bty sudarytos vienodos teisés gauti ligos iSmoka visiems
sveikatos apsaugos, Svietimo, visuomenés saugumo ir vieSosios tvarkos palaikymo srityse
dirbantiems darbuotojams (teis¢ i 77,58 proc. dydzio ligos iSmoka papildomai jgyty 14,4 tikst.
asmeny). Uzimtumo tarnyboje registruoti bedarbiai (apie 0,51 tukst. asmeny per mén.) turéty teise j
nedarbo draudimo i§mokos mokéjimo atnaujinimg antrg karta.

Atitiktis Vyriausybés programai: Atitinka nuostatas dél socialinés paramos iSmoky adekvatumo
uztikrinimo.
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Derinimas: Projektai be pastaby suderinti su Uzimtumo tarnyba ir VSDF valdyba, jvertintos
Finansy ministerijos, Teisingumo ministerijos ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos
pastabos ir pasitilymai. Projektai patikslinti pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastabas
ir pasitlymus.

Dalykinio vertinimo iS§vada: Sitlome jstatymy projektus svarstyti Vyriausybés posédZio B dalyje
kartu su 2021 m. valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo
jstatymo pakeitimo projektu.

Socialinés politikos grupés pataréja Ausra Gratuleviciené

Ausra Gratulevicieng, tel. 8 706 61 803, el. p. ausra.gratuleviciene@Irv.It



