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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS ĮSTATYMŲ PROJEKTŲ 

 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija teikia svarstyti Lietuvos 

Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto sandaros įstatymo Nr. IX-547 

pakeitimo įstatymo projektą (toliau – Įstatymo projektas) ir jį lydinčius Lietuvos Respublikos ligos 

ir motinystės socialinio draudimo įstatymo Nr. IX-110 3, 6¹, 30 ir 31 straipsnių pakeitimo įstatymo, 

Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo įstatymo Nr. IX-1904 19 straipsnio pakeitimo 

įstatymo, Lietuvos Respublikos nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio draudimo 

įstatymo Nr. VIII-1509 3 ir 29 straipsnių pakeitimo įstatymo, Lietuvos Respublikos socialinio 

draudimo pensijų įstatymo Nr. I-549 2 ir 8 straipsnių pakeitimo įstatymo, Lietuvos Respublikos 

valstybinio socialinio draudimo įstatymo Nr. I-1336 2, 6, 8, 10, 12, 19, 22, 23  ir 34 straipsnių 

pakeitimo įstatymo, Lietuvos Respublikos garantijų darbuotojams jų darbdaviui tapus nemokiam ir 

ilgalaikio darbo išmokų įstatymo Nr. XII-2604 5, 7, 8, 14, 19, 20 straipsnių pakeitimo ir 6, 15 ir 21 

straipsnių pripažinimo netekusiais galios įstatymo projektus. 

Įstatymo projekto tikslas – atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos valstybės kontrolės 2018 ir 

2019 metais teiktas rekomendacijas bei nuo 2023 m. sausio 1 d. įsigaliojusius Lietuvos 

Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo pakeitimus, nustatyti viename įstatyme 

valstybės socialinių fondų (t. y. Valstybinio socialinio draudimo fondo, Garantinio fondo ir 

Ilgalaikio darbo išmokų fondo) biudžetų turinį, šių fondų biudžetų rengimo, tvirtinimo ir vykdymo 

tvarką. Kartu su Įstatymo projektu teikiamuose įstatymų projektuose yra atliekami pakeitimai, 

siekiant suderinti jų nuostatas su siūlomomis Įstatymo projektu, taip pat atliekami kai kurie kiti 

techniniai pakeitimai (pvz., Lietuvos statistikos departamento pavadinimas keičiamas į Valstybės 

duomenų agentūros pavadinimą). 

Konkrečios Įstatymo projekte ir kartu teikiamuose įstatymų projektuose nustatytos teisinio 

reguliavimo priemonės apibūdinamos ir jas pagrindžiantys argumentai nurodyti Įstatymo projekto 

ir kartu su juo teikiamų įstatymų projektų aiškinamajame rašte. 

Įstatymo projektas ir kartu teikiami įstatymų projektai neprieštarauja Aštuonioliktosios 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. 

gruodžio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

programos“, nuostatoms. 

Įstatymo projektas ir kartu su juo teikiami įstatymų projektai parengti laikantis Lietuvos 

Respublikos valstybinės kalbos, Teisėkūros pagrindų įstatymų reikalavimų ir atitinka bendrinės 

lietuvių kalbos normas. Įstatymo projekto sąvokos įvertintos Lietuvos Respublikos terminų banko 

įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta tvarka. 

Įstatymo projektu yra įgyvendinama 2011 m. lapkričio 8 d. Tarybos direktyva 2011/85/ES 

dėl reikalavimų valstybių narių biudžetų sistemoms. Lietuvos Respublikos garantijų darbuotojams 

jų darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo išmokų įstatymo Nr. XII-2604 5, 7, 8, 14, 19, 20 

straipsnių pakeitimo ir 6, 15 ir 21 straipsnių pripažinimo netekusiais galios įstatymo projektu yra 
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įgyvendinama 2008 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2008/94/EB dėl 

darbuotojų apsaugos jų darbdaviui tapus nemokiam. Direktyvų įgyvendinimo atitikties lentelės 

paskelbtos Linesis sistemoje. 

Priimtiems įstatymams įgyvendinti lėšų nereikės. Sutaupyti lėšų nenumatoma. 

Priėmus įstatymus, neigiamų pasekmių nenumatoma. 

Įstatymų projektai buvo paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje ir buvo teikti išvadoms Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai, 

Lietuvos Respublikos finansų ministerijai, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Fondo valdyba) ir Valstybinio socialinio fondo 

tarybai, taip pat pateikti įvertinti Valstybės kontrolei. Valstybinio socialinio fondo taryba per 

nustatytą terminą pastabų nepateikė. Įstatymų projektai patikslinti pagal  Teisingumo ir Finansų 

ministerijų, Valstybės kontrolės bei Fondo valdybos pastabas. Visuomenės pastabų ir pasiūlymų 

negauta.  

Įstatymo projektą parengė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Pensijų grupės patarėja 

Rima Sereikienė (tel. 8 675 54461, el. p. rima.sereikiene@socmin.lt). Lydinčiuosius įstatymų 

projektus parengė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio draudimo grupės vadovas 

Vaidotas Kalinauskas (tel. 8 686 04337, el. p. vaidotas.kalinauskas@socmin.lt). 

PRIDEDAMA:  

1. Įstatymo projektas, 10 lapų. 

2. Įstatymų projektų aiškinamasis raštas, 7 lapai. 

3. Įstatymo projektą lydintys įstatymų projektai ir jų lyginamieji variantai, 27 lapai. 

4. Nutarimo projektas, 1 lapas. 

5. Suinteresuotų institucijų išvados, 10 lapų. 

 

 

 

 

Ministrė  Monika Navickienė 
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