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Rengėjas: Socialinės apsaugos ir darbo ministerija. 

Tikslas: Pateikti Vyriausybės išvadą dėl Seimo nario V. Bako pateikto įstatymo projekto, kuriuo 

siūloma kontrolieriams – Seimo kontrolieriui, Lygių galimybių kontrolieriui, Vaiko teisių 

apsaugos kontrolieriui, Žurnalistų etikos inspektoriui, Akademinės etikos ir procedūrų 

kontrolieriui, Žvalgybos kontrolieriui – padidinti pareiginės algos koeficientus (3,5 baziniais 

dydžiais). 

Esama situacija:   
Šiuo metu nustatyti šie kontrolierių atlyginimų koeficientai: Seimo kontrolieriui įstaigos vadovui 

– 15,5; Seimo kontrolieriui – 14,5; žvalgybos kontrolieriui įstaigos vadovui – 15,5;  žvalgybos 

kontrolieriui – 14,5; Lygių galimybių kontrolieriui – 13; Vaiko teisių apsaugos kontrolieriui – 

13; Žurnalistų etikos inspektoriui, akademinės etikos ir procedūrų kontrolieriui – 12.  

Esmė:   
Siūloma pritarti Įstatymo projekto tikslui, tačiau pasiūlyti Seimui nesvarstyti šio projekto, 

nes, įgyvendinant Vyriausybės programos nuostatas dėl valstybės tarnybos pertvarkos, vidaus 

reikalų ministro įsakymu sudaryta darbo grupė sistemiškai peržiūrėjo viešojo sektoriaus 

institucijų vadovų atlygius ir parengė Valstybės tarnybos įstatymo pakeitimo įstatymo 

projektą bei kitų viešojo sektoriaus institucijų vadovų darbo apmokėjimą 

reglamentuojančių teisės aktų pakeitimus, kuriais sistemiškai didinamas valstybės 

pareigūnų darbo užmokestis. 2022 m. Seimo rudens sesijos metu šie įstatymų projektai bus 

pateikti Seimui.   

Atitiktis Vyriausybės programai: Vyriausybės programos įgyvendinimo plane numatyta 

parengti valstybės tarnybos pertvarką ir peržiūrėti darbo apmokėjimo sistemą. 

Derinimas:  

 Su Finansų ministerija, Teisingumo ministerija ir Krašto apsaugos ministerija suderinta be 

pastabų. 

 Dėl Seimo kontrolierių įstaigos, Vaiko teisių apsaugos kontrolieriaus ir Lygių galimybių 

kontrolieriaus pastabų (nepritaria siūlomai išvadai ir siūlo didinti kontrolierių koeficientus, 

nes esamas darbo užmokestis neatitinka su ombudsmeno pareigomis ir vadovavimu 

institucijai siejamos atsakomybės, jų pareiginės algos koeficientai yra žymiai mažesni nei 

didžiosios dalies valstybės tarnautojų, kurių veiklą tiria ombudsmenai. Tai daro neigiamą 

poveikį ombudsmenų institucijų autoritetui ir kt.) pateikta derinimo pažyma. SADM 

argumentuoja, kad visų valstybės pareigūnų pareiginės algos koeficientai turi būti peržiūrimi 

sistemiškai, sprendžiant valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo suderinamumo problemas, 

sudarant sąlygas mokėti teisingą darbo užmokestį atsižvelgiant į pareigybių hierarchiją ir 

nustatytą atsakomybę, neleidžiant atsirasti nepagrįstoms darbo užmokesčio dydžių 

disproporcijoms. 
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 Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupė pastabų ir pasiūlymų neturi.   

Dalykinio vertinimo išvada: Siūlome projektą aptarti tarpinstituciniame pasitarime ir teikti 

svarstyti Vyriausybės posėdžio A dalyje. 
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