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Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: Pateikti Vyriausybés i§vada dél Seimo nario V. Bako pateikto jstatymo projekto, kuriuo
siiloma kontrolieriams — Seimo kontrolieriui, Lygiy galimybiy kontrolieriui, Vaiko teisiy
apsaugos kontrolieriui, Zurnalisty etikos inspektoriui, Akademinés etikos ir procediiry
kontrolieriui, Zvalgybos kontrolieriui — padidinti pareiginés algos koeficientus (3,5 baziniais
dydziais).

Esama situacija:

Siuo metu nustatyti §ie kontrolieriy atlyginimy koeficientai: Seimo kontrolieriui jstaigos vadovui
— 15,5; Seimo kontrolieriui — 14,5; zvalgybos kontrolieriui jstaigos vadovui — 15,5; Zvalgybos
kontrolieriui — 14,5; Lygiy galimybiy kontrolieriui — 13; Vaiko teisiy apsaugos kontrolieriui —
13; Zurnalisty etikos inspektoriui, akademinés etikos ir procediiry kontrolieriui — 12.

Esmé:

Sitloma pritarti Istatymo projekto tikslui, taciau pasiiilyti Seimui nesvarstyti Sio projekto,
nes, jgyvendinant Vyriausybés programos nuostatas dél valstybés tarnybos pertvarkos, vidaus
reikaly ministro jsakymu sudaryta darbo grupé sistemiSkai perzitiréjo vieSojo sektoriaus
institucijy vadovy atlygius ir parengé Valstybés tarnybos istatymo pakeitimo jstatymo
projekta bei kity vieSojo sektoriaus _instituciju vadovu darbo apmokéjima
reglamentuojanciy _teisés aktuy pakeitimus, kuriais sistemiSkai didinamas valstybés
pareigiiny darbo uZmokestis. 2022 m. Seimo rudens sesijos metu Sie jstatymy projektai bus
pateikti Seimui.

Atitiktis Vyriausybés programai: Vyriausybés programos jgyvendinimo plane numatyta
parengti valstybés tarnybos pertvarka ir perzitiréti darbo apmokéjimo sistema.

Derinimas:
e Su Finansy ministerija, Teisingumo ministerija ir Krasto apsaugos ministerija suderinta be
pastaby.

e D¢l Seimo kontrolieriy jstaigos, Vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus ir Lygiy galimybiy
kontrolieriaus pastaby (nepritaria sitilomai iSvadai ir sitilo didinti kontrolieriy koeficientus,
nes esamas darbo uzmokestis neatitinka su ombudsmeno pareigomis ir vadovavimu
institucijai siejamos atsakomybés, jy pareiginés algos koeficientai yra Zymiai mazZesni nei
didziosios dalies valstybés tarnautojy, kuriy veiklg tiria ombudsmenai. Tai daro neigiamg
poveiki ombudsmeny institucijy autoritetui ir kt.) pateikta derinimo pazyma. SADM
argumentuoja, kad visy valstybés pareigiiny pareiginés algos koeficientai turi buti perzitirimi
sistemiSkai, sprendZiant valstybés pareigiiny darbo apmokejimo suderinamumo problemas,
sudarant sglygas mokeéti teisingg darbo uZmokest] atsizvelgiant | pareigybiy hierarchijg ir
nustatyta atsakomybe, neleidziant atsirasti nepagristoms darbo uZmokesCio dydziy
disproporcijoms.




e Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupé pastaby ir pasitilymy neturi.

Dalykinio vertinimo i§vada: Sialome projektg aptarti tarpinstituciniame pasitarime ir teikti
svarstyti Vyriausybés posédZio A dalyje.
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