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Projekto rengéja — Vidaus reikaly ministerija.

Projekto tikslas. Pateikti Vyriausybés iSvada dél Vidaus tarnybos statuto priedo pakeitimo
jstatymo projekto Nr. XIVP-649 (toliau — jstatymo projektas) pritarti jstatymo projekto tikslui, taciau
pasitilyti Seimui jo nesvarstyti.

Dabartiné situacija. 2021 m. spalio 20 d. Seimo valdybos sprendimu Nr. SV-S-247
Vyriausybés buvo paprasyta pateikti iSvada dél jstatymo projekto, kuriuo sitiloma i§ Vidaus tarnybos
statuto (toliau — Statutas) priedo 11 pareigybiy grupés iSbraukti vyresniojo inspektoriaus pareigybe ir
ja irasyti j Statuto priedo 10 pareigybiy grupe, i§ Statuto priedo 9 pareigybiy grupés iSbraukti posto
pamainos virSininko pareigybe ir ja jraSyti 1 Statuto priedo 8 pareigybiy grupe. Taip pat jstatymo
projektu sitiloma didinti Statuto priedo 11, 10, 9 ir 8 pareigybiy grupiy maziausius pareiginés algos
koeficientus. Jstatymo projektas parengtas siekiant uztikrinti teisingesnj apmokéjimag uz viduriniosios
grandies pareigliny darbg ir atsakomybés lygi, padidinti viduriniosios grandies pareigas einanciy
vidaus tarnybos pareigiiny motyvacija.

Projekto esmé. Projektu siiiloma pritari jstatymo projekto tikslui, taciau Seimui
pasitlyti jstatymo projekto nesvarstyti dél $iy priezasCiy:

e jstatymo projektu siiilomi Statuto priedo 11, 10, 9 ir 8 pareigybiy grupiy minimalds
pareigineés algos koeficientai jau yra nustatyti galiojancio Statuto priede, todél jstatymo
projektu vidurinés grandies pareigiiny, kuriems nustatyti Zemiausi pareiginés algos
koeficientai, darbo uzmokestis nebiity padidintas;

e sillomas teisinis reguliavimas bus aktualus tik nedidelei pareigiing grupei, todel
sistemiSkai (kompleksiSkai) nespres esminiy pareigiing darbo uZzmokesCio sistemos
problemy (Muitinés departamente prie Finansy ministerijos Siuo metu tarnauja 85 posto
pamainos virSininkai, 1§ kuriy 48 posto pamainos virSininky pareiginés algos koeficientas
nesiekia jstatymo projektu siiilomo minimalaus pareiginés algos koeficiento, ir 407
vyresnieji inspektoriai, 1§ kuriy 216 vyresniyjy inspektoriy pareiginés algos koeficientas
nesiekia jstatymo projektu siiilomo minimalaus pareiginés algos koeficiento; vidaus
reikaly ministro valdymo srities statutinése jstaigose tarnauja 74 vyresnieji inspektoriai, i§
kuriy 10 vyresniyjy inspektoriy pareiginés algos koeficientas nesiekia jstatymo projektu
siilomo minimalaus pareiginés algos koeficiento);

e AStuonioliktosios Vyriausybés programos, kuriai pritarta Seimo 2020 m. gruodZio 11 d.
nutarimu Nr. XIV-72 (toliau — Vyriausybés programa), 244.4 papunktyje numatyta skirti
reikiama démesj bei finansavimg ir suteikti biitinas priemones pareigiiny motyvacijai, taip
pat uztikrinti tinkamas jy darbo salygas ir veiklos rezultatus atitinkant; darbo uzmokestj.
Vykdant Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano, patvirtinto Vyriausybés
2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155, 11.6.10 papunktyje nurodyta veiksmga ,,Parengti ir
priimti Vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatyma, siekiant nustatyti didesnj pareigiiny
darbo uzmokescio sistemos lankstumg, orientacijg j veiklos rezultatus, priemones, kurios
pagerinty pareigiiny socialines garantijas ir tinkamai kompensuoty tarnybos ypatumus®,
kuris skirtas Vyriausybés programos 244.4 papunktyje nurodytai iniciatyvai jgyvendinti,
numatoma perzitiréti visy pareigiiny priskyrimg pareiginéms grupéms bei pareiginiy algy
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koeficientus ir numatyti lankstesnes bei jvairesnes pareigiiny darbo uzmokesc¢io didinimo
galimybes. Sio veiksmo jgyvendinimo terminas — 2022 m. 1V ketvirtis.

Derinimas. Projektas teiktas derinti Teisingumo ministerijai, Finansy ministerijai, Muitinés
departamentui prie Finansy ministerijos, Nacionaliniam pareigiiny profesiniy sgjungy susivienijimui,
Lietuvos teisésaugos pareiginy federacijai, Lietuvos muitinés darbuotojy profesiniy sajungy
susivienijimui, Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy darbuotojy profesinei
sajungai. Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy istaigy darbuotojy profesiné sgjunga
nepateiké pastaby ir pasiilymy dél projekto, Nacionalinis pareiglino profesiniy sgjungy
susivienijimas, Lietuvos teisésaugos pareigiiny federacija (nuomoné pateikta el. pastu) ir Lietuvos
muitinés darbuotojy profesiniy sgjungy susivienijimas siiilo pritarti jstatymo projektui, siekiant
uztikrinti teisingesnj apmokeéjimg uz vidurinés grandies pareigliny darbg bei atsakomybés lygj ir
didinti vidurinés grandies pareiginy motyvacijg tarnauti vidaus tarnybos sistemoje. Muitinés
departamento nuomone, uz atitinkamai didesn¢ atsakomybeg ir sudétingesnj darba pareigtinams turéty
buti mokama ir didesné pareiginé alga, todél posto pamainos virSininko pareigybés perkélimo
8 pareigybiy grupe klausimas turéty bati kuo greiiau sprendziamas. Finansy ministerija,
atsizvelgdama | Muitinés departamento nurodytas problemas, sitilo svarstyti jstatymo projekta ta
apimtimi, kuria biity sprendziama dél posto pamainos virSininko pareigybés perkélimo j 8 pareigybiy
grupe. Problema, kai vadovaujamas pareigas einantys pareigiinai ir jiems pavaldiis pareiglinai yra
toje pacioje pareigybiy grupéje, yra aktuali ir vidaus reikaly ministro valdymo srities statutinése
istaigose.

Siekiant suderinti pozicija dél projekto, su Finansy ministerijos bei Muitinés departamento
atstovais buvo organizuoti pasitarimali, atsizvelgdamos j Vidaus reikaly ministerijos argumentus (kad
pareigybiy priskyrimo grupéms klausimas turi biiti sprendziamas i§ esmés, sistemiskai vertinant visas
pareigybes, o ne i$skiriant vien muitinés pamainos virSininko pareigybes), jos projektui pritaria ir
projektas su $iy institucijy atstovais suderintas darbo tvarka.

Atitiktis Vyriausybés programos nuostatoms. Projektas Vyriausybés programos nuostaty
tiesiogiai nejgyvendina.

Dalykinio vertinimo iSvada. Siiilome jvertinti Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés
gruodzio 31 d. iSvadoje Nr. NV-3422 pateiktas pastabas ir pasiilymus ir projekta svarstyti
tarpinstituciniame pasitarime.

Patar¢ja Ausra Balcitnaityte

Ausra Bal¢itnaityté, tel. +37070663825, el. p. ausra.balciunaityte@Irv.It



