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DĖL ĮSTATYMO PROJEKTO 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija teikia svarstyti Lietuvos 

Respublikos garantijų darbuotojams jų darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo išmokų 

įstatymo Nr. XII-2604 6, 8 ir 11 straipsnių pakeitimo įstatymo projektą (toliau – Įstatymo 

projektas).  

Įstatymo projektą parengti paskatino praktikoje dėl nepakankamo teisinio reguliavimo 

aiškumo kylantys Lietuvos Respublikos garantijų darbuotojams jų darbdaviui tapus nemokiam ir 

ilgalaikio darbo išmokų įstatymo Nr. XII-2604 įgyvendinimo sunkumai. Įstatymo projekto 

tikslas – sudaryti palankesnes sąlygas skirti išmokas iš Garantinio fondo bei Ilgalaikio darbo 

išmokų fondo: pailginti kreipimosi dėl išmokų iš Garantinio fondo bei Ilgalaikio darbo išmokų 

fondo laikotarpį ir aiškiai nustatyti, jog išmokos iš šių fondų, mirus teisėtam jų gavėjui, 

paveldimos.  

Išsami informacija apie Įstatymo projektu siūlomus teisinio reguliavimo pakeitimus 

pateikiama Įstatymo projekto aiškinamajame rašte. 

Įstatymo projektas neprieštarauja Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodžio 11 d. nutarimu 

Nr. XIV-72 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“, nuostatoms. 

Įstatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos, Teisėkūros 

pagrindų įstatymų reikalavimų ir atitinka bendrinės lietuvių kalbos normas. 

Įstatymo projektu nėra perkeliami ar įgyvendinami Europos Sąjungos teisės aktai. 

Priimtam įstatymui įgyvendinti lėšų nereikės. Sutaupyti lėšų nenumatoma. 

Priėmus įstatymą, neigiamų pasekmių nenumatoma. 

Įstatymo projektui pritarta 2022 m. birželio 21 d. vykusiame Lietuvos Respublikos trišalės 

tarybos posėdyje. 

Įstatymo projektas buvo paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje (TAIS) ir teiktas išvadoms gauti Lietuvos Respublikos teisingumo 

ministerijai, Lietuvos Respublikos finansų ministerijai bei Valstybinio socialinio draudimo fondo 

valdybai prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Fondo valdyba). Įstatymo 
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projektas patikslintas pagal Teisingumo ministerijos ir Fondo valdybos pastabas. Iš Finansų 

ministerijos ir visuomenės pastabų bei pasiūlymų negauta.  

Įstatymo projektą parengė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio draudimo 

grupės vyriausioji specialistė Ona Stravinskaitė (tel. 8 658 61 398, 

el. p. ona.stravinskaite@socmin.lt). 

PRIDEDAMA:  

1. Įstatymo projektas, 3 lapai. 

2. Įstatymo projekto lyginamasis variantas, 3 lapai. 

3. Įstatymo projekto aiškinamasis raštas, 4 lapai. 

4. Nutarimo projektas dėl Įstatymo projekto pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui, 1 

lapas. 

5. Įstatymo projekto antikorupcinio vertinimo pažyma, 6 lapai. 

6. Institucijų išvados, 5 lapai. 

 

 

 

 

Ministrė  Monika Navickienė 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

Ona Stravinskaitė, tel. 8 658 61 398, el. p. ona.stravinskaite@socmin.lt 

 


