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TEISĖS AKTŲ PROJEKTŲ ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAŽYMA

[bookmark: _Hlk36454739]Teisės akto projekto pavadinimas: Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimo Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“ pakeitimo projektas (toliau – Projektas)

Priėmimo į valstybės tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“,

Teisės akto projekto tiesioginis rengėjas: Vidaus reikalų ministerijos Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos grupės vyresnysis patarėjas Adrianas Mečkovskis, tel. (8 5) 271 7198, el. p. adrianas.meckovskis@vrm.lt

Antikorupciniu požiūriu rizikingos teisės akto projekto nuostatos (nurodyti kriterijaus numerį, kurį taikant nustatytai korupcijos rizikai šalinti ar valdyti teisės akto projekte nenumatyta priemonių)[footnoteRef:1]: nėra. [1: Jeigu tas pats kriterijus taikomas kelioms teisės akto projekto nuostatoms, nurodyti ir konkrečias teisės akto projekto nuostatas, dėl kurių galima korupcijos rizika nepašalinta ar kuriai valdyti teisės akto projekte nenumatyta priemonių.] 


	Eil. Nr.
	Kriterijus
	Pagrindimas (nurodomos konkrečios teisės akto projekto ar kitų teisės aktų nuostatos, pagrindžiančios teigiamą atsakymą, arba pateikiamos antikorupcinį teisės akto projekto vertinimą atliekančio specialisto pastabos ir pasiūlymai dėl korupcijos rizikos mažinimo)
	Teisės akto projekto pakeitimas, mažinantis korupcijos riziką, arba teisės akto projekto tiesioginio rengėjo argumentai, kodėl neatsižvelgta į pastabą
	Išvada dėl teisės akto projekto pakeitimų arba argumentų, kodėl neatsižvelgta į pastabą

	
	
	pildo teisės akto projekto vertintojas

	pildo teisės akto projekto tiesioginis rengėjas
	pildo teisės akto projekto vertintojas

	1.
	Teisės akto projektas nesudaro išskirtinių ar nevienodų sąlygų subjektams, su kuriais susijęs teisės akto įgyvendinimas
	Projektu keičiamas Priėmimo į valstybės tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprašas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“ (toliau – Aprašas) ir išdėstomas nauja redakcija. 
Projektas išskirtinių ar nevienodų sąlygų subjektams, su kuriais susijęs teisės akto įgyvendinimas (konkursuose, atrankose į valstybės tarnautojo pareigas, įstaigos vadovo pareigas dalyvaujantys asmenys) nesudaro.
Projektu pakaitinių karjeros valstybės tarnautojų atrankų organizavimo teisė suteikiama atrankas paskelbusioms įstaigoms, o ne Valstybės tarnybos departamentui prie Vidaus reikalų ministerijos (toliau – VTD). 
	
	□ tenkina
□ netenkina

	2.
	Teisės akto projekte nėra spragų ar nuostatų, leisiančių dviprasmiškai aiškinti ir taikyti teisės aktą
	Projekto nuostatos yra aiškios ir nesudaro galimybės dviprasmiškai aiškinti ir taikyti teisės aktą. 
	
	□ tenkina
□ netenkina

	3.
	Teisės akto projekte nustatyta, kad sprendimą dėl teisių suteikimo, apribojimų nustatymo, sankcijų taikymo ir panašiai priimantis subjektas atskirtas nuo šių sprendimų teisėtumą ir įgyvendinimą kontroliuojančio (prižiūrinčio) subjekto
	Sprendimų teisėtumas/skaidrumas užtikrinamas į konkursų/atrankos komisijų sudėtį įtraukiant skirtingų institucijų atstovus:
 Konkurso komisijos narių daugumą turi sudaryti ne įstaigos, kuriai atrenkamas valstybės tarnautojas, atstovai. Konkurso komisijos nariais gali būti skiriami biudžetinių įstaigų, viešųjų įstaigų ir kitų įstaigų atstovai (valstybės tarnautojai, valstybės pareigūnai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis), taip pat ekspertai, atrinkti Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų įstatymo nustatyta tvarka. (Aprašo 23 punktas).
 Konkurso į įstaigos vadovo pareigas komisijos narių daugumą turi sudaryti ne įstaigos, inicijavusios konkursą, ir ne įstaigos, kuriai atrenkamas įstaigos vadovas, atstovai. Konkurso į įstaigos vadovo pareigas komisijos nariais gali būti skiriami biudžetinių įstaigų, viešųjų įstaigų ir kitų įstaigų atstovai (valstybės tarnautojai, valstybės pareigūnai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis), buvę įstaigų vadovai, taip pat ekspertai, atrinkti Viešųjų pirkimų įstatymo nustatyta tvarka. (Projektu Aprašo 24 punktas).
• Atrankos ir statuso atkūrimo komisijos nariais gali būti skiriami biudžetinių įstaigų, viešųjų įstaigų ir kitų įstaigų atstovai (valstybės tarnautojai, valstybės pareigūnai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis), taip pat ekspertai, atrinkti Viešųjų pirkimų įstatymo nustatyta tvarka. (Aprašo 25 punktas).
 Pretendentų į įstaigos vadovo pareigas, kurie eina arba per pastaruosius vienus metus iki kompleksinio vertinimo dienos ėjo pareigas VTD, kompleksinį vertinimą VTD atlieka Viešųjų pirkimų įstatymo nustatyta tvarka atrinktas paslaugų teikėjas. (Aprašo 33 punktas).
	
	□ tenkina
□ netenkina

	4.
	Teisės akto projekte nustatyti subjekto įgaliojimai (teisės) atitinka subjekto atliekamas funkcijas (pareigas)
	Projekte nustatytos VTD ir įstaigų, organizuojančių atrankas, teisės atitinka jų vykdomas funkcijas, susijusias su konkursų, atrankų organizavimu.
	
	□ tenkina
□ netenkina

	5.
	Teisės akto projekte nustatytas baigtinis sprendimo priėmimo kriterijų (atvejų) sąrašas
	• Projektu nustatomas baigtinis pretendentų vertinimui komisijoje taikomų vertinimo metodų sąrašas. (Aprašo 46 punktas).
• Projektu nustatomas aiškus kriterijų sąrašas kada konkursas, atranka ar statuso atkūrimas laikomas neįvykusiu. (Aprašo 67 punktas)
	
	□ tenkina
□ netenkina

	6.
	Teisės akto projekte nustatytas baigtinis sąrašas motyvuotų atvejų, kai priimant sprendimus taikomos išimtys
	Projektu nustatomos tam tikros išimtys, kurios visą konkurso ir atrankos procesą daro sklandesnį, tuo pačiu nepažeidžiant vykdomo proceso objektyvumo: 
• Paskelbus konkursą ar atranką, skelbime pateikta informacija apie valstybės tarnautojo pareigų pavadinimą, pareigybei keliamus reikalavimus, pareigybei nustatytą pareiginės algos koeficientą, galimus vertinimo metodus ir kriterijus, valstybės tarnautojo funkcijas negali būti keičiama, išskyrus atvejus, kai ši informacija turi būti pakeista vykdant teisės aktų reikalavimus. (Aprašo 5 punktas).
• Komisijos nariu negali būti skiriamas valstybės politikas, išskyrus tuos atvejus, kai valstybės politikas yra tiesioginis valstybės tarnautojo vadovas. (Aprašo 26 punktas)
• Konkurso ar atrankos komisijos sekretoriui nustačius asmens tapatybę, asmens tapatybę patvirtinantis dokumentas grąžinamas stebėtojui, išskyrus tuos atvejus, kai stebėtojo tapatybė nustatoma telekomunikacijų galiniais įrenginiais. (Aprašo 30 punktas)
•Skaitmeninis garso (ir) ar vaizdo įrašas daromas viso pretendentų vertinimo komisijoje metu, išskyrus pertraukas . (Aprašo 47 punktas)
• Balų skaičiavimą, rezultatų paskelbimą turi teisę stebėti visi pretendentai ir stebėtojai, išskyrus atvejus, kai pretendentų vertinimas komisijoje vyksta telekomunikacijų galiniais įrenginiais. (Aprašo 48 punktas).
• Pretendentų vertinimą komisijoje laimi daugiausia balų, bet ne mažiau kaip 6 balus, surinkęs pretendentas, išskyrus pretendentus, dalyvavusius konkurse į įstaigos vadovo, įstaigos vadovo pavaduotojo ar įstaigos padalinio vadovo pareigas. (Aprašo 51 punktas)
• Konkurso ar atrankos skaitmeninio garso ir (ar) vaizdo įrašas, pretendentų spręstos užduotys ir protokolas pretendentams neišduodami, išskyrus Aprašo 48 punkte nustatytą atvejį, kai pretendentams išduodamas protokolo išrašas. (Aprašo 57 punktas)
• Konkursas turi būti baigtas ir jo rezultatai paskelbti ne vėliau kaip per 45 kalendorines dienas nuo pareigybės aprašymo pateikimo VTD Aprašo 4 punkto pirmojoje pastraipoje nustatyta tvarka dienos, tačiau Projektu nustatoma išimtis, kuomet nustatomi atvejai numatyti Valstybės tarnybos įstatymo 14 straipsnio 3 ir 4 dalyse ir Aprašo 21 punkte. (Aprašo 70 punktas)
	
	□ tenkina
□ netenkina

	7.
	Teisės akto projekte nustatyta sprendimų priėmimo, įforminimo tvarka ir priimtų sprendimų viešinimas
	Projektu keičiamo Aprašu įtvirtinta informacijos apie kitos savaitės pretendentų vertinimo komisijoje datą, laiką ir vietą viešinimo nuostata. (Aprašo 39 punktas).
Tačiau, atsižvelgiant į tai, kad asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) ir Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymu, duomenys apie pretendentus neskelbiami.
	
	□ tenkina
□ netenkina

	8.
	Teisės akto projekte nustatyta sprendimų dėl mažareikšmiškumo priėmimo tvarka
	Projektas nenustato sprendimų dėl mažareikšmiškumo priėmimo tvarkos. 
	
	□ tenkina
□ netenkina

	9.
	Jeigu pagal numatomą reguliavimą sprendimus priima kolegialus subjektas, teisės akto projekte nustatyta kolegialaus sprendimus priimančio subjekto:
9.1. konkretus narių skaičius, užtikrinantis kolegialaus sprendimus priimančio subjekto veiklos objektyvumą;
9.2. jeigu narius skiria keli subjektai, proporcinga kiekvieno subjekto skiriamų narių dalis, užtikrinanti tinkamą atstovavimą valstybės interesams ir kolegialaus sprendimus priimančio subjekto veiklos objektyvumą ir skaidrumą;
9.3. narių skyrimo mechanizmas;
9.4. narių rotacija ir kadencijų skaičius ir trukmė;
9.5. veiklos pobūdis laiko atžvilgiu;
9.6. individuali narių atsakomybė
	Konkursų/atrankos komisijų sudėtis sudaroma iš  skirtingų institucijų atstovų. Projektu nustatytas aiškus konkurso ar atrankos komisijos narių skaičius, komisijos sudėtis. (Aprašo 22, 23, 24, 25 punktai).

	
	□ tenkina
□ netenkina

	10.
	Teisės akto projekto nuostatoms įgyvendinti numatytos administracinės procedūros yra būtinos, nustatyta išsami jų taikymo tvarka 
	Nors administracinė procedūra, kaip nustatyta Viešojo administravimo įstatyme, Projekte nereglamentuojama, tačiau Projekte pateikiama nuostata dėl veiksmų, neveikimo ir (ar) sprendimų, kuriais pažeidžiamos Aprašo nuostatos, apskundimo tvarkos (Aprašo 73 punktas).
	
	□ tenkina
□ netenkina

	11.
	Teisės akto projekte nustatytas baigtinis sąrašas motyvuotų atvejų, kai administracinė procedūra netaikoma
	Projektas nereglamentuoja pačios administracinės procedūros.
	
	□ tenkina
□ netenkina

	12.
	Teisės akto projektas nustato jo nuostatoms įgyvendinti numatytų administracinių procedūrų ir sprendimo priėmimo konkrečius terminus
	Nors projektas administracinės procedūros nenustato, tačiau jame nustatyti konkretūs VTD ir įstaigos, organizuojančios atranką, veiksmų atlikimo terminai: 
• VTD, gavęs pareigybės aprašymą, per 5 darbo dienas patikrina pareigybės aprašymo atitiktį Valstybės tarnybos įstatymo, Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo ir Valstybės tarnautojų pareigybių aprašymo ir vertinimo metodikos reikalavimams ir, esant netikslumų, apie tai informuoja įstaigą. (Aprašo 4 punktas)
• Valstybės tarnybos departamentas konkursus, o įstaiga, organizuojanti atranką, – atranką Valstybės tarnybos departamento interneto svetainėje paskelbia per 5 darbo dienas. (Aprašo 5 punktas)
• VTD konkursą inicijavusios įstaigos motyvuotu prašymu, pateiktu per VATIS ar elektroniniu paštu, konkursą, o įstaiga, organizuojanti atranką, –  atranką atšaukia ne vėliau kaip prieš 2 darbo dienas iki pretendentų vertinimo komisijoje Aprašo VII skyriuje nustatyta tvarka pradžios. (Aprašo 7 punktas)
 Apie pretendentų vertinimo komisijoje datą, laiką, vietą ir eigą, Aprašo 32 punkte nurodytą informaciją apie pretendentų vertinimo komisijoje metu naudotinus vertinimo kriterijus ir metodus, vertinimo balų skaičiavimo procedūrą, prašymo atsiėmimą, nusprendus nedalyvauti pretendentų vertinime komisijoje, VTD ar įstaiga, organizuojanti atranką, praneša pretendentams per VATIS ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas iki pretendentų vertinimo komisijoje pradžios. Pretendentai, nusprendę nedalyvauti pretendentų vertinime komisijoje, turi atsiimti prašymą VATIS iki pretendentų vertinimo komisijoje pradžios. (Aprašo 39 punktas)
 namų darbų užduotis pretendentams iš anksto pateikiama užduotis su sąlygomis, kurios rezultatus pretendentai turi pristatyti komisijai žodžiu ir (ar) raštu; namų darbų užduotis pretendentams turi būti pateikiama per VATIS ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas iki pretendentų vertinimo komisijoje pradžios. (Aprašo 46.5 papunktis).
Konkrečių veiksmų vykdymo terminai taip pat nustatyti ir kituose Aprašo punktuose, pvz.: 9 – 14, 17 – 21, 28, 29, 32 –35, 39, 46.5, 48, 52 – 56, 59, 61, 64, 68 – 70 punktuose.
	
	□ tenkina
□ netenkina

	13.
	Teisės akto projektas nustato motyvuotas terminų sustabdymo ir pratęsimo galimybes
	Projektu nustatomos terminų pratęsimo galimybės (esant objektyvioms priežastims):
• Pretendentas per 5 darbo dienas nuo Aprašo 19 punkte nurodyto VTD, ar įstaigos, organizuojančios atranką, prašymo gavimo pateikia per VATIS prašomo (-ų) dokumento (-ų) kopiją (-as). Esant objektyvioms aplinkybėms (pretendento laikinajam nedarbingumui, reikiamų dokumentų gavimui iš trečiųjų asmenų ar kitoms aplinkybėms), VTD ar įstaiga, organizuojanti atranką, terminą dokumentų kopijoms pateikti gali pratęsti tokiam pačiam terminui. (Aprašo 20 punktas)
• Pretendentai į įstaigos vadovo pareigas per 15 darbo dienų nuo Valstybės tarnybos departamento pranešimo, kad jie atitinka Reikalavimus, gavimo dienos turi dalyvauti kompleksiniame vertinime pagal Valstybės tarnybos departamento VATIS skelbiamą grafiką. Esant objektyvioms priežastims Valstybės tarnybos departamento direktoriaus sprendimu šis terminas gali būti pratęstas dar iki 5 darbo dienų. (Aprašo 34 punktas)

Projektas nenustato terminų sustabdymo galimybės.

	
	□ tenkina
□ netenkina

	14.
	Teisės akto projektas nustato administracinių procedūrų viešinimo tvarką
	Nors Projekto nuostatos nenustato administracinių procedūrų viešinimo tvarkos, tačiau Projekte nustatyta, kad konkursai ir atrankos  skelbiamos VTD interneto svetainėje 
	
	□ tenkina
□ netenkina

	15.
	Teisės akto projektas nustato kontrolės (priežiūros) procedūrą ir aiškius jos atlikimo kriterijus (atvejus, dažnį, fiksavimą, kontrolės rezultatų viešinimą ir panašiai)
	Projektu kontrolės procedūros nenustatomos.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
	
	□ tenkina
□ netenkina

	16.
	Teisės akto projekte nustatytos kontrolės (priežiūros) skaidrumo ir objektyvumo užtikrinimo priemonės[footnoteRef:2] [2: Pavyzdžiui, aiškiai ir išsamiai išdėstytos kontroliuojančio subjekto teisės ir pareigos, nustatyta standartizuota kontrolės atlikimo procedūra, reikalavimas fiksuoti atskirus kontrolės procedūros etapus ir jų rezultatus, atsakingų specialistų rotacija, užkirstas kelias kontroliuojančio ir kontroliuojamo subjektų tiesioginiam kontaktui be liudininkų ir panašiai.] 

	Projekte kontrolės (priežiūros) skaidrumo ir objektyvumo užtikrinimo priemonės nėra nustatomos.

	
	□ tenkina
□ netenkina

	 17.
	Teisės akto projekte nustatyta subjektų, su kuriais susijęs teisės akto projekto nuostatų įgyvendinimas, atsakomybės rūšis (tarnybinė, administracinė, baudžiamoji ir panašiai)
	Nors Projektu atsakomybės rūšys nenustatomos, tačiau jame pateikiama apskundimo tvarkos nuostata.
	
	□ tenkina
□ netenkina

	18.
	Teisės aktų projekte numatytas baigtinis sąrašas kriterijų, pagal kuriuos skiriama nuobauda (sankcija) už teisės akto projekte nustatytų nurodymų nevykdymą, ir nustatyta aiški jos skyrimo procedūra
	Projekte atsakomybės rūšys nenustatomos.

	
	□ tenkina
□ netenkina

	19.
	Kiti svarbūs kriterijai
	 Nėra
	
	□ tenkina
□ netenkina

	
Teisės akto projekto tiesioginis rengėjas:
	
Vidaus reikalų ministerijos Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos grupės 
vyresnysis patarėjas Adrianas Mečkovskis
	
Teisės akto projekto vertintojas:
	            
Vidaus reikalų ministerijos 
Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyriaus 
patarėja Jurgita Zacharienė

	
	(pareigos)  (vardas ir pavardė)               
	
	(pareigos)  (vardas ir pavardė) 

	
	

	
	

	
	(parašas)    (data)                                  
	
	   (parašas)     (data)     




––––––––––––––––––––
