ADMINISTRACINES NASTOS MAZINIMAS
2022 METAIS

Per 2022 m. administraciné nasta Gkio subjektams i$S viso buvo sumazinta 17,6 min.
eury. Nuo vertinimo pradzios 2014 m. administraciné nasta iS viso sumazinta

153,68 min. eury.

Administracinés nastos pokycio rodiklis pagal metus
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Labiausiai administracine nastg 2022 metais sumazinusios institucijos

1. Aplinkos ministerija - 7,36 min. eury

2. Valstybiné mokesciy inspekcija - 5,81 min. eury

3. Ekonomikos ir inovacijy ministerija - 2,96 min. eury
4. Zemés Ukio ministerija - 717,97 tukst. eury

5. Nacionaliné zemés tarnyba - 636,12 tukst. eury

Kas naujo nuo 2023 m.?

e Pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. balandzio 6 d. nutarimu Nr. 333
patvirtinta Ukio subjekty administracinés nastos ir prisitaikymo prie reguliavimo
iSlaidy vertinimo metodika, nuo 2023 m. sausio 1d. institucijoms privaloma vertinti
ne tik administracine nastg, bet ir bendras prisitaikymo prie reguliavimo islaidas.

e Vadovaujantis Vyriausybés nutarimu Nr. 333, institucijos turi nuolat ieSkoti
priemoniy, siekiant uztikrinti, kad bendras prisitaikymo prie reguliavimo islaidy
(kurias Gkio subjektams sukelia institucijos kompetencijos srityje priimtas teisinis
reguliavimas) lygis per kalendorinius metus islikty nepakites arba mazéty (,,One in,
one out” taisyklé).

e Institucijy prasoma ir toliau skirti didesnj démesj tiek administracinés nastos, tiek
prisitaikymo prie reguliavimo islaidy mazinimui savo kompetencijos srityje, paskirti
atsakingus asmenis, kurie koordinuoty institucijos viduje suformuluoty
administracinés nastos ir prisitaikymo prie reguliavimo isSlaidy mazinimo priemoniy
igyvendinimga, bei toliau ateityje formuluoti vadovams uzduotis ir veiklos rodiklius,
siekiant prisitaikymo prie reguliavimo islaidy mazéjimo.

Daugiau informacijos apie prisitaikymo prie reguliavimo islaidy vertinima:
https://eimin.Irv.It/It/veiklos-sritys/verslo-aplinka/geresnis-reglamentavimas/prisitai
kymo-prie-reguliavimo-islaidu-vertinimas




IS ES teisés akty reikalavimy kiles administracinés nastos pokytis

¢ |S ES teisés akty kiles administracinés nastos pokytis per visus
2022 metus yra pakankamai reikSmingas - 106,29 tiukst. eury
padidéjimas. Teisés akty projekty rengéjai nuolat informuoja
Ekonomikos ir inovacijy ministerijg (EIMIN), kad neteisinga -
nurodyti Sj rodiklj prie bendro institucijy administracinés nastos
pokycio rodiklio. Vertinant bendra visy institucijy per
ataskaitinj laikotarpj priimty teisés akty administracinés nastos
pokycio dydj (17,59 min. eury sumazéjimga), Sis rodiklis neturi
itin reikSmingos jtakos.

EIMIN nuveikti darbai ir pasiekimai per 2022 m.

e EIMIN 2022 metais pasieké geriausia administracinés nastos
sumazéjimo rezultata per visq administracinés nastos vertinimo
laikotarpj nuo 2014 m,, t. y. administraciné nasta buvo sumazinta
2,96 min. eury.

e EIMIN organizuoja administracinés nastos ir prisitaikymo prie
reguliavimo iSlaidy vertinimo mokymus. IS viso 2022 metais
mokymuose dalyvavo daugiau nei 950 dalyviy. Mokymai bus
vykdomi ir 2023 m. EIMIN duomenimis, apie 50 proc. mokymy
dalyviy iki mokymy nebuna susidire nei su administracinés
nastos, nei su prisitaikymo prie reguliavimo islaidy vertinimu.

e Sudaryta darbo grupé, j kurig jtraukti EIMIN, AM, SAM, ZUM,
VMVT, VVKT, NVSC ir VASPVT atstovai. Darbo grupé per 6
organizuotus darbo grupés posédzius iSnagrinéjo is institucijy ir
verslo atstovy pateiktus pasiilymus 3 sektoriuose (asmens ir
visuomenés sveikatos priezilros; maisto saugos ir vieSojo
maitinimo ir pramonés reglamentavimo) ir parengé Sektoriniy
reguliavimo nastos mazinimo 2023-2024 metais plany sudarymo
ir jgyvendinimo veiksmy plana. Pagal darbo grupés rezultatus
EIMIN parengé Vyriausybés nutarimo ,,Dél sektoriniy reguliavimo
nastos mazinimo 2023-2024 metais plany patvirtinimo*
projekty, kuriuo siGloma tvirtinti sektorinius reguliavimo nastos
mazinimo 2023-2024 metais planus minétiems 3 sektoriams.

e Atlikta licencijavimo reguliavimo perziira sveikatos prieziiros
srityje. PerziGros metu nustatyta, kad Sioje srityje yra iSduodamos
59 jvairiy rasiy licencijos udkinei veiklai vykdyti, perziGréti visi
jstatymai ir pojstatyminiai teisés aktai, reglamentuojantys Siy
licencijy iSdavima. Parengtos rekomendacijos, kuriose pateikta
apie 100 pastaby ir pasitlymuy.

Dazniausiai pasitaikantys triukumai, nustatyti licencijavimo perzitros metu

Atliekant perziilirg, nustatyti trikumai ir pateiktos pastabos gali
bati naudingos ir kitoms institucijoms, vertinant savo srityje
taikomus licencijavimo mechanizmus ir galiojancio reguliavimo
atitikt] bendriesiems licencijavimo principams. Perziiiros metu
nustatyta ir daugiausia pastaby pateikta del:

e Elektroniniy licencijy isdavimo ir galimybés dokumentus
pateikti elektroniniu budu.

|statyminio pagrindo neturinciy reikalavimy.

e |icencijy isdavimo terminy.

e Neatitikimy dél rinkliavos.

e Galimybés vykdyti veikla fiziniams asmenims.




