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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS ISTATYMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencijg pakartotinai jvertinusi
derinimui pateiktus Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo Nr. X-493 pakeitimo
jstatymo projekta (toliau — SP] projektas), Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo Nr. 1X-110 2, 10, 11 ir 111 straipsniy pakeitimo jstatymo projekta, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo Nr. [-1234 41 straipsnio pakeitimo jstatymo
projekta (toliau — VTAP] projektas) ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo Nr. 1-533
6 ir 7 straipsniy pakeitimo jstatymo projektg (toliau visi kartu — Projektai), teikia $ias pastabas ir
pasitilymus.

1. Pirmg kartg derinti pateiktame SP] projekte buvo apibrézta sgvoka ,,Bendruomeniniai
vaiky globos namai“, kuri toliau SP] projekte nebuvo vartojama. Siuo metu, t. y. pakartotinai
derinti pateiktame SP] projekte formuluoté ,,Bendruomeniniai vaiky globos namai* yra vartojama
(23 straipsnio 2 dalies 3 punktas), taciau sagvokos apibrézimo 2 straipsnyje atsisakyta. Siiilytina
jvertinti, ar sgvoka ,,Bendruomeniniai vaiky globos namai®“ neturéty buti apibrézta jstatyme
(aiSkinamajame raste pateikta informacija leidzia daryti prielaida, kad i sgvoka turéty buti aktuali
iki 2024 m. sausio 1 d., nes 2024 m. sausio 1 d. jsigalios pakeitimas, kuriuo jstatymas bus
papildytas savoka ,,Seimos namai vaikams® ir §i sgvoka pakeis savoka ,,Bendruomeniniai vaiky
globos namai‘). Be to, jeigu, kaip nurodyta aiSkinamajame raste, sickiama bendruomeniniy vaiky
globos namy pavadinimg keisti j Seimos namus vaikams, neaisku, kodel SP] projekto 2 straipsnio
27 dalimi kei¢iamo jstatymo 23 straipsnio 4 dalies 3 punkte (jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.)
vartojama sgvoka ,,Bendruomeniniai vaiky globos namai*. -

2. Keic¢iamo jstatymo 2 straipsnio 3 dalyje (taip pat ir jsigaliosian¢ioje 2024 m. sausio 1
d.) budintis globotojas apibréziamas kaip Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse globéjo
(rtipintojo) reikalavimus atitinkantis asmuo. Atsizvelgiant j tai, kad Civiliniame kodekse
i§skiriami ne tik nepilnamecius asmenis globojantys ir jais riipinantys asmenys, sillytina
konkretizuoti, kad budintis globotojas turi atitikti vaiko globéjui ar vaiko riipintojui keliamus
reikalavimus (kaip numatyta Civilinio kodekso 3.269 straipsnyje), nuosekliai vartojant
kei¢iamame jstatyme ir Civiliniame kodekse nurodytas formuluotes. AnalogiSka pastaba taikytina
ir dél nuolatinio globotojo apibrézties (kei¢iamo jstatymo 2 straipsnio 9* dalis, jsigaliosianti 2024
m. sausio 1 d.).



mailto:rastine@tm.lt
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/2af16201a70911ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/2af16201a70911ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/d47ea541a70811ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/d47ea541a70811ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/98a65d11a70811ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/98a65d11a70811ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/98a65d11a70811ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/feb364e1a70811ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/feb364e1a70811ed924fd817f8fa798e?jfwid=ng0fm1u3y

3. I8 SPI projekto matyti, kad asmens duomenys bus tvarkomi ir socialiniy paslaugy
skyrimo tikslais. Vadovaujantis Reglamento (ES) 2016/679* 5 straipsnio 1 dalies b punktu,
kuriame jtvirtina, jog asmens duomenys turi biiti renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais bei
teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu biidu, sidlytina keic¢iamo
istatymo 6 straipsnio 1 dalj patikslinti, nurodant, kad asmens duomenys tvarkomi ir socialiniy
paslaugy skyrimo tikslais.

Be to, i$ kei¢iamo jstatymo 14 straipsnio 3 dalies 12 punkto matyti, kad ketinama vieSinti
socialiniy paslaugy teikéjy, kurie yra fiziniai asmenys, duomenis (varda, pavardg ir kt.). Tuo tarpu
kei¢iamo jstatymo 6 straipsnio 1 dalyje nurodytas informavimo apie savivaldybés teritorijoje
teikiamas socialines paslaugas tikslas. Manytina, kad Sis tikslas dél aiSkumo turéty biti
koreguojamas ir nurodoma, jog socialiniy paslaugy teikéjy asmens duomenys bus vieSinami
informavimo apie savivaldybés teritorijoje veikiancius socialiniy paslaugy teikéjus tikslu.

4. Pastebétina, kad nevisiSkai tinkamai atsizvelgta | Teisingumo ministerijos 2022 m.
lapkric¢io 21 d. iSvados Nr. (1.6Mr)2T-1599 (toliau — Teisingumo ministerijos i§vada) 7 punkta,
kadangi palydéjimo paslaugos koordinatoriaus sagvokos ir kity atitinkamy sgvoky apibreztyse lieka
nustatyti reikalavimai Siai veiklai vykdyti (pvz., iSsilavinimo reikalavimai), o miisy nuomone,
sgvokos apibréztyje, kai norima apibrézti pareigybe, vykdancig konkrecias funkcijas, reikalavimai
veiklai vykdyti neturéty atsispindéti ir biity pertekliniai, t. y. turi atsispindéti tik funkcijos, pareigy
pobidis. Sitilymas tikslinti atitinkamy sgvoky apibreéztis nurodytu aspektu grindziamas ir tuo, kad
pagal siiilomas baigiamagsias nuostatas ne visi atitinkamas pareigas uzimantys asmenys atitiks
nustatytus kvalifikacijos reikalavimus, tod¢l sgvoka siejant ir su atitikimu nustatytiems
reikalavimams, praktikoje taikant jstatyma gali kilti neaiSkumy, ar sgvokos apibrézimo
neatitinkantys asmenys, vykdantys atitinkamas funkcijas pagal baigiamasias nuostatas, pateks po
Sia apibréztimi bei ar jiems taikomos atitinkamos jstatymo nuostatos, kuriose $i sgvoka vartojama.

5. Keic¢iamo jstatymo 19 straipsnio 2 dalies 1 ir 2 punktuose sitiloma nustatyti, kad
atitinkamus administracinius sprendimus gali priimti savivaldybés mero jgaliotas savivaldybés
administracijos darbuotojas. Vertinant Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme pateiktus
valstybés tarnautojo ir valstybés tarnybos apibrézimus, abejotume galimybe jstatyme numatyti,
kad vieSojo administravimo funkcijas (administraciniy sprendimy priémimg) vykdyty
savivaldybés administracijos darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

6. ISlicka aktuali Teisingumo ministerijos iSvados 13 punkte iSdéstyta pastaba (dél
kei¢iamo jstatymo 21 straipsnio 7 dalies ir 28 straipsnio 6 dalies). Pazymétina, kad jstatyme neturi
buti detalizuota, kokig konkreCiai informacijg apie teikiamas socialines paslaugas skelbia
socialiniy paslaugy jstaigos savo interneto svetainéje. Atitinkamai ir dél kei¢iamo jstatymo 28
straipsnio 6 dalies, jame neturi biiti detalizuojama, kokia konkreciai informacija apie asmenj
nurodoma (,,vardas, pavardé®). Atkreipiamas démesys, kad fizinio asmens duomenys jstatyme turi
buti nurodomi (detalizuojami) tada, kai numatomi dideli teisés j asmens duomeny apauga
ribojimai, pavyzdZziui, susij¢ su viesu skelbimu.

7. Kei¢iamo jstatymo 22 straipsniu reglamentuojami socialiniy paslaugy jstaigy vadovy
darbo santykiy ypatumai. Siiilytina jvertinti, ar nebiity tikslinga aptarti situacija, per kiek laiko turi
biti skelbiamas konkursas tais atvejais, kai jstaigos vadovo pareigos lieka laisvos nepasibaigus
istaigos vadovo kadencijai. Taip pat atkreipiamas démesys, kad aiSkinamajame raste néra pateikti
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argumentai, dél kokiy priezasCiy neribojamas socialiniy paslaugy istaigy vadovy kadencijy
skaicius.

8. Siulytina jvertinti, ar nebuty tikslinga nepriekaiStingos reputacijos reikalavimus
(kei¢iamo jstatymo 22 straipsnio 8 dalis) papildyti tokia nuostata (kuri yra vartojama kituose
istatymuose, pvz., Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme): ,atleistas i§ valstybés
tarnautojo pareigy uz Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme nurodytus Siurkscius
pazeidimus arba Valstybés tarnybos jstatymo numatytu atveju pripazintas padargs Siurksty
tarnybinj nusizengima, uz kurj turéty biiti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ pareigy, ir nuo
atleidimo i§ pareigy dienos arba nuo pripazinimo padarius Siurksty tarnybinj nusizengima dienos
nepraéjo 3 metai®.

9. Pagal galiojanc¢io Socialiniy paslaugy jstatymo 2 straipsnio 2 dalj, budintis globotojas
turi buti iSklauses globéjy ir jtéviy mokymus ir budinéiy globotojy konsultavimo kursus. SPI
projektu (kei¢iamo jstatymo 23 straipsnio 2 dalies 3 punktas) sitiloma nustatyti reikalavima biiti
iSklausius globéjy (riipintojy), budinciy globotojy, jtéviy, bendruomeniniy vaiky globos namy
darbuotojy mokymo ir konsultavimo programos pagrinding ir specializuota dalis, kuriems
reikalavimai nustatomi socialinés apsaugos ir darbo ministro tvirtinamame globos centro veiklos
aprase. Siuo aspektu néra jstatymo pereinamuyjy nuostaty, todél néra aisku, ar is reikalavimas bus
taikomas tik po jstatymo jsigaliojimo veiklg pradéjusiems vykdyti budintiems globotojams.
Manytina, kad, vélgi jvertinus naujy reikalavimy tikslus, ir iki jstatymo jsigaliojimo budincio
globotojo veikla vykdantiems asmenims turéty biiti taikomas naujas reikalavimas dél programos
i8klausymo. Atitinkamai turi biiti nustatytas laikotarpis, iki kada toks asmuo turi iSklausyti
programag ir kad jiems §is reikalavimas iki nustatyto laikotarpio pabaigos netaikomas.

10. AiSkinamajame raste nurodyta, kad: ,nuolatinis globotojas vienu metu negaléty
priziuréti daugiau nei vieno vaiko pagal nustatytus poZymius, 18skyrus jstatyme nustatytus atvejus,
siekiant, kad vykdoma nuolatin¢ globa geriausiai atliepty vaiko individualius poreikius®.
PaZzymeétina, kad keiCiamo jstatymo 23 straipsnio 2 dalies (jsigaliosian¢ios 2024 m. sausio 1 d.)
nuostatos suponuoja, kad nuolatinis globotojas gali prizitréti tik vieng vaika, atitinkant; 23
straipsnio 3 dalyje nustatytus pozymius, tuo tarpu aptariamo straipsnio 11 dalies 4 ir 5 punkty
atitinkantis bent vieng 1§ 23 straipsnio 3 dalyje nustatyty poZymiy. Nurodyti neatitikimai turi biti
pasalinti.

11. Kei¢iamo jstatymo 30 straipsnio 3 dalyje vietoj zodziy ,,Vyriausybés ar jos
jgaliotos institucijos suderintg® jraSytina ,su Vyriausybés jgaliota institucija suderintg*
(analogiskai, kaip suformuluota 2024 m. sausio 1 d. jsigaliosian¢iame istatymo 33 straipsnio 5
dalies 4 punkte).

12.  Kei¢iamo jstatymo 30 straipsnio 5 dalyje nustatoma, kad sprendimo dé¢l licencijos
teikti socialing globg iSdavimo ar atsisakymo i§duoti $ig licencijg nepriémimas per $io straipsnio 4
dalyje nustatyta terming nelaikomas licencijos iSdavimu. Pazymétina, kad Licencijavimo pagrindy
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. liepos 18 d. nutarimu Nr. 937, 18.6
papunktyje nustatyta, kad jeigu taikomas licencijy iSdavimo modelis ,,G*, veiklos licencijavimag
reguliuojanciuose jstatymuose turi biiti jtvirtintos iSimtys, jeigu jos taikomos, kai licencijos
neiSdavimas ar motyvuoto atsisakymo iSduoti licencija nepateikimas per nustatyta terming
nelaikomas licencijos iSdavimu (Sios iSimtys turi buti pateisinamos svarbiais visuomenés
interesais, jskaitant teisétus treiyjy asmeny interesus). Atkreipiamas démesys, kad aptariama
kei¢iamo jstatymo nuostata néra aiSkinamajame raste pagrjsta.
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13. Pagal sitlomas kei¢iamo jstatymo 35 straipsnio 9 dalies nuostatas, atleidimo nuo
mokéjimo uz socialines paslaugas salygas ir atvejus nustato savivaldybés taryba. Atsizvelgiant j
tai ir siekiant aiSkumo, aptariamo straipsnio 6 dalyje prie$ zodzius ,,turi teis¢ atleisti* siiilytina
JrasSyti zodzius ,,savivaldybés tarybos nustatyta tvarka®.

14. Islieka aktuali Teisingumo ministerijos i§vados 45 punkte pateikta pastaba. Laikomés
pozicijos, kad SP] projekte ir VTAP] projekte turéty biiti nustatytas pereinamasis laikotarpis jgyti
reikiamg iSsilavinimg, o ne palikta galimybé neapibrézta laikotarpj toliau dirbti, neatitinkant
jstatymuose nustatyty reikalavimy. Sitillomas teisinis reguliavimas galimai pazeisty asmeny
lygybés principa, kadangi asmuo, padirbgs atvejo vadybininku (socialiniu darbuotoju) bent viena
dieng iki siilomy pakeitimy jsigaliojimo, galés neterminuotai uzimti atitinkamas pareigas, kai tuo
tarpu asmuo, jgijes lygiai tokj patj iSsilavinima (t. y. jgij¢s socialinés pedagogikos kvalifikacinj
(profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj ar socialinio pedagogo kvalifikacija),
atitinkamy pareigy nebegalés uzimti. Konstitucinis Teismas ne karta yra konstataves, kad
Konstitucijos 29 straipsnyje jtvirtinto asmeny lygybés principo turi bati laikomasi ir leidZiant
istatymus, ir juos taikant; konstitucinis asmeny lygybés jstatymui principas reiskia Zzmogaus teisg
biti traktuojamam vienodai su kitais bei jpareigoja vienodus faktus vertinti vienodai ir draudzia i$
esmés tokius pat faktus savavaliskai vertinti skirtingai. Konstitucinis asmeny lygiateisiSkumo
principas biity paZeistas, jeigu tam tikri asmenys ar jy grupés biity traktuojami skirtingai, nors tarp
Ju néra tokio pobiidzio ir tokios apimties skirtumy, kad nevienodas traktavimas biity objektyviai
pateisinamas. Diferencijuotas teisinis reguliavimas, taikomas tam tikroms vienodais poZymiais
pasiZymin¢ioms asmeny grupéms, jeigu juo siekiama pozityviy, visuomeniskai reikSmingy tiksly
arba jeigu tam tikry ribojimy ar sglygy nustatymas yra susijes su reguliuojamy visuomeniniy
santykiy ypatumais, savaime nelaikytinas diskriminaciniu. Konstitucinio Teismo aktuose ne kartg
pazyméta ir tai, kad vertinant, ar pagrjstai yra nustatytas skirtingas reguliavimas, biitina atsizvelgti
1 konkrecias teisines aplinkybes; pirmiausia turi buti jvertinti asmeny ir objekty, kuriems taikomas
skirtingas teisinis reguliavimas, teisinés padeéties skirtumai.

Pazymétina ir tai, kad aiSkinamajame raSte dél socialiniam darbuotojui keliamy
reikalavimy teigiama, kad ,pakeitimas sitilomas atsizvelgiant j tai, kad socialinio darbo
rezultatai, socialiniy paslaugy kokybé, socialinio darbo profesinés veiklos prestizas priklauso ir
nuo tinkamga profesinj pasirengima turincio socialinio darbo profesionalo, turincio Sios srities
issilavinima, jgijusio tiek teoriniy tiek praktiniy bitent socialiniam darbui reikalingy ziniy,
profesinés veiklos. Nepakankamai auksti reikalavimai, tam tikros iSlygos socialiniy darbuotojy
kvalifikacijai menkai prisideda prie socialinio darbo profesinés veiklos prestizo visuomenéje
gerinimo, socialiniy paslaugy kokybés stiprinimo®. Atkreipiamas démesys, kad jeigu yra manoma,
jog darbo (paslaugy) kokybe galima pasiekti, nustatant aukstesnius reikalavimus, kyla klausimas,
kaip ta kokybe gali uztikrinti jau dirbantys ir atitinkamo iSsilavinimo neturintys socialiniai
darbuotojai. Derinimo pazymoje nurodoma, kad ,,Istatymy projektais sickiama ne tik socialinio
darbuotojo (atvejo vadybininko) profesijos prestizo didinimo, socialiniy paslaugy kokybés
gerinimo, bet ir profesing veiklg atitinkancio socialiniy darbuotojy (atvejo vadybininky)
issilavinimo, kad vykdydami savo profesine veiklg specialistai gebéty atpazZinti ir atliepti
individualius paslaugy gavéjy poreikius <..>. Nepaisant to, kad siekiama stiprinti socialinio
darbo kaip profesijos prestiza, socialinio darbo srityje vis dar susiduriama su tam tikrais issikiais.
Socialinio darbuotojo (atvejo vadybininko) profesija néra populiari jaunimo tarpe, vis dar
pakankamai Zemas socialinio darbo kaip profesinés veiklos prestizas lemia darbo jégos tritkumg
Siame sektoriuje, ypatingai tam tikruose Salies regionuose (maZesniuose miesteliuose, kaimuose)
triksta specialisty. Esant specialisty trikumui, asmeny (Seimy), kuriems reikalinga pagalba,



nemazgja, todél like specialistai dirba padidintu kriiviu. Atsizvelgiant j tai ir <...>, manytina, kad
socialiniai darbuotojai (atvejo vadybininkai), turintys socialinio pedagogo iSsilavinima, iki
sitlomy pakeitimy jsigaliojimo savo profesin¢je veikloje (praktikoje) yra jgije profesiniy
kompetencijy, leidzianCiy atpazinti ir atliepti individualius paslaugy gavéjy poreikius.
Pereinamojo laikotarpio nustatymas biity laikytinas pertekline, pagalba paslaugy gavéjams ir
socialiniy paslaugy prieinamumg mazinancia nuostata, taip pat neprisidéty prie | socialinio
darbuotojo pareigas jau priimty asmeny, jgijusiy socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj ar
socialinio pedagogo kvalifikacija, jeigu jie dirba su vaikais ir (arba) Seimomis, interesy ir teiséty
lukes¢iy uztikrinimo®. Pateikti argumentai laikytini prieStaringais. Viena vertus teigiama, kad
norima pritraukti daugiau asmeny, dirbanciy socialiniais darbuotojais, taciau tokiems asmenims
keliami aukstesni reikalavimai (nei galiojan¢iame jstatyme), tuo paciu nurodant, kad §i profesija
jau dabar néra patraukli. Kalbant apie atitinkamas kompetencijas, svarbu tai, kad kompetencijos
jgyjamos su atitinkamo laikotarpio darbo patirtimi (stazu), taigi ne kiekvienas socialinis
darbuotojas, priimtas iki jstatymo jsigaliojimo, bus pakankamai kompetentingas (turintis
pakankama praktinio darbo staza) uztikrinti norima darbo kokybe. Taciau aiskiai neapibréziama ir
nenustatoma, koks minimalus patirties laikotarpis buty pakankamas kokybes uZztikrinimui. Ir
priesingai, jei praktinio darbo metu jgyta patirtis taip pat galéty buti pakankama uztikrinti norima
darbo kokybe, lieka neaiSku, kodél tokia galimybé neuZztikrinama ir anksciau patirtj jgijusiems,
bet pakeitimy jsigaliojimo metu atitinkamy funkcijy nevykdantiems asmenimS. Be to,
kompetencijy, igyty dirbant atitinkama darbg, visuma, miisy nuomone, negaléty buti prilyginta
atskirai aukstojo mokslo kvalifikacijai. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2017 m.
balandzio 24 d. jsakyme Nr. V-289 ,,.D¢l Neformaliojo ir saviSvietos biidu jgyty kompetencijy,
susijusiy su auk$tuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo aukstosiose mokyklose bendryjy principy
patvirtinimo* nustatyta, kad aukStosios mokyklos gali jvertinti ir pripaZinti asmeny neformaliuoju
ir saviSvietos budu jgytas kompetencijas (tame tarpe ir darbo patirtj), taciau pripazjstant
kompetencijas gali bati jskaityti tik atskiri studijy programos moduliai (dalykai). Taip pat
abejotina, ar profesijos prestizg kelia vien tik reikalavimy atitinkamai profesijai didinimas, tuo
paciu neribotg laikg leidziant dirbti ir Siy reikalavimy neatitinkantiems asmenims. Analogiski
pastab¢jimai ir d¢l atvejo vadybininko (VTAPI projektas).

15. 2025 m. liepos 1 d. jsigalioja jstatymo 28 straipsnio 4 dalies redakcija, kurioje yra
minimas socialiniy paslaugy srities darbuotojy registras. Darytina prielaida, kad tai galéty buti
Zinybinis registras (nes néra iSpildomi Lietuvos Respublikos valstybés informaciniy iStekliy
valdymo jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje nustatyti reikalavimai, susije su Valstybés registro
steigimu). Pazymétina, kad Valstybés informaciniy istekliy valdymo jstatymo 18 straipsnio 2
dalyje nustatyta, kad registro nuostatus tvirtina ir registro veiklos pradzig nustato Vyriausybé,
i§skyrus atvejus, kai Zinybinj registra steigia Vyriausybei neatskaitinga valstybés institucija ar
valstybés jstaiga. Atsizvelgiant ] tai, jei $is registras yra zinybinis registras, turéty buti patikslinta
informacija aiSkinamajame raSte, kuriame nurodyta, kad socialinés apsaugos ir darbo ministras
turés patvirtinti Socialiniy paslaugy srities darbuotojy registro nuostatus (kaip nurodyta auksciau
— registro nuostatus tvirtina Vyriausyb¢). Jeigu $iuo atveju turima omenyje informaciné sistema,
bet ne registras, sitilytina tikslinti aptariamg jstatymo nuostatg ir nevartoti formuluotés ,,registras®.

16. SPI] projekto 3 straipsnio 9 dalyje numatoma, kad budintiems globotojams, su globos
centru sudariusiems tarpusavio bendradarbiavimo ir paslaugy teikimo sutartj iki 2023 m. gruodzio
31 d., Sio jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Socialiniy paslaugy jstatymo 23 straipsnio 2 dalies 2
punkte nustatyti reikalavimai netaikomi, t. y. netaikomas reikalavimas biiti jgijusiam ne Zemesnj
nei vidurinj i$silavinimg. Atkreipiamas démesys, kad, kaip nurodyta aiSkinamajame raste, toks



reikalavimas, be kity, SPI projekte atsiranda, siekiant stiprinti budinc¢iy globotojy kompetencijas,
reikalingas vaiky prieziiirai, pasirengimg prizitréti vaikus ir vaiky priezitros kokybe, uztikrinti
geriausius vaiko interesus. Taigi jvertinus SP] projekto tikslus, reikalavimas turéti ne zemesnj nei
vidurinj i$silavinimg visgi turéty biiti taikomas ir iki jstatymo jsigaliojimo pradéjusiems vykdyti
budincio globotojo veikla, nustatant pakankamga pereinamajj laikotarpj, per kurj jie turi jgyti tokj
i8silavinima, jeigu jo Siuo metu neturi. Tokiu atveju, manytina, siekiant geriausiy vaiko interesy
uztikrinimo, iSimtis (nereikalaujant atitikti naujo reikalavimo) galéty biiti numatoma tiems
budintiems globotojams, kuriems iki jstatymo jsigaliojimo jau yra perduoti prieziiirai vaikai (tik
dél ty vaiky).

17. SP] projekto 4 straipsnio pavadinimas turéty biiti suformuluotas pagal Galiojancio
teisinio reguliavimo poveikio ex post vertinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. geguzés 5 d. nutarimu Nr. 308 (toliau — Metodika), 1 priede nurodytus
pavyzdzius. Atkreipiamas démesys, kad Lietuvos Respublikos teis¢kiiros pagrindy jstatyme
nebéra teisinio reguliavimo stebésenos. Taip pat aiSkinamajame raSte turéty biiti pateiktas
pagrindimas dél ex post vertinimo atlikimo poreikio. Be to, perzitiros nuostatos vertinimo dalykas,
misy nuomone, néra pakankamai aiSkus ir konkretus. Nurodoma, kad ,atliekant ex
post vertinimg, turi bati nustatyta, ar prevencinés socialinés paslaugos turéjo jtakos asmens
(Seimos) ir (ar) bendruomenés socialinéms problemoms ir (ar) socialinei rizikai
atsirasti, specialiyjy socialiniy paslaugy poreikio poky¢iui. Teikiant prevencines socialines
paslaugas (kompleksines paslaugas Seimai), turi biiti nustatytas asmeny, teigianciy, kad gaunamos
kompleksinés paslaugos Seimai padaré teigiamg poveikj, skaic¢ius®. Manytina, kad prevencinés
socialinés paslaugos turéty padeéti iSvengti problemy ir riziky atsiradimo, o ne turéti jtakos jy
atsiradimui. Sitilytina sukonkretinti perzitiros nuostata, ja suformuluoti pagal i$sikeltus kei¢iamo
jstatymo tikslus, numatomus laukiamus teigiamus rezultatus (Zr. Metodikos 1 priedo pavyzdZius).

18. Kartu turéty buti kei¢iamas Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos
Istatymas, kurio 25t straipsnio 3 ir 5 dalyse yra teikiamos nuorodos i Socialiniy paslaugy istatymo
atitinkamus straipsnius ir jy struktiirines dalis (jsigaliojus SP] projektui, nuorodos taps
neaktualios, 25" straipsnio 3 dalyje jau ir §iuo metu teikiama klaidinga nuoroda).

19. Neatsizvelgta ir nepateikti argumentai ] Teisingumo ministerijos iSvados 5, 46
punktuose iSdéstytas pastabas.

20. Atkreiptinas démesys, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo
reglamento, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m. rugpjtcio 11 d. nutarimu Nr.
728, 27 punktu, kai pateikiami dideli (10 ar daugiau puslapiy) ir (ar) sudétingi teisés akty
projektai (nustatantys nauja teisinj reguliavimg ar i§ esmés ji keiCiantys), iSvadas teikiantys
subjektai privalo pateikti savo iSvadas dél tokiy teisé€s akty projekty ne veliau kaip per 12 darbo
dieny. PaZymétina, kad Teisés akty informacingje sistemoje nustatytas mazesnis nei 12 darbo
dieny iSvados pateikimo terminas. Atsizvelgiant ] tai, siekiant uztikrinti Teis¢kiiros pagrindy
istatymo 3 straipsnio 2 dalies 4 punkte jtvirtinty teisékiiros atvirumo ir skaidrumo principy
1gyvendinimg, praSome uztikrinti visy pastaby, gauty per Vyriausybés darbo reglamente nustatyta
12 darbo dieny terming, tinkamg jvertinima.

21. Vadovaujantis Europos Sajungos reikaly koordinavimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. sausio 9 d. d. nutarimu Nr. 21 ,, D¢l Europos Sajungos reikaly
koordinavimo*, 69, 75-79 punktais, institucija, rengianti teisés akto projekta, kuriuo yra
igyvendinamas Europos Sajungos (toliau — ES) teisés aktas, turi papildyti ES teisés igyvendinimo
plang Lietuvos narystés ES informacinéje sistemoje (LINESIS), parengti atitikties lentele ir ja
ikelti § LINESIS. Pazymétina, kad Projekty lydimuosiuose dokumentuose nurodoma, kad



Projektais néra perkeliami ir jgyvendinami ES teisés aktai. Atkreipiamas démesys ir j tai, kad $iuo
metu su pateiktais derinti Projektais néra parengtos ir pateiktos derinti atitikties lentelés. Siame
kontekste pazymime, kad Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo priede (galiojanti
suvestiné redakcija) nurodomi jgyvendinami ES teisés aktai: Direktyva 2011/36/ES? Direktyva
2012/29/ES® ir Direktyva (ES) 2017/541°. Atitinkamai SP] déstant nauja redakcija, t.y. SP]
projektu, turi buti parengtos SP] projekto ir auk$¢iau nurodyty direktyvy atitikties lentelés.
Atsizvelgdami | tai, praSome parengti ir j LINESIS jkelti Direktyvos 2011/36/ES, Direktyvos
2012/29/ES, Direktyvos (ES) 2017/541 ir SP] projekto atitikties lenteles bei papildyti nurodyty
direktyvy jgyvendinimo planus LINESIS. Kai atitikties lentelés bus parengtos, galésime visiSkai
ivertinti atitikt] ES teisés akty nuostatoms ir, esant biitinybei, pateiksime pastabas. PaZzymétina,
kad atitikties lenteliy vertinimas bus vykdomas tik LINESIS.

22. Taip pat atkreipiame démesj | tai, kad Projekty lydimuosiuose dokumentuose
reikalinga tikslinti pateikiamg informacija dél Projektais jgyvendinamy ES teisés akty.

23. Teisés technikos ir redakcinés pastabos Projekty rengéjams pateiktos darbo tvarka.

Teisingumo ministré Ewelina Dobrowolska

22011 m. balandzio 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/36/ES dél prekybos Zmonémis prevencijos,
kovos su ja ir auky apsaugos, pakeicianti Tarybos pamatinj sprendimg 2002/629/TVR.

2012 m. spalio 25 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2012/29/ES, kuria nustatomi bitiniausi nusikaltimy
auky teisiy, paramos joms ir jy apsaugos standartai ir kuria pakei¢iamas Tarybos pamatinis sprendimas
2001/220/TVR.

#2017 m. kovo 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2017/541 dél kovos su terorizmu, pakei¢ianti
Tarybos pamatinj sprendima 2002/475/TVR ir i§ dalies keicianti Tarybos sprendimg 2005/671/TVR.
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