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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir 2022-10- Nr.
darbo ministerija 12022-09-28 Nr. (11.1E-53) STAP-827

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU
DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO IR KOMISIJU NARIU ATLYGIO UZ DARBA
ISTATYMO NR. XIII-198 6, 10 IR 11 STRAIPSNIU BEI 1, 2, 3, 4 IR 5 PRIEDU PAKEITIMO
ISTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija jvertino Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos skubos tvarka isvadoms teikta Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr.
XI11-198 (toliau — Istatymas) 6, 10 ir 11 straipsniy bei 1, 2, 3, 4 ir 5 priedy pakeitimo jstatymo
projekta (toliau — Projektas) ir teikia Sias pastabas:

1. Projekto 1 straipsniu siiiloma atlikti Jstatymo 6 straipsnio pakeitima, aiSkinamajame raSte
argumentuojant kad taip siekiama suvienodinti su Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo projekte (toliau —VTI projektas) ir su juo susijusiuose teisés akty
projektuose vartojama formuluote ,,Seimo patvirtintas atitinkamy mety pareiginés algos (atlyginimo)
bazinis dydis“. Pazymétina, kad su VTI projektu susijusiame Pareiginés algos (atlyginimo) bazinio
dydzio jstatymo projekte Nr. XIVP-2098 sitlomas nustatyti pareiginés algos (atlyginimo) bazinis
dydis yra lygus 1579,40 eury ir numatoma, kad $is bazinis dydis valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy
Istaigy darbuotojy pareiginéms algoms (atlyginimams), komisijy nariy atlygiui uz darbg apskaiciuoti
bus taikomas nuo 2024 m. sausio 1 d. (t. y. iki Sio termino atsiZvelgiant j nustatomg bazinj dyd; turéty
buti perskaiciuoti ir pastoviosios dalies koeficienty dydziai). Taip pat atkreiptinas démesys, kad $iuo
metu teisés akty informacinéje sistemoje yra derinamas Lietuvos Respublikos valstybés politiky,
teis€jy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy
darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZio, taikomo 2023 metais jstatymo projektas
(Reg. Nr. 22-13332), kuriuo nustatomas Lictuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy, valstybés
pareigiiny, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy, finansuojamy i$
valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety, Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto ir kity
valstybés jsteigty pinigy fondy lésy, darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis (sitilomas
dydis 186 eurai), ir numatoma, kad jis bus taikomas valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy
darbuotojy pareiginéms algoms (atlyginimams) uz darbg apskai¢iuoti 2023 metais. Siekiant aiSkumo
koks bazinis dydis turéty biiti taikomas valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojy
pareiginéms algoms (atlyginimams) apskaiciuoti, sifilome Jstatymo 6 straipsnio pakeitimus suderinti
su minety teisés akty projekty nuostatomis dél bazinio dydzio formuluotés.

2. Atsizvelgiant | tai, kad Projekto 4 straipsniu kei¢iamame Jstatymo 1 priede valstybés ir
savivaldybiy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy maksimali pastoviosios dalies koeficienty riba
didinama 1,2 koeficientu (NETO atlyginimo didéjimas tesudaro apie 130 eur), atkreiptinas démesys,
kad Sios darbuotojy grupés pastoviosios dalies koeficienty maksimali riba i§ esmés nebuvo didinama
nuo 2020 m. sausio 1 d., todél, manome, kad $is padidinimas neuztikrins valstybés ir savivaldybiy
jstaigy konkurencingumo Salies darbo rinkoje pritraukiant profesionalus j jstaigy vadovy ir jy
pavaduotojy pareigybes ir juos iSlaikant.
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3. Projekto 6 straipsniu kei¢iamame Jstatymo 3 priede numatomi nauji A lygio valstybés ir
savivaldybiy institucijy mentoriy ir specialisty (toliau — specialistai) pastoviosios dalies koeficientai,
taciau pastebimas netolygus koeficienty didinimas, kai daugiau kaip 10 mety profesinio darbo
patirties turintiems specialistams pastoviosios dalies koeficiento maksimali riba didinama 1,4
koeficiento, 0 mazesng profesing patirtj turinciy specialisty koeficienty maksimali riba didinama ne
daugiau, kaip 0,6 koeficiento, sitilome proporcingai vienodai numatyti pastoviosios dalies koeficienty
didinima A lygio specialistams visuose profesinio darbo patirties intervaluose.

4. Projekto 6 straipsniu kei¢iamame Jstatymo 3 priede numatomi nauji B lygio valstybés ir
savivaldybiy institucijy specialisty pastoviosios dalie koeficientai didinami nuo 0,1 iki 0,2
koeficiento, o Projekto 7 straipsniu kei¢iamame Jstatymo 4 priede C lygio kvalifikuoty darbuotojy
pastoviosios dalies koeficientai visai nedidinami arba didinami iki 0,6 koeficiento, atkreiptinas
démesys, kad Siy darbuotojy grupiy maksimaliis koeficientai i§ esmés nebuvo didinti nuo 2020 m.
sausio 1 d., kai tuo tarpu infliacija nuo 2020 m. sausio 1 d. Lietuvos statistikos departamento
duomenimis siekia 28,2 proc., siilome numatyti proporcingg koeficienty didinimg ir Siy darbuotojy
grupiy pastoviosios dalies koeficientams visuose profesinio darbo patirties intervaluose.
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