LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS
EKONOMIKOS POLITIKOS GRUPE

PAZYMA

DEL JURIDINIY ASMENU NEMOKUMO JSTATYMO NR. X111-2221 1, 2, 4, 6, 9, 10,
15,17, 26, 27, 28, 31, 32, 33, 35, 40, 41, 42, 43, 62, 63, 64, 77, 94, 95, 103, 104, 110, 111, 114,
130 STRAIPSNIU PAKEITIMO, ISTATYMO PAPILDYMO 102%, 102% 102% 111!
STRAIPSNIAIS IR JSTATYMO PRIEDO PAKEITIMO ISTATYMO, FIZINIU
ASMENU BANKROTO ISTATYMO NR. X1-2000 5, 6, 7, 8, 14, 21, 23, 25, 29, 30, 31
STRAIPSNIU IR  PRIEDO  PAKEITIMO [STATYMO, GARANTLJU
DARBUOTOJAMS JU DARBDAVIUI TAPUS NEMOKIAM IR ILGALAIKIO DARBO
ISMOKU ISTATYMO NR. XII-2604 3, 6, 7 IR 19 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMO, DARBO KODEKSO 208 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO IR
CIVILINIO KODEKSO 2.66 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTU
(TAP-20-2136(3) (TAIS-20-10389(4)
2021-02-17 Nr. NV-326
Vilnius

Rengéjas: Finansy ministerija.

Tikslas: jgyvendinti Restrukttrizavimo ir nemokumo direktyva, sudarant sglygas didinti juridiniy
asmeny restruktiirizavimo ir fiziniy asmeny bankroto procesy efektyvuma.

Esama situacija:

e nereglamentuoti atvejai, kai juridinio asmens restruktiirizavimo proceso metu dél to paties
juridinio asmens pateiktas pra§ymas inicijuoti bankroto procesa, taip pat nereglamentuoti
tarp juridinio asmens ir jo kreditoriy sudaryty sutaréiy nutraukimo ar keitimo klausimai;

e nereglamentuoti darbo santykiai restruktiirizavimo proceso metu. Darbo kodekse nustatyta,
kad restruktiirizavimas nekei¢ia darbuotojy darbo salygy ir negali buti teiséta priezastis
nutraukti darbo santykius, tadiau restruktiirizavimo plane gali biiti numatyti struktiiriniai
poky¢iai, dél kuriy gali prireikti darbo santykiy nutraukimo;

e nenumatyta galimybé patvirtinti restruktiirizavimo plana, jei jam nepritaria juridinio asmens
dalyviai arba restruktiirizavimo plano paveikiami kreditoriai grupése;

e néra nustatytos nemokumo administratoriaus funkcijos administruoti zemés iikio subjekty
reikalavimy tenkinimo;

¢ néra nustatyto konkretaus termino, per kurj gali biiti skundziami nemokumo proceso dalyviy
sprendimai ir (ar) veiksmai (neveikimas) nemokumo proceso metu;

e nereglamentuoti nemokumo administratoriaus, administruojant restruktiirizavimo procesa,
atlygio dydzio nustatymo klausimai, tai yra sutartinis nemokumo administratoriaus ir
juridinio asmens klausimas.

Esmé:

e sililoma nustatyti juridinio asmens biiseng — juridinio asmens nemokumo tikimybe, kuri biity

suprantama kaip juridinio asmens padétis, kai yra reali tikimybé, kad juridinis asmuo taps
nemokus per artimiausius tris ménesius, Ir nustatyti teise inicijuoti juridinio asmens
nemokumo procesg, esant juridinio asmens nemokumo tikimybei;

e nustatyti, kad prasyme paskirti nemokumo administratoriy turi bati nurodyta ir sitlomo

atlygio uZ restruktiirizavimo proceso administravima nemokumo administratoriui suma;




nustatyti, kad jeigu juridiniam asmeniui yra iSkelta restruktiirizavimo byla ir teismui yra
pateikiamas pareiSkimas dél bankroto bylos iSkélimo juridiniam asmeniui, toks pareiSkimas
paliekamas nenagrinétas;

silloma nustatyti, kad bet kokios restruktiirizuojamo juridinio asmens ir kreditoriaus
sudarytos sutartys, kuriy terminai néra su¢je, negali biiti nutraukiamos ar kei¢iamos juridinio
asmens nenaudai vien dél to, kad teismas priémé nutartj dél pareiskimo teismui dél
restruktiirizavimo bylos iSkélimo priémimo arba juridiniam asmeniui yra iSkelta
restruktirizavimo byla,

nustatyti, kad kreditoriams, suteikusiems naujg ir (ar) tarpinj finansavimg, negali biti
taikoma civiliné, administraciné atsakomybé arba kilti baudziamoji atsakomybé,
argumentuojant, kad toks finansavimas sukelia neigiamy pasekmiy visy kreditoriy
interesams, iSskyrus atvejus, kai tai buvo padaryta pazeidZiant jstatymus arba apgaule;

sitloma papildyti Darbo kodeksa nurodant, kad su darbuotoju atstovais konsultuojamasi
pries priimant sprendima dél restruktirizavimo;

siiloma nustatyti, kad Garantinio fondo iSmokos biity skiriamos ir restruktiirizuojamy
imoniy darbuotojams;

siekiant efektyvesnio perspektyviy restruktiirizavimo plany patvirtinimo ir sudaryti
galimybe iSsaugoti gyvybinga versla, kuris gali biiti svarbus savo veiklos mastu arba
pobiidziu Salies ekonomikai, sitiloma pasinaudoti Restruktiirizavimo ir nemokumo
direktyvos galimybe ir numatyti galimybe teismui patvirtinti restruktiirizavimo plang nesant
juridinio asmens dalyviy pritarimui. Teismas turi vertinti aplinkybes dél nepritarusiy

kreditoriy reikalavimy tenkinimo apimties dydzio bankroto atveju, jei restrukttirizavimo
plang apskundzia Siam planui nepritares kreditorius, nepriklausomai nuo to ar
restruktiirizavimo planas tvirtinamas esant kreditoriy grupiy pritarimui ar tvirtinant §j plang
esant paveikiamy kreditoriy nepritarimui. Siuo atveju teismui numatoma galimybé pasitelkti
teismo eksperta;

siiloma nustatyti, kad baigus fizinio asmens bankroto procesa fiziniam asmeniui negali biiti
taikomi draudimai uzsiimti individualia, Gkininko ar kita veikla, draudimai naudotis
valstybés teikiamos pagalbos verslui priemonémis ar kity teisiy apribojimai, grindZiami vien

tuo, kad jam buvo i8kelta bankroto byla;

Istatymy projektams jgyvendinti reikés papildomy Garantinio fondo 1¢Sy iSmokoms
restruktiirizuojamy juridiniy asmeny darbuotojams. SODROS skai¢iavimu, prognozuojamas

1é3y poreikis buty apie 1 028 tukst. Eur.

Derinimas:

derinta su Teisingumo, Ekonomikos ir inovacijy, Zemés iikio, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijomis, SODRA, Lietuvos banku, Lietuvos banky asociacija, Teiséjy taryba,
Nacionaline teismy administracija, VMI, Nemokumo administratoriy riimais, Lietuvos
profesiniy sajungy konfederacija, Valstybine duomeny apsaugos inspekcija, Lietuvos
administratoriy gildija,;

derinimo pazymoje dél Zemés iikio ministerijos pastabos pazymima, kad Zemdirbiy
reikalavimy tenkinimas i valstybés biudZzeto 1éSy savo esme niekuo nesiskiria nuo
darbuotojy reikalavimo tenkinimo Garantinio fondo 1éSomis. Nemokumo administratoriy
rimy pasitlymui riboti nemokumo administratoriui fiziniam asmeniui galimybe dirbti
daugiau nei viename juridiniame asmenyje nepritariama, nes, anot Finansy ministerijos, toks
ribojimas prieStarauty tiek Reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripaZzinimo, tiek
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Paslaugy jstatymams, pagal kuriuos negalima nepagrijstai riboti asmenis uzsiimti veikla.

e Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupé 2021 m. sausio 22 d. isvadoje Nr. NV-141 i$vadoje
pateiké pastaby dél pateiktojo jstatymy projekty paketo;

e klausimas aptartas 2021 m. vasario 2 d. tarpinstituciniame pasitarime. Zemés iikio
ministerija sutiko su Finansy ministerijos argumentais dél teiktos pastabos. Kitos institucijos

pasitarimo metu pastaby netur¢jo;
e projekty paketas patikslintas atsizvelgiant Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés teiktas
pastabas.
Atitiktis Vyriausybés programai: tiesiogiai Vyriausybés programos nuostatos nejgyvendinamos.
Dalykinio vertimo iSvada: sitlytina patikslintg jstatymy projekty paketg svarstyti Vyriausybés
posédzio B dalyje, kaip placiau pristatyting.

Patar¢jas Saulius Gaigalas
Saulius Gaigalas, tel. 8 706 63 789, el. p. saulius.gaigalas@Irv.It



