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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO 

 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – ministerija) parengė 

ir teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos lygių galimybių 

įstatymo Nr. IX-1826 pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIIIP-3512“ projektą (toliau – Nutarimo 

projektas).  

Nutarimo projektu siūloma iš esmės pritarti Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatymo 

Nr. IX-1826 pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIIIP-3512 (toliau – Įstatymo projektas) tikslui, 

tačiau Lietuvos Respublikos Seimui pasiūlyti Įstatymo projekto nesvarstyti dėl šių priežasčių: 

1) siekiant užtikrinti Lietuvos Respublikos teisėkūros pagrindų įstatymo 3 straipsnio 

5 punkte įtvirtinto teisėkūros efektyvumo ir 7 punkte įtvirtinto teisėkūros sistemiškumo principų 

įgyvendinimą, tikslinga kartu peržiūrėti Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatymo bei 

Lietuvos Respublikos moterų ir vyrų lygių galimybių įstatymo nuostatas, parengti ir priimti šių 

įstatymų projektus, kad juose nustatytas teisinis reglamentavimas tarpusavyje derėtų; 

2) ministerija ketina ateityje pateikti kompleksinius pasiūlymus dėl aktualių įstatymų 

pakeitimų, siekdama tobulinti teisinę apsaugą nuo diskriminacijos ir Lietuvos Respublikos lygių 

galimybių kontrolieriaus veiklos reglamentavimą. 

Nutarimo projektu teikiama Lietuvos Respublikos Vyriausybės išvada dėl Lietuvos 

Respublikos Seime svarstomo Įstatymo projekto, todėl, vadovaujantis Lietuvos Respublikos 

teisėkūros pagrindų įstatymo 15 straipsnio 1 dalimi ir Numatomo teisinio reguliavimo poveikio 

vertinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. vasario 26 d. 

nutarimu Nr. 276 „Dėl Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos 

patvirtinimo“, 4 punktu, Nutarimo projekto numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas 

neatliekamas. 

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje, teiktas išvadoms gauti Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai, 

Lietuvos Respublikos finansų ministerijai, Lygių galimybių kontrolieriaus tarnybai. Nutarimo 

projektas su Finansų ministerija ir Lygių galimybių kontrolieriaus tarnyba suderintas be pastabų. 

Įvertinus Teisingumo ministerijos pateiktas pastabas, Nutarimo projektas papildytas informacija 

apie planuojamus parengti Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatymo pakeitimus bei 

numatomą šių pakeitimų pateikimo datą. Kitų pastabų ar pasiūlymų dėl Nutarimo projekto 

negauta. 
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Nutarimo projektą parengė ministerijos Lygių galimybių, moterų ir vyrų lygybės grupės 

patarėja Sandra Čergelytė, (tel. +370 649 56 850, el. p. sandra.cergelyte@socmin.lt), Lygių 

galimybių, moterų ir vyrų lygybės grupės vadovė Jolanta Sakalauskienė, (tel. +370 614 19 075, 

el. p. jolanta.sakalauskiene@socmin.lt). 

 

PRIDEDAMA: 

1. Nutarimo projektas, 2 lapai. 

2. Suinteresuotų institucijų išvadų kopijos, 7 lapai. 

 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministrė 

 

                                   Monika Navickienė 
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